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Przemystaw Ziotkowski

Edukacja formalna i nieformalna w Polsce
- idea i do$wiadczenia

Wstep

W XXI wieku nie mozna edukacji ogranicza¢ tylko do szkot czy uczel-
ni wyzszych. Czlowiek uczy si¢ przez cale zycie nie tylko dlatego, ze musi, ale
réwniez dlatego, ze chce. Edukacja formalna zaczyna si¢ w momencie pdjscia do
przedszkola czy szkoly, a konczy si¢ przecigtnie na ukonczeniu studiéw wyzszych.
Réwnolegle jednak cztowiek uczestniczy w licznych inicjatywach i przedsiewzie-
ciach o charakterze edukacyjnym, takich jak zajecia pozalekcyjne realizowane
w formie kot zainteresowan w szkole, zajecia dodatkowe w placéwkach typu
domu kultury, uniwersytety dzieciece, uniwersytety miodziezowe, uniwersytety
otwarte, uniwersytety trzeciego wieku czy organizowanych przez rézne instytucje
publiczne i niepubliczne kursach, szkoleniach i warsztatach. Jak si¢ coraz czgsciej
okazuje, motywacja nie jest zdobycie kolejnego dyplomu, kolejnych kwalifikacje,
ale chec zdobycia nowej wiedzy, umiejetnosci czy po prostu ciekawos$¢ poznawcza
wynikajaca z zainteresowan czlowieka. Wszystkie te dodatkowe formy poszerza-
nia wlasnych kompetencji mozna okresli¢ mianem edukacji réwnolegle;.

Edukacja réwnolegta jest to ogét oddziatujacych na jednostke aktywnosci
dokonujacych sie podczas calego jej zycia, w wyniku ktérych nabywa ona do-
$wiadczenie oraz wiedze (uczy sie). Struktura ksztalcenia rownolegtego jest bardzo
szeroka. Jej elementami moga by¢ m.in. grupy spoteczne, w ktérych funkcjonuje
czlowiek: rodzina, réwiesnicy, ale takze domy dziecka, jednostki wychowawcze,
zaklady pracy, stowarzyszenia czy inne organizacje.

Ksztalcenie réwnolegte funkcjonowato w Polsce juz w 1945 roku, jed-
nak wtedy dzialalo na innych zasadach niz obecnie. Zajecia pozalekcyjne byly
obowigzkowe dla wszystkich uczniéw. Sam system byl centralnie zarzadzany.
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W wyniku zmian, jakie dokonaly si¢ w naszym kraju po 1989 roku, réwniez sys-
tem edukacji pozaszkolnej przeorganizowal swojg strukture. W zwigzku z tym
pojawila si¢ potrzeba, by precyzyjnie okresli¢ funkcje oraz zadania i cele stoja-
ce przed placowkami pozaszkolnymi. Edukacja réwnolegla pelni zatem obecnie
funkcje opiekuncza, wychowawczg oraz kulturowa w odniesieniu do jednostki,
niezaleznie od jej wieku. Jej cel powinien skupiac sie nie tylko na procesie ksztal-
cenia, ale takze na kazdym oddzialywaniu umystowym na czlowieka.

Edukacja pozaszkolna spelnia bardzo istotng role w procesie prawidiowego
rozwoju czfowieka oraz toku ksztalcenia. Dzigki niej jednostka ma mozliwo$¢, by
naby¢ nowe umiejetnosci, kwalifikacje lub doskonali¢ juz nabyte, nierzadko korelu-
jac je z wiedzg i umiejetnosciami zdobytymi w formie edukacji formalnej. Czasami
staje si¢ rowniez drogowskazem na drodze do odkrycia swojej $ciezki zawodowe;j.

Nadrzednym jednak aspektem, ktéry warto podkresli¢, jest potrzeba ko-
operacji, wspoldzialania instytucji pozaszkolnych ze szkolnymi. Ich kluczowym
zadaniem powinno by¢ dazenie do uzupelniania sig¢, a nie dzialanie na zasadzie
konkurencyjnosci. Tylko prawidiowo zorganizowana wspolpraca bedzie w spo-
sob korzystny oddzialywatla na caly tok edukacyjny.

Tym, co stanowi fundament edukacji nieformalnej, a co powinno towa-
rzyszy¢ — i towarzyszy — cztowiekowi réwnolegle w przeciagu calego zycia, jest
samoksztalcenie. Temat ten zostal bogato opisany w literaturze. Samoksztalcenie
niewatpliwie wplywa na rozwdj jednostki i ksztaltuje jej osobowos¢. Wazna w tym
procesie jest takze rola rodzicéw i nauczycieli - jesli mowa o samoksztalceniu
mlodego czlowieka, u ktorego dopiero ksztaltuje si¢ system motywacji. Pomoc-
ne moze okazac si¢ korzystanie z wielu dostepnych zrdédet informacji. Warto tez
poznac strategie i metody uczenia si¢. Istnieja rowniez wytyczne, ktére moga po-
moc samoukom w tym dzialaniu. Oprécz odpowiedniego przygotowania miejsca
nauki, nastawienia psychicznego, biorytmu, sposobu odzywiania i wypoczynku
istotng kwestie pelnia motywacja, ktéra moze by¢ zewnetrzna oraz wewnetrzna,
znajomos¢ wlasciwosci proceséw pamigci oraz uwagi. W przypadku samoksztal-
cenia moga wystepowac réznego rodzaju trudnosci oraz bledy, jednak praca nad
nimi, préba ich rozwigzania moga przynies¢ satysfakcjonujace efekty.

Réwnolegta nauka towarzyszy uczniowi szkoly podstawowej, ponadpod-
stawowej czy szkoly wyzszej. Bardzo czesto przybiera forme zaje¢ pozaszkolnych
/ pozalekcyjnych. Oméwione one zostaly w niniejszym opracowaniu.

Oddajemy w rece czytelnikow skromng publikacje bedacg owocem wspot-
pracy przedstawicieli srodowiska akademickiego Polski (Przemystawa Zidtkow-
skiego z Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy) oraz Ukrainy (Nadii Pavlyk
z Uniwersytetu im. Ivana Franko w Zytomierzu). Autorzy podjeli w niej rozwa-
zania na temat edukacji formalnej i nieformalnej z perspektywy Polski i Ukrainy.
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Jest to pierwsze tego typu opracowanie, w ktérym zebrano refleksje nad jednym
pedagogicznym zagadnieniem, opisujac jego wybrane elementy przez pryzmat
wizji dwoch réznych systemow edukacyjnych, a przede wszystkim tradycji i uwa-
runkowan politycznych.

Autorzy niniejszego opracowania skupili si¢ na takich zagadnieniach jak
edukacja ustawiczna, edukacja permanentna, edukacja formalna, edukacja nie-
formalna czy tez na samoksztalceniu, jako elementu wskazanych powyzej kate-
gorii edukacji. Zwrécono ponadto uwage na role i znaczenie Unii Europejskiej
w edukacji calozyciowej w Polsce. Wskazano na istote Europejskich Ram Kwali-
fikacji (ERK) oraz Krajowe Ramy Kwalifikacji (KRK), jak réwniez Zintegrowany
System Kwalifikacji (ZSK). Oméwiono wybrane przyklady programéw i projek-
tow unijnych na rzecz popularyzacji idei uczenia sie przez cale zycie.

1. Ksztalcenie ustawiczne fundamentem edukacji formalne;j
i nieformalnej

Obecne czasy czynig nas nie tylko $wiadkami, ale przede wszystkim zy-
wymi uczestnikami procesu przemijania dawnego podzialu zycia na okres na-
uki i okres aktywno$ci zawodowej oraz spolecznej. Nie chodzi juz o podnoszenie
dotychczas zdobytych kwalifikacji i stawanie si¢ coraz lepszym w swoim fachu.
Zachodzace w szybkim tempie przemiany cywilizacyjne wspolczesnego $wiata
niejako wymuszajg na nas konieczno$¢ przekwalifikowania i nabywania coraz
to nowych kompetencji. Nie tylko, by sprosta¢ zapotrzebowaniu na rynku pracy,
lecz réwniez ze wzgledu na niebezpieczenstwo zbytniej alienacji poszczegdlnych
cztonkdéw spoteczenstwa.

Do gtosu dochodzi réwniez gleboko zakorzeniona w naszej naturze po-
trzeba ciaglego, wieloptaszczyznowego rozwoju wiasnej osoby. Czgsto nierealizo-
wana na miar¢ naszych pragnien z powoddéw licznych ograniczen, jakie niesie
zycie. Rodzi sie zatem zapotrzebowanie na umozliwienie statego i wszechstron-
nego uczenia si¢ przez cale zycie, co w gruncie rzeczy skltania do wejscia na droge
nowych proceséw edukacyjnych.

Odpowiedzig na powyzsze potrzeby wspdlczesnego czlowieka staje sie
edukacja permanentna, ktdra jest podstawowa tezg Hamburskiej Deklaracji Edu-
kacji Dorostych (1997): ,,Uczenie si¢ przez cale zycie jest jednym z kluczy do XXI
wieku, stanowi zaréwno rezultat aktywnego obywatelstwa, jak i warunek pelnego
uczestnictwa w spoteczenstwie”’.

1 J. Potturzycki, Tendencje rozwojowe edukacji dorostych w XXI wieku, [w:] W. Horyn, J. Maciejewski (red.),
Nauczyciel andragog u progu XXI wieku, Wroctaw 2002, s. 18.
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Zyjac w XXI wieku, wcigz zmierzamy sie z przemianami spolecznymi, go-
spodarczymi, a takze kulturowymi. Zmienia si¢ zatem otaczajgca nas rzeczywisto$c.
Nieustannie rosng wymagania niemal na wszystkich stanowiskach pracy, pojawiaja
sie coraz to nowe zadania, ktére zadajg od pracownika umiejetnosci dostosowa-
nia si¢ do nowoczesnych technologii czy tez zmieniajacej si¢ organizacji pracy.
Konkurencyjny rynek wymaga zatem kreatywnosci oraz podejmowania inicjatyw.
W zwigzku z tym wspolczesny czlowiek odczuwa silng potrzebe uzupelniania
swojego wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz zdobywania nowej wiedzy
i umiejetnosci. Niesie to za sobg nie tylko szanse na utrzymanie obecnego zatrud-
nienia, ale réwniez mozliwo$¢ podjecia bardziej atrakcyjnej pracy. W dodatku kon-
tynuowana nauka nie dos¢, ze pomaga w zaspokojeniu wlasnych aspiracji, to réw-
niez pozwala realizowa¢ pasje oraz daje poczucie spelnienia. Nic zatem dziwnego,
iz edukacja dorostych ludzi jest niezwykle dynamiczng dziedzing ustug edukacyjnych,
ktora posiada szeroki wachlarz ofert edukacyjnych. Wiek nie stanowi przeszkody
w cigglym rozwijaniu samego siebie. ,,Czlowiek uczy si¢ przez cale zycie” - i to wlasnie
te stowa przyswiecajg dalszym rozwazaniom na temat lifelong learning (LLL).

Lifelong learning to nic innego jak anglojezyczne okreslenie ksztalcenia
ustawicznego. Dokladniej jest to doskonalenie umiejetnosci, rozwijanie wiedzy
i ludzkiej swiadomosci przez cale nasze zycie. Niepoprzestawanie na edukacji zor-
ganizowanej (szkolnej), np. po ukonczeniu liceum, lecz kontynuowanie aktyw-
nosci poznawczej. Czestymi okresleniami synonimicznymi tego pojecia sa ,,edu-
kacja permanentna’, ,edukacja calozyciowa’, ,edukacja dorostych’, ,ksztalcenie
ciggle’, ,oéwiata ustawiczna’, ,uczenie si¢ przez cale zycie”.

Okreslenie ,,ksztalcenie ustawiczne” mozemy znalez¢ w literaturze. Krzysz-
tof Symela definiuje je jako ,proces cigglego doskonalenia zasobu wyksztalcenia
i kwalifikacji oraz ciaglej adaptacji intelektualnej, psychicznej i profesjonalnej do
przyspieszonego rytmu zmiennosci, ktory jest znamieniem wspotczesnej cywilizacji”

W polskim prawodawstwie natomiast pojecie ksztalcenia ustawicznego
definiuje si¢ jako:

o ,ksztalcenie w szkofach dla dorostych, a takze uzyskiwanie i uzupetnianie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych
przez osoby, ktore spelnily obowiazek szkolny” (zgodnie z Ustawa z dnia
14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe);

o ,ksztalcenie w szkolach dla dorostych, a takze uzyskiwanie i uzupelnianie
wiedzy ogolnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w odniesieniu do
bezrobotnych, poszukujacych pracy, pracownikéw i pracodawcow” (zgod-
nie z Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy).
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Wedtug definicji zaproponowanej przez Organizacje Wspdlpracy Go-
spodarczej i Rozwoju (OECD) w Paryzu w roku 1996 ksztalcenie ustawiczne to
»koncepcja uczenia si¢ obejmujaca rozwdj indywidualny i rozwdj cech spotecz-
nych we wszystkich formach i wszystkich kontekstach — w systemie formalnym, tj.
w szkotach, placowkach ksztalcenia zawodowego, uczelniach i placoéwkach ksztal-
cenia dorostych oraz w ramach ksztalcenia nieformalnego, a wiec w domu, w pra-
cy i w spolecznosci”

Nie mozna poming¢ takze definicji przedstawionej na XIX Konferencji Ge-
neralnej Organizacji Narodéw Zjednoczonych do spraw Oswiaty, Nauki i Kultury
(UNESCO), ktéra miata miejsce w roku 1976 w Nairobi, gdzie przyjeto Rekomen-
dacje w sprawie Rozwoju Edukacji Dorostych. Edukacje dorostych okreslono tam
jako: ,,(...) caly kompleks organizowanych proceséw o$wiatowych, formalnych lub
innych, niezaleznie od tresci, poziomu i metod, kontynuujacych lub uzupelniaja-
cych ksztalcenie w szkotach, uczelniach i uniwersytetach, a takze nauke praktyczna,
dzigki czemu osoby, uznawane jako doroste przez spoteczenstwo, do ktérego nale-
23, rozwijaja swoje zdolnosci, wzbogacaja wiedze, udoskonalajg swoje techniczne i
zawodowe kwalifikacje lub zdobywaja nowy zawdd, zmieniaja swoje postawy i za-
chowania w zakresie wszechstronnego ksztaltowania osobowosci oraz uczestnictwa
w zréwnowazonym i niezaleznym spolecznym i kulturalnym rozwoju”

Koncepcja uczenia si¢ przez cale zycie pojawila si¢ juz na poczatku
XX wieku, lecz uksztaltowala si¢ dopiero w latach 70. dzigki UNESCO, w zycie
za$ weszta w latach 90. Istota tej polityki polega na podniesieniu rangi uczenia
sie, zwiekszeniu inwestycji w nauke, zatrudnieniu doradcéw edukacyjnych oraz
podwyzszeniu poziomu dostepu do informacji edukacyjne;j.

W 1996 roku w opublikowanym dla UNESCO raporcie zostaly zapre-
zentowane cztery filary edukacji Jacquesa Delorsa, ktdre s3 podstawa uczenia si¢
przez cale zycie:

o uczy¢ sie, aby wiedzie¢ - ma na celu opanowanie narzedzi wiedzy a nizeli
zdobycie wiedzy teoretycznej; obecnie zyjemy w $wiecie informacyjnym,
w ktorym coraz nowsza technologia pozwala pozyskiwa¢ wiedze w szyb-
szy i obszerniejszy sposob;

o uczy¢ sie, aby dziala¢ - czyli by potrafi¢ pracowa¢ z innymi, dziata¢
w ramach réznorodnych do$wiadczeniach spotecznych oraz eksponowaé
swoje cechy umystu i charakteru;

o uczy¢ sig, aby zy¢ wspolnie — uczy¢ sie zycia z innymi, poprzez dazenie do
zrozumienia innego cztowieka i r6znych pogladéw;

o uczy¢ sig, aby by¢ - dazac poprzez edukacj¢ do rozwoju wiasnej osobo-
wosci, zdolnosci do autonomii, osagdu i osobistej odpowiedzialnosci.
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1.1. Pojecie edukacji permanentnej

Edukacja permanentna (czesto zamiennie okreslana jako edukacja: usta-
wiczna, calozyciowa, ksztalcenie: permanentne, ustawiczne, catozyciowe, ciagte,
nieustajace, dalsze lub oswiata nieustajaca) to wedtug definicji podanej przez prof.
Z. Wiatrowskiego: ,,...0g6t proceséw oswiatowo-wychowawczych, wystepujacych
w catym okresie zycia cztowieka, prowadzonych we wszystkich mozliwych for-
mach organizacyjno-programowych i we wszystkich sytuacjach kontaktow mie-
dzyludzkich™. Proces nieustannego zdobywania wiedzy, bez przerwy, az do konca
ludzkiej egzystencji, zgodnie ze stwierdzeniem Wiatrowskiego, ze ,,...zamitowa-
nie do nauki i zajmowanie si¢ nig nie ogranicza si¢ do czasow szkolnych, lecz
konczy sie zyciem™.

Edukacja permanentna nie stanowi ani systemu ksztalcenia, ani dziedziny
czy szczebla ksztalcenia, lecz jest zasadg, na ktdrej powinna by¢ oparta oswiata tak
jako cato$¢ dziatan obejmujacych wychowanie, jak i jej poszczegolne elementy*.
Zasadnos¢ tego rodzaju edukacji wynika ze wspoélzaleznosci z procesem rozwoju
na przestrzeni calego zycia ludzkiego. Bogdan Suchodolski (1903-1992) stwier-
dza, iz edukacja ustawiczna ,,stanowi proces szeroki i wieloaspektowy, a jedno-
cze$nie spontaniczny, zwigzany bezposrednio z przezywanymi dos§wiadczeniami
i okoliczno$ciami zycia zawodowego danej osoby, ktéra zyje [...] w okreslonym
srodowisku spolecznym™.

Ciaglos¢, wszechstronno$é, wspolzalezno$¢ procesu edukacji perma-
nentnej wskazujg na gleboko humanistyczny charakter tej idei. Czlowiek staje sig
centrum zainteresowania, ktéremu dla szeroko rozumianego dobra umozliwia si¢
nauke i ksztalcenie przez cale zycie, by mogt jak najpelniej rozwina¢ si¢ na ptasz-
czyznie osobistej, zawodowej i spolecznej. Mozna powtdrzy¢ za Suchodolskim
mysl A.B. Dobrowolskiego (1928): ,,Nie wolno odbiera¢ naszej cywilizacji jedynie
pewnej podpory: wyksztalconej ludnosci. Kazdy czlowiek normalny powinien

znalez¢ miejsce — swoje miejsce w nauce, technice lub sztuce [...]™.

2 Z. Wiatrowski, Podstawy pedagogiki pracy, wyd. Akademia Bydgoska, Bydgoszcz 2005, s. 356.
3 Ibidem.
J. Potturzycki, Tendencje rozwojowe...

B. Suchodolski, Edukacja permanentna, rozdroza i nadzieje, Warszawa 2003, s. 91.
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Ibidem, s. 45.
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1.2. Historia ksztalcenia ustawicznego

Idea ksztalcenia ustawicznego nie zostala odkryta w czasach wspolcze-
snych, jak mogtoby si¢ nam wydawaé. Mozna wrecz $mialo stwierdzi¢, iz eduka-
cja permanentna istniala zawsze. Odkad pojawit si¢ czlowiek, proces ustawiczne-
go uczenia nieustannie przenikat si¢ wzajemnie z procesem rozwoju osobowosci.
Przybieral on rézne formy, w zalezno$ci od potrzeb, jakimi kierowata si¢ ludzkos¢
w danym czasie, a takze rézne stopnie $wiadomego przezywania tych proceséw.

Poglady wielu wybitnych myglicieli sugeruja, iz korzeni edukacji doro-
stych nalezy szuka¢ juz w najwczesniejszych dziejach ludzkosci, kiedy to pojawito
sie samo zainteresowanie czlowieka otaczajacym go swiatem. Prekursorami owej
edukacji byli tacy starozytni filozofowie jak chociazby Solon, Konfucjusz, Hipo-
krates, Pitagoras, Sokrates, Platon czy Seneka. W ksigzce ostatniego z wymie-
nionych, zatytulowanej ,,Mysli, mozna odnalez¢ fragment, ktory jednoznacznie
mozna odwola¢ do ksztalcenia ustawicznego: ,,Tamdiu discendum est, quamdiu
nescias: Si proverbio credimus, quamdiu vivas” (,Irzeba si¢ uczy¢, dopoki nie
wiesz: a jesli wierzy¢ przystowiu, dopoki zyjesz”).

Réwniez w pogladach Jana Amosa Komenskiego odnajdziemy wyraz
ksztalcenia ustawicznego. Uwazal on, iz rozwoj cztowieka jest procesem obejmu-
jacym cale zycie, uwarunkowanym prawami przyrody, spoleczenstwa i kultury:
»lota vita schola est” (,Cale zycie jest szkolg”). ,,Popieral go” Jakub Rousseau i Jan
Antoni Condorcet. Przedstawiciele odrodzenia, epoki glebokiego humanizmu,
gdzie ideal czlowieka niemal narzucal koniecznos¢ rozwoju wewnetrznego i sa-
morealizacji, wciaz podkreslali potrzebe statego doskonalenia si¢ i samodzielne-
go rozwoju zaréwno w trakcie nauki szkolnej, jak i po jej ukonczeniu. Mowa tu
chociazby o takich osobach jak: Juan Luis Vives, Erazm z Rotterdamu, Tommaso
Campanella oraz Niccolo Machiavelli. Ostatni z nich twierdzil, ze kazdy powinien
posiada¢ wzdr wielkiego czlowieka i przez cale zycie dazy¢ do jego osiagnigcia.

Jak wida¢, wszelkie inicjatywy, ktére daly poczatek dzisiejszej edukacji
permanentnej, byly efektem staran $wiatlych jednostek, ktérych swiadomos¢ do-
tyczaca roli i znaczenia edukacji czesto wyprzedzala czasy, w ktorych przyszlo im
zy¢. W kazdej z minionych epok nauka oraz zwigzany z nig proces ksztalcenia si¢
przez cale zycie mialy ogromne znaczenie, lecz to dopiero ostatnie czterdziesci lat
przyniosto intensywne dyskusje i zmiany dotyczace edukacji w rozwoju gospo-
darki i zyciu dorostych ludzi. Wszystko to za sprawg zmian dynamicznie zacho-
dzacych w otaczajacym nas $wiecie.
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1.3. Rozwdj ksztalcenia ustawicznego w Polsce

Polska moze pochwali¢ sie dos¢ dtugg tradycjg ksztalcenia calozyciowe-
go. Rok 1551 przynosi nam pierwsza wzmianke na temat tego typu ksztalcenia.
Profesor Akademii Krakowskiej Szymon Marycjusz twierdzil, Ze nauka powinna
trwac przez cale zycie i ,,lepiej pdzno si¢ uczy¢ niz nigdy” oraz ,w zadnym wieku
nie powiniene$ si¢ wstydzi¢ tego, czego nie wiesz, poniewaz zamitowanie do na-
uki i zajmowanie si¢ nig nie ogranicza si¢ do czasow szkolnych, lecz konczy sie
z zyciem™’.

Dwa wieki pozniej w propagowanie edukacji permanentnej wéréd doro-
stych wpisuje sie szczegodlnie dzialalnos¢ Komisji Edukacji Narodowej. Mozna tu
wspomnie¢ takie nazwiska jak: Franciszek Bielinski, Stanistaw Konarski, Hugo
KoMtataj, Antoni Poplawski, Ignacy Potocki i Stanistaw Staszic. Postaci te widzialy
potrzebe powtornej edukacji, a zadanie szkoly upatrywaly we wskazywaniu spo-
sobow i mozliwosci wiedzy, ktérg uczen w przyszlosci wybierze.

W Polsce ksztalcenie ustawiczne promowal Szymon Marycjusz z Pilzna,
Andrzej Frycz Modrzewski, a takze niektorzy tworcy Komisji Edukacji Narodo-
wej. Szymon Marycjusz z Pilzna uwazal, ze zamiast wstydzi¢ sie swojej niewiedzy,
nalezy ja przez cale zycie uzupelnia¢. Podkreslil to chociazby w swoim traktacie
O szkotach, czyli akademiach ksigg dwoje.

Pod koniec XVIII wieku panstwa zaborcze — Rosja, Austria i Prusy - do-
konaly na zajetych przez siebie obszarach wielu zmian, ktére dotyczyly réwniez
szkolnictwa, edukacji i programéw nauczania w polskich szkotach. Ograniczo-
no wowczas badz catkowicie zlikwidowano lekcje jezyka polskiego, a za wszel-
kie formy nauki, ktére organizowano bez oficjalnego zezwolenia wtadz, surowo
karano. Ludno$¢ polska probowala sobie jednak z tym radzi¢. Ksztalcenie do-
rostych odbywalo si¢ wowczas w sposéb nieformalny i niejawny za pomocg tzw.
tajnych kompletow. Byly to zajecia niewielkiej grupy oséb w bezpiecznych dla
nich miejscach, np. w prywatnych mieszkaniach. W tego typu spotkania wlacza-
ta sie takze radykalna inteligencja polska, m.in. Jan Wladystaw Dawid, Jadwiga
Szczawinska-Dawidowa, Ignacy Matuszewski, Piotr Chmielewski oraz Stefania
Sempotowska. Niebanalnym problemem bylo takze nieprzyjmowanie kobiet na
studia, chociazby na Uniwersytecie Warszawskim, w zwiazku z czym w stolicy od
roku 1883 szybko zaczela wzrasta¢ liczba kotek samoksztalcenia dla kobiet. To
wlasnie wyzej wspomniana Jadwiga Szczawinska-Dawidowa w roku 1885 nadata
im charakter instytucji zorganizowanej — dzialajacej potajemnie szkoty wyzszej
- wystepujacej pod nazwa Uniwersytetu Latajacego. Po uplywie pieciu lat w za-

7 Z. Wiatrowski, op. cit., s. 360.
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jeciach zaczeli uczestniczy¢ réwniez mezczyzni. Rok 1905 byl rokiem strajkow
i demonstracji na terenie zaboru rosyjskiego, co w efekcie doprowadzito wladze
rosyjskie do zreformowania systemu szkolnictwa i zalegalizowania niektérych taj-
nych dziatan polskich instytucji szkoleniowych. Umozliwiono réwniez (pod $cista
kontrolg rosyjskich urzednikéw) zaktadanie nowych placéwek oswiatowych. Rok
pozniej pozwolenie na oficjalng dziatalno$¢ uzyskal Uniwersytet dla Wszystkich,
za pomocg ktorego upowszechniono ide¢ edukacji i samoksztalcenia jako formy
zdobywania wiedzy wéréd robotnikow.

Okres zaboréw bardzo negatywnie wplynat na poziom wyksztalcenia Po-
lakéw, tymczasem odbudowa panstwa wymagata dobrze wykwalifikowanych pra-
cownikow w réznych sektorach przemystu. W tym momencie wazna role odegraty
pozaszkolne formy nauczania prowadzone przez takie organizacje jak powolane
w 1923 r. w Warszawie Towarzystwo Uniwersytetu Robotniczego (TUR). Orga-
nizowano rozne kursy, praktyki oraz staze zawodowe i doksztalcajace. Wybuch
IT wojny $wiatowej ponownie ograniczyl, a wrecz zlikwidowal polska edukacje.
Tym razem przyczynily si¢ do tego wladze niemieckie, zmuszajgc do nauki w ich
szkotach oraz znaczaco zawezajac program nauczania. Polacy potajemnie zaczeli
organizowa¢ system ksztalcenia obejmujacy wszystkie poziomy nauczania. Zaje-
cia najczeéciej odbywaly sie w prywatnych mieszkaniach, lecz wykorzystano tak-
ze decyzje wladz niemieckich i radzieckich, ktére pozwolily na funkcjonowanie
szkot podstawowych i zawodowych. W pomieszczeniach tych szkot prowadzo-
no nielegalne kursy doszkalajace dla dorostych. Wykladowcy m.in. Uniwersytetu
Warszawskiego, Politechniki Lwowskiej, Uniwersytetu Jagiellonskiego czy Aka-
demii Gérniczo-Hutniczej potajemnie prowadzili dla studentéw wyklady i semi-
naria, umozliwiajac im zdobycie wiedzy i wyzszego wyksztalcenia. Dynamicznie
rozwijaly si¢ wowczas pozaszkolne formy ksztalcenia 0sob dorostych, okreslane
mianem kurséw doskonalenia zawodowego. Ich prowadzeniem zajmowata si¢
m.in. organizacja Instytutéw Naukowych Rzemiosta (INR). Do roku 1989 zajecia
z zakresu nauczania realizowane byly takze przez zaklady pracy oraz przyzaktado-
we placowki o$wiatowe. Osoby niepracujace nie mogly w zasadzie podja¢ nauki
w szkotach dla dorostych, poniewaz byta ona zwiazana z nabyciem kwalifikacji po-
trzebnych w pracy i produkgji. Ksztalcenie dla dorostych bylo skierowane przede
wszystkim na likwidacje analfabetyzmu. Do 1952 roku nauczylo sie czytac i pisa¢
1,2 mIn os6b. W latach 1960-1970 szkote podstawowsa dla pracujacych ukonczy-
fo 1 mln absolwentdéw, a kursy nauczania poczatkowego (klasy I-IV) okoto 40 tys.
0s6b. W tym czasie liczba uczniéw licedw oraz technikéw dla pracujacych wzrosta
ze 146,5 tys. do 488 tys. W latach osiemdziesiatych nastapil upadek szkot dla pracu-
jacych. Gtéwna z przyczyn bylo przede wszystkim obnizenie jakosci pracy tych pla-
cowek oraz zmniejszenie zainteresowania wladz centralnych tg forma ksztalcenia.
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Istotne zmiany w sferze nauki i ksztalcenia dorostych przyniost rok 1989.
Polacy zaczeli wowcezas rozumie¢ konieczno$¢ i korzysci ptynace z podnoszenia
poziomu wlasnego wyksztalcenia oraz zdobywania nowych lub doskonalenia po-
siadanych kwalifikacji zawodowych. Zaczely powstawa¢ instytucje szkoleniowe
kierowane do oséb dorostych, co umozliwialo im podjecie lub kontynuowanie na-
uki na réznych szczeblach edukacji. Czynniki takie jak ograniczanie zatrudnienia
w wielkich przedsigbiorstwach panstwowych, prywatyzacja i racjonalizacja zatrud-
nienia, tworzenie firm prywatnych, rozwéj matego biznesu, samozatrudnienie, gwat-
towny wzrost bezrobocia na poczatku lat dziewiecdziesigtych spowodowaty zmiane
w sposobie myslenia. Zatrudnienie w jednym zakladzie pracy przez cale zycie stalo
sie przesztoscia, a szkolenia zaczeto traktowac jako narzedzie do utrzymania lub
zdobycia zatrudnienia czy takze ograniczenia bezrobocia. Wzrosta wowczas liczba
instytucji prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie szkolenia oséb dorostych. Od roku
2000 obserwowany jest wzrost liczby instytucji szkoleniowych, ktore rozszerzaja
swoja oferte, dostosowujac ja do biezacego zapotrzebowania w zakresie ustug edu-
kacyjnych.

1.4. Istota i wymiar ksztalcenia ustawicznego

Istotg ksztalcenia ustawicznego jest ciagly rozwoj czlowieka, trwajacy cale
jego zycie. Wedlug Ryszarda Wroczynskiego edukacja ustawiczna ,,jest to eduka-
cja nadazajaca za rozwojem i stuzagca potrzebom rozwoju™®. Permanentna nauka
polega na nabywaniu kwalifikacji, a co za tym idzie — zwigkszeniu mozliwosci na
otrzymanie wymarzonej pracy, zapewnienie awansu czy stabilnosci zatrudnienia.
Edukacja ustawiczna powinna stuzy¢ czlowiekowi na wszystkich etapach jego zy-
cia, poczynajac od dziecinstwa, poprzez mlodos¢, dorostosé, az po starosc.

Generalna zasada ksztalcenia ustawicznego oznacza, ze w procesie pro-
gramowania i organizowania edukacji we wszystkich jej wymiarach i na wszyst-
kich poziomach nalezy respektowaé ciaglos¢ doswiadczen, potrzeb, aspiracji,
wiadomosdci i umiejetnosci tworzenia warunkéw permanentnego ich doskonale-
nia, uzupelniania i unowoczesniania, wigzania w logiczne i merytoryczne calosci,
uzytkowania w réznorodnych, coraz to nowych sytuacjach zyciowych. Zgodnie
z my$la Wroczynskiego ciagta nauka i praca doskonali cztowieka, umozliwiajac
mu odnalezienie si¢ w stale zmieniajgcej si¢ rzeczywistosci.

Edukacja ustawiczna rozpatrywana jest w trzech wymiarach. Tadeusz
Aleksander wyréznia wymiar czasowy, wymiar przestrzenny oraz wymiar meto-

8 R. Wroczynski, Edukacja ustawiczna, [w:] Encyklopedia pedagogiczna, W. Pomykato (red.), Wydawnictwo
Fundacja Innowacja, Warszawa 1996, s. 173.
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dyczny i wymiar tre$ciowy. Pierwszy, czasowy, skierowany jest na wszystkie okre-
sy zycia czlowieka. Integruje zwarty system dydaktyczno-wychowawczy. Drugi,
przestrzenny wymiar ksztalcenia ustawicznego integruje procesy dydaktyczne
i wychowawcze instytucji i Srodowisk, z ktorymi styka si¢ cztowiek. Sg to przed-
szkola, szkoty, zaklady pracy, srodowiska lokalne, grupy réwiesnicze, placéwki
stuzby zdrowia i porzadku publicznego. Trzeci wymiar ma charakter ,,glebi”, ,,ja-
kosci”. Integruje zajecia o rozmaitym stopniu trudnosci — od fatwych form ksztal-
cenia, az po wymagajace intensywnego wysitku intelektualnego’.

1.5. Finansowanie edukacji ustawicznej

Jak juz wskazano, w mysl definicji przyjetej przez Unig Europejska lifelong
learning jest rozwojem spolecznym, naukg oraz statym podnoszeniem kwalifika-
cji czy kompetencji w ciagu calego zycia — od przedszkola po wiek emerytalny.
Jest to idea promujaca edukacje przez cale zycie, stanowiaca jeden z priorytetéw
polityki unijnej w zakresie rozwoju spotecznego oraz edukacji. W zwigzku z tym
Unia Europejska coraz aktywniej wspiera infrastrukturalnie i finansowo wszel-
kiego rodzaju inicjatywy oraz formy edukacji. Mozliwosci istnieje coraz wiecej.
Od nas zalezy, czego chcemy si¢ uczy¢. Mozemy rozwija¢ swoje pasje, zdobywac
nowe kwalifikacje zwigzane z wykonywanym zawodem lub aktywnie szuka¢ no-
wych zainteresowan. Niektore sposoby wymagaja wkiadu finansowego ale inne sg
dostepne catkiem za darmo, wystarczy po nie siggnac. Do wyboru mamy: studia
podyplomowe, udzial w kursach zawodowych, hobbystycznych, konferencjach,
seminariach, zajecia w centrach ksztalcenia ustawicznego etc. Internet to takze
wachlarz mozliwosci. Wiele uczelni, nawet tych najlepszych na $wiecie, oferuje
kursy on-line. Istniejg platformy takie jak np. Udemy, Cursera, Udacity lub Edex,
gdzie znalez¢ mozna szkolenia z rozmaitych interesujacych dziedzin. Nalezy
wspomniec¢ réwniez o serwisie internetowym YouTube - to miejsce zamieszcza-
nia badz przeprowadzania mnoéstwa tutoriali czy webinariéw. Nie zapominajmy
o tym, ze stuchanie czy ogladanie audycji edukacyjnych, czytanie czasopism
i ksigzek specjalistycznych takze wiaze sie z ideg lifelong learning. Istotne jest, aby-
$my dostarczali sobie nowych bodzcéw, doswiadczen, informacji, bysmy nie spo-
czywali na ,edukacyjnych” laurach.

Coraz wiecej ludzi majacych ponad 30 lat decyduje sie na studia podyplo-
mowe lub magisterskie. Przyczyng tego moze by¢ zjawisko takie jak wypalenie za-
wodowe, utkniecie na jakim$ stanowisku bez perspektyw. Nabywajac nowe kom-

9 T. Aleksander, Ksztafcenie ustawiczne, [w:] T. Pilch, I. Lepalczyk, Pedagogika spoteczna, wyd. PWN,
Warszawa 1995, s. 304-306.
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petencje, zyskujemy pewnego rodzaju wolnos¢, poniewaz mozemy zadecydowa¢
o tym, gdzie i jak chcemy pracowac.

Z kolei osoby bezrobotne oprdcz szkolenn mogg skorzystac z takich form
jak studia podyplomowe, staze czy przygotowanie zawodowe dorostych. Kazda
z tych opcji moze by¢ finansowana ze $rodkéw publicznych. Dzigki temu osoby
bez zatrudnienia, nie ponoszac wlasnych kosztéw, moga doskonali¢ swoje umie-
jetnosci i podnosi¢ kwalifikacje zawodowe. Dodatkowo osoby bezrobotne maja
mozliwo$¢ skorzystania z takich form wsparcia jak pozyczka na sfinansowanie
kosztow szkolenia, pokrycie kosztow egzaminow oraz kosztow uzyskania licencji,
a takze stypendium na kontynuowanie nauki.

1.6. Formy ksztalcenia ustawicznego

Wspolczesnie czltowiek dorosly, ktéremu zalezy na podniesieniu wia-
snych kwalifikacji czy po prostu poglebieniu wiedzy, ma mozliwos¢ podjecia na-
uki zaréwno w szkolnych, jak i pozaszkolnych formach edukacji.

Szkolne formy edukacji
Wiekszos¢ dorostych, ktorzy decyduja si¢ na nauke, nie oddaje si¢ jedynie
edukacji — duza czes$¢ z nich réwniez pracuje i prowadzi intensywne Zycie prywat-
ne. Systemy edukacji zdecydowanie wychodzg tutaj naprzeciw, bowiem istnieje
mozliwoé¢ zdobywania wyksztalcenia zaréwno w systemie dziennym, wieczoro-
wym czy zaocznym, jak réwniez na odleglo$¢. Organem nadzorujacym zaréwno
w placéwkach publicznych, jak i niepublicznych jest kuratorium oswiaty w da-
nym wojewodztwie. W szkotach dla dorostych, do ktérych przyjmowane s osoby
po ukonczeniu 18. roku zycia, stosuje si¢ odrebna organizacje ksztalcenia. Szkola
dla dorostych moze by¢ zaktadana i prowadzona przez:
« jednostke samorzadu terytorialnego,
« inng osobe prawna,
« osobe fizyczng,
«  ministra wlasciwego dla profilu zakladanej szkoty lub placowki.
Obecnie ksztalcenie ustawiczne w szkotach dla mtodziezy i dla dorostych
obejmuje nauke w:
o szkolach podstawowych;
o szkolach branzowych I stopnia,
o szkolach branzowych II stopnia,
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liceach ogolnoksztatcacych,
liceach uzupetniajacych,
technikach,

szkotach policealnych.

Pozaszkolne formy ksztalcenia

Druga z mozliwych opcji podnoszenia wlasnych kwalifikacji przez oso-

by doroste, ktdre spetnily obowiazek szkolny, sa pozaszkolne formy ksztalcenia.

Podstawowymi formami ksztalcenia, doksztalcania i doskonalenia w formach po-
zaszkolnych sg:

kursy - jest to forma zaje¢ trwajaca nie krdcej niz 30 godzin eduka-
cyjnych; dzieki ich ukonczeniu uczen uzyskuje badz uzupelnia wiedze
0golna, poszerza umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe; kurs realizowa-
ny jest zgodnie z programem nauczania przyjetym przez organizatora
ksztalcenia;

kursy zawodowe - s3 to kursy, ktorych program obejmuje usystematy-
zowane treéci nauczania; kursy te s zgodne z programem nauczania dla
odpowiedniego zawodu dopuszczonym do uzytku szkolnego przez mini-
stra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania; ich uczestnikiem moze
by¢ osoba posiadajaca $wiadectwo ukonczenia co najmniej o§mioletniej
szkoty podstawowej badz — do niedawna funkcjonujacego - gimnazjum;

seminaria - to forma zaje¢ trwajaca nie krécej niz 5 godzin edukacyj-
nych; ich ukonczenie umozliwia uzyskanie lub uzupelnienie wiedzy na
dany temat, realizowany zgodnie z programem nauczania, przyjetym
przez organizatora ksztalcenia;

praktyki zawodowe - stanowig forme zaje¢, ktorej czas trwania zalez-
ny jest od zfozonosci umiejetnosci niezbednych do wykonywania danego
zawodu, nie moze by¢ jednak krotszy niz 80 godzin zajec; ich ukonczenie
umozliwia uzyskanie lub uzupelnienie praktycznych umiejetnosci zawodo-
wych z wykorzystaniem wiedzy i dos§wiadczenia zawodowego uczestnikow.

Kto zajmuje si¢ realizowaniem ksztalcenia ustawicznego dla dorostych

w formach pozaszkolnych? Sg to przede wszystkim:

placowki ksztalcenia ustawicznego i praktycznego,
centra ksztalcenia ustawicznego (CKU),

centra ksztalcenia praktycznego (CKP),
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o osrodki doksztalcania i doskonalenia kadr, stowarzyszenia, fundacje,
spolki, spotdzielnie,

o ochotnicze hufce pracy (OHP),

o izby rzemieslnicze,

o szkoly wyzsze, uczelnie,

o uniwersytety trzeciego wieku,

o  instytuty naukowe, o$rodki badawczo-rozwojowe.

1.7. Funkcje ksztalcenia ustawicznego

Analizujac ksztalcenie ustawiczne, nie mozna poming¢ funkcji, jakie
pelni. Warto powola¢ sie¢ tutaj na poglady dwoch réznych mezczyzn, jakimi sa
Tadeusz Waclaw Nowacki, polski pedagog, tworca pedagogiki pracy w Polsce,
oraz Teofil Sosnowski.

Pierwszy z nich wyrdznil nastepujace trzy funkcje ksztalcenia ustawicznego:

« funkcja adaptacyjna,
« funkcja wyréwnawcza,

o funkcja renowacyjna.

Funkcja adaptacyjna to funkcja, z ktdra cztowiek spotyka sie w pierwszych
etapach pracy zawodowej oraz w okresie, kiedy zachodzi jakas zmiana w technolo-
gii lub w wyposazeniu maszynowo-narzedziowym.

Funkcja wyréwnawcza, jak sama nazwa wskazuje, jest odpowiedzialna
za wyréwnywanie roéznych brakéw w stosunku do zatozonego poziomu kwalifikacji.
To wyréwnywanie poziomu formalnego, zawartego w odpowiednich aktach
prawnych.

Funkcja renowacyjna to inaczej przyswojenie wiadomosci i umiejetnosci
zawartych w tresci pracy zawodowej na skutek postepu nauki i techniki. Zalicza si¢
tutaj wszelkie prace wynalazcze i racjonalizatorskie, czyli to, co pracownik wnosi do
swojej pracy jako ulepszenie, wykazujac jednocze$nie umiejetnosci tworcze.

Drugi z wymienionych wyzej mezczyzn, czyli T. Sosnowski, podaje juz
zupelnie inne funkcje ksztalcenia ustawicznego, twierdzac, ze jest ich z pewnoscia

nieco wiecej:

Funkcja zastepcza poszkolnego ksztalcenia ustawicznego odgrywa waz-
na role w rozwoju gospodarczym, spofecznym i kulturowym kraju.
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Funkcja przysposobienia zawodowego to przyuczenia do okreslonych
prac czy nauczania zawodu absolwentéw szkoly podstawowej, $redniej czy spe-
cjalistycznej, ktorzy nie zdecyduja si¢ na kontynuacje nauki w wyzszej szkole, lecz
rozpoczng prace zawodowa bez wczesniejszego przygotowania.

Funkcja adaptacji spoleczno-zawodowej dotyczy absolwentéw szkot
réznych szczebli rozpoczynajacych prace zawodowa w formie np. stazu.

Funkcja podnoszenia kwalifikacji zawodowych warunkuje awans za-
wodowy. Zalicza si¢ tutaj takze opanowywanie innego, pokrewnego zawodu lub
dodatkowej specjalizacji.

Funkcja specjalizujaca ma najwigksze znaczenie w szerokoprofilowym
ksztalceniu zawodowym w szkolach i uczelniach i w przenoszeniu specjalizacji
w okresie pracy zawodowe;j.

Funkcja renowacyjna polega na od$wiezaniu i aktualizacji wiadomosci,
umiejetnosci zawodowych i dostosowywaniu ich do nowych technologii itp.

Funkcja przekwalifikowania to inaczej opanowanie nowego zawodu.

Funkgcja politechniczna przygotowuje do umiejetnego postugiwania sie
nowoczesnymi srodkami technicznymi, narzedziami i przyrzadami pracy, maszy-
nami, srodkami lokomocji itd.

Funkcja ogolnoksztalcaca podnosi poziom kulturalny jednostek, przy-
gotowuje do rozumienia szybko zmieniajacego si¢ $wiata, korzystania z dobr kul-
turalnych oraz do czynnego uczestnictwa w kulturze i spoteczenstwie.

1.8. Metody ksztalcenia ustawicznego

Caly proces ksztalcenia ustawicznego odbywa si¢ za pomoca okreslonych
metod. S3 one dobierane w sposéb dobrowolny, §wiadomy, zalezny od poziomu wie-
dzy i inteligencji czlowieka, a czesto réwniez wieku. Méwi sie o takich metodach jak:

« metoda uczestnictwa w zajeciach oswiatowych, organizowanych przez
placowki kulturalno-o$wiatowe, wyspecjalizowane o$rodki ksztalcenia
i doskonalenia zawodowego;

« metoda indywidualnego samoksztalcenia;

« metoda percepcji informacji przekazywanych przez srodki masowego
przekazu i ich krytycznej oceny;

« metoda badania zjawisk i proceséw spotecznych, gospodarczych, kultu-
rowych i zdobywania w ten sposéb sprawdzonej wiedzy i umiejetnosci
badawczych;
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« metoda angazowania si¢ w rozwigzywanie waznych probleméw spotecz-
nych, gospodarczych, kulturowych i - w wyniku tego — uzyskiwanie cen-
nego do$wiadczenia, wiedzy i umiejetnosci;

« metoda zwiedzania i hospitowania instytucji naukowych, artystycznych,
spolecznych, zaktadoéw pracy i zbierania waznych doswiadczen i informacji;

« metoda uczestnictwa w wykfadach, odczytach i dyskusjach dotyczacych
interesujacej problematyki;

o metoda studiowania wybranych zagadnien naukowych przez uczestnic-
two w réznych kursach, studiach podyplomowych, seminariach, konferen-
cjach, podrozach itp.;

o metoda uczestnictwa w spotkaniach ze specjalistami z réznych dziedzin
nauki, techniki, dziatalnosci zawodowej i sztuki, umozliwiajacego zdoby-
wanie wiedzy i specjalistycznych porad.

Ksztalcenie ustawiczne w zyciu kazdego czlowieka nie powinno si¢ kon-
czy¢. Bowiem edukacja jest aktem calozyciowym, nieprzerwanym i zintegrowa-
nym procesem, niedajacym si¢ zamkna¢ tylko w jednym okresie zycia ludzkiego.
Czlowiek powinien znalez¢ taki kierunek rozwoju, ktéry w optymalny sposéb
umozliwi mu zajecie odpowiedniego miejsca w zmieniajacej si¢ rzeczywistosci.
Koncepcja ta taczy w caloé¢ liczne procesy edukacyjne i wychowawcze w kilku
wymiarach:

e Wymiarze czasowym,
e wymiarze przestrzennym,

o  wymiarze metodycznym i tresciowym.

1.9. Zadania edukacji permanentnej

Czlowiek XXI wieku staje wobec niepewnosci i lekéw zwigzanych z wcigz
galopujacymi przemianami o charakterze technicznym, technologicznym, cywili-
zacyjnym, naukowym, kulturowym i spotecznym. To, co dokonywalo si¢ niegdys
na przestrzeni setek lat, dzisiaj nabralo pedu liczonego w miesigcach i dniach.
W kontekscie takiego stanu rzeczy rodzg si¢ stuszne pytania: probowac nadazy¢
czy sie wycofac? Jesli probowad, to jak nadazy¢? Jesli nadazy¢, to czy za cene utra-
ty drogocennej perly? Czy w ogole mozliwe jest nadazy¢ za postepujacymi w tak
zawrotnym tempie zmianami?
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Rozwoj cywilizacji zawsze niesie za sobg pozytywne skutki, ale nie jest tez
pozbawiony niebezpieczenstw. Bogdan Suchodolski pisal o tym juz w 1935 roku:
,Srodki komunikacji, zespalajgce kraje, zblizajace ku sobie czeéci $wiata, fatwosé
techniki reprodukcyjnej zwielokrotniajacej i udostepniajacej wytwory kultury, in-
tensywne zycie wielkomiejskie, zdobycze nauk historycznych - wszystko to roz-
szerzyto dostepny ludziom krag cywilizacji. Niepowstrzymana falg powodzi ota-
cza nas roznorodno$¢ zjawisk kultury naszej i cudzej, dzisiejszej i dawnej, bliskiej
i dalekiej, pochlaniajacej czas i spokoj wewnetrzny, nieodzownej dla glebszych
przemyslen; nieogarniona w swej ilosci mnogos¢ i réznorodnos¢ rzeczy uniemoz-
liwia selekcje i ocene, stepia lub niszczy poczucie stylowej i ideowej jednolitosci
form zycia. I tak, wérdéd prawdziwych i rzekomych bogactw kultury, zatraca si¢
fatwo harmonijna, swoista osobowos¢ ludzka™'.

Dotychczasowy system edukacyjny nie byl w stanie przygotowa¢ poje-
dynczego cztowieka do stawienia czola wyzwaniom przyszlosci. Nastawiony na
zdobycie ukierunkowanej wiedzy z zakresu jednej dziedziny i dzielacy zycie ludz-
kie na okres nauki oraz okres dzialalnosci zawodowej nie mogl sprostaé potrze-
bom dzisiejszej rzeczywistosci spoleczne;.

Sytuacja lat 90. ubiegtego wieku w Polsce doskonale ilustruje skutki bra-
ku patrzenia w przysztos¢ i analizowania mozliwych wyzwan, jakie stoja przed
systemem edukacyjnym na dany czas. Przerazajacy wzrost bezrobocia, nieporad-
nos¢ w poszukiwaniu mozliwosci przekwalifikowania i wewnetrzny opdr przed
zmianami zdobytych wczesniej kwalifikacji. Najtrudniejsze do pokonania w men-
talnosci poprzedniego systemu politycznego jest zderzenie z koniecznoscig cia-
glego dostosowywania si¢ do warunkdw panujacych na rynku pracy, a co za tym
idzie koniecznos$cig nieustannego uczenia si¢ i doskonalenia swoich umiejetnosci.
Niski poziom kwalifikacji, myslenie jednokierunkowe i zagrozenie bytowo ma-
terialne doprowadzily w krotkim czasie do utworzenia razacego kontrastu mie-
dzy bogatymi a nedzarzami oraz alienacji ludzi nieprzydatnych w rozumieniu
systemow gospodarczych i politycznych. Brak umiejetnosci dostosowania si¢ do
zmieniajacej sie rzeczywistosci wplynela w negatywny sposéb na swiadomosé
i psychike cztowieka.

Wobec szeroko rozumianego postepu cywilizacyjnego staliSmy si¢ nie-
jako bezwolnie skazani na rozwoj. Nalezy zrozumiec, ,,...ze to, czy zycie bedzie
dla cztowieka i ludzkos$ci blogostawienstwem czy przeklenstwem, juz teraz zalezy
gléwnie od niego samego™".

10 B. Suchodolski, O wychowaniu, ,,Kultura i Wychowanie” 1934-1935, s. 3.

11 M. Plopa (red.), Czlowiek u progu trzeciego tysigclecia, zagrozenia i wyzwania, Elblag 2005, s. 14-15.
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Konieczno$¢ wyboru réwniez zauwazana jest przez Suchodolskiego:
»W tych warunkach staje przed ludzmi naszej epoki ogromne zadanie umiejetne-
go sterowania dalszym rozwojem cywilizacji tak, aby mogta by¢ chroniona przed
zagrozeniami, rekonstruowana w wielu zakresach wymagajacych naprawy, sku-
piona wokot wartosci, nadajac zyciu ludzkiemu sens indywidualny i wspdlnoto-
wy [...]. Tradycyjna koncepcja wychowania jako prostej adaptacji do cywiliza-
cyjnych warunkow zycia musi by¢ przekroczona przez dyrektywe przygotowania
do twdrczego udzialu w procesach rozwoju cywilizacji. Wychowanie nowocze-
sne nie moze by¢ jedynie przystosowaniem mlodych pokolen do juz istniejacych
warunkow zycia i korzystania z doébr i ustug cywilizacyjnych. Musi inspirowaé
dzialania twoércze i mie¢ perspektywny charakter”'?. Pojawia sie zatem potrzeba
przygotowania czlowieka do swobodnego korzystania z cywilizacji i réwnocze-
$nie uzdolnienia do twérczego wspoétdziatania z procesami jej rozwoju. Nauczenia
krytycznej oceny i odpowiedzialnego, bezpiecznego sterowania postepem. Uru-
chomienia myslenia alternatywnego, widzenia spraw i sytuacji w sposob zinte-
growany. Wyksztalcenia umiejetnosci prowadzenia dialogu, ktéra w rzeczywisto-
$ci réznorodnosci cywilizacji i kultur jest niezmiernie potrzebna do budowania
lepszego jutra i pelnego rozwoju czlowieczenstwa. Idac za mysla Suchodolskiego:
»Stac sie czlowiekiem - oto najglebszy sens edukacji permanentnej w tym swiecie,
gdzie egzystencja ludzka ogranicza si¢ do rol spolecznych i do funkcji, gdzie czto-
wiek podporzadkowany jest wymaganiom rzeczy i wltasnym dochodom i gdzie
stosunki miedzy ludZzmi sg zdominowane przez sif¢ i przymus. Jak stworzy¢ wa-
runki sprzyjajace temu, by ludzie stawali sie ludzmi: oto wielkie zadanie polityki
spolecznej i ekonomicznej, polityki kulturalnej i oswiatowej, a przede wszystkim
takiej, ktora powinna czuwa¢ nad umacnianiem pokoju na ziemi™".

Edukacja dzieci jest bardzo wazna dla pdzniejszego rozwoju cztowieka.
Decydujace wrecz znaczenie ma proces uczenia sie dzieci oraz warunki i $ro-
dowisko, w jakim przebywa dziecko. Ocena warunkéw zycia prowadzona jest
bezustannie w panstwach bardzo rozwinietych przez ONZ, UE oraz OECD. Ra-
porty powyzszych organizacji wykazujg, iz pozytywny wplyw na sytuacje dzieci
w Polsce ma: struktura rodzin, tj. model rodziny pelnej, gdzie dziecko wychowy-
wane jest przez oboje rodzicéw; obowiazek ksztalcenia do osiggniecia pelnolet-
niosci badz ukonczenia gimnazjum lub - zgodnie z nowa podstawg programowa
- 6smej klasy szkoty podstawowej. W raporcie UNICEF z 2013 roku Polska wy-
pada niekorzystnie w przypadku warunkow materialnych Zycia dzieci oraz po-

12 B. Suchodolski, Rola edukacji we wspélczesnej cywilizacji, ,Edukacja” 1998, nr 3, s. 34.
13 Ibidem
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mimo wzrostu dostepnosci przedszkoli, na przykiad dzigki rozwijajacemu sie¢
programowi rzagdowemu ,,Maluch Plus” edukacja najmlodszych dzieci do trze-
ciego roku Zycia staje si¢ coraz bardziej upowszechniona podobnie jak w innych
krajach wysokorozwinietych. Do przeszkoéd rozwoju wczesnej edukacji i opieki
w Polsce zalicza si¢ miedzy innymi: koszty wczesnej opieki, trudnosci organizacji
miejsca powyzszej opieki na wsiach, wyboér matek o niekontynuowaniu kariery
zawodowej, na co duzy wptyw miat program rzadowy ,,Rodzina 500 plus” Spora
przeszkodg w rozwoju najmtodszych jest to, iz ich rodzice majg problem z wlasna
edukacja, w tym takze trudnosci z uzupelnianiem wiedzy, ktdra dziecko posiadto
w ztobku, przedszkolu czy w szkole.

Swoistg czescig realizowanej polityki LLL jest ksztalcenie i wejscie na ry-
nek pracy mlodziezy oraz mlodych dorostych. Gtéwny cel stanowi tu postawienie
na dopasowanie kierunku ksztalcenia do szybko zmieniajacej sie rzeczywistosci
oraz dazenie do wysokiej jakosci ksztalcenia. Od 2002 roku Polska Komisja Akre-
dytacyjna, uzywajac skali ,wyrdzniajaca, pozytywna, warunkowa i negatywna,
dokonuje oceny dzialania i efektéw ksztalcenia uczelni. Wynika z niej, iz w dal-
szym ciaggu system edukacji w Polsce nie nadgza za tempem zmian, wcigz wigkszy
nacisk stawiany jest na teoretyczne ksztalcenie, brakuje réwniez wspotpracy szkot
i uczelni z organizacjami spotecznymi oraz przedsigbiorcami, ktérzy mogliby po-
magac¢ w zdobywaniu doswiadczenia oraz poszerzeniu kompetencji.

Jak moéwi sama nazwa, polityka na rzecz uczenia si¢ przez cale zycie
obejmuje takze uczenie sie dorostych. Kazdy poziom wyksztalcenia, kwalifika-
¢ji mozna uzyska¢ réznymi $ciezkami. Jednym z waznych miejsc pozyskiwania
kompetencji jest sSrodowisko pracy zawodowej. Ponadto uzupelnianie wyksztal-
cenia ogdlnego, zdobywanie lub zmiana kwalifikacji specjalistycznych i zawodo-
wych moze odbywac¢ si¢ za pomoca szkolnych lub pozaszkolnych form edukacji.
Do szkolnych form edukacji zaliczamy panstwowe (publiczne) lub niepubliczne
szkoly dla doroslych, ktére prowadza ksztalcenie na poziomie podstawowym,
gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym i na poziomie uczelni wyzszych. W takich
szkotach ksztalca sie osoby, ktére ukonczyly osiemnasty rok zycia badz ukon-
cza 18 lat w roku kalendarzowym, w ktérym rozpoczety nauke. Nastepnag forma
zdobycia kwalifikacji przez osoby doroste sa pozaszkolne formy edukacji, dzigki
ktérym mozna uzupelni¢ i pozyska¢ wiedze¢ ogdlng, zdoby¢ umiejetnosci i kwa-
lifikacje zawodowe w placowkach ksztalcenia praktycznego, ustawicznego oraz
o$rodkach doksztatcania i doskonalenia zawodowego. Warto zaznaczy¢ dodatko-
wo, iz w ostatnim czasie rozpowszechnila si¢ nauka na odleglto$¢, ktdra polega na
pozyskiwaniu kwalifikacji przez Internet — to przede wszystkim samoksztalcenie
wymagajace wiele samodyscypliny.
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Jeden ze wskaznikéw rozwoju LLL ukazuje, iz uczestnictwo w ksztalceniu
0s0b dorostych oraz ich aktywno$¢ edukacyjna systematycznie wzrastaja. Udzial
procentowy oséb w wieku 25-64 lata, ktére podjely jakakolwiek forme ksztal-
cenia, wzrést w latach 2006-2016 o 6,6 p.p. (punktéw procentowych). Wzrost
ten dotyczyl ksztalcenia pozaformalnego (o 3,6 p.p.) i nieformalnego (o0 4,9 p.p.),
natomiast w przypadku edukacji formalnej nastapil spadek poziomu uczestnictwa
2 5,5% do 4,2% (o 1,3 p.p.)*.

1.10. Korzysci, jakie niesie za soba lifelong learning

Korzysci ptynacych z lifelong learning, a wigc z ksztalcenia ustawicznego
jest wiele. Bez watpienia nasze wysokie oraz stale uzupelniane kwalifikacje maja
wplyw na zwiekszong produktywnos$¢ pracy, konkurencyjnos¢ gospodarki, a tak-
ze umozliwiaja dopasowanie do ciggle zmieniajacych si¢ potrzeb rynku. Edukacja
ustawiczna przeciwdziata bezrobociu, a co za tym idzie ubdstwu i wykluczeniu
spolecznemu. Wyzsze wyksztalcenie czesto wigze si¢ rowniez z wyzszymi docho-
dami, ktére podnosza standard naszego zycia, a takze pozwalaja na wigkszy udziat
w zyciu spotecznym. Odpowiednio przeszkoleni pracownicy czgsto efektywniej
realizujg powierzone im zadania, co poprawia ilos¢ i jako$¢ wyrobow czy ustug.
Rosnie ich motywacja oraz poczucie bezpieczenstwa zwigzanego ze stabilizacja
zatrudnienia. Pracownicy staja sie takze potencjalnymi kandydatami na ewentu-
alne wolne stanowiska, w zwigzku z czym tworzy sie¢ wewnetrzny rynek pracy i za-
sob w postaci kadry rezerwowej w firmie. Zdobycie nowych umiejetnosci w sferze
osobistej zwieksza rowniez pewno$¢ siebie. Mamy wdéwczas poczucie, ze wiemy
i mozemy wiecej, mamy poczucie spetnienia i samorealizacji. Czesto decydujemy
sie na przetamanie barier i posiadajac bogatsza wiedze, umiejetnosci oraz dostep
do technologii, dokonujemy zmian na lepsze.

Uczenie si¢ ustawiczne, szczego6lnie u cztowieka doroslego opiera si¢ na
doswiadczeniu zyciowym, zainteresowaniach, potrzebach, petnionych rolach
spotecznych, ilosci i strukturze czasu wolnego. Zaleta owego ksztalcenia usta-
wicznego czltowieka dorostego jest zatem:

o zdolnos¢ do myslenia abstrakcyjnego, stanowigcego istote poznania oraz
podstawe skutecznego uczenia sig;

« samodzielno$¢ w uczeniu sie, bez przymusu, nakazu, czg¢sto drogg samo-
ksztalcenia;

« dojrzatos¢ emocjonalna, a co za tym idzie zdolnos¢ do wyznaczania sobie
celow i zadan w zakresie edukacji, kontrola nad procesem uczenia sig;

14 GUS - Ksztalcenie dorostych w 2016 r., www.gus.pl [dostep: 11.01.2020 r.].
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« bogatsze, pelniejsze procesy poznawcze, sprzyjajace uczeniu sie, ktdore
zdobylismy w wyniku do$wiadczenia zawodowego i Zyciowego;

« umiejetno$¢ skupienia sie na materiale nauczania oraz zdolnos¢ do sys-
tematycznej pracy.

1.11. Najwazniejsze polskie akty prawne regulujace ksztalcenie
ustawiczne

Ksztalcenie ustawiczne w Polsce regulowane jest wieloma aktami prawny-
mi, ale niektdre z nich maja szczegdlne znaczenie i te oméwione zostaly ponizej.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. w art. 65
ust. 5 stanowi, ze ,wladze publiczne prowadzg polityke zmierzajaca do petnego, pro-
duktywnego zatrudnienia poprzez realizowanie programéw zwalczania bezrobocia,
w tym organizowanie i wspieranie poradnictwa i szkolenia zawodowego oraz robot
publicznych i prac interwencyjnych”. Osoby doroste, ktore wezesnie opuscily system
szkolny, dzieki Konstytucji maja mozliwos$¢ nieodplatnego ksztatcenia w szkotach
publicznych. Mozliwa jest takze edukacja w szkofach wyzszych za odplatnoscia.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe wraz z akta-
mi wykonawczymi zapewnia kazdemu obywatelowi prawo doksztalcania sie,
mozliwo$¢ uzupelniania wyksztalcenia ogdlnego oraz zdobywanie czy tez zmia-
ne kwalifikacji zawodowych badz specjalistycznych. W owej ustawie okresla sie,
iz ksztalcenie ustawiczne moze by¢ prowadzone w systemie stacjonarnym, zaocz-
nym i na odleglo$¢ przez placéwki ksztalcenia ustawicznego, placowki ksztalcenia
praktycznego, osrodki doksztalcania i doskonalenia zawodowego. Mozliwe jest
takze tworzenie w tym samym celu specjalnych szkét dla dorostych. Ustawa dzieli
system o$wiaty w Polsce na czg$¢ publiczng oraz czes¢ niepubliczng. W ustawie za-
warto zapisy dotyczace wylaczenia z zespolow szkot centréw ksztalcenia ustawicz-
nego (CKU) i centréow ksztalcenia praktycznego (CKP) jako placéwek majacych
inne zadania statutowe niz szkoty. Wprowadzono takze zmiany dotyczace nadzoru
pedagogicznego, akredytacji placowek ksztalcenia ustawicznego oraz wzmocniono
system egzaminow zewnetrznych.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 czerwca 2009 r.
w sprawie publicznych placéwek ksztalcenia ustawicznego, publicznych placowek
ksztalcenia praktycznego oraz publicznych o$rodkow doksztalcania i doskonale-
nia zawodowego okresla: rodzaje publicznych placéwek ksztalcenia ustawicznego
oraz ksztalcenia praktycznego, ich zadania i szczeg6lowg organizacje, sposob, wa-
runki i formy prowadzenia ksztalcenia, warunki i tryb odplatnosci za ksztalcenie
ustawiczne w formach pozaszkolnych.
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Ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalnosci gospodarczej za-
wiera przepisy, w oparciu ktérych moga dziala¢ niepubliczne placowki ksztalce-
nia ustawicznego prowadzace ksztalcenie w formach pozaszkolnych. Moga one
réwniez podlega¢ przepisom ustawy o systemie o$wiaty, jezeli uzyskaja akredyta-
cje kuratorium o$wiaty.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r.
w sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez osoby dorosle wiedzy ogolnej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych okresla
m.in.: w jakich formach moze odbywac si¢ takie ksztalcenie, jakie sa obowiazki
organizatora, co powinien zawiera¢ program nauczania, jakie s3 warunki i tryb
przeprowadzania egzaminéw kwalifikacyjnych umozliwiajacych uzyskanie ty-
tulow zawodowych.

Celem wprowadzonych zmian jest przede wszystkim zwigkszenie sku-
tecznosci i efektywnosci systemu ksztalcenia zawodowego oraz zharmonizowania
go z rynkiem pracy.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytu-
cjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.) przewiduje m.in.
prowadzenie poradnictwa zawodowego, organizowanie bezplatnych szkolen dla
bezrobotnych, refundowanie kosztow szkolenia i doradztwa bezrobotnym rozpo-
czynajacym dzialalno$¢ gospodarcza.

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r.
Nr 21, poz. 94 z pdzn. zm.) reguluje zakres, formy i potrzeby podnoszenia kwali-
fikacji zawodowych. Podstawowa zasada (art. 17 k.p.) zobowigzuje pracodawcow
do ulatwiania i stymulowania pracownikéw do ciaglego doskonalenia zawodowe-
go, organizowanego zaréwno na terenie zakladu pracy, jak i poza nim. Szkolenia
pracownicze okreslone zostaly w nastepujacych artykutach:

o art. 17: Pracodawca jest obowigzany utatwi¢ pracownikom podnoszenie
kwalifikacji zawodowych.

o art. 102-103: Kwalifikacje zawodowe pracownikéw moga by¢ ustalone
w przepisach prawa - uktadach zbiorowych, regulaminach wynagrodzenia.

o art.194-196: Zawieranie i rozwigzywanie umow o prace w celu przygoto-
wania zawodowego (dotyczy mlodocianych w wieku 15-18 lat).

o art. 197-200: Doksztalcanie. Pracownik mlodociany jest obowigzany
doksztalca¢ si¢ do ukonczenia 18 lat.

o art. 206: Rzemieslnicze przygotowanie zawodowe.
» art. 2372-2375: Szkolenie w zakresie BHP (obligatoryjne).
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Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2005 r. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.) okresla zasady, w oparciu o ktére moze
odbywac sie ksztalcenie w ramach studiow podyplomowych i kurséw doksztal-
cajacych.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecz-
nej oraz zatrudnianiu o0so6b niepelnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2011 r.
Nr 127, poz. 721), w art. 32 daje mozliwos¢ zwrotu kosztéw szkolenia. Rozdziat
8 natomiast okresla zasady i formy szkolenia 0os6b niepelnosprawnych.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 13 czerwca
2003 r. w sprawie rodzajow, organizacji oraz sposobu dzialania publicznych pla-
cowek ksztalcenia ustawicznego i publicznych placowek ksztalcenia praktycz-
nego, w tym publicznych o$rodkéw doksztalcania i doskonalenia zawodowego
(Dz. U. 22003 r. Nr 132, poz. 1226) w ktérym omdwiono formalne zasady funk-
cjonowania placowek ksztalcenia ustawicznego.

Przepisy prawa podatkowego - instytucje szkoleniowe zwolnione s3 z po-
datku VAT od przychodu z dziatalnosci ustugowej swiadczacej ustugi edukacyj-
ne; osoby fizyczne zwolnione s3 z podatku dochodowego w zakresie dochodéw
z tytulu prowadzenia szkdl, stypendiow dla uczniéw i studentow, swiadczen dla
studentéw skierowanych na praktyki zawodowe, $wiadczen przyznanych przez
pracodawce na podnoszenie przez pracownikéw kwalifikacji zawodowych, wy-
datkow na pomoce dydaktyczne i urzadzenia niezbedne do prowadzenia szkoty.

Podsumowanie

W dzisiejszych czasach wielka niewiadoma jest kierunek, w jakim poda-
za $wiat. Z jednej strony mamy dzieci, ktore ,,rodzg sie z tabletami / smartfonami
w dloniach” i s3 w stanie nadazy¢ za tempem przemian technologicznych, ale z dru-
giej strony wolniejsze jest tempo rozwoju intelektualnego, nauki méwienia i czyta-
nia. Wielu rodzicéw pozostawia dzieci samym sobie, dajg im w dlonie narzedzia
elektroniczne, aby cho¢ w domu mie¢ chwile spokoju, gdyz w pracy i na kazdym
kroku prébujg oni nadazy¢ za przemianami gospodarczymi. Tym samym pozba-
wiajg swoje dzieci wspaniatego dziecinstwa, pelnego zabaw ksztaltujacych wyobraz-
nie i kreatywnos¢.

Sposob zycia, w tym komunikowania sie, mlodziezy w wieku szkolnym
w duzej mierze wiaze si¢ nierozlacznie ze $wiatem wirtualnym, ekranem telefonu
czy komputera. Wiekszos¢ szkol jednak do dzisiaj nie wyszla z inicjatywa przeka-
zywania wiedzy w sposdb nowoczesny, ktdry by przemawial do uczniéw, zainte-
resowal ich.
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Dzisiejsi dwudziestokilkulatkowie, w poréwnaniu z poprzednimi pokole-
niami, nie cenig juz tak wysoko débr materialnych. W wigkszej mierze licza sie dla
nich posiadanie umiejetnosci obstugi wszelakiej elektroniki, szybkie wyszukiwa-
nie informacji, chetnie wspdtpracuja w zespotach. Opanowali takze wykonywanie
kilku czynnosci jednoczesnie. Mimo tego ich wejscie na rynek pracy napotyka
trudnosci. Najwiekszym problemem w znalezieniu pracy jest brak doswiadczenia
- pracodawcy chca bowiem mie¢ wysoko wykwalifikowanych pracownikéw od
razu z kilkuletnim stazem pracowniczym.

Dorosli ludzie po zdobyciu kwalifikacji zawodowych powinni podejmo-
wac dalsze proby doksztalcania lub przekwalifikowania, azeby podaza¢ za szyb-
kimi przemianami gospodarczymi, technologicznymi. Rozwijanie, uzupelnianie
wiedzy wérod dorostych nie stuzy wylacznie utrzymaniu si¢ na rynku zawodo-
wym, ale rowniez temu, aby zrozumie¢ wlasne dzieci, pozna¢ ich $wiat, catkiem
odmienny od rzeczywisto$ci rodzicow.

Kazdy wiek jest dobry na rozwdj. Seniorzy poprzez szereg inicjatyw do-
skonalg si¢ w wielu wymiarach, uczg si¢ radzenia sobie w nowych sytuacjach oraz
dostosowywania sie do realiow obecnego $wiata. W poznawaniu postepowego
$wiata moga pomoc ludziom starszym ich wnuki czy wnuczki, bo kto lepiej na-
uczy babcie badz dziadka korzystac z telefonu, komputera, Internetu? Oczywiscie
nie oznacza to, iz seniorzy nie moga niczego nauczy¢ dzieci. Dziadkowie, wyko-
rzystujac swoje doswiadczenie i refleksje z przezy¢, moga przekaza¢ mtodszym
cztonkom rodziny wiele cennych Zyciowych wskazéwek. Chociazby po porady
w kwestiach gotowania zawsze bedziemy zglasza¢ sie do niezastgpionych bab¢.

Nalezy pamieta¢ wlasnie o tym, iz wiedze zdobywa sie nie tylko poprzez
nauke w szkolach, na uczelniach, kursach, ale takze poprzez doswiadczenia Zycia
codziennego. Male dziecko uczy sig, ze ogien, goraco jest zle, gdy rodzic w kontro-
lowanych warunkach pozwala dotkna¢ berbeciowi np. goracej wody, dzigki takiej
lekeji dziecko nie bedzie probowalo ztapac za szklanke wrzacej wody, pamietajac,
iz juz kiedy$ poznato tego konsekwencje. Dany przyklad ma odzwierciedlenie na
kazdym etapie zycia czlowieka — nie bez powodu w obiegu krazy powiedzenie
~czlowiek uczy sie na bedach”

Zycie to ciaggla pogon za poglebianiem wiedzy o otaczajacym $wiecie, jego
przemianami oraz o nas samych.
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2. Edukacja formalna w Polsce

Edukacja (fac. educatio — ‘wychowanie, wyksztalcenie’) to ogoél proceséw
i oddziatywan, ktérych celem jest zmienianie ludzi, przede wszystkim dzieci
i mlodziezy, stosownie do panujacych w danym spoteczenstwie idealtéw i celow
wychowawczych.

Edukacja formalna, tzn. zinstytucjonalizowana, ma miejsce na etapie
edukacji wezesnoszkolnej i szkolnej, za ktorg odpowiada na etapie podstawowym
i $rednim Ministerstwo Edukacji Narodowej, za$ na etapie studidw wyzszych
(akademickim) Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Omawiajac zakres edukacji formalnej w Polsce, nie sposdb nie przedsta-
wi¢ pokrotce dziejow jej konstytuowania sie. W XX wieku Polska trzykrotnie mu-
siala tworzy¢ swdj system edukacyjny niemal od podstaw. Po raz pierwszy - po
odzyskaniu niepodlegtosci w 1918 roku, w okresie II Rzeczpospolitej. Po raz drugi
- po II wojnie $wiatowej, w okresie PRL. Po raz trzeci - po transformacji ustrojo-
wej w 1989 roku, w III Rzeczpospolitej.

Z racji tego, iz po odzyskaniu niepodleglosci w 1918 roku na ziemiach
polskich funkcjonowaty rézne systemy odziedziczone po zaborcach, celem nad-
rzednym stalo si¢ ich ujednolicenie. Pierwszym oficjalnym aktem ustawodaw-
czym zmierzajacym do osiagniecia tego celu byl Dekret o obowigzku szkolnym
z 7 lutego 1919 roku. Niestety w praktyce nie udalo si¢ stworzy¢ pelnej sieci sied-
mioletnich szkdl, trzeba bylo godzi¢ sie na cztero- lub pigcioletnie nauczanie. Do-
piero Ustawa o ustroju szkolnictwa z 11 marca 1932 roku dokonata generalnej
reformy strukturalnej i programowej szkoly polskiej. W zalozeniu wprowadzita
ona jednolity system oswiatowy wg schematu:

o przedszkole od 3. roku zycia;

o  siedmioletnia szkota powszechna - obowigzkowa i dalsze obowigzkowe do-
ksztafcanie si¢ do osiemnastego roku zycia w szkotach lub na kursach do-
ksztalcajacych;

o czteroletnie gimnazjum konczace si¢ mala matura, ogoélnoksztatcace lub
zawodowe;

o dwuletnie liceum ogélnoksztalcace badz trzyletnie liccum zawodowe, kazde
konczace si¢ maturg uprawniajaca do studiéw wyzszych;

o szkoly akademickie, ktore dzielily si¢ na uniwersytety, politechniki i akademie.

Minusem tej ustawy bylo to, ze nie likwidowala nieustannego uposledze-
nia o$wiatowego wsi. Analfabetyzmu tez nie udato si¢ zlikwidowa¢. Ustawa row-
niez ograniczala autonomie uczelni.
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W okresie II wojny $wiatowej na ziemiach okupowanej Polski istniato
tajne nauczanie na wszystkich szczeblach. Polska wtedy byta krajem demokracji
ludowej w $cistym sojuszu z ZSSR.

Polski Komitet Wyzwolenia Narodowego 22 lipca 1944 roku oglosit Ma-
nifest do Narodu Polskiego, w ktorym deklarowal, ze jednym z najpilniejszych
zadan bedzie odbudowa szkolnictwa i zapewnienie bezptatnego nauczania na
wszystkich szczeblach. W tym czasie szkola i wychowanie mialy realizowac ideaty
wychowania komunistycznego wedtug wzorcow uksztaltowanych w Zwiazku Ra-
dzieckim. Ostatecznie ustroj szkolny w Polskiej Rzeczpospolitej Ludowej uksztal-
towala Ustawa o rozwoju systemu o$wiaty i wychowania z 15 lipca 1961 roku.
Glosila ona, ze o$wiata i wychowanie stanowia jedng z podstawowych dzwigni so-
cjalistycznego rozwoju PRL, Ze system oswiatowy ma na celu przygotowanie wy-
kwalifikowanych pracownikéw gospodarki i kultury narodowej, swiadomych bu-
downiczych socjalizmu, ze kazdemu zapewnia sie dostepnos¢ wszystkich szczebli
i kierunkéw ksztalcenia w zaleznosci od zainteresowan i uzdolnien i ze catoksztatt
nauczania i wychowania w kazdej szkole ma charakter §wiecki. Szkolnictwo jest
panstwowe i bezptatne. Obowigzek szkolny realizowany byl wedtug schematu:

o o$mioletnia szkola podstawowa;

o zasadnicza szkola zawodowa dwu- lub trzyletnia lub szkola przysposo-
bienia rolniczego badz szkoly $rednie: czteroletnie licea ogolnoksztalcace
lub zawodowe oraz pigcioletnie technika; szkoly §rednie konczyta matura
warunkujgca prawo do podjecia studiow wyzszych;

o uczelnie wyzsze to uniwersytety, politechniki, akademie oraz wyzsze
szkoly artystyczne, pedagogiczne; studia, najczesciej pigcioletnie, byly
bezplatne i mialy charakter stacjonarny oraz - dla pracujacych zawodo-
WO — wieczorowy i zaoczny.

Rozbudowany byl system pomocy materialnej dla uczacej sie mtodziezy:
od bezptatnych obiadéw czy szklanki mleka w szkotach podstawowych, poprzez
system burs i internatéw dla mtodziezy dojezdzajacej do szkél $rednich, az do pie-
nieznych stypendiéw dla najubozszych uczniéw szkét srednich i studentow szkot
wyzszych.

Po raz trzeci Polska zaczeta reformowacd swoje szkolnictwo po przetomie
ustrojowym w 1989 roku. Po odrzuceniu ustroju i ideologii komunistycznej rodzi
sie III Rzeczpospolita jako suwerenne demokratyczne panstwo prawa. Wraz z tymi
zmianami narodzila si¢ potrzeba zreformowania systemu o$wiatowo-wychowaw-
czego, miedzy innymi w kierunku zwiekszenia liczby mlodziezy ksztalcacej si¢
w pelnej ogdlnoksztalcgcej szkole sredniej i w §lad za tym na uczelniach wyzszych.
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W latach dziewigcdziesigtych dokonano kilku korekt w obowigzujacym
prawie szkolnym, jak np.:

«  wprowadzono do szkot nauczanie religii,

« umozliwiono szkofom i nauczycielom wdrazanie autorskich programéw
nauczania,

o stworzono prawne mozliwosci zakltadania wyznaniowych, spotecznych
i prywatnych szkot wszystkich szczebli.

Reforma trwata wiele lat. Jej gtéwnymi zadaniami byty: wyréwnac szanse
edukacyjne uczniéw z kazdego terenu i z kazdej warstwy spotecznej, podnies¢
poziom edukacji spoteczenstwa poprzez upowszechnienie wyksztalcenia $rednie-
go i wyzszego, poprawi¢ jako$¢ edukacji jako procesu wychowania i ksztalcenia.
Obowiazek szkolny obejmowat dzieci i mlodziez od 7. do 18. roku zycia. Edu-
kacja rozpoczynala si¢ tzw. klasg zerowa dla szesciolatkéw. Szkota podstawowa
byla szescioklasowa, po niej nastepowala nauka w trzyletnim gimnazjum ogélno-
ksztalcacym. Szkole $rednig stanowilo trzyletnie liceum profilowane lub dwulet-
nia szkofa zawodowa. Wyksztalcenie $rednie konczylo si¢ egzaminem dojrzalosci,
po ktérym uczen maégl kontynuowac nauke w szkotach wyzszych.

Istotnym zagrozeniem reformy byl brak wystarczajacych srodkow finan-
sowych w budzecie panstwa. Odczuwalnym problemem stal si¢ brak transportu
dla uczniéw gimnazjow z terendw wiejskich, likwidowato si¢ z przyczyn ekono-
micznych wiele matych szkét wiejskich, brakowato tez stypendiéw i innych form
pomocy materialnej dla niezamoznych uczniow szkét srednich. Upowszechnia-
ta si¢ odplatno$¢ za studia nie tylko w licznych uczelniach niepanstwowych, ale
réwniez za studia zaoczne i wieczorowe w uczelniach panstwowych. Tym samym
pogarszaly sie szanse edukacyjne mltodziezy z ubozszych warstw spolecznych.
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Rys. 1. Struktura systemu edukacji w Polsce w latach 1999-2017

SCHEMAT SYSTEMU EDUKAC]I

Zré6dto: opracowanie wlasne.

Od poczatku 2017 roku wprowadzana jest reforma oswiaty, ktorej gtow-

nym celem jest lepsze przygotowanie uczniéw konczacych caly cykl ksztalcenia
do potrzeb rozwoju indywidualnego oraz wymagan nowoczesnego rynku pracy,
do czego niezbedny jest solidny fundament wyksztalcenia ogoélnego. Kluczowe
elementy reformy to:

zmiana struktury systemu o$wiaty polegajaca na wprowadzeniu diugiej,
8-klasowej szkoly podstawowej oraz 4-letniego liceum ogélnoksztalcace-
go i 5-letniego technikum;

obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego dla 6-latkow, w trak-
cie ktorego dziecko uczy si¢ podstawowych umiejetnosci, a jego nauka,
podobnie jak nauka w szkole, jest objeta subwencja o$wiatowa z budzetu
panstwa;

zapewnienie uczniom darmowych podrecznikow;

wzmocnienie ksztalcenia ogoélnego i zawodowego w szkotach $rednich
poprzez wydluzenie o rok cyklu ksztalcenia;

wprowadzenie 3-letniego ksztalcenia branzowego (1 kwalifikacja w da-
nym zawodzie) z mozliwoscig nabywania dalszych kwalifikacji i przygo-
towania do matury w 2-letniej szkole branzowej II stopnia;
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o upowszechnienie ksztalcenia dualnego realizowanego we wspdtpracy
z przedsigbiorcami; zwigkszenie udziatu pracodawcéow we wspolfinanso-
waniu ksztalcenia zawodowego poprzez utworzenie Funduszu Rozwoju
Edukacji Zawodowe;.

2.1. System edukacji formalnej w Polsce po 2017 roku
Struktura systemu edukacji formalnej obowigzujacego w Polsce po 2017

roku zaprezentowana zostala na ponizszym schemacie.

Rys. 2. Struktura systemu edukacji formalnej w Polsce po 2017 roku

*Kwalifikacyjny kurs zawodowy to pozaszkolna forma ksztalcenia ustawicznego skierowana do oséb,
ktore ukonczyly 18 rok zycia

Zrédlo: opracowanie wlasne

Dwoma najistotniejszymi dokumentami regulujacymi funkcjonowanie
calego systemu oswiaty w Polsce sa:

o  Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe;

»  Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.
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Dzieci w wieku 0-3

Wezesna edukacja i opieka nad matymi dzie¢mi realizowana jest przez
placowki opieki nad dzie¢mi do lat 3, ktérych funkcjonowanie reguluje Ustawa
o opiece na dzie¢mi do lat 3 z dn. 4 lutego 2011 roku. Istniejg trzy typy placéwek
opieki nad dzie¢mi do lat 3:

o  7lobek,
o klub dzieciecy,

« dzienny opiekun dziecka do lat 3.

Uczgszczanie do zlobka czy klubu dziecigcego jest nieobowiagzkowe.
Ztobki nie stanowia elementu systemu edukacji - podlegaja Ministerstwu Ro-
dziny, Pracy i Polityki Spoleczne;j.

Dzieci w wieku 3-6 lat
Wiréd placowek dla dzieci w wieku 3-6 lat znajduja sie:

o  przedszkola,
o oddzialy przedszkolne w szkotach podstawowych,
«  zespoly wychowania przedszkolnego,

«  punkty przedszkolne.

Od wrzesnia 2016 roku edukacja przedszkolna jest nieobowiagzkowa dla
dzieci w wieku 3-5 lat i obowigzkowa dla 6-latkow. Kazdy 4- i 5-latek ma prawo
do miejsca w przedszkolu publicznym. Od wrzesnia 2017 roku prawo to dotyczy
takze dzieci 3-letnich. Rodzice dzieci 6-letnich majg od roku szkolnego 2016/17
prawo wyboru - moga postac 6-latka do 1. klasy szkoty podstawowej lub pozwoli¢
mu na kontynuacj¢ nauki w placowce wychowania przedszkolnego. Dzieci 7-let-
nie rozpoczynaja obowigzkowa nauke w klasie 1. szkoly podstawowe;j

Szkolnictwo powszechne podstawowe

Przed reformg z 2017 roku nauka byla realizowana w 6-letnich obowigz-
kowych szkotach podstawowych dla uczniow w wieku 6/7-13 lat. Nauka obej-
mowala dwa etapy: klasy 1-3 (edukacja wczesnoszkolna) oraz klasy 4-6, w kto-
rych obowigzywato nauczanie z podziatem na przedmioty. Na zakonczenie szkoty
podstawowej przeprowadzano test zewnetrzny, ktéry nie mial charakteru selek-
cyjnego, a jedynie informacyjny.

Reforma z 2017 roku polegala na wprowadzeniu jednolitej struktury
obejmujacej poziomy ISCED 1 i ISCED 2 (szkota podstawowa + szkota $rednia
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I stopnia). Jest to 8-letnia szkofa podstawowa dla uczniéw w wieku od 6/7
do 15 lat.

Nauka w 8-letniej szkole podstawowej obejmuje dwa etapy: klasy 1-3
- edukacja wczesnoszkolna oraz klasy 4-8, w ktérych obowigzuje nauczanie
z podziatem na przedmioty. Na pierwszym z tych etapéw zasadnicza cze$¢ ksztal-
cenia stanowi blok zaje¢ zwanych ,ksztalceniem zintegrowanym” - zajecia te pro-
wadzone s3 przez jednego nauczyciela, pelnigcego réwniez funkcje wychowawcy.
Nauczyciel nie musi przestrzega¢ lekcyjnego czasu pracy, tj. dzieli¢ czasu pracy
uczniéw na 45-minutowe jednostki lekcyjne, tak jak to si¢ robi w klasach wyz-
szych. Uczniowie uczestnicza réwniez w zajeciach religii lub etyki (rodzaj zajec
praktycznie nierealizowany w polskich szkotach na skutek matej liczby chetnych).
O uczestnictwie dziecka w zajeciach religii decydujg rodzice. Na tym etapie edu-
kacyjnym do szkolnego planu nauczania mogg zosta¢ wprowadzone dodatkowe
zajecia edukacyjne, takie jak np. jezyk obcy. Cze$¢ ucznidow uczestniczy réwniez
w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych oraz zajeciach gimnastyki korekcyjnej.
Mozliwe jest ponadto wprowadzenie innych dodatkowych zaje¢ dla wszystkich lub
grupy uczniéow. Decyzje o tym podejmuje dyrektor szkoly, przeznaczajac na ten cel
tzw. godziny do dyspozycji dyrektora. Limit godzin do dyspozycji dyrektora jest
przyznawany szkole na kazdy oddziat klasowy do wykorzystania w ciagu trzech lat.

W klasach IV-VIII przedmiotéw ucza rézni nauczyciele, z czego jeden
(wychowawca) odpowiedzialny jest za swoja klase. Naucza sie nastepujacych
przedmiotéw: jezyk polski, jezyk obcy nowozytny, matematyka, historia, wiedza
o spoleczenstwie, chemia, fizyka, biologia, muzyka, plastyka, technika, infor-
matyka, wychowanie fizyczne, religia (o uczestnictwie dziecka w tych zajeciach
decyduja rodzice) lub etyka (praktycznie nierealizowany rodzaj zaje¢ w polskich
szkotach), wychowanie do zycia w rodzinie (WDZ; o uczestnictwie decyduja ro-
dzice). Nie wszystkie ww. przedmioty realizowane sa przez caly cykl ksztalcenia
w klasach IV-VIIIL.

Réwniez w tych klasach dyrektor szkoly, dysponujacy limitem tzw. go-
dzin do dyspozycji dyrektora, moze wprowadzi¢ dodatkowe zajecia edukacyjne
dla wszystkich lub dla grupy uczniéw, w tym m.in. dodatkowy jezyk obcy i zaje-
cia dydaktyczno-wyréwnawcze. W klasie VIII uczniowie przystepuja do spraw-
dzianu poziomu wiedzy i umiejetnosci, ktory jest jednakowy dla wszystkich (tzw.
sprawdzian ésmoklasisty). Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych
otrzymuja dostosowane arkusze. Moga oni takze zdawa¢ egzamin w indywidual-
nie przystosowanych warunkach. Sprawdzian organizowany jest przez Centralng
Komisje Egzaminacyjng (CKE). Wyniki egzaminu 6smoklasisty maja kluczowe
znaczenie w przyjeciu do szkoly ponadpodstawowe;.
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Szkolnictwo srednie I stopnia

Przed reformg nauka realizowana byla w obowigzkowych 3-letnich gim-
nazjach (mlodziez w wieku 13-16 lat). Na zakonczenie gimnazjum przeprowa-
dzalo si¢ egzamin zewnetrzny, ktérego wyniki miaty wptyw na rekrutacje do szkot
ponadgimnazjalnych. Po reformie, od 2017 roku gimnazja byly stopniowo wyga-
szane. Uczniowie konczacy nauke w klasie 6. szkoly podstawowej staja sie ucznia-
mi klasy 7. nowej, 8-letniej szkoty podstawowej. Od roku szkolnego 2018/19 obo-
wigzkowy egzamin zewnetrzny odbywa sie w 8. klasie szkoty podstawowe;.

Szkolnictwo $rednie II stopnia

Zdecydowana wigkszos¢ absolwentéw gimnazjum kontynuowala nauke w szko-
tach $rednich II stopnia ogélnoksztalcacych lub zawodowych, mimo ze nie byla
ona obowigzkowa (uczniowie podlegali jedynie ustawowemu obowiazkowi po-
bierania nauki do 18 roku zycia). Etap ten obejmowal nauke w nastepujacych ty-
pach szkot: 3-letnie licea ogolnoksztalcace, 4-letnie technika, 3-letnie zasadnicze
szkoly zawodowe.

Do szkot $rednich II stopnia uczeszczala miodziez w wieku 16-19 lat
(16-20 lat w przypadku technikum). Reforma szkot srednich II stopnia rozpocze-
ta si¢ od roku szkolnego 2019/2020, a zakonczy si¢ w roku szkolnym 2023/2024.
Nowe typy szkot srednich (ponadpodstawowych), jakie pojawily sie w strukturze
systemu edukacji, to:

e 4-letnie liceum ogolnoksztalcace,

o 5-letnie technikum,

o 3-letnia szkola branzowa (I stopnia),
o 2-letnia szkota branzowa (II stopnia),

Uczniowie szkoly branzowej I stopnia (przed reforma: zasadniczej szko-
ty zawodowej) i technikum mogg w trakcie trwania nauki lub po jej ukoncze-
niu przystapi¢ do egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje w danym zawodzie
i uzyska¢ dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe. Uczniowie liceum ogol-
noksztalcgcego i technikum moga po ukonczeniu szkoly przystapi¢ do zewnetrz-
nego egzaminu maturalnego. Umozliwia on uzyskanie §wiadectwa maturalnego,
a jego posiadanie stanowi warunek wstepu na studia wyzsze. Mozliwo$¢ taka beda
tez mieli uczniowie szkoty branzowej II stopnia.

Szkolnictwo policealne

Ten etap ksztalcenia jest zaliczany w polskim systemie edukacji do szkol-
nictwa na poziomie $rednim. Szkoly policealne sg przeznaczone dla oséb posia-
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dajacych wyksztalcenie $rednie ogélne i pozwalaja na uzyskanie dyplomu po-
twierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu. Nauka trwa od 1 do
2,5 roku. Uczniowie szkdt policealnych zdajg takie same egzaminy zawodowe jak
uczniowie zasadniczych szkét zawodowych oraz technikow.

Szkoly policealne nie podlegaja zmianom strukturalnym w wyniku refor-
my z grudnia 2016 roku.

Nadzor nad szkolnictwem formalnym (od przedszkola do szkoty policealnej)

Niezwykle waznym pojeciem, ktoérego nie moze zabrakna¢ przy oma-
wianiu struktury systemu edukacji w Polsce, jest ,nadzoér pedagogiczny”. Nadzor
pedagogiczny to kontrola sprawowana przez przedstawicieli oswiaty (dyrektorow
szkol, wizytatoréw, kuratoréw itd.) nad poczynaniami pedagogicznymi szkot
i placowek oswiatowo-wychowawczych.

Wedlug ustawy Prawo oswiatowe nadzoér pedagogiczny polega na:

e ocenianiu stanu i warunkow dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkot, placowek i nauczycieli,

« analizowaniu i ocenianiu efektow dzialalnosci dydaktycznej, wychowaw-
czej i opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowej szkot i placowek,

o udzielaniu pomocy szkolom, placéwkom i nauczycielom w wykonywa-
niu ich zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

« inspirowaniu nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych
i organizacyjnych.

Kontrola realizowana przez nadzoér pedagogiczny obejmuje przede wszystkim:

o  zakres realizacji podstawy programowej oraz ramowego planu nauczania,
o przestrzeganie statutu szkoty lub placowki,
« zatrudnienie nauczycieli zgodne z wymaganymi kwalifikacjami,

«  zapewnianie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw do nauki.

Osoby przeprowadzajace kontrole maja prawo do uczestniczenia w po-
siedzeniu rady pedagogicznej, ale po wczesniejszym powiadomieniu dyrektora
szkoly. Kolejne uprawnienie stanowi wstep na zajecia w charakterze obserwatora,
jednak réwniez w tym przypadku kontroler zobowiazany jest do powiadomienia
dyrektora szkoty lub placowki.

Nadzér pedagogiczny nad kazdym nauczycielem w szkole sprawuje dy-
rektor placowki, za$ nadzoér pedagogiczny nad szkotami i placéwkami oswiatowo-
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-wychowawczymi sprawuje minister edukacji narodowej, ktéry wykonuje zada-
nia w ramach nadzoru pedagogicznego poprzez kuratora oswiaty.

Dokonujac analizy struktury systemu edukacji w Polce, wspomnie¢ nale-
zy takze o dokumentach, ktére regulujg funkcjonowanie szkét i placowek oswia-
towo-wychowawczych. Dokumenty te majg istotny wplyw na prace nauczycieli,
dlatego tez znajomos¢ ich jest jedna z pierwszych powinnosci kazdego pracowni-
ka systemu o$wiaty. Podzielone zostaly one na zewnetrzne (te, ktére szkoly zobo-
wigzane sg respektowac, a ktore stanowione sg na mocy ustawy lub innymi aktami
prawnymi, np. rozporzadzeniami) i wewnetrzne (te, ktore szkota sama przygoto-
wuje i zatwierdza jako obowigzujace dokumenty prawne).

Zewnetrzne dokumenty regulujace prace szkoty:

o  Konstytucja RP,

« Konwencja o prawach dziecka,

o Ustawa z 14 grudnia 2016 roku - Prawo oswiatowe;

« Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. z p6zniejszymi zmianami,
« rozporzadzenia wydane do ustawy o systemie o$wiaty,

«  podstawa programowa ksztalcenia ogélnego (dokument wydawany przez
ministra edukacji narodowej, zawierajacy ramowy zestaw tresci naucza-
nia oraz umiejetnosci, ktére musza by¢ uwzglednione w programie na-
uczania),

o  wymagania egzaminacyjne (ustalane przez Centralng Komisje Egzamina-
cyjng, zawierajace ogdlne zagadnienia stuzace do opracowania zestawow
pytan na egzaminy zewnetrzne, takie jak np. sprawdzian szoéstoklasisty,
egzamin gimnazjalny, egzamin maturalny badz egzaminy zawodowe),

o  zarzadzenia kuratora oswiaty;

Wewnetrzne dokumenty pracy szkoly to natomiast:

«  statut szkoly,

o wewnatrzszkolny system oceniania,

o  przedmiotowy system oceniania,

« regulamin rady pedagogicznej,

« regulamin rady rodzicéw,

« regulamin samorzadu uczniowskiego,
« regulamin naboru,

e  program nauczania,
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rozklad materialu nauczania,

konspekty jednostek dydaktycznych,

plan pracy wychowawcy klasowego,
dzienniki lekcyjne i zaje¢ pozalekcyjnych®.

Kazdy nauczyciel ze szczegdlna uwaga winien wnikliwie zapoznac¢ sie

z podstawg programowa oraz programem nauczania przedmiotu, ktérego naucza.
W podstawie programowej znajduje si¢ wykaz zagadnien, ktére na danym etapie
edukacyjnym z konkretnego przedmiotu nalezy zrealizowa¢. Obowigzek realiza-

cji podstawy programowej to jedno z kluczowych zadan kazdego nauczyciela za-
trudnionego w szkole lub placéwce. Wedlug wytycznych Ministerstwa Edukacji
Narodowej (MEN), okreslonych w stosownym rozporzadzeniu, program naucza-
nia powinien zawiera¢ nastepujace cechy:

powinien posiada¢ szczegélowe cele ksztalcenia,
jego material nauczania powinien dotyczy¢ celow ksztalcenia,
powinien zawiera¢ procedury osiggania celow,
powinien okresla¢ zalozone osiagniecia uczniéw oraz proponowane me-
tody ich pomiaru,
powinien w sposéb jasny i wyrazny informowac:
»  jakiego przedmiotu (bloku przedmiotéw) dotyczy,
»  jakiego etapu nauczania dotyczy,
»  jaka liczbe godzin zawiera,
powinien opisywac cechy ucznidw, takie jak mozliwosci intelektualne czy
zainteresowania,

powinien jasno wskazywa¢ wymagania co do przygotowania nauczyciela
oraz $rodkéw dydaktycznych.

Aby program nauczania zostal dopuszczony do uzytku szkolnego, musi

spelnia¢ nastepujace kryteria:

musi by¢ zgodny z podstawami programowymi,

musi by¢ poprawnie skonstruowany, czyli zawiera¢ poszczegolne sktadniki:
szczegolowe cele ksztalcenia,

material nauczania,

procedure osiggania celow,

15 P. Zidtkowski, Teoretyczne podstawy ksztatcenia, wyd. WSG, Bydgoszcz 2015, s. 22.
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»  zalozone osiggnigcia ucznia,

o metody,

e  pomiary,

«  musi by¢ poprawny pod wzgledem dydaktycznym (przystepny dla ucznia),

o musi by¢ poprawny pod wzgledem merytorycznym (nie moze zawiera¢
sprzecznosci czy bledow),

o musi by¢ oceniony przez dyrektora jako wartosciowy.

Wydaje si¢, ze program nauczania powinien by¢ przede wszystkim do-
stosowany do wymagan wspoélczesnosci oraz oczekiwan uczniéw i ich rodzicow,
aby mdc wyksztalci¢ czlowieka do sprawnego funkcjonowania w aktualnej rze-
czywisto$ci spotecznej. Dlatego wlasnie wiele 0s6b krytykuje obecne programy
nauczania, wysuwajac przeciwko nim powazne zarzuty, ale jednoczesnie podajac
konstruktywne propozycje zmian'’.

Szkolnictwo wyzsze

Po roku 1989 nastgpil w Polsce gwaltowny wzrost liczby szkot wyzszych
i liczby studentéw, wywolany przede wszystkim powstaniem wielu uczelni niepu-
blicznych oraz rozwojem studiéw niestacjonarnych na uczelniach publicznych.
Ilo$ciowy wzrost sektora szkolnictwa wyzszego, wychodzacego naprzeciw spo-
fecznemu zapotrzebowaniu, wywolal jednak istotne problemy. W wielu obsza-
rach towarzyszyt mu spadek jakosci ksztalcenia. Proporcje liczby studentéw na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych oraz réznych kierunkach studiow sa
niedostosowane do potrzeb gospodarki. Niekorzystnie zmienita si¢ tez struktura
studiujacych w podziale na gtéwne grupy kierunkéw studiéw - zbyt wielu jest ab-
solwentéw kierunkéw humanistycznych i pedagogicznych, a za mato oséb z wy-
ksztalceniem w branzy zdrowia publicznego, budownictwa, przemystu, rolnictwa.

Sytuacja na rynku pracy w bezposredni sposéb wptywa na podejmowanie
decyzji o wyborze studiow. Jednym z mozliwych rozwigzan stosowanych w przy-
padku rosnacego bezrobocia jest przekwalifikowanie zawodowe. Rozwoj oswiaty
dorostych bedzie zmierzal w kierunku doksztatcania i doskonalenia zawodowego
0so0b majacych srednie i wyzsze wyksztalcenie. Juz dzi§ wyrazem tej tendencji sa
studia podyplomowe'”.

16 Ibidem, Formalno-organizacyjne aspekty pracy nauczyciela-wychowawcy, [w:] A. Kozubska, R. Koc,
P. Zidtkowski, Nauczyciel w drodze do profesjonalizmu, wyd. WSG, Bydgoszcz 2014.

17 J. Nowak, A. Cie$lak., Edukacja dorostych w Polsce i na swiecie, Panistwowe Wydawnictwo ,Wiedza
Powszechna’, Warszawa 1982.
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Na przefomie lat réznicowany zostal magisterski system studiéw poprzez
wprowadzanie dwustopniowego systemu ksztalcenia, ktory daje mozliwo$¢ kon-
tynuowania edukacji po studiach licencjackich lub inzynierskich na studiach II
stopnia, wczesniej okreslanych jako studia magisterskie uzupelniajace. Stalo sie to
w wyniku podpisania przez Polske w 1999 roku tzw. deklaracji bolonskiej. Ma ona
na celu koordynacje polityki edukacyjnej, zwieckszenie mobilnosci studentéw, ab-
solwentow i pracownikow uczelni, a takze stworzenie warunkéw do prowadzenia
w szkotach wyzszych nowoczesnej edukacji wysokiej jakosci.

Trzeba podkresli¢ rowniez, ze Polska stoi w obliczu bardzo istotnych
zmian demograficznych. W latach 2008-2020 liczba oséb w grupie wiekowe;j
18-24 lata, a wiec w tradycyjnym wieku studenckim, spadnie o okoto 1,5 miliona.
Jednoczesne starzenie si¢ spoleczenstwa oraz wystepowanie duzego odsetka osob
z wyzszym wyksztalceniem spowoduje spadek popytu na ksztalcenie w szkotach

wyzszych.
Studia wyzsze w Polsce mozna podzieli¢ na opisane nizej poziomy:

o Studia pierwszego stopnia (dawniej: studia licencjackie albo studia in-
zynierskie): forma ksztalcenia, na ktérg sa przyjmowani kandydaci po-
siadajacy $wiadectwo dojrzalosci, konczaca si¢ uzyskaniem kwalifikacji
pierwszego stopnia — tytulu zawodowego licencjata, inzyniera lub réwno-
rzednego okreslonego kierunku studiéw i profilu ksztalcenia — potwier-
dzonym odpowiednim dyplomem.

« Studia drugiego stopnia (dawniej: studia uzupelniajace magisterskie):
forma ksztalcenia, na ktorg sa przyjmowani kandydaci posiadajacy co
najmniej kwalifikacje pierwszego stopnia, konczaca si¢ uzyskaniem kwa-
lifikacji drugiego stopnia — tytutu zawodowego magistra, magistra inzy-
niera lub réwnorzednego okreslonego kierunku studidéw i profilu ksztat-
cenia — potwierdzonym odpowiednim dyplomem.

o Jednolite studia magisterskie: forma ksztalcenia, na ktéra sa przyjmo-
wani kandydaci posiadajacy $wiadectwo dojrzatosci, konczaca sie uzy-
skaniem kwalifikacji drugiego stopnia - tytulu zawodowego magistra,
magistra inzyniera lub réwnorzednego okreslonego kierunku studiow
i profilu ksztalcenia — potwierdzonym odpowiednim dyplomem. Nauka
na studiach jednolitych magisterskich trwa, w zaleznosci od kierunku,
od 9 do 12 semestrow (5-6 lat). Obecnie w polskim szkolnictwie wyz-
szym funkcjonuja nastepujace kierunki studiow prowadzone wylacznie
jako jednolite studia magisterskie: aktorstwo, analityka medyczna, far-
macja, kierunek lekarski, kierunek lekarsko-dentystyczny, konserwacja
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i restauracja dziel sztuki, prawo, prawo kanoniczne, psychologia, fizjo-
terapia, realizacja obrazu filmowego, telewizyjnego i fotografia, wetery-
naria. Ponadto jako jednolite studia magisterskie moga (ale nie musza)
by¢ prowadzone studia na kierunkach: pedagogika (specjalnosci nauczy-
cielskie), grafika, malarstwo, rezyseria, rzezba, teologia. Na wszystkich
pozostalych kierunkach obowiazuje podziat na studia I i II stopnia, co
wynika z deklaracji bolonskiej.

Studia trzeciego stopnia: studia doktoranckie, prowadzone przez upraw-
niong jednostke organizacyjna uczelni, instytut naukowy Polskiej Aka-
demii Nauk, instytut badawczy lub miedzynarodowy instytut naukowy
dzialajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej utworzony na podsta-
wie odrebnych przepiséw, na ktdre sa przyjmowani kandydaci posiada-
jacy kwalifikacje drugiego stopnia, konczace si¢ uzyskaniem kwalifikacji
trzeciego stopnia — uzyskanie, w drodze przewodu doktorskiego przepro-
wadzonego na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 14 marca 2003 r.
o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule
w zakresie sztuki, stopnia naukowego doktora w okreslonej dziedzinie
nauki w zakresie dyscypliny nauki lub doktora sztuki okreslonej dziedzi-
ny sztuki w zakresie dyscypliny artystycznej — potwierdzone odpowied-
nim dyplomem.

Studia podyplomowe: forma ksztalcenia, na ktérg sg przyjmowani kan-
dydaci posiadajacy kwalifikacje co najmniej pierwszego stopnia, prowa-
dzona w uczelni, instytucie naukowym Polskiej Akademii Nauk, insty-
tucie badawczym lub Centrum Medycznym, konczaca sie uzyskaniem
kwalifikacji podyplomowych, potwierdzonym swiadectwem.

Tok studiow moze odbywac si¢ w formie studiow:

stacjonarnych (dawniej: dziennych) - co najmniej potowa programu
ksztalcenia jest realizowana w postaci zaje¢ dydaktycznych wymagaja-
cych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i studentow; za-
jecia odbywaja sie od poniedziatku do pigtku, na uczelniach publicznych
forma ta jest bezptatna;

niestacjonarnych (dawniej: zaoczne) - zajecia odbywajg si¢ w systemie
zjazdow weekendowych; jest to forma studiéw odptatnych.

Same uczelnie za§ mozna podzieli¢ na dwa typy uczelni:

uczelnie akademickie,

uczelnie zawodowe.
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Kolegia pracownikow stuzb spolecznych

W polskim systemie o$wiaty (poza systemem szkolnictwa wyzszego)
funkcjonujg kolegia pracownikéw stuzb spolecznych. Uznawane sa one w po-
réwnaniach miedzynarodowych za instytucje oferujace ksztalcenie na poziomie
szkolnictwa wyzszego (tzw. studia kroétkiego cyklu).

Ksztalcenie i szkolenia dorostych

Ten etap ksztalcenia obejmuje uzupetnienie przez dorostych wyksztalce-
nia szkolnego na poziomie podstawowym i §rednim, a takze uzyskiwanie i uzu-
pelnianie kwalifikacji i umiejetnosci dla celow zawodowych i osobistych. Ksztal-
cenie odbywa sie w dwoch formach (szkolnej i pozaszkolnej) i realizowane jest:

o w placéwkach ksztalcenia ustawicznego i praktycznego,
o  wosrodkach doksztalcania i doskonalenia zawodowego,

«  wramach studiéw podyplomowych w szkotach wyzszych.

Istnieje takze odrebny system szkolenia oséb bezrobotnych oraz niekto-
rych kategorii 0s6b poszukujacych pracy.

Edukacja domowa

Edukacja domowa - to formalnie spelnianie obowigzku szkolnego poza
szkola. Nazwa pochodzi od angielskiego stowa homeschooling i dotyczy dzieci
i mlodziezy objetych obowiazkiem szkolnym i obowigzkiem nauki, czyli w naszym
kraju - od 6 do 18 roku zycia. Taka forme nauki poza systemem reguluje Usta-
wa Prawo Oswiatowe z 14 grudnia 2016 r. (Dz.U. 2017, poz. 59) w Art. 37 ust. 1
— 7. Ustawa jasno precyzuje kto, na jakich warunkach moze realizowa¢ obowigzek
przedszkolny i szkolny poza szkol. I tak w polskim systemie rodzic moze zlozy¢
wniosek o realizacj¢ nauki w takiej formie przed rozpoczeciem roku szkolnego
(i to niekoniecznie przed rozpoczeciem pierwszej klasy, ale w kazdym dowolnym
momencie edukacji, zaréwno na poziomie klasa zero w wychowaniu przedszkol-
nym, szkoly podstawowej, jak i szkoly ponadpodstawowej), jak i w trakcie trwa-
nia roku szkolnego. Na starcie nalezy jednak uzyskac¢ opinie¢ z publicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej oraz oswiadczenie o zapewnieniu dziecku warun-
kéw umozliwiajacych realizacje podstawy programowej obowigzujacej na danym
etapie nauki. Opinia z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dotyczy rozwoju
dziecka, jego przygotowania szkolnego. Trzeba zaznaczy¢, ze dokument ten nie
ma w sobie mocy zabronienia czy zezwolenia na edukacje domowa. Opinie po-
zyskuje sie na etap zeréwki, nastepnie klas 1-3, pozniej klas 4-8, a na konicu przy
przechodzeniu do szkoty $redniej, czyli na dany etap edukacyjny.
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Rodzic deklarujac rozpoczecie dla swojego dziecka edukacji domowe;j
zobowiazuje si¢ takze do przystapienia przez dziecko do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych, tak aby umozliwi¢ mu promocje na kolejny rok. Warunki i tryb
prowadzenia egzamindéw moga by¢ indywidualnie uzgodnione z dyrekeja szkoty,
do ktorej dziecko jest formalnie zapisane. Nie zawsze z zaliczeniem czeka si¢ na
koniec roku czy semestru. Zwlaszcza w klasach programowo wyzszych mozna
umowic si¢ na zaliczanie calych blokéw tematycznych z danego przedmiotu, po
ktérych realizuje si¢ nastgpne tresci, lub na realizacje zadan zwigzanych wlasnie
z konkretnym przedmiotem, po zaliczeniu ktérego przechodzi sie dopiero do in-
nego przedmiotu.

Nalezy tez doda¢, ze dziecko dla ktérego rodzice prowadza edukacje
domowg nie musi by¢ calkiem wykluczone z Zycia szkolnego. Moze ono w tym
samym zakresie korzysta¢ z pomocy czy zasoboéw bibliotecznych, jakie posiada
szkola. Moze réwniez uczestniczy¢ w konsultacjach przedmiotowych czy zaje-
ciach dodatkowych rozwijajacych zainteresowania. W koncu, moze takze wzigé
udzial we wspolnym wyjsciu do muzeum czy wyjezdzie do teatru czy wycieczce
szkolnej. W tym miejscu nalezy wspomnie¢, ze szkota otrzymuje na dziecko re-
alizujgce nauczanie domowe miesieczng dotacje w ramach tzw. subwencji o$wia-
towej. Ustawowo okreslone jest, na co dotacje panstwowe powinny by¢ prze-
znaczone, dlatego warto rozmawia¢ z dyrektorem na temat wsparcia dla dzieci
w edukacji domowej w postaci np. mozliwosci korzystania z dodatkowych zajec.
Korzystanie z tego jest zreszta regulowane ta sama ustawa, ktéra precyzuje, ze
wsparcie ze strony szkoty moze przybiera¢ postac przejawiajaca si¢ w prawie do
uczestniczenia w zajeciach:

o dodatkowych (nie wchodzacych w sktad podstawy programowej),

o  zajeciach rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,

»  zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicz-
nej,

«  zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

»  zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego.

Z edukacji domowej mozna réwniez w dowolnym momencie zrezygno-
wac i wrdci¢ do systemu szkolnego. Jesli rodzic uzna w pewnym momencie, ze nie
jest w stanie zapewni¢ dziecku wlasciwego przygotowania, lub po prostu zmienia
sie okolicznosci, ktore nie beda juz sprzyjaly takiej edukacji, moze w dowolnym
momencie przywrdci¢ dziecko do tawy szkolnej. Decyzja o edukacji domowej nie
jest zatem decyzja nieodwracalng, na zawsze. Nie znaczy to jednak, ze ma by¢
decyzja nieprzemyslang i pochopna. Trzeba pamigta¢, ze brak obowigzku brania
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udzialu w lekcjach szkolnych nie zwalania z realizacji podstawy programowej
czy edukacji w ogéle. Wymaga odpowiedzialnosci, zaangazowania, ale i wiary
— w siebie, jako nauczyciela i przewodnika, oraz w dziecko - jako jednostke daza-
ca do wiedzy i zrozumienia.

Prawa do edukacji domowej mozna tez zosta¢ pozbawionym. Dzieje si¢
tak wtedy, gdy dziecko nie zda egzamindw klasyfikacyjnych, a rodzice nie radza
sobie z zapewnieniem odpowiedniego wsparcia i nauczania lub calkowicie nie re-
alizuja tego nauczania w wymaganym zakresie. W tej sytuacji dziecko musi wro-
ci¢ do tradycyjnego modelu nauczania.

Chociaz temat nauczania w rodzinie nie jest tematem nowym, bo histo-
rycznie rzecz ujmujac, nauczanie w domu bylo pierwsze wobec nauczania sfor-
malizowanego, a przekazywanie wiedzy i wartosci przez starsze pokolenie — dzie-
ciom i mlodziezy, obecne byto od zawsze. W rodzinach biedniejszych — naturalne
byto nauczanie ojca wobec syna, wprowadzanie go do $wiata wiedzy i praktyki,
w rodzinach bogatszych - zatrudnianie guwernantek czy edukatoréw domowych,
dla przekazywania wiedzy o literaturze, matematyce, zagadnieniach $wiata przy-
rody, techniki czy sztuki. Nie ma w tym zatem nic systemowo nowego. To raczej
powrdt do poczatkow.

Formalnie nauczanie domowe w Polsce mozliwe jest po zmianie systemu
— czyli od 1991 roku. Wedlug danych z 2018 roku w skali kraju dzieci uczace si¢
w domu stanowity 0,4 % wszystkich uczacych sie. Mimo, iz w ostatnim czasie
wiecej rodzin przystepuje do edukacji domowej — stanowi ona w dalszym ciggu
bardzo niszowg forme nauki.

Idea nauczania domowego pochodzi ze Stanéw Zjednoczonych, gdzie prez-
nie rozwija si¢ juz od lat 70. ubieglego stulecia. Rodzice rozczarowani tradycyjnym
modelem edukacji i przerazeni skalg przemocy réwiesniczej do jakiej dochodzito
w $rodowiskach szkolnych oraz coraz wieksza dostepnoscia narkotykéw, uwierzyli,
ze sami podotaja obowigzkowi uczenia swoich dzieci. Pomyst sie sprawdzit. Aktual-
nie w ten sposob ksztalcg si¢ dwa miliony mlodych Amerykanoéw.

W Polsce uczniowie korzystajacy z edukacji domowej s3 zapisani do
szkoly stacjonarnej zgodnie z rejonizacja wojewddztwa i podlegaja Ministerstwu
Edukacji Narodowej. Moga tez liczy¢ na wsparcie licznych organizacji pozarzado-
wych zajmujacych sie zagadnieniem edukacji domowe;.

Nie wszedzie jednak edukacja domowa jest forma legalna i dopuszczalna.
Takie nauczanie nie jest uprawomocnione m.in. w Niemczech, Szwecji czy Holandii.

W innych krajach Unii Europejskiej, gdzie edukacja domowa jest legalna
ma ona podobnie jak w Polsce zjawisko marginalne. Cho¢ w ostatnich latach,
w krajach takich jak Islandia czy Stowacja obserwuje si¢ wzrost zainteresowania
alternatywnymi formami nauczania.



48 PRZEMYSLAW ZIOLKOWSKI

Niewatpliwym liderem w Europie w zakresie edukacji domowej pozostaje
Wielka Brytania. Tutaj istnieje jedynie obowigzek nauki, nie ma za$ obowiazku
szkolnego. Dzieci nie musza realizowac $cisle podstawy programowej, jest w tym
zakresie wigksza dowolnos¢, podobnie jak nie ma koniecznosci zdawania egza-
minéw koncowych w sesjach egzaminacyjnych. Wiadze mogg jednak prosi¢ ro-
dzicow o informacje na temat postepow edukacyjnych dokonywanych przez ich
dzieci.

Rodzice praktykujacy ten model edukacji ttumacza, ze kwalifikacje i wie-
dze na etapie wczesnoszkolnym posiada kazdy. Trudno si¢ z tym nie zgodzi¢, kie-
dy przyjmiemy, ze podstawa na tym etapie nauki jest opanowanie umiejetnosci
czytania, pisania, w zakresie matematyki - dodawania i odejmowania, tabliczki
mnozenia oraz poznanie najblizszego srodowiska przyrodniczego i spotecznego,
wraz z poznaniem pewnych prawd regulujacych to zycie. Taka wiedze posiadamy
wszyscy. To jakie sposoby i metody wykorzystamy do nauczenia podstawowych
wiadomosdci i umiejetnosci jest sprawg indywidualng. Mechanizmy i metody pra-
Cy wypracowane w nauczaniu usystematyzowanym w klasie szkolnej nie s toz-
same z tym jak bedziemy pracowa¢ w domu. Prawdopodobnie nawet nie znajac
modelu wprowadzania litery, poszczegélnych etapéw w nauce czytania i pisania,
jeste$my w stanie skutecznie nauczy¢ dziecko czytac i pisac.

Problem pojawia si¢ natomiast na wyzszych etapach edukacyjnych, gdyz
wraz z dorastaniem dziecka zwigksza si¢ takze zakres tematyczny a z nim po-
ziom trudnosci koniecznych do realizacji zagadnien. Pojawiaja sie tresci jeszcze
bardziej zlozone, trudniejsze, a réwnoczesnie wymagajace zrozumienia. Tre-
$ci, ktore czasem wymagaja objasnienia, komentarza, rozpracowania. Dotyczy
to zwlaszcza przedmiotow Scistych — matematyki, chemii, fizyki. Na etapie klas
4 - 6 wigkszos$¢ zrodzicow realizujacych nauczanie domowe radzi sobie samodziel-
nie, ale konieczny jest juz samodzielny powrdt przez rodzicéw do przypomnie-
nia sobie najistotniejszych kwestii i zagadnien zanim przystapia do realizacji ich
z dzie¢mi. Rodzice przyznaja, ze w takich przypadkach poszukuja tzw. mentoréw,
korepetytoréw, fachowcéw w danej dziedzinie. Korzystaja z pomocy takich osob
w systemie ciggltym, ale np. tylko z jednego lub dwdch przedmiotéw, na ktérych
im zalezy, a wlasciwie na ktdrych zalezy ich dziecku.

Powstajg tez miedzy rodzinami pozostajagcymi w edukacji domowej ko-
lektywy, wzajemnie si¢ wspierajace. To znaczy - jesli w jednej rodzinie sa osoby,
ktore posiadaja wiedze z danej dziedziny - np. matematyki, z racji swojego wy-
ksztalcenia, kwalifikacji zawodowych czy wykonywanej pracy, oferuja wsparcie
nie tylko swoim osobistym dzieciom, ale taz lacza si¢ na t¢ okoliczno$¢ w mate
nieformalne grupy i ucza przy okazji dzieci znajomych pozostajacych w edukacji
domowe;j. Taka wymiana moze przebiega¢ dwutorowo. Nie powiedziane przeciez,
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ze nauczanie domowe to wylacznie przebywanie na terenie swojego podworka
i w towarzystwie swojej najblizszej rodziny. To zreszta ma zwigzek z tematem so-
cjalizacji, o ktérym troche szerzej ponizej.

Kolejnym kluczowym zagadnieniem w edukacji domowej jest socjaliza-
cja dziecka. Socjalizacja w nauczaniu domowym jest jeden z koronnych zarzutéw,
albo przynajmniej watek rodzacy najwigcej watpliwosci i obaw ze strony przeciw-
nikow, ale i potencjalnych zainteresowanych tym modelem. Warto jednak w tym
miejscu zwrdci¢ uwage na kilka istotnych kwestii. Po pierwsze fakt, ze dzieci obje-
te edukacja domowa nie uczeszczajg regularnie do szkoly nie powoduje, ze s3 one
zamknigte na $§wiat zewnetrzny, ze nie utrzymuja normalnych relacji w $rodowi-
sku, ze nie korzystaja z réznorodnych kolektywnych formy zycia i rozwoju, jakie
ten $wiat oferuje. To, Ze kto$ nie chodzi do szkoty na regularne lekcje, nie oznacza
bowiem, Ze przebywa w jakiej$ bance czy prézni i nie ma stycznosci z innymi ré-
wiesnikami. Nie oznacza to tez, Ze nie uczy si¢ spolecznego funkcjonowania, nie
buduje relacji czy nie tworzy wiezi. Przeciez szkola to nie jedyne miejsce, gdzie ta-
kie relacje mozna budowa¢, gdzie trzeba uczy¢ si¢ dogadywac, umie¢ stucha¢, ale
tez wyraza¢ wlasne zdanie, ponosi¢ konsekwencje swoich zachowan, wystepowa¢
publicznie, podporzadkowywac sie i zarzadza¢ innymi, by¢ spolegliwym, ale tez
asertywnym i przedsigbiorczym.

Pierwsza i najwazniejsza grupa spoteczna jest rodzina. Najblizsza i naj-
wlasciwsza do tworzenia wiezi spotecznych. Oczywiscie w pewnym momencie ta
najblizsza, a nawet i dalsza rodzina to nie wszystko. Rodzina to najczesciej srodo-
wisko bezpieczne i przychylne dziecku. Nawet jezeli na tym polu tez trzeba zabie-
gac¢ o wlasne miejsce i autonomig, to raczej nie doswiadczy tu krzywdzacej kryty-
ki, odrzucenia i innych niegodziwosci, z ktérych tez przeciez sklada si¢ Swiat.

Socjalizacja nie dokonuje si¢ tylko w rodzinie. Dzieci objete edukacja do-
mowg majg kolegéw i przyjaciot z podworka, z rodzin przyjaciot ich rodzicow
albo z innych form, gdzie realizowane jest bycie w grupie — szkota muzyczna,
harcerstwo, kétka zainteresowan, zajecia dodatkowe, treningi sportowe. Jest mno-
stwo mozliwosci. Malo tego, te rodziny zdajg si¢ z nich zywiej korzysta¢, albo
inaczej, uczestnictwo w tych formach nie jest okupione takim zmeczeniem, jakie
prezentuja niejednokrotnie dzieci bedace w systemie formalnym, a dodatkowo
uczestniczace w zajeciach dodatkowych. Pewnie zrozumie to ten, kto chociazby
miat dziecko réwnoczesnie w systemie szkolnym i dodatkowo w szkole muzycz-
nej. Malo tego, dzieci bedace po kilku lekcjach szkolnych, czasem po kilku dodat-
kowych godzinach spedzonych na $wietlicy szkolnej z konieczno$ci zapewnienia
im opieki, przywozone nastepnie na zajecia dodatkowe byly przede wszystkim
glodne beztroski, przytulenia rodzica i zwyklej zabawy wg wlasnego pomystu,
w swoim bezpiecznym miejscu.
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Ta wspomniana szkota muzyczna, czy te wywolane pozaszkolne szachy
nie sg taka ucigzliwoscia dla dzieci, ktére dzigki nauczaniu domowemu maja szan-
s¢ zy¢ i pracowac innym rytmem. Nauka w domu nie powoduje bowiem takiego
obcigzenia i zmegczenia, jak konieczno$¢ spedzenia kilku godzin w murach szkoty.
Natomiast s3 to miejsca, gdzie niewatpliwie mozna dziecko socjalizowac. Przeciez
szkota muzyczna to tez wymagania, przygotowania, ¢wiczenia, a w konicu wysta-
pienia publiczne, koncerty etc. Jako szczegdlne miejsce socjalizacji wskazywane
jest tez harcerstwo.

Zwolennicy edukacji domowej twierdzg, ze szkola nie ma zbyt wiele
wspolnego z socjalizacja, choc¢ tak si¢ wlasnie utarfo. W szkole dziecko przebywa
w srodowisku, ktore zostato mu narzucone, wsrdd ludzi, z ktérymi, oprocz wieku,
tak naprawde niewiele go taczy. Innymi stowy - czy w jakimkolwiek innym mo-
mencie zycia bedzie ono musiato funkcjonowaé w podobnej strukturze? Przeciez
nawet w przyszlej pracy zawodowej, nie bedzie mu dane wspdtpracowac jedynie
w gronie ludzi w tym samym wieku. Wrecz przeciwnie — prawdopodobnie bedzie
mierzyl si¢ z grupg o zréznicowanej strukturze, w ktorej s osoby i mlodsze i star-
sze, prezentujace rézne predyspozycje, zainteresowania, talenty i stabosci. Czesto
okazuje si¢ tez, ze to dzieci uczeszczajace do placéwek publicznych sg mniej za-
interesowane utrzymywaniem pozaszkolnych kontaktéw z kolegami, ze wzgledu
chociazby na nieprzyjemnosci, jakie spotykaja je w klasie.

Zajecia plastyczne, muzyczne, taneczne - tu mozna znalez¢ znajomych,
z ktérymi polaczy wspolna pasja, a nie tylko mury szkoly. I zdaniem specjali-
stow z krajow, gdzie homeschooling jest dobrze rozwiniety, dzieci edukowane
w ten sposob sa bardziej pewne siebie, niezalezne a jednoczesnie otwarte na
innych ludzi.

Jak juz wspomniano nauczanie domowe nie jest w Polsce pozostawione
catkowitej dowolnosci pod katem doboru tresci. Wszystkich, takze tych pra-
cujacych w modelu domowym obowigzuje podstawa programowa. Rozliczenie
z treéci objetych podstawa najpewniej bedzie mialo swoje odbicie w egzaminach
klasyfikacyjnych.

Nauczanie domowe ma jednak tg zalete, ze pozostawia dowolnos¢ w ak-
centowaniu tych tre$ci, w metodach pracy, w technice dochodzenia do wiedzy oraz
w samym tempie dzialania. Nie trzeba $cisle trzymac si¢ programu nauczania.

Nauczanie domowe - to nie jest w wiekszosci przypadkéw szkota przenie-
siona na grunt domowy. Jest drogowskaz zwany podstawa programows, a potem
pomystowos¢ i zaangazowanie rodzica, a wérod starszej miodziezy juz raczej we-
wnetrzny imperatyw i zainteresowania, ktére popychaja w okreslonym kierunku.

Rodzice nauczajacy dzieci w domu przekonuja o bardzo wymiernych
korzysciach plynacych z takiej pracy. Po pierwsze nie traci si¢ czasu na zabiegi,
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ktore w klasie szkolnej raczej sa codziennoscig — sprawdzanie obecnosci, dyscy-
plinowanie duzej grupy, wystuchiwanie wielorakich zapytan, czesto kompletnie
niezwigzanych z tematem, odpytywanie poszczegoélnych osob, sprawdzanie prac
domowych, upominanie przeszkadzajacych, wpisywanie uwag, thlumaczenie tego
samego problemu czy zagadnienia po raz kolejny, bo nie wszyscy zrozumieli.
To wszystko zajmuje wiele cennego czasu. Czasu, ktory w warunkach domowych
moze by¢ spozytkowany efektywniej. Zreszta, rodzice w edukacji domowej przy-
znaja, ze tresci przewidziane programem nauczania na kilka 45-minutowych blo-
koéw realizujg w kilku podejsciach 15-minutowych.

Konieczno$¢ dostosowania tempa pracy do przecietnego ucznia tez ge-
neruje straty czasu w przypadku dzieci, ktore, nawet niekoniecznie sg szczegdlnie
zdolne, ale sg w stanie szybko co$ zrozumiec¢ i moga spokojnie przej$¢ krok dale;j.
W domu dziecko otrzymuje propozycje indywidualng, dostosowana do swoich
potrzeb i umiejetnosci, dzieki temu nie nudzi sig, a co za tym idzie - szybciej oraz
pelniej chlonie przekazywang mu wiedze¢. Ponadto tempo i czas pracy oraz odpo-
czynku, relaksu, dostosowane s3 w nauczaniu domowym do potrzeb konkretnego
dziecka.

Jest jeszcze kwestia osobistych predyspozycji i zainteresowan. Nie wszy-
scy musimy by¢ dobrzy we wszystkim. Sg dzieci, ktére od matego fascynuje $wiat
przyrody, poznawanie jego zaleznosci, mechanizméw dzialania, zjawisk - i tu jest
pole, zeby na tej dziedzinie si¢ skupi¢, zeby umozliwi¢ dziecku maksimum pomo-
cy i doswiadczania w tym zakresie, a odpusci¢ nieco te tresci, ktore sg dla dziecka
kompletnie nieinteresujace. Nie znaczy odpuscic¢ totalnie — ale moze podejs¢ do
nich z mniejszym pietyzmem i powaga. To zresztg wigze sie¢ z kolejnym zagadnie-
niem - klasyfikowaniem i ocenianiem, o ktérym za chwile.

Nauczanie domowe to bogactwo metod i form pracy. To czgsto doswiad-
czanie $wiata w jego naturalnym aspekcie. Nauka w domu, to nie tylko praca
z podrecznikami, to takze, a moze przede wszystkim, zabawa, eksperymentowa-
nie, wycieczki, zwiedzanie zabytkow, obserwacja przyrody, podréze do miejsc hi-
storycznych. Kazdy dzien moze réznic si¢ od poprzedniego, by¢ okazjg do nowych
wyzwan i odkry¢. Wszystko zalezy od inwencji i pomystowosci rodzicow (a takze
samych dzieci). Inspiracjami i pomoca stuza witryny internetowe tworzone dla
rodzin realizujacych edukacje domowa oraz platformy czy serwisy edukacyjne.
Ciekawym urozmaiceniem moze by¢ tez korzystanie z bogatej oferty edukacyjnej
Uniwersytetéw Dzieciecych, oferujacych zajecia akademickie dla najmiodszych.
Zdobywanie wiedzy w warunkach naturalnych moze by¢ zdecydowanie bardziej
efektywne i atrakcyjne, niz podczas siedzenia w szkolnej tawie. Ponadto dzieci
uczg sie poszukiwania wiedzy z réznych zrodel — multimediow, filmoéw, ksiazek,
a to zawsze cenna umiejetnosc.
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No i w konicu — sam rytm pracy. W nauczaniu domowym odchodzi pro-
blem porannych pobudek, bycie zawsze na czas, praca nad okreslong materia
w okreslonym czasie. Obok tempa pracy - jej rytm i nie sitowanie si¢ zadaniem
wtedy, gdy jeszcze myslenie nie wskoczyto na najlepsze obroty, takze moze decy-
dowac o efektywnosci zadania. Trzeba jednak czuwac i pamietac, zeby nie pozwo-
li¢ sobie na catkowite poluzowanie. Mimo wszystko edukacja domowa wymaga
zdyscyplinowania i sumiennosci, a takze odpowiedzialnoéci za ksztaltowanie
czlowieka. Nikogo chyba nie trzeba przekonywac¢, ze tak podnoszona czgsto przez
ekspertéw koniecznos¢ indywidualizacji pracy z dzieckiem w szkole jest niejed-
nokrotnie fikcja, a edukacja domowa pozwala na jej urealnienie.

Edukacja domowa budzi wiele, czesto ambiwalentnych, emocji i uczuc.
Mimo, ze ma licznych przeciwnikéw, upatrujacych w niej zagrozenia dla socja-
lizacji oraz poziomu nauczania, coraz wigcej osob dostrzega jej zalety, a krag ro-
dzicow, ktorzy decydujg si¢ na wybdr takiej drogi nauczania dla swojego dziecka,
powolutku z roku na rok si¢ poszerza. Wielu rodzicow, takze w naszym kraju,
postrzega nauke w placowkach sformalizowanych jako niekorzystnie wptywajaca
na intelekt dziecka oraz jego psychike. Liczne reformy systemu edukacji, pomimo
deklaracji, nie zaspakajaja w pelni potrzeb dzieci, ani oczekiwan i aspiracji ich
rodzicow. Rzeczywisto$¢ szkolng postrzegaja jako ta, ktora opiera si¢ na systemie
testow, odpowiedzi wedlug tzw. klucza, oraz systemu kar i nagréd. Tym samym
pozbawia si¢ dzieci i mlodziez mozliwosci samodzielnego myslenia, wyciagania
wnioskow i podejmowania wlasnych decyzji. Czes¢ rodzicow, jako alternatywe
dla tej sytuacji, postrzega wlasnie nauczanie domowe. Sami, coraz lepiej wyksztal-
ceni, s3 w stanie przekaza¢ swoim dzieciom duzo wiecej niz otrzymuja w szko-
tach. Na nauczaniu domowym wyroslo wielu znanych i niewatpliwie madrych
ludzi- a wéréd nich Tomasz Edison i Albert Einstein. Zarzuty dotyczace nizsze-
go poziomu nauczania nie znajdujg pokrycia w faktach. Okazuje si¢ bowiem, ze
dzieci te moga $wietnie zda¢ mature i radzi¢ sobie na studiach, ze ich wiedza jest
glebsza, bardziej uporzadkowana, ma odniesienie do realnych zjawisk, taczy sie
w logicznag calos¢.

W domowych warunkach dzieci uczg si¢ w swoim tempie, nie potrzebuja
nikogo goni¢, ani na nikogo czeka¢. Poszerzajg horyzonty, osiagaja sukcesy, nie-
rzadko wyprzedzajac kolegdéw uczeszczajacych do szkol. Wedtug statystyk juz na
poziomie szkoly podstawowej sa do przodu z materialem. Dobrze wypadaja na
egzaminach klasyfikacyjnych, dobrze zdaja egzaminy maturalne, bez problemu
dostajg si¢ na studia, a pdzniej doskonale radza sobie tez na rynku pracy.

Podsumowujac nalezy raz jeszcze przypomniec, ze edukacja domowa to
dobra alternatywa dla edukacji sformalizowanej. Wymaga odpowiedzialno$ci, za-
angazowania i dojrzalo$ci ze strony rodzicow. Caly proces musi by¢ dobrze prze-
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myslany i wymaga nierzadko sporego poswiecenia. Nie da si¢ ukry¢, ze najczesciej
na takg forme moga sobie pozwoli¢ rodzice, gdzie cho¢ jedno z nich nie pracuje
zawodowo, albo przynajmniej nie pracuje etatowo czy w pelnym wymiarze czasu
pracy. Zwlaszcza dotyczy to dzieci mlodszych, dla ktérych pelni sie tez, a moze
przede wszystkim role opiekuncza i ktére nie beda jeszcze samodzielne w zdoby-
waniu wiedzy.

2.2. Zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne jako uzupelnienie edukacji
formalnej

Zajecia pozalekcyjne sg organizowane przez szkoty lub odbywaja sie poza
jej terenem. Nie sa cze$cig obowigzkowego programu nauczania, cechuje je cha-
rakter fakultetowy, a prowadzone sg gtéwnie przez nauczycieli ze szkoly badz in-
nych pracownikéw pedagogicznych wspoétpracujacych ze szkoly. Giéwnym ich
celem jest przede wszystkim rozbudzenie i rozwijanie zainteresowan uczniow. Za-
jecia pozalekcyjne to nieobowiazkowa, wykonywana w czasie wolnym dziatalnos¢
uczniéw w obrebie szkoty, obejmujaca zajecia w organizacjach mlodziezowych,
kotach zainteresowan, $wietlicy, sali gimnastycznej lub na boisku czy w ogrodzie
szkolnym. Czas wolny uczniéw zajmuje okolo trzecig czg$¢ ich ,doby czynnej”,
przy czym w soboty i niedziele jego rozmiary podwajaja si¢'®.

Cala historia zaje¢ pozalekcyjnych zaczyna sie juz w XIX wieku w Sta-
nach Zjednoczonych. Byly dodatkowa czgscig normalnej kompozycji roku aka-
demickiego. W prowadzeniu takich zaje¢ promowano praktyke i zawodowe
zainteresowanie przedmiotem. Powstawaly towarzystwa literackie, z ktérych naj-
bardziej cieszace si¢ powodzeniem narodzity si¢ na Uniwersytecie Harvarda oraz
Uniwersytecie Yale. Formowaly sie kluby dyskusyjne oraz réznorodne bractwa
oraz stowarzyszenia. Stawiano takze na aktywno$¢ fizyczng. Powstawaly nowe
stowarzyszenia lekkoatletyczne, opracowywano programy ¢wiczen w kampusach
uniwersyteckich, co doprowadzilo do dominacji tego nurtu wsrdéd zaje¢ poza-
lekcyjnych. Istotng sprawg byta rowniez studencka gazeta szkolna. W Stanach jej
poczatki tworcze siegaja czasow I wojny swiatowej. Zajecia pozalekcyjne staly sie
szansg dla uczniow wszechstronnie uzdolnionych, poniewaz mogli oni wykazaé
sie w réznorodnych dziedzinach. Poczawszy od literatury, po strategie czy plany
zywieniowe. Dzisiaj wyglada to bardzo podobnie.

Zajecia pozalekcyjne bardzo czesto kojarza si¢ z czym$ niekoniecznie
chcianym, czyms, na co musimy poswieci¢ wolny czas, cos, przez co nie mozna

18 P. Zidtkowski, Czas wolny a uczestnictwo w kulturze, [w:] A. Kozubska, P. Zidtkowski, Artystyczny
uniwersytet dziecka i rodzica, wyd. WSG, Bydgoszcz 2014, s. 59-91.
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zosta¢ w domu. Jednak bardzo czesto jest to tylko ztudzenie znudzonego codzien-
ng monotonia ucznia. Dzisiaj placowki o§wiatowe oferuja dzieciom i mlodziezy
réznorodne zajecia i aktywizacje. Uczniowie na takich zajgciach moga uzupelnic¢
braki w swojej wiedzy i umiejetnosciach, pozna¢ co$ nowego i dac tez co$ od
siebie. Moga stworzy¢ co$ niepowtarzalnego, co bedzie wylacznie ich. Wystarczy
chcie¢ skorzystac.

Wazne jest rowniez, by uczen uczestniczyt w takowych zajeciach ze §wia-
domoscia celu; by rozwijal swoje pasje, ktore ksztaltuja jego osobe ukierunkowa-
ng na poznawczg aktywnos¢. Sam musi odkry¢ zwiazki przyczynowo-skutkowe,
emocje zwigzane z odkrywaniem nowych, nieznanych mu dotychczas zagadnien,
ale przede wszystkim, powinien sam chcie¢ konsekwentnie podaza¢ do zamierzo-
nych przez siebie celoéw.

Dodatkowo istotne jest, aby nauczyt si¢ gospodarowa¢ swoim wolnym
czasem. Uczen mogtby nauczy¢ sie rozsadnie kierowa¢ pokladami energii i za-
angazowania na rdzne emocje zwigzane z zdobywaniem wiedzy. Zajecia pozalek-
cyjne maja by¢ odkrywcze, poznawcze i przede wszystkim — dobrowolne. Istotne
jest rowniez rozbudzenie ciekawosci uczestnika zaje¢. Dziecko musi chcie¢ ko-
niecznie dowiedzie¢ sie, co bedzie na kolejnym spotkaniu. Taka nieprzenikniona
ciekawo$¢ moze czesto mie¢ wiele skutkéw w przyszloéci, na przyklad wplyw na
wybdr zawodu lub pracy.

Poprzez odpowiednia organizacje atrakcyjnych zaje¢ w czasie wolnym
tworzy si¢ pomyslne okolicznosci do ujawnienia oraz rozwoju zainteresowan,
ktore pelnig przeciez wazng role w zyciu cztowieka. Stanowig podstawe proce-
su uczenia sie i wszelkiego dzialania ludzkiego, ksztaltuja osobowos$¢, sprzyjaja
osigganiu powodzenia i zadowolenia w procesie nauczania, przygotowuja do sa-
morozwoju, edukacji calozyciowej, dynamizuja rozwoj, wytwarzajg w cztowieku
niezalezno$¢ i zaopatrujg w réznorodne narzedzia poznawania $wiata. Zainte-
resowania, ktore s3 rozbudzone dostatecznie wczesnie i odpowiednio wyksztal-
cone, stajg si¢ indywidualnym potencjalem jednostki i kapitalem spotecznym.
Warunki pracy w placowkach pozaszkolnych sprzyjaja swobodnej dziatalnosci,
podejmowaniu réznych czynnosci i zadan, wyzwalaniu inwencji i pomystowosci
dzieci, ujawnianiu i rozwojowi réznorodnych zainteresowan. Dominujgca zasada
dobrowolnosci gwarantuje pelniejsze uwzglednienie indywidualnych wtasciwosci
dziecka, szczegdlnie jego zainteresowan i sprawnosci. Na zajeciach pozaszkolnych
istnieje wieksza mozliwos¢ taczenia wiedzy teoretycznej z praktyczng niz w wa-
runkach szkolnych. Dziecko moze zastosowa¢ w praktyce zdobytg wiedze. Row-
niez w placéwkach wychowania pozaszkolnego istnieja lepsze warunki realizacji
zasady indywidualizacji niz w szkole, gdzie obowiazuje sztywna struktura organi-
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zacyjna i programowa, dziecko pracuje we wlasnym tempie, a prowadzacy moze
dostosowa¢ metody do mozliwosci jednostki®.

Placéwki o§wiatowe bardzo czgsto obok wspierania uczniow w sytuacjach
kryzysowych pomagaja im réwniez wyréwnywac szanse na zajeciach programo-
wych. Wychodzg naprzeciw z programem pomocy dzieciom w nauce czytania,
liczenia czy pisania. Takie spotkania najczesciej organizowane sa w szkolach pod-
stawowych, by zminimalizowa¢ dysonanse miedzy uczniami i utatwi¢ im start
w lepszg przysztos$¢. Dlatego czasami warto skorzystac z pomocy nauczycieli, kto-
rzy podpowiadaja zajecia dodatkowe, tutaj nazywane potocznie ,,zajeciami wy-
réwnawczymi”. Takie zajecia pomagaja wychowankowi zrozumie¢ braki w jego
wiedzy/umiejetnosciach i je uzupetni¢, a opiekunom ukazuja, jak mozna praco-
wac z dzieckiem w domu, by unikna¢ powtoérzenia sytuacji kryzysowe;j.

Zajecia pozalekcyjne to takze korzysci ptynace przez cale zycie, pod wa-
runkiem, ze zostaly odpowiednio dobrane. Po pierwsze, wychowanek poznaje
grupy, w ktérych moze dzieli¢ z kim$ swoje pasje — nie jest sam. Kolejng rzecz
stanowi fakt, ze uczy si¢ on funkcjonowaé¢ w spoleczenstwie i poznaje siebie
- swoje sfabosci, mocne i stabe strony, ma wzloty i upadki, z ktérymi musi nauczy¢
sie radzi¢. Ponadto uczen odnajduje hobby oraz obszary, pomiedzy ktérymi nie
chce si¢ poruszac i ktére go nie interesuja. Czgsto bywa tak, ze dzieci zaciekawione
$wiatem maja wigcej perspektyw na swoje zycie, chca wigcej osiggac, by¢ kims.
Zajecia pozalekcyjne potrafia dodawac¢ skrzydel, ale moze dziata¢ to réwniez
w druga strong. Czasami niekompetentni nauczyciele — albo po prostu pracujacy
z przymusu - zniechecaja dziecko i zbywaja jego plany oraz problemy, byle tylko
zrealizowad ,,program” zajec. A przeciez nie o to chodzi. Zajecia pozalekcyjne po-
winny wspiera¢ ucznia i jego umiejetnosci, a jesli ich tok nie jest w stanie sprosta¢
oczekiwaniom ucznia, to przynajmniej nie powinny rzuca¢ mtodemu, glodnemu
wiedzy uczniowi ktéd pod nogi. Poniewaz dzieckiem by¢ - to wierzy¢ we wszyst-
ko, co si¢ styszy i widzi. To dlatego, ze tej ,czystej duszy” do gtowy by nie przyszlo,
ze ktokolwiek moze by¢ zty lub ktamac.

Istnieje wiele rodzajow zaje¢ pozalekcyjnych. Mozna je podzieli¢, bioragc
pod uwage wiele kryteriow. W dalszej czesci tekstu przedstawiono przyktadowy
podziat zaje¢ pozalekcyjnych na rézne ich rodzaje.

Zajecia pozalekcyjne ruchowo-rozrywkowe - jest to jedna z form naj-
bardziej lubianych przez dzieci i mtodziez. Sg znaczacym bodzcem, ktéry wptywa
na rozwdj fizycznej osobowosci dziecka. Ponadto pomagaja w odprezeniu psy-
chicznym i umystowym. Cechuje je réznorodnos¢ oraz mozliwos¢ przejecia ini-

19 Ibidem.
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cjatywy i pomystowosci przez dziecko. Takie formy zaje¢, oprécz podnoszenia
wydolnosci fizycznej i wzbogacania umiejetnosci, maja wpltyw na rozwoéj umysto-
Wy ucznia, pomagajg uksztattowac jego wolng wole oraz cechy charakteru. Rozwoj
wrazen i postrzezen przerdznych przedmiotéw wspolgra z zabawami ruchowymi.
Pomagajg one odbiera¢ bodzce z réznych stron przy nieréwnomiernym nateze-
niu poziomu uwagi. Zajecia dostarczajg dziecku mndstwa réznorodnych wrazen
oraz istotnych informacji o otoczeniu, przede wszystkim uczg spostrzegawczosci,
pojmowania istoty zjawisk, logicznego i strategicznego myslenia w polaczeniu
z praktyka - o ile jest to mozliwe i przewidziane w celu zajec.

Zabawy ruchowe moga mie¢ rozny charakter:

o Zabawy ze $piewem - maja wplyw na umuzykalnienie dziecka oraz jego
rytmike i koordynacje ruchowa. Wigzg si¢ z poczuciem harmonii, nada-
niem ruchom pigkna i estetyki. Ruch w trakcie $piewu powinien by¢
malo intensywny i umiarkowany. Gléwnym celem jest polgczenie ru-
chéw uczestnika zaje¢ z rytmem i tempem muzyki. Bardzo czesto spo-
tyka sie sytuacje, iz ruchy wykonywane przez dziecko maja odwzorowa¢
wypowiadane w tekscie piosenek stowa.

o  Zabawy orientacyjno-porzadkowe — pomagaja dziecku w ksztaltowaniu
szybkiej i celowej reakcji, orientacji i spostrzegawczosci. Ucza dyscypliny
i karnosci wedlug kojarzonych form i zasad. Pomagaja w poznaniu grupy
i wylonieniu tak zwanych ,lideréw”, ktérzy ucza sie wspolpracy z grupa
oraz zapanowania nad nig, a w sytuacjach kryzysowych — wprowadzenia
tadu i porzadku.

o  Zabawy biezne - to od wiekéw podstawowa i najczestsza posta¢ aktyw-
nosci ruchowej wérdéd dzieci i mtodziezy. Stanowi czynna odskocznie od
siedzacego trybu ,,zycia szkolnego” najmlodszych. W dzisiejszych cza-
sach wszechstronnie uzdolnionych dzieci zajecia biezne proteguja ta-
kie cechy motoryki jak: wytrzymatos$¢, szybkos¢, zrecznos¢ i zwinno$¢.
Wszystko zalezy oczywidcie od stopnia zlozonosci zadan wykonywanych
przez uczestnika ¢wiczenia, wielkosci oraz wymagan postawionych pod-
czas rozwigzywania problemu.

o  Zabawy na czworakach - ksztaltujg postawy ciala, w tym szczegdlnie
kregostupa. Maja znaczny wplyw na usprawnienie dzieci i ich aparatu
kostno-stawowo-wigzadlowego. Takie zajecia uswiadamiajg mtodym lu-
dziom ich sit¢ oraz niektére cechy merytoryki.

o  Zabawy rzutne - sg bardzo proste, dzigki temu przykuwaja zainteresowa-
nie nie tylko dzieci, ale réwniez dorostych. Cale zadanie polega na rzucie
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do celu badz na dang odleglto$¢. Takie zajecia pomagaja w ksztaltowaniu
sily i szybkosci.

o Zabawy kopane - w polaczeniu z biegiem rozwijaja zrecznos¢, sile
i szybkos¢, a takze wytrzymalosci. Sprzyjaja formowaniu i doskonale-
niu szybkiej reakeji oraz sprzyjaja koordynacji ruchowej i koncentracji
uwagi. Organizowane w grupach wptywaja na ksztaltowanie wspdtpracy
i wspdldziatania, a takze na umiejetnosci karnosci i sSwiadomej dyscypli-
ny, szczegolnie gdy wspolzawodnictwo wymaga zachowania odpowied-
nich zasad postepowania i liczenia sie z istniejacymi przepisami czy wy-
maganiami pomystodawcy.

«  Zabawy skoczne - celem tych zaje¢ jest celowe i §wiadome oderwanie
ciala od podloza, czyli wykonywanie prostych ¢wiczen, takich jak: pod-
skoki, wyskoki, zeskoki, doskoki i przeskoki. Z calg pewnoscig sa bar-
dzo lubiane przez dzieci i mtodziez. Oprocz doskonatej zabawy i ¢wiczen
ksztaltuja takie cechy charakteru jak: wiara we wlasne sily, umiejetnosci
i odwage, pewno$¢ siebie, ponadto wplywaja na zrecznos¢, zwinnosc,
mog, sile, a potaczone z biegiem — szybkos§c¢.

Sposrdd istotnych celéw takich zaje¢ pozalekcyjnych mozna wymieni¢:
ksztaltowanie podstawowych zdolnos$ci muzycznych i sprawnosci psychoru-
chowych; rozwijanie zdolnosci motorycznych: szybkosci, zwinnosci, skocznosci
i wytrzymalosci; rozwijanie umiejetnosci sprawnego poruszania si¢; rozwijanie
wyobrazni przestrzennej i czasowej; wyrabianie umiejetnosci koncentracji uwagi;
wdrazanie do kulturalnego zachowania si¢ i przestrzegania form obowiazujacych
w grupie; wyrabianie umiej¢tnosci przebywania z grupg réwiesniczga, wspdlpracy
w zespole i szybkiego wykonywania polecen; rozwijanie umiejetnosci tanecznych;
ksztaltowanie aktywnosci ruchowej z wyeksponowaniem inwencji twérczej. Na-
tomiast celem nadrzednym zaje¢ ruchowych jest: wspdlna, radosna, nacechowana
emocjami i ekspresja zabawa dzieci; rozwdj fizyczny wszystkich elementdéw ciala,
zaczynajac od miesni, konczac na mdzgu; nabywanie umiejetnosci korzystania
z zasad bezpieczenstwa i stosowanie ich w zyciu codziennym; zdobywanie umie-
jetnosci zagospodarowywania czasu wolnego; odpoczynek i odprezenie; wyraza-
nie ruchem okreslonych stanéw, emocji i sytuacji.

Zajecia pozalekcyjne zwigzane z przedmiotem nauczania lub dyscy-

pling nauk - celem tych zaje¢ jest wspieranie dzieci przez rozwijanie posiada-
nych przez nich uzdolnien. Kibicuje si¢ ich logicznemu mysleniu oraz stymuluje

20 J. Wegrzynowicz, Zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne, wyd. Panistwowe Zaktady Wydawnictw Szkolnych,
Warszawa 1971, s. 116.
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rozwoj tworczy. Ponadto uczniowie moga posias¢ wiedze, ktdrej jeszcze nie maja,
i podzieli¢ si¢ wiadomo$ciami doskonale im znanymi z innymi uczestnikami
zajec. Poglebia sie takze umiejetnosci komunikowania sie i argumentowania da-
nego problemu. Uczniowie uczg sie, jak radzi¢ sobie z trudnym problemem, jak
ksztaltowa¢ droge przyczynowo-skutkowa. Tutaj przyktadowymi zajeciami sa: za-
jecia matematyczne, kotka geograficzne i przyrodnicze, zajecia z chemii i fizyki.
Wszystkie zajgcia s3 dobrowolne i ich tok zalezy wylacznie od checi i poziomu za-
angazowania uczestnikow. Prowadzacy moze jedynie, przez swoje aktywne dzia-
tanie, zacheci¢ uczniéw do poglebiania stawianego na warsztat problemu.

o Zajecia pozalekcyjne techniczne - sg to kotka plastyczne, warsztaty, rdz-
nego rodzaju koélka stolarskie itp. Adresowane sa do nauczycieli i uczniow
o réznym stazu pracy. Proponowane dzialania uczestnikow zaje¢ moga
by¢ z powodzeniem prowadzone w warunkach braku pracowni tech-
nicznej, a sam przebieg pozwala realizowac prace z zespotami klasowymi
o réznorodnej zdolnosci percepcyjnej. Mozna go modyfikowa¢ zgod-
nie z potrzebami i mozliwosciami dzieci. Do ogélnych zatozen mozna
zaliczy¢: umiejetnos¢ rozpoznawania i opisywania dzialania elementéw
srodowiska technicznego; planowanie i realizowanie praktycznych dzia-
tan technicznych (od pomystu do jego realizacji); sprawne i bezpieczne
postugiwanie si¢ narzedziami technicznymi.

o Zajgcia pozalekcyjne artystyczne — czesto nawigzujg do sztuki, teatru lub
dramy. Szkola nie tylko uczy i wychowuje, lecz daje dzieciom mozliwos¢
rozwijania swoich zainteresowan i umiejetnosci. Kétko artystyczne uka-
zuje kontakt ze $wiatem kultury. Zatem to, co uczestnik wchionie pod-
czas warsztatu, powinno go wlaczy¢ w proces kulturotworczy. Cele glow-
ne to wzbogacenie wszechstronnego rozwoju osobowosci dzieci poprzez
ksztalcace i wychowawcze wartosci dziatan muzycznych i teatralnych.

o  Zajecia pozalekcyjne hobbystyczne — tutaj uczniowie dziela si¢ swoimi
pasjami oraz doswiadczeniami. Kazdy z uczestnikdw swoja pasje przed-
stawia pozostalym uczniom, majac swoje ,,pie¢ minut”. To doskonaly
sposob na aktywizacje oséb niesmiatych i czasem wycofanych z grupy.
Ogdlnym rezultatem jest wymiana doswiadczen, czyli wspdlna nauka,
a takze integracja z rowiesnikami.
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Innym niz powyzej zaprezentowany podziatem zaje¢ pozalekcyjnych jest

na przyklad ten, w ktérym wyrédznione zostaly:

ze wzgledu na formy organizacyjne:

»  zajecia w zespolach stalych,
»  krotkie kursy,
»  imprezy,

»  zajecia zabawowe.

ze wzgledu na liczbe dzieci biorgcych udzial w zajeciach:

»  Zajecia masowe,

»  zajecia w grupach $wietlicowych,
»  zajecia w malych zespolach,

»  zajecia indywidualne®..

Najwazniejsze jednak w realizacji zaje¢ pozalekcyjnych sg ich zasady.

Ich sprecyzowanie pozwoli uczestnikom i realizatorom na skuteczne i przyjem-

ne przebywanie ze soba, a na dodatek przyspieszy proces przyswajania wiedzy.
Do regul tych zalicza si¢ nastepujace:

akceptacja dziecka - istotng rzecza jest, by dziecko w trakcie dodat-
kowych zaje¢ czulo si¢ w pelni akceptowane; w przeciwnym wypadku
uczestnik zrezygnuje z tej dobrowolnej formy nauki, zrazi si¢ i nigdy juz
do niej nie powrdci;

podmiotowos¢ i indywidualizacja — aby zajecia mogly w pelni wptywaé
na rozwoj uczestnika oraz na rozszerzanie jego wiadomosci i umiejetno-
$ci, bardzo wazne jest dostosowanie wymagan do indywidualnych uzdol-
nien i preferencji, poniewaz kazde dziecko to indywidualna i niepowta-
rzalna jednostka;

wyzwalanie motywacji do dzialania - to niezwykle trudne i dlugotrwate;
motywem moze by¢ jedynie zaspokojenie czyjej$ ciekawosci; trzeba za-
tem pamietad, by ta potrzeba stata si¢ dla dziecka che¢ posiadania wiedzy
i umiejetnosci w danej dziedzinie;

aktywno$¢ — wazne jest stwarzanie sytuacji dajacych mozliwos$¢ pobu-
dzenia aktywnosci dziecka; akcja réwna sie reakcji tylko wtedy, kiedy wy-
magane jest od uczestnika dziatanie i samodzielno$¢;

21

Ibidem.
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« pogladowo$¢ — pozwala na dziatanie w praktyce, a nie tylko prace nad su-
chym pojeciem; dziecko musi mie¢ mozliwos$¢ brania czynnego udziatu
w jakim$ wydarzeniu, aby moglo poznac je w sposéb bezposredni;

o systematyczno$¢ — regulowanie pewnych dziatan w czasie; nalezy reali-
zowaé konkretny program w konkretnych ramach czasowych; obowiaz-
kowo$¢ i skrupulatno$¢ moze by¢ podstawg do realizowania zalozonych
celéw programu zajeé;

o dobrowolno$¢ uczestnictwa — sprzyja rozwojowi dziecka w kierunku,
ktéry samo sobie wybierze, pozwala spedzac czas w wybrany przez siebie
sposob i poszerza¢ wiedze w zakresie dziedzin, ktdre go interesuja;

o  bezpieczenstwo i higiena pracy - nie powinny wplywac negatywnie na
stan fizyczny lub psychiczny uczestnikéw; nalezy zadba¢ o zaspokojenie
potrzeb uczniéw oraz pozytywna atmosfere i dobre samopoczucie; istot-
ne jest takze zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa, aby na zajeciach czu-
ly sie pewnie i chetnie na nie uczeszczaly.

Udzial dziecka w zyciu zespotowym na zajeciach pozaszkolnych ma duze
znaczenie dla jego ogdlnego rozwoju, poniewaz zostaja wtedy zaspokojone jego
trzy wazne potrzeby: potrzeba bezpieczenstwa, potrzeba kontaktu spotecznego,
potrzeba uznania spolecznego. Poprzez uczestnictwo w zyciu spolecznym dziec-
ko opanowuje szereg zasad, system norm postepowania moralnego, poznaje je
i utrwala, zdobywa umiejetnos¢ doboru sobie partneréw, wspoétzycia i wspoldzia-
tania, podporzadkowania si¢ przepisom i obyczajom, uczy si¢ Zyczliwosci i sza-
cunku dla innych, umiejetnosci organizacyjnych, dyskrecji i taktu. Czas wolny
ulatwia kontakty spoteczne, uczy wspétdziatania, sprzyja wyzwalaniu inicjatyw
tworczych i organizacyjnych. Wykorzystanie czasu wolnego jest takze dobrym
sposobem tagodzenia rozmiaréw i skutkéw wystepujacego zjawiska anonimowo-
$ci zycia codziennego, osamotnienia wspolczesnego cztowieka.

Na rozwdj biopsychiczny dzieci szczeg6lny wplyw maja zajecia ruchowe.
Sport jest doskonalym srodkiem podnoszenia sprawnosci ruchowej i utrzymania
zdrowia, ma takze wazng role w ksztaltowaniu cech psychospotecznych osobo-
wosci dzieci i mlodziezy. Rola rekreacji fizycznej i sportu przejawia si¢ rowniez
w rozwijaniu umiejetnosci wspolzycia w zespole réwiesniczym oraz kulturze zy-
cia spotecznego, wdrazania do systematycznej pracy nad sobg, a takze ksztattowa-
nia kultury czasu wolnego.

Waznym aspektem w dziatalnosci placowek wychowania pozaszkolne-
go jest wychowanie do racjonalnego spedzania czasu wolnego. To, jak jednostka
wykorzystuje wolny czas, ma bezposredni wptyw na jej rozwdj, dlatego moze on
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by¢ dla czlowieka szansg lub zagrozeniem, a koszty wynikajace z jego niewtasci-
wego wykorzystania ponosi nie tylko jednostka, ale cate spoleczenstwo. Dziata-
nia edukacyjne skierowane do dziecka powinny mie¢ na celu pogltebianie samo-
$wiadomosci jednostki, stworzenie warunkéw do racjonalnego wykorzystania
czasu wolnego. Nalezy podkresli¢, ze odpowiedzialni sg rodzice, szkola, a takze
placowki wychowania pozaszkolnego. Czas wolny dziecka jest wolny jedynie po-
zornie, a w rzeczywistosci zorganizowany, poniewaz wypelniaja go zajecia do-
datkowe (rozwijajace pamig¢, sprawno$¢ fizyczng, znajomos¢ jezykéw, zdolnosci
muzyczne, plastyczne) — w sposob uporzadkowany i niejednokrotnie wyraznie
wpisany w ramy konkretnej metody jako czasu akumulacji réznego typu przydat-
nych w przysztosci kapitalow. Jednakze nalezy zwrdci¢ uwage, ze dzieci potrzebu-
ja réwniez nieustrukturyzowanego czasu, ktory nie przelicza si¢ na lekcje baletu,
treningi karate, zajecia z rysunku czy kurs jezyka angielskiego, ale stanowi czas
grzebania patykiem w ziemi, walesania si¢ po podworku i eksplorowania réznych
miejsc. Waznym jest podkreslenie, ze podejmujac dziatania majace na celu dobre
wykorzystanie czasu wolnego, ktéry maja do dyspozycji uczniowie, nalezy pamie-
tac o tym, ze dzieci i mlodziez w wolnym czasie majg przede wszystkim odpoczaé
i zregenerowac sily, jednoczesnie wdrazajac si¢ do racjonalnego organizowania
sobie wolnego czasu. Jak podkresla wielu pedagogdw: uczac dziecko rozsadnego
spedzania czasu wolnego, dbamy o jego zdrowie fizyczne i psychiczne, wspoma-
gamy rozwdj emocjonalny, rozwijamy zainteresowania, ksztattujemy kreatywne-
go, poszukujacego cztowieka.

Majac na uwadze wszystkie wymienione aspekty, wnioskowa¢ nalezy nie-
zastgpiong role zaje¢ pozaszkolnych w rozwoju dziecka i organizacji jego czasu
wolnego. Dlatego trzeba zadba¢, aby placéwki wychowania pozaszkolnego pro-
wadzily formy zaje¢ rekreacyjno-kreatywnych, ktérych generalnie niewiele jest
w tradycyjnych modelach nauczania szkolnego, oraz by byly one prowadzone
profesjonalnie, na wysokim poziomie, aby program zaje¢ byl atrakcyjny, syste-
matycznie doskonalony pod katem zmieniajacych sie zainteresowan i potrzeb
uczestnikow. Pelniejszemu uczestnictwu dzieci w zajgciach pozaszkolnych sprzy-
jaja: dobre warunki materialne i lokalowe placéwek, wyposazenie w niezbedne
pomoce, sprzet i materialy do prowadzenia zaje¢, odpowiednie przygotowanie
kadry, wlasciwa i sprawna organizacja pracy, zyczliwy klimat wsréd pedagogow
i uczestnikow zaje¢, zaangazowanie instruktoréw i uczestnikéw w realizacje pod-
jetych zadan. Wazne jest takze reklamowanie programu zaje¢ i wynikéw pracy
placowek pozaszkolnych, organizowanie konkurséw, turniejow, przegladow ar-
tystycznych, olimpiad, zatrudnianie os6b odpowiednio wykwalifikowanych. Do
czynnikéw powodzenia pracy pozaszkolnej doda¢ mozna ponadto: dobrg wspol-
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prace pomiedzy szkolg i placéwkami pozaszkolnymi, dostosowanie godzin otwar-
cia placéwek do czasu przebywania dzieci w szkole, zaangazowanie mieszkancow
dzialalnoscig spoteczno-wychowawcza w srodowisku wlaczanie uczniéw do prac
zwigzanych z przygotowaniem imprez.
Ponizej sklasyfikowano i ujeta zajecia pozalekcyjne ujmujac je nieco ina-
czej niz powyzej w pie¢ grup:
e zajecia sportowe,
e  zajecia muzyczne,
e  Zajecia taneczne,
o zajecia jezykowe,
e inne.
Wsrod zaje¢ sportowych mozna wymieni¢ m.in.:
o szkoly sztuk walk wschodnich,

o szkolki pitkarskie (pilka nozna, siatkowka, koszykowka),

« nauka plywania - zajecia na basenie.
Do zaje¢ muzycznych zaliczy¢ nalezy:

« nauke gry na instrumentach (zajecia odbywaja sie w szkole muzycznej badz
w formie prywatnych lekcji)

« nauke $piewu czy emisji glosu.
W grupie zaje¢c artystycznych znalez¢é mozna:

o nauke tanca, a wiec balet,

«  taniec towarzyski,

« taniec ludowy (zespoly ludowe taczace taniec i spiew).

Dobdr zaje¢ dodatkowych wigze sie z uzdolnieniami. Jesli dziecko chetnie
rysuje czy maluje, warto pomyslec o zajeciach plastycznych. Bardzo ciekawg ofer-
ta moga byc¢ zajecia teatralne — wbrew obiegowej opinii nie sg to zajecia dla dzieci
wylacznie odwaznych. Moga by¢ doskonala terapia dla niesmiatych i stronigcych
od innych. Na zajeciach dzieci nie tylko si¢ uczg gra¢ i deklamowag, ale tez same
przygotowuja kostiumy i scenografie. Znakomita terapia i nauka jednoczesnie.
Duza grupa dzieci uczestniczy w dodatkowych zajeciach z nauki jezykéw obcych
(szkotki jezykowe). Wolny czas dzieci i mlodziezy wypelnia réwniez harcerstwo
(Zwiazek Harcerstwa Polskiego, Zwigzek Harcerstwa Rzeczypospolitej czy inne
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formy, np. skauci) czy tez dzialalno$¢ charytatywna w réznych organizacjach
pozarzagdowych. Oczywiscie dobor zaje¢ zwigzany jest z oferty, ktéra wiaze sie
z miejscem zamieszkania. Rodzice i dzieci mieszkajacy w miescie maja zdecydo-
wanie wigksze mozliwosci niz mieszkancy matych miasteczek czy wsi. Nie jest to
tylko kwestia checi ze strony rodzicéw. Czgsto dochodzg do tego ograniczenia
obiektywne, jak finanse czy odleglos¢. Czasami moze by¢ tez tak, ze potrzeba od-
powiednich ludzi w danym miejscu zamieszkania. Mieszkancy duzych miast tez
maja pewne ograniczenia, ale majg wybdr. W Warszawie jest dostepnych kilkaset
propozycji, tak tez jest zapewne w wielu innych duzych miastach w Polsce. Tu
z kolei rodzi si¢ problem, by tych dodatkowych zaje¢ nie bylo zbyt wiele. Decy-
zj¢ o wyborze warto podejmowac razem z dzieckiem i to wlasnie ono powinno
mie¢ tu glos decydujacy. Zajecia pozaszkolne majg nie tylko dostarczaé korzysci
edukacyjnych, ale przede wszystkim maja sprawia¢ dziecku przyjemnos¢. Zda-
rza si¢, ze rodzice realizujg swoje niespelnione marzenia z dziecinstwa, zapisuja
dziecko na jakie$ zajecia, zapominajac przy tym, ze to byly ich marzenia i nieko-
niecznie s3 marzeniami ich dzieci. Czasami tez rodzice przy wyborze zajec kieruja
sie powszechng popularnosdcia danych zaje¢ lub wlasng wygoda (bo np. zajecia
odbywaja sie blisko domu). Trzeba pamietac o tym, ze zle dobrane zajecia nie da-
dza naszemu dziecku nic procz wielkiego stresu. Zatem znéw pojawia sie bardzo
wazne zadanie dla rodzicéw - racjonalne zagospodarowanie czasu wolnego dzieci
tak, aby mogly one rozwija¢ swoje zainteresowania i predyspozycje. Niestety co-
raz czg$ciej spotyka si¢ ,,syndrom dziecka zagospodarowanego” lub ,zaniedba-
nego z dobrobytu” Ten pierwszy termin okresla sytuacje, gdy caly czas dziecka
jest wypelniony przez aktywno$ci narzucone przez dorostych. Jest ono wozone na
kolejne zajecia, ma wypelnione wszystkie popotudnia i weekendy. Staje si¢ wow-
czas biernym konsumentem, wytwarza si¢ u niego postawa: ,,bawcie si¢ ze mna,
zajmujcie si¢ mng”. Dzieci musza jednak mie¢ czas, zeby si¢ ponudzié, gdyz jest to
okazja do uporzagdkowania w swojej dzieci¢cej gtowie doswiadczen dnia codzien-
nego. Jest to rownie cenne jak organizowane zajecia.

Zajecia pozalekcyjne to doskonaly sposob na rozwijanie zaintereso-
wan najmiodszych, czasem zajecie wolnego czasu, niekiedy konieczna pomoc.
Kazda forma jest doskonata, jesli pozwala rozwija¢ sie¢ mtodemu pokoleniu. To
od naszych dzieci zalezy nasza przyszlos¢, od ich rozbudzonej wyobrazni i kre-
atywnosci.
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2.3. Zintegrowany system kwalifikacji - jak formalnie potwierdzi¢
nieformalne kwalifikacje

W dziedzinie kwalifikacji Polska ma bogaty dorobek i tradycje. W na-
szym kraju byly one nadawane w ramach systemy oswiaty i szkolnictwa wyzsze-
go. Przykltadem moze by¢ dyplom potwierdzajacy ukonczenie zasadniczej szko-
ty zawodowej, swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej, matura, dyplom
magistra. Poza oswiatg i szkolnictwem wyzszym kwalifikacje moga by¢ nada-
wane na podstawie réznych ustaw prawnych, np. prawo jazdy, dyplom nurka.
Ponadto w Polsce funkcjonowaly kwalifikacje, ktére byly nadawane, ustalane
i regulowane przez rézne korporacje zawodowe, zrzeszenia branzowe, instytu-
cje szkoleniowe niemajace umocowania w obowigzujacym prawie, np. certyfikat
ECDL B2.

Dnia 22 grudnia 2015 roku Sejm Rzeczypospolitej Polskiej uchwalit
ustawe o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (ZSK), wprowadzajac porzadek
w obszarze polskich kwalifikacji**. Istotg zawartych w tym akcie prawa regulacji
jest wdrozenie rozwigzan systemowych dotyczacych kwalifikacji nadawanych
poza systemami o$wiaty i szkolnictwa wyzszego oraz integracja réznych obsza-
réw ich przyznawania. Ustawa nie narzuca zadnych szczegélowych wymagan
odnoszacych si¢ do zawartosci tresciowej kwalifikacji, wskazuje jedynie zasady
dotyczace funkcjonowania kwalifikacji. Regulacje maja si¢ przyczyni¢ do zwigk-
szenia wiarygodnosci oraz zapewnienia poréwnywalnos$ci kwalifikacji nadawa-
nych w Polsce i za granicg. Kwalifikacje wlaczone do ZSK moga by¢ nadawane
przez instytucje do tego uprawnione. Kwalifikacje wlaczong do ZSK nadaje si¢
w wyniku sprawdzenia, czy osoba ubiegajaca si¢ o dang kwalifikacje osiagneta
wymagane efekty uczenia sie”.

Rys. 3. Ogolny schemat
Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji

Zrodto: Instytut Badan
Edukacyjnych.

22 Dodatkowo, w 2016 roku, zaczat funkcjonowa¢ portal internetowy ZSK: www.kwalifikacje.gov.pl

23 S. Stawinski, K. Krolik, W. Stechty, Wigczanie kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, wyd.
IBE, Warszawa 2017.
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Rys. 4. Grupy i rodzaje kwalifikacji wskazane w ustawie o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji

Zrédto: Instytut Badan Edukacyjnych.

W ustawie przewidziano kilka sposobow wlaczania kwalifikacji do sys-
temu. W ten sposéb do ZSK zostaly wlaczone wszystkie kwalifikacje pelne
i kwalifikacje czastkowe. Do ZSK moga by¢ wlaczane kwalifikacje uregulowane.
Inicjatywa nalezy do ministra wlasciwego ds. edukacji, ktéry sprawuje piecze
nad kwalifikacjami nalezacymi do dzialu administracji rzadowej. Warunkiem
wlaczenia kwalifikacji uregulowanej do ZSK jest spelnienie przez nig wymagan
okreslonych w ustawie. Na podstawie decyzji ministra wlasciwego w sprawach
edukacji mogg by¢ wlaczane kwalifikacje rynkowe oraz kwalifikacje czeladnika
i mistrza nadawane przez izby rzemieslnicze, a takze kwalifikacje nadawane przez
uczelnie, instytuty naukowe i badawcze po ukonczeniu kurséw doksztalcajacych
i szkolen oraz innych form ksztalcenia. Inicjatywa wlaczenia kwalifikacji rynko-
wej do systemu nalezy do zainteresowanego srodowiska (organizacji, zrzeszenia,
korporacji). Kwalifikacje rzemieslnicze moga by¢ wiaczone do ZSK wylacznie
z inicjatywy Zwigzku Rzemiosta Polskiego.
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Rys. 5. Sposoby wiaczania réznych grup kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

Zrédlo: Instytut Badan Edukacyjnych.

Przepisy ustawy o ZSK stanowia, ze ,kwalifikacje pelne” s3 nadawane
wylacznie w ramach systemow oswiaty i szkolnictwa wyzszego po ukonczeniu
okreslonych etapow ksztalcenia (szkoty albo studiow). Do wszystkich kwalifikacje
pelnych przypisany jest odpowiedni poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK).

W PRK, podobnie jak w Europejskich Ramach Kwalifikacji (ERK), wy-
réznia si¢ osiem poziomoéw kwalifikacji. Kazdy z pozioméw PRK zostal scharak-
teryzowany za pomoca ogélnych stwierdzen dotyczacych efektéw uczenia sie.
Dla okreslania poziomu PRK nie ma znaczenia, czy wymagane dla kwalifikacji
efekty uczenia si¢ s3 osiagane w zorganizowanej edukacji, czy w inny sposéb.
Charakterystyki pozioméw PRK odnoszg si¢ do wiedzy, umiejetnosci oraz kom-
petencji spotecznych.

Dzialania zwigzane z prowadzeniem Zintegrowanego Rejestru Kwalifi-
kacji (ZRK) wykonuje instytucja wskazana w ustawie o ZSK. Do wazniejszych
zadan ZRK nalezy dokonywanie wpiséw oraz aktualizacja do ZSK, prowadzenie
portalu ZSK, gromadzenie danych statystycznych o liczbie wydanych certyfika-
tow, przechowywanie raportéw i sprawozdan z ewaluacji, zapewnianie jako$ci
oraz innych sprawozdan, ulatwianie wspoétdziatania réznych interesariuszy ZSK,
organizowanie wymiany do$wiadczen w dziedzinie kwalifikacji, upowszechnianie
wiedzy o ZSK, w szczegolnosci za posrednictwem portalu ZSK. Prowadzenie ZRK
byto pierwotnie zadaniem Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci (PARP),
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jednak w 2017 roku zdecydowano, ze obowigzek ten przejmuje Instytut Badan
Edukacyjnych (IBE), ktory wspiera ministra w wykonywaniu jego zadan®.

Nie sposob wymieni¢ wszystkich argumentoéw, ktére uzasadniajg wlacze-
nie kwalifikacji do ZSK. Moga one zmieniac si¢ w czasie. Do$wiadczenia zebra-
ne przez Instytut Badan Edukacyjnych w latach 2014-2015 pozwalajg stworzy¢
przyktadowy ich katalog; sa to np. odpowiedz na rosnace zapotrzebowanie na fa-
chowcéw w danej dziedzinie, ulatwienie rekrutacji na okreslone stanowiska pracy,
stymulowanie rozwoju zawodowego 0sdb, poprawa jakosci ustug poprzez utwo-
rzenie wymaganej kwalifikacji, powstanie mozliwosci formalnego potwierdzenia
zestawu kompetencji nabytych, przeciwdziatanie dtugookresowemu bezrobociu
i wykluczeniu spolecznemu, utatwienie mobilnosci zawodowej dzigki zaprojekto-
waniu kwalifikacji posiadajgcych wspolne zestawy efektow uczenia sie, zwieksze-
nie przejrzystosci kompetencji 0s6b szukajacych pracy za granica®.

Zmiany na rynku pracy zwigzane z dynamicznym rozwojem nowych
technologii sprawiaja, ze rosng oczekiwania wzgledem pracownikéw, w odnie-
sieniu do ich wiedzy i umiejetnosci. W takich warunkach, by utrzymac si¢ na
rynku pracy, czlowiek musi by¢ stale gotowy do uczenia si¢ nowych rzeczy i np.
zmiany zawodu. Dla niektérych mozliwe jest podjecie nauki np. w ramach stu-
diéw podyplomowych lub réznego rodzaju kurséw. Wiele kompetencji uzyskuje
sie, wykonujac obowiazki zawodowe i rozwijajac wlasne zainteresowania. Kom-
petencje uzyskane poza szkola i uczelnig moga by¢ wartosciowe na rynku pracy,
lecz nie sg rozpoznawane. Z perspektywy pracownika, jak i pracodawcy taka sy-
tuacja jest niekorzystna. Rosnie znaczenie idei uczenia si¢ przez cale zycie, a takze
formalnego uznawania wartosci kompetencji zdobytych poza szkolg i uczelnia.
Waznym zatem krokiem dotyczacym edukacji i rynku pracy stalo sie przyjecie
zasady, ze podstawg nadania kwalifikacji jest wykazanie przez dang osobe, Ze osia-
gneta wymagane dla danej kwalifikacji efekty uczenia sie. W systemie kwalifikacji
efektami uczenia si¢ nazywamy to, co w wyniku réznych aktywnosci cztowiek wie
i rozumie (wiedza), potrafi wykona¢ (umiejetnosci), a takze nabycie kompetencji
spotecznych.

Sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci zawsze byto elementem edukacji for-
malnej, ale nie stanowi powszechnej praktyki w wypadku edukacji pozaformalne;.
Sformalizowane sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci, a tym bardziej kompeten-
cji spolecznych, nie jest powigzane z uczeniem si¢ nieformalnym. Wyjatkiem sa
przypadki egzamindw w trybie eksternistycznym. Przyjecie zasady, ze podstawa

24 S. Stawinski, Mata encyklopedia ZSK, wyd. IBE, Warszawa 2017.

25 G. Ziewiec-Skokowska (red.), Standard opisu kwalifikacji nadawanych poza systemami oswiaty
i szkolnictwa wyzszego. Przewodnik, wyd. IBE, Warszawa 2015.
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do nadania kwalifikacji sa przede wszystkim uzyskane i sprawdzone efekty ucze-
nia sig, a nie sposob, w jaki czlowiek je uzyskal, otworzylo nowe mozliwosci budo-
wy bardziej elastycznego systemu nadawania kwalifikacji**. W 2008 roku ukazalo
sie zalecenie w sprawie ustanowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia
sie przez cale zycie, w ktérym rekomenduje si¢ panistwom odniesienie krajowych
systeméw kwalifikacji do Europejskich Ram Kwalifikacji. Polska, podjeta dzia-
tania w celu zrealizowania tego zalecenia. Zintegrowany System Kwalifikacji ma
zapewnia¢: jako$¢ nadawanych kwalifikacji, mozliwo$¢ uznawania efektéw ucze-
nia si¢ uzyskanych w edukacji pozaformalnej i poprzez uczenie si¢ nieformalne,
mozliwo$¢ etapowego gromadzenia osiggni¢¢ oraz uznawania osiggnie¢, dostep
do informacji o kwalifikacjach mozliwych do uzyskania na terytorium Rzeczypo-
spolitej Polskiej, mozliwo$¢ poréwnania kwalifikacji uzyskanych na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej z kwalifikacjami nadawanymi w innych panstwach
cztonkowskich Unii Europejskie;.

Wdrozenie ZSK ma ulatwia¢ wszystkim osobom zdobywanie kwalifikacji
w mozliwie dogodny sposéb. Jednym z warunkow jest odpowiednio zaprojekto-
wana walidacja, dajaca mozliwo$¢ potwierdzenia efektéw uczenia w trakcie nauki
w szkole lub na uczelni, na kursach albo w ramach samodzielnego uczenia sig.
Ustawa o ZSK okresla miedzy innymi zasady walidacji i certyfikowania w odnie-
sieniu do kwalifikacji nadawanych poza systemem edukacji.

Ustawa definiuje walidacje jako sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie
o nadanie danej kwalifikacji, niezaleznie od sposobu uczenia sig, osiagneta
wyodrebniong czes$¢ lub calos¢ efektow uczenia si¢ wymaganych dla tej kwa-
lifikacji. Zgodnie z przytoczong definicja sprawdzanie i potwierdzanie efektow
uczenia si¢ moze by¢ niezalezne od sposobu ich zdobycia. Tym samym w Pol-
sce zapewniona bedzie mozliwo$¢ uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych
w edukacji pozaformalne;j.

Certyfikowanie natomiast zostalo zdefiniowane w ustawie jako proces,
w wyniku ktérego osoba ubiegajaca si¢ 0 nadanie okreslonej kwalifikacji po uzy-
skaniu pozytywnego wyniku otrzymuje od uprawnionego podmiotu certyfikuja-
cego dokument potwierdzajacy nadanie okreslonej kwalifikacji. Certyfikowanie
w ZSK zostalo wyodrebnione, poniewaz w niektérych przypadkach za walidacje
i certyfikowanie odpowiadaja odrebne instytucje. Uprawnienia do certyfikowa-
nia danej kwalifikacji rynkowej funkcjonujacej w ZSK nadaje minister wtasciwy
w drodze decyzji administracyjnej. Kazda instytucja, ktéra uzyskata uprawnie-
nia do certyfikowania, ma pewien zakres swobody w przeprowadzaniu walidacji

26 1. Gmaj, J. Grzeszczak, A. Leyk, i in., Walidacja - nowe mozliwosci zdobywania kwalifikacji, wyd. IBE,
Warszawa 2016.
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i certyfikowania. Moze wdraza¢ autorskie rozwigzania w tym obszarze oraz je do-
skonali¢. Bezposrednia odpowiedzialnos$¢ za walidacje i certyfikowanie spoczywa
na instytucjach certyfikujacych®.

Po zapoznaniu si¢ z opinig specjalistéw minister dokonuje oceny kwalifika-
cji rynkowej, ktorej dotyczy wniosek o wlaczenie jej do ZSK. Przygotowujac swoja
ocene, minister korzysta z uwag zgloszonych w trakcie konsultacji, jak i z opinii
pozyskanych od specjalistow. Ocena merytoryczna dotyczy kilku kwestii. Po pierw-
sze, czy jest wystarczajace uzasadnienie, zeby dana kwalifikacje rynkowa wiaczy¢
do ZSK. Istotne znaczenie ma tu fakt, czy istnieje spoleczno-gospodarcze zapotrze-
bowanie na te¢ kwalifikacje, czy jest ona mozliwa do osiagniecia i nie ma juz zbyt
podobnej kwalifikacji. Ocena dotyczy tego, czy efekty uczenia si¢ wymagane dla tej
kwalifikacji odpowiadajg zadaniom, ktére majg by¢ podejmowane przez osoby po-
siadajace te kwalifikacje. Ocena merytoryczna obejmuje takze adekwatno$¢ wyma-
gan dotyczacych walidacji do efektow uczenia si¢ zawartych w opisie kwalifikacji.

Po dokonaniu oceny minister decyduje o pozytywnym lub negatywnym
rozpatrzeniu wniosku o wigczenie kwalifikacji rynkowej do ZSK. Jezeli ocena kwa-
lifikacji jest pozytywna, minister podejmuje nastepne dziatania prowadzace do wia-
czenia danej kwalifikacji do ZSK w tym zwigzane z przypisaniem poziomu PRK.

Jezeli ocena kwalifikacji jest negatywna, minister informuje o tym wnio-
skodawce i przedstawia mu uzasadnienie odmowy wlaczenia danej kwalifikacji.
Przekazanie wnioskodawcy tych informacji konczy postepowanie w sprawie wla-
czenia tej kwalifikacji do ZSK, poniewaz na negatywne rozpatrzenie wniosku nie
przystuguje skarga do sagdu administracyjnego?.

3. Edukacja nieformalna w Polsce
3.1. Pojecie edukacji rownoleglej (nieszkolnej)

W dzisiejszych czasach od systemu os$wiatowego wymaga sie nie tylko
nauczania, ale takze réznego rodzaju czynnosci zwigzanych z wychowywaniem
czy opieka. Wizerunek szkoly (jako instytucji nauczania) powinien ewoluowaé
w kierunku obrazu placéwki zintegrowanej ze sSrodowiskiem, w ktorym rozwija sie
dziecko. Takie wspoldzialanie mogloby przynies¢ dzieciom wiele korzysci, m.in.
lepsze przygotowanie do dorostego zycia oraz osiagniecia, ktére dziecko powinno
ksztattowac w szkolne, wlasnie czesto ksztaltowane sg w czasie pozaszkolnym?®.

27 Ibidem.
28  S. Stawinski, K. Krolik, W. Stechly, Wigczanie kwalifikacji..., op. cit.

29 E. Trempala, Szkola a edukacja rownolegla (nieszkolna). Poglady, doswiadczenia, propozycje, wyd. Wyzsza
Szkota Pedagogiczna, Bydgoszcz 1994.
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Powszechnie wiadomo, ze w procesie wychowania dziecka bierze udziat za-
réwno rodzina, jak i szkota. Od niedawna jednak ro$nie znaczenie systemu edukacji
réwnoleglej. Pojecie edukacji réwnoleglej mozna rozumie¢ dwojako: w wezszym
znaczeniu - jest to ksztalcenie oraz wychowywanie pozaszkolne, tzn. szereg insty-
tucji, ktore skupiaja sie na wychowywaniu poza szkols, a zakres ich dziatan dotyczy
konkretnej grupy dzieci i mlodziezy (np. instytucje wspomagajace rozwoj); w szer-
szym znaczeniu jest to ogot oddzialywan majacych miejsce w réznych obszarach
zycia pozaszkolnego, obejmuje on konkretne grupy wiekowe (np. dzieci, dorosli)™.

Coraz cze$ciej wychowanie pozaszkolne okresla sie mianem wychowania
réwnoleglego lub paralelnego. Edmund Trempala definiuje je jako ,catoksztalt
oddzialywan i wptywéw wychowawczych na dzieci, mlodziez i dorostych przez in-
stytucje opiekunczo-wychowawcze, o$§wiatowo-kulturalne, organizacje spoteczne
tacznie ze stycznosciami spotecznymi i kulturalnymi”. Nalezy jednak podkresli¢,
ze pojecie wychowania réwnoleglego nie jest w pelni tozsame z wychowaniem
pozaszkolnym. Wychowanie pozaszkolne bowiem to ogét instytucji wychowuja-
cych poza szkola, skupionych na dziatalnosci wérdd dzieci i mtodziezy. Wycho-
wanie réwnolegle z kolei jest definicjg duzo szersza, dotyczy wszystkich form wy-
chowywania, ktére oddzialuja na dzieci oraz mlodziez poza szkoly, ale takze na
dorostych. Definicja wychowania réwnoleglego odnosi si¢ zatem do wszystkich
rodzajow wychowywania, ktdre maja miejsce w zyciu osoby od urodzenia do p6z-
nej staro$ci. Pojecie to mozna réwniez wyjasnic¢ jako ogol aktywnosci oswiatowej
pozaszkolnej skierowanej do mtodego pokolenia oraz nauczycieli*'.

Edukacja rownolegta (jej instytucje) charakteryzuje sie wlasciwo$ciami,
dzieki ktérym stanowi cze$¢ ksztalcenia i wychowania: jej aktywnos¢ (dziafal-
nosc¢) jest trwata oraz powszechna, rozszerza swoja aktywnos$¢ poprzez rozwdj
techniki, zwigksza intensywno$¢ swojej dziatalnosci, zwigksza efektownos¢ prze-
kazywanych komunikatow, tresci edukacyjnych oraz wzoréw wychowawczych®.

Centrum Edukacji Nieformalnej i Outdooru® nieformalng edukacje defi-
niuje jako proces uczenia sig, ktory jest efektem wykazywania codziennych czyn-
nosci zwigzanych z zyciem zawodowym, rodzinnym czy wypoczynkiem. Nie ma
on struktury i jego celem nie jest uzyskanie §wiadectwa. Nieformalna edukacja
moze wynikac z checi nauczenia si¢ czegos, lecz na ogdt jest mimowolna, incy-
dentalna i przypadkowa.

30 Ibidem.

31 Idem, Edukacja réwnolegta - poglady i poszukiwania, [w:] Idem (red.), Edukacja réwnolegta w polskim
systemie oswiatowym. Tom 1., wyd. Wyzsza Szkota Pedagogiczna, Bydgoszcz 1985.

32 Ibidem.

33 http://www.eoe-network.org [dostep: 11.01.2020 r.]
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3.2. Podstawowe elementy edukacji nieszkolnej

Edukacja nieszkolna ma bardzo szerokie spektrum oddziatywan. Do jej

elementéw zaliczy¢ mozna bowiem:

os$rodki wychowania naturalnego - s3 to m.in. rodzina, réwiesnicy, naj-
blizsze otoczenie;

placowki opieki wychowawczej dla dzieci oraz mlodziezy, np. domy
dziecka czy zaktady wychowawcze;

instytucje wspomagajace rozw¢j dzieci i mlodziezy - naleza do nich
domy kultury, place zabaw;

placowki popularyzujace kulture i sztuke (np. kino, teatr, muzeum);
os$rodki masowego przekazu, m.in. telewizja, Internet;

instytucje spofeczne (np. organizacje lub stowarzyszenia);

placéwki uruchamiajace aktywno$¢ wychowawcza w tle aktywnosci pod-
stawowej (np. zaklady pracy)**.

Wedtug Barbary Fatygi* ,Edukacja nieformalna winna by¢ rozumiana

szeroko jako sposoby uczenia si¢ poza systemem edukacji formalnej”. Najwazniej-

szymi jej cechami wg. B. Fatygi sa:

pozainstytucjonalny i pozasystemowy charakter (moze mie¢ to zwigzek
z weryfikacja oficjalnego systemu i stwierdzeniem jego deficytéw i nie-
wydolnosci),

niesformalizowane, czesto poziome relacje miedzy uczacymi si¢ wspol-
nie ludZmi,

wolny wybor, a nie jak to ma miejsce w szkolnym systemie — przymus
i symboliczna pomoc,

wieksza dostepnos¢ dla tzw. odpadu i odsiewu szkolnego,

czesto jedyna albo druga szansa na wyréwnanie nieréwnosci w dostepie
do edukacji na zdobycie wiedzy, czasami nawet wyksztalcenia, mimo ze
zazwyczaj nie jest ono potwierdzone formalnym swiadectwem,

permanentna mozliwos¢ jej podejmowania na réznych etapach zycia,

wielo$¢ kanaltéw, ktérymi sie moze ona odbywac.

34 E.Trempala, Szkota a edukacja..., op. cit.

35 B. Fatyga, Edukacja nieformalna w Polsce: historia i formy wspélczesne, [w:] Doswiadczal uczenia.
Materialy pokonferencyjne, Warszawa 2005, s. 19-24.
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W Polsce edukacja nieformalna moze taczy¢ rozne zjawiska zwigzane
Z uczeniem sie:

o pionowy, tradycyjny przekaz wiedzy, ale poza oficjalnym systemem
edukacji,

o nowe i tradycyjne formy samoksztalcenia — indywidualne i grupowe,
« nowe formy dydaktyczne istniejace w systemie oficjalnym, jak i poza nim,

o edukacja odbywajaca si¢ ,mimochodem” dzigki mediom lub celowo
przez media, gtéwnie elektroniczne, zaposredniczone,

o  problem ,ucznia czarnoksi¢znika” - faktu, ze wiedza jest niebezpieczna
oraz problem wiedzy-wtadzy taki, jakim go przedstawit Michel Foucault,

o quasi-egzaminy i quasi-dyplomy oraz quasi-certyfikaty, ktére moga by¢
zrodlem osobniczej satysfakcji.

Zdaniem Fatygi edukacja nieformalna powinna zosta¢ domeng radosci
ze zdobywania wiedzy, a nie by¢ zaliczona do politycznego dyskursu o wyréwny-
waniu nieréwnosci. Edukacja zdobywana réznymi metodami poza szkolnym sys-
temem, lecz weryfikowana w jakikolwiek sposob mogtaby nosi¢ nazwe edukacji
uzupelniajace;j.

Edukacja nieformalna nie jest w stanie zastgpi¢ formalnej, poniewaz spo-
teczna struktura funkcjonuje w formalnych ramach, gdyz edukacja musi przy-
gotowywac ludzi zdolnych do dzialania w instytucjach, a nie tylko w wybranych
wspdlnotach. Zdaniem autorki rozwijajaca si¢ edukacja, pochodzaca z mass me-
diéw pilnie wymaga ,ucywilizowania”, czy wrecz ,,przywolania do porzadku™®.
Jest to bardzo istotny problem, gdyz oba typy edukacji - oficjalna i nieformalna
- muszg pilnie rozwigza¢ problem, jak ten porzadek ma wyglada¢. Potrzeba bo-
wiem glebokiej refleksji nad konsekwencjami wyboréw okreslonych wartosci.

Fatyga podkresla takze fakt, Ze modny termin ,,nauczanie nieformalne” po-
jawia sie¢ czesto w programach politycznych i edukacyjnych. Efekt jest taki, ze rézne
zajecia naukowe coraz czgéciej zabieraja czas wolny dzieci i mlodziezy. Ten jedno-
kierunkowy wptyw nauki ,,ze szkoty do domu” powoduje niepokoj nauczycieli, kto-
rzy zajmuja si¢ przeprowadzaniem badan dotyczacych nieformalnej edukacji.

Nieformalna edukacja ksztaltuje szereg cech spolecznych, do ktérych
mozna zaliczy¢ nastepujace:
o odpornos¢ spoleczna i osobista,

« zdolnos¢ podejmowania inicjatyw w grupie,

36 Ibidem.
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o umiejetnosc¢ efektywnego porozumiewania si¢ w grupie,

o gotowos¢ do uczciwosci i szanowania zasad obowigzujacych w grupie,

o dyscyplina i szacunek dla wartosci i pogladéow innych oséb,

« umiejetno$¢ podejmowania decyzji w sprawach mniej i bardziej waznych,

o potrzeba ustawicznego ksztalcenia oraz wzbogacanie wiedzy i umiejetnosci.

3.3. Ksztaltowanie si¢ edukacji nieszkolnej w warunkach transformacji
ustrojowej

Rok 1989 byl czasem zmian dokonujacych si¢ we wszystkich dziedzi-
nach spofecznego funkcjonowania. Nie ominely one takze edukacji réwnolegtej.
We wspomnianym, przelomowym réwniez roku zostal wydany raport pt. ,,Edu-
kacja narodowym priorytetem’, ktéry tlumaczyt niezbednos$¢ przeprowadzanie
reformy o$wiatowej. Zagadnieniom edukacji rownoleglej zostal poswigcony roz-
dzial XII - ,Instytucje spoleczenstwa wychowujacego”. Zostaly w nim zdefinio-
wane nadrzedne reguly dziatania tych instytucji oraz placéwek. Nalezg do nich:
wzbudzanie oddolnych inicjatyw innowacyjnych, posiadanie autonomii oraz za-
ufania, etapowos¢, ksztalttowanie nowatorskich konceptéw oraz spéjnos¢ pogla-
dow. Po kilku latach dodano jeszcze trzy zasady: rzeczywistego zapotrzebowania
spolecznego, praktycznosci pedagogicznej, a takze konkurencyjnosci i rynku pra-
cowniczego?”.

W odniesieniu do reformy o$wiatowej, nalezy zwroci¢ uwage na fakt, ze
pedagodzy musza wykazac si¢ nienagannym przygotowaniem metodologicznym,
metodycznym oraz warsztatowym, ktéry wpisywac sie bedzie w nowy ustroj. Pod-
czas dokonywania si¢ przemian ustrojowych wylonito si¢ bardzo wiele nowych
podmiotéw - partii, fundacji czy spdtek, np. Komitet Helsinski. Prawdopodobnie
jest to wyraz zmian, ktére niemal zawsze powoduja wzrost liczby stowarzyszen
czy innych podmiotow?.

W 6wczesnych latach prowadzono szereg badan ankietowych, ktore braty
pod uwage problemy mlodziezy. Byly one rozwazane w kontekscie zmian doko-
nujacych si¢ w spoleczenstwie przy diagnozie stanu oraz potrzeb edukacji row-
noleglej. W 1991 roku Rzagdowe Centrum Badania Opinii Spolecznej zrealizo-
walo ankiete wirdd mlodziezy uczeszczajacej do klasy maturalnej. Z uzyskanych

37 B.Ratus, Podmiotowe i instytucjonalne przemiany edukacji nieszkolnej i warunkach transformacji
ustrojowej [w:] E. Trempata (red.), Edukacja nieszkolna (réwnolegla) w warunkach przemian w Polsce,
wyd. Wyzsza Szkota Pedagogiczna, Bydgoszcz 1994.

38 Ibidem.
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wynikéw mozna wyciggna¢ nastepujace wnioski: wigcej niz potowa mlodziezy
planowala rozpocza¢ studia (niestety czes¢ z nich nie dostala takiej mozliwosci
— szkole $rednig w tamtych latach ukonczylo 260 tys. oséb, a na studia przyjeto
80 tys.); 9% mlodziezy maturalnej rozmyslata, by wyjechac za granice, 25% sza-
cowala, ze bedzie zatrudniona w prywatnej firmie, 22% - w instytucjach pan-
stwowych, 13% zamierzalo otworzy¢ prywatny interes, 9% uwazalo, ze bedzie
na bezrobociu lub nie bedzie posiadato zatrudnienia. Niewatpliwie stwarzalo to
duze wyzwanie dla edukacji réwnoleglej, by znalez¢ zatrudnienie dla ,,bezrobot-
nej” mlodziezy, poniewaz znaczna ich cze$¢ nie wykazywata wcale zainteresowa-
nia czytelnictwem®.

Nasuwa sie wiec wniosek, ze edukacja pozaszkolna powinna tworzy¢ wa-
runki i propagowac czytelnictwo prasy. Byloby to rowniez korzystne zjawisko dla
mlodziezy, ktéra rozmysla, by zalozy¢ prywatng firme. Na tym polu mozna byto-
by organizowac¢ réznego rodzaju szkolenia z dziedziny przedsiebiorczosci, mar-
ketingu, informatyki czy konkurencyjnosci. Warto podkresli¢, ze w dwczesnych
badaniach ankietowych pomysl, by szuka¢ zatrudnienia w prywatnej firmie lub
zatozy¢ wlasna, byl zjawiskiem nowym, ktére wylonilo si¢ wsrod maturzystow
w naszym kraju po 1989 roku, a wczesniej nie wystepowato wcale®.

Wyniki badania ankietowego pokazaly réwniez, ze 82% mlodziezy pla-
nuje zalozenie rodziny, natomiast 78%, uwaza, ze bedzie mialo rodzine oraz
dzieci. Moze by¢ to przestanka dla edukacji nieszkolnej, jesli chodzi o tematy,
ktérymi powinna si¢ zajmowac*!.

Z uzyskanych wynikéw mozna réwniez wnioskowac¢, ze zmiany ustro-
jowe nie rzutowaly na przekonania absolwentdéw szkét srednich o posiadaniu
wlasnej wiedzy, kompetencji czy wyksztalcenia w kontekscie celéw zyciowych.
Reforma ustroju oddziatywala jednak na zrewidowanie niektdérych elementow,
ktore wplywaly na osigganie celéw: inteligencja, umiejetnosci, odwaga, aktyw-
no$¢ spoleczna, pozycja spoteczno-ekonomiczna rodzicéw, pomoc panstwa czy
poglady polityczne*.

Jesli chodzi o preferencje partii politycznej lub organizacji spotecznej,
to badanie pokazalo, ze mlodziez takiej preferencji nie posiada. Wsréd absol-
wentéw bardzo malo rozpowszechnione sg stowarzyszenia, a rozwiniety jest in-
dywidualizm. Moze by¢ to rowniez przestanka dla edukacji réwnoleglej, by roz-

39 Ibidem.
40 Ibidem.
41 Ibidem.
42 Ibidem.
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powszechnia¢ indywidualne formy pracy. Ow indywidualizm jest wlasciwoscia
charakterystyczng dla nowego ustroju — wspdtczesnego liberalizmu®.

Zmiany ustrojowe wplynely znaczaco na zaangazowanie spofeczne oraz
poglady polityczne mlodziezy - jako na elementy, ktére oddzialywaty na osiaga-
nie osobistych celéw zyciowych. Po reformie terminy te byty wypetnione innymi
warto$ciami. Zrewidowanie tych elementéw jest znakiem nowego ustroju oraz
wlasciwoscig okreslajaca pluralizm polityczny. Wyniki ankiet pokazaly, ze absol-
wenci nie maja potrzeby, by uczestniczy¢ w sprawach spotecznych, preferuja mate
srodowiska kolezenskie lub hobbystyczne. To réwniez moze by¢ wskazowka dla
edukacji nieszkolnej*.

W odniesieniu do edukacji nieszkolnej warto wspomnie¢ réwniez o wy-
nikach ankiety z 1991 roku przeprowadzonej przez Centrum Badania Opinii Spo-
tecznej. Badala ona nastroje wsrod absolwentéw klas maturalnych. Wyniki po-
kazaly, ze 31% maturzystow sadzito, ze ma mozliwo$¢ urzeczywistni¢ swoje cele
oraz dazenia zyciowe; 43% absolwentoéw bardzo balo sie, Ze nie znajdzie pracy.
Jesli chodzi o opinie absolwentéw o szkole i nauczycielach, to 87% twierdzito, iz
bedzie pozytywnie, milo wspominac¢ czasy szkolne oraz wychowawcéw. Zaledwie
3% sadzilo, iz bedzie negatywnie wypowiadac sie o swoich nauczycielach. Wska-
zywalo to na rosnacy prestiz zawodu nauczyciela®.

Obszarem do analizy w kontekécie dziatan edukacji nieformalnej moga
by¢ réwniez wyniki badan przeprowadzonych przez Osrodek Badania Opinii Pu-
blicznej w 1993 roku. Wynikalo z nich, ze widzowie i stuchacze réznorodnych
programow telewizyjnych nie rozumieja podstawowych stow, ktore od wielu lat
uzywane sg w jezyku politykow czy dziennikarzy. Sa to np. stowa ,, koniunktura’,
»integracja’, ,mediacja’, ,prywatyzacja”*.

Po analizach badan przeprowadzonych w trakcie zmian ustrojowych war-
to byloby wspomnie¢ o kierunkach, ktérymi powinna podazy¢ edukacja nieszkol-
na. Nalezy réwniez uswiadomi¢ sobie zjawisko redukcji obszaréw oraz dzialan
edukacji rownoleglej. By¢ moze redukcja postepuje za sprawg pogarszajacego si¢
stanu ekonomii, negacji spolecznej lub réznorodnych zagrozen w skali globalnej,
a nie tylko krajowej*’.

43 Ibidem.
44 Ibidem.
45 Ibidem.
46 Ibidem.

47 J. Niemiec, Edukacja nieszkolna - przemiany - profile dziatan, [w:] E. Trempala (red.), Edukacja nieszkol-
na..., op. cit.



76 PRZEMYSLAW ZIOLKOWSKI

Whasciwoscia, ktéra dos¢ wyraznie wylania sie w réznych krajach na
przestrzeni lat, jest dazenie cztowieka do poszanowania jego niezaleznosci, auto-
nomii, indywidualnosci, prawa do rozwoju zgodnego z wlasnymi przekonaniami
oraz ksztaltowania wlasnego ,Ja” Juz w tym miejscu mozna wyodrebni¢ wska-
zowke dla dziatalnosci edukacji rownolegtej. Edukacja szkolna czesto zaweza pole
aktywnosci jednostki, dlatego powodzeniem bedzie cieszyta si¢ taka edukacja nie-
szkolna, ktora bedzie szanowaé indywidualno$¢ jednostki oraz jej oczekiwania
i stawia¢ na pierwszym miejscu samoksztaltowanie si¢ dobrowolnosci i autono-
mii*,

Nowg wiasciwoscig zmian ustrojowych jest rozszerzajaca si¢ réwnole-
glo$¢ edukacyjna, ktéra obejmuje minimum 3 dwczesnie zyjace pokolenia. Po-
kolenia te moga réwnoczes$nie doswiadcza¢ nowych zjawisk i zdobywa¢ wiedze
niezbedng do zycia. Zjawisko ,trzech edukujacych si¢ pokolen” to prawdopodob-
nie nastepstwo rozlegtych transformacji w produkeji, technologii oraz zyciu spo-
teczenstwa. Wystepowanie takich zjawisk oraz ich dynamizm bedzie rzutowal na
powstawanie nowych nieszkolnych instytucji, a takze réznorodnych aktywnosci
edukacyjnych®.

Zjawisko tworzenia si¢ coraz wiekszej ilosci instytucji szkolnictwa nie-
publicznego (spoltecznego czy prywatnego) motywuje do aktywnej dziatalnosci
instytucje nieszkolne. Na ten moment nie mozna wnioskowac, jaki stosunek do
siebie nawzajem bedg mialy te dwa rodzaje edukacji szkolnej (czy relacje miedzy
nimi beda mialy charakter rywalizacyjny czy moze wspoldziata¢ beda ze sobg na
zasadzie partnerstwa, ktore uzupelnia i uatrakcyjnia oferte edukacyjng). Prawdo-
podobnie o$wiata nieszkolna z czasem przeksztalci sie¢ w niezalezng, samorzad-
ng, samodzielnie kreujacg wlasne cele jednostke. Oddziatuje to na ksztaltowanie
sie ,trojuktadu” sit (edukacji szkolnej publicznej, edukacji szkolnej niepublicznej
oraz edukacji nieszkolnej — publicznej, a takze niepublicznej). W takim ukladzie
edukacja nieszkolna wypelniona jest tresciami, ktérych nie uwzglednia edukacja
szkolna®.

W trakcie dokonujacych sie przemian w kraju, mozna zauwazy¢ wylania-
jacy sie nowy nurt - system edukacji przybliza si¢ do biznesu. Stosunki te maja
wymiar ofert edukacyjnych (przedmiotowych). Powiazane s z opcja ich opla-
cenia. W tym miejscu warto zauwazy¢, ze zwieksza sie czestotliwos$¢ zgtaszania
przez podmioty gospodarcze ich potrzeb oraz tego, jaka dziatalnos$¢ edukacyjna

48 Ibidem.
49 Ibidem.
50 Ibidem.
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chcg wspiera¢. W odniesieniu do tych obustronnych zaleznosci wyrézni¢ mozna
trzy nurty: oplacanie konkretnych profili ksztalcenia (zwykle sa to krétkookre-
sowe cykle zawodowe), zapewnianie rozwoju osobom szczegdlnie uzdolnionym,
dobroczynna aktywno$¢ oswiatowa w wymiarze spolecznym?'.

Relacje edukacji z biznesem najwyrazniej mozna zaobserwowac w obu-
stronnych stosunkach ze szkolnictwem, edukowaniem zawodowym oraz z pod-
miotami edukacji réwnoleglej. Szacuje sie, ze w przyszloéci edukacja nieszkolna
bedzie finansowana w najmniejszym stopniu z budzetu. To raczej osoby indy-
widualne oraz instytucje gospodarcze beda przeznaczaly pienigdze na edukacje
réwnolegla. Wplyw na nig rowniez beda mialy zjawiska spoteczne o szerokim
zakresie, m.in. zagrozenia ekologiczne (ktére wymagaja zwiekszenia aktywno-
$ci na polu ochrony spoleczenstwa oraz srodowiska), budowanie osrodkow, kto-
re przeciwdziata¢ beda patologiom czy chorobom spoltecznym, zaangazowanie
w aktywnos¢ na rzecz ochrony wartosci oraz kultury narodowej. W tym miej-
scu uwidacznia sie wlasciwo$¢, ze powigzania wyzej wymienione nie posiadaja
zadnego schematu czy informacji do nabycia. Sg to raczej style bycia lub rodzaje
wrazliwosci (np. ekologicznej, ktora dzis jest bardzo istotna). Z zwiazku z tym, co
juz wczesniej zostalo omdwione na temat edukacji szkolnej, nie jest ona instytu-
cja, ktdra spelnia spoleczne oczekiwania, poniewaz dziala na zasadzie sztywnych
regul. Wymienione wyzej pola aktywnosci sg bardziej charakterystyczne dla edu-
kacji réwnoleglej, ktora jest w wiekszym stopniu elastyczna, mniej sformalizowa-
na, kreuje style zycia ludzi, a nie uczy tylko sztywno zaprogramowanych tresci*.

Kolejnym obszarem, ktory edukacja réwnolegta moglaby wypelnic, jest
ksztalcenie zawodowe. W tym obszarze miataby do realizacji nastgpujace priory-
tety: dodatkowe edukowanie miodziezy do okreslonego zawodu (dzigki kursom,
ktore podnosityby kwalifikacje, oraz zwiekszeniu iloéci specjalnosci zawodo-
wych, ktdre zapewnilyby mlodziezy szeroki wachlarz mozliwosci wyboru pracy
zawodowej oraz przygotowywalyby do ewentualnej zmiany pracy w przysztosci);
tworzenie szerokiej oferty kursoéw i zaje¢ dla 0osdb bezrobotnych oraz ksztalcenie
i podtrzymywanie wysokiego poziomu technologicznego wsréd jednostek, ktore
zatrudnione sg w firmach produkcyjnych.

Jeszcze innym obszarem, w ktéry moglaby sie wpisa¢ edukacja réwnole-
gla, jest edukacja ,,trzeciego wieku”. Dzigki takim formom jak kluby, stowarzysze-
nia, zespoly czy grupy fundatoréw mozna byloby dziata¢ z pozytkiem dla kon-
kretnych grup ludzi®.

51 Ibidem.
52 Ibidem.
53 Ibidem.
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Waznym aspektem, ktéry nalezy uwypukli¢, jest wspétdziatanie edukacji
réwnoleglej ze szkotami. W wielu krajach edukacja nieszkolna tworzy tzw. ,,szko-
ty letnie”. Moga one by¢ skierowane do uczniéw uzdolnionych lub zagrozonych,
chorych lub nowych w danej miejscowosci, chcacych rozwija¢ swoje hobby. Na
tym polu kooperacja edukacji szkolnej oraz nieszkolnej wydaje si¢ by¢ niezbed-
na. Przyktadem takich oddzialywan moze by¢ np. zorganizowanie kilkudniowego
wyjazdu dla dzieci z duzych, zanieczyszczonych miast na tereny zielone, wiej-
skie.

3.4. Funkcje wychowania réwnoleglego

Wychowanie rownolegte posiada wiele znaczacych funkeji. Najistotniej-
sze z nich to: zréznicowanie oddzialywan o charakterze opiekunczym, kulturo-
wym oraz wychowawczym, ktére skierowane beda do dzieci, a takze mlodziezy
na wszystkich etapach edukacyjnych (wiek przedszkolny, szkolny, pozaszkol-
ny, poszkolny); poszerzanie, uzupelnianie, zglebianie oraz umacnianie nabytej
w szkole wiedzy, lecz w alternatywny sposob w stosunku do tego, ktory stosuje
szkola; kreowanie rzeczywistosci, ktéry sprzyja samodzielnemu edukowaniu sie¢
oraz wychowaniu; przekazywanie mlodemu pokoleniu tych tresci, a takze warto-
$ci wychowawczych, ktérych program szkolny nie obejmuje; tworzenie ochotni-
czych grup réowiesniczych, ktore zbieralyby osoby np. o tych samych zaintereso-
waniach®.

Warto réwniez doda¢, ze oprocz funkeji edukacji nieszkolnej wymie-
nionych w powyzszym rozdziale, spelnia ona jeszcze trzy nastgpujace: kompen-
sacyjna, formutujaca oraz akceleracyjng. Funkcja kompensacyjna odnosi si¢ do
pobudzania rozwoju jednostki, formulujgca - kreuje szeroki wachlarz jej postaw,
natomiast akceleracyjna sprawia, ze czlowiek szybciej przystosowuje si¢ do zycia
w spofeczenstwie.

Nalezy zwréci¢ uwage na fakt, ze wymienione funkcje edukacji réwnole-
glej sa funkcjami zaplanowanymi. W wyniku wszechstronnej aktywnosci eduka-
cyjnej moga one ulega¢ przeksztalceniom, w ramach ktérych powstaja rzeczywi-
ste funkcje wychowania réwnolegtego®.

54 Ibidem.
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3.5. Kierunki i tendencje rozwoju systemu edukacji nieszkolne;j

Aktualnie Zyjemy w spoleczenstwie technicznym, ktdére okreslane jest tez
~cywilizacjg faktow”. Kreuje to dla edukacji nieszkolnej (paralelnej) wiele obo-
wigzkow, ktére musi zrealizowad, m.in. zapewnienie spoleczenstwu przygotowa-
nia do zycia w ciagle zmieniajacych si¢ okolicznosciach. Odnosi si¢ to do zagwa-
rantowania spoleczenstwu réznorodnych drég rozwoju w obszarze spotecznym,
przy uwzglednieniu mozliwosci wyboru szansy zyciowej oraz czynnej aktywnosci
w procesie edukacji, pracy zawodowej oraz rekreacji*’.

Wszystkie nauki humanistyczne, Iacznie z pedagogika spoteczng, sg gle-
boko zakorzenione w swoich badaniach w realia zycia spolecznego, w okolicznosci
spoteczno-historyczne rozwoju cztowieka oraz w dazenia, priorytety i spoteczne
funkcje edukacji. Nasuwa sie wiec wniosek, ze pedagogika spoteczna ujawnia si¢
w bardzo wielu obszarach zycia spolecznego, m.in. w o$wiacie, procesie edukacji,
kulturze oraz zyciu zawodowym jednostek. Nadrzednym zagadnieniem, wokdt
ktorego skupia si¢ zainteresowanie badan pedagogiki spolecznej, jest edukacja
nieszkolna, okreslana tez mianem pozaszkolnej lub paralelne;j.

Podczas przemian, jakie dokonaly si¢ na $wiecie w latach dziewigédzie-
sigtych XX wieku, w Powszechnej deklaracji praw czlowieka, zatwierdzonej przez
Organizacj¢ Narodow Zjednoczonych, zapisano, ze czlowiek ma prawo dostepu
do oswiaty, nauki, kultury oraz pracy. W zwigzku z tym w dzisiejszych czasach
istotng wartos$¢ osiaga edukacja szkolna, a takze nieszkolna (szczegélnie samoedu-
kacja i samorealizacja). Jak powszechnie wiadomo, jednostka uczy sie przez cala
swoja egzystencje, tak wiec na pedagogice spolecznej cigzy wyjatkowy obowiazek,
by rozwija¢ edukacje ustawiczng, paralelng. Na poczatku XXI wieku gléwnym
celem pedagogiki spotecznej byto zdiagnozowanie oraz okreslenie przedziatu za-
spokojenia potrzeb cztowieka, szczegdlnie w sferze spoteczno-opiekunczej, ktéra
trwa przez cale zycie®.

Aby czlowiek mogl rozwijaé¢ swoja osobowos¢, konieczna jest realizacja
m.in. potrzeb psychicznych, zdrowotnych, materialnych, edukacyjnych, socjal-
nych, rekreacyjnych oraz wielu innych. Pedagogika spoleczna skupia si¢ przede
wszystkim wokot tych zagadnien, ktorych spoteczenstwo wymaga od jednostki.
Sa to cztery nadrzedne zasady: reprodukeji, wiezi, edukacji i produkeji. Nad-
rzednym jej zadaniem jest gleboka interpretacja problematyki zycia jednostki

57 H. Gasior, Kierunki i tendencji rozwoju systemu edukacji nieszkolnej (paralelnej) w warunkach przemian
(propozycje modelowe), [w:] E. Trempata (red.), Edukacja nieszkolna..., op. cit.
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we wspolczesnym $wiecie w podejsciu humanistycznym, tak by mozliwe bylo
zabezpieczenie jej przed réznorodnymi zagrozeniami, wyobcowaniem, a takze
odebraniem jej wlasciwosci indywidualnych czy dazen osobistych. Podazajac za
aktualnymi kierunkami, wszystkie dzialania o charakterze zabezpieczajacym, wy-
réwnawczym, zapobiegajacym alienacji okresla si¢ mianem ,trzeciej rewolucji’
Dotyczy ono zmian, jakie dokonaly na si¢ w obszarze ekonomiczno-politycznym
oraz technologicznym. Uwidocznil si¢ rowniez trend, aby skoordynowa¢ wydaj-
no$¢ pracy do zaspokojenia potrzeb jednostki. Miato to na celu zharmonizowanie
psychiki cztowieka z psychika zbiorowosci. W dobie przemian oraz postepujacego
rozwoju, jaki byl wtedy obecny w Europie, uwypuklily si¢ nowe nurty, ktérymi
pedagogika spoleczna mogtaby podazy¢. Beda one obejmowac kwestie metodo-
logiczne, struktur spolecznych na polach wychowawczych, dazen edukacyjnych
i wykwalifikowanych, a takze dostosowania potrzeb kulturowych do réznych
grup wiekowych®.

Analizujac historie polskiego systemu wychowania pozaszkolnego
(szczegolnie placowek aktywnosci pozaszkolnej dzieci i mlodziezy) w latach
1945-1989, widac, ze byt on kierowany w sposéb centralny. Edukacja we wskaza-
nych placéwkach miata charakter dyrektywny, tzn. byla nieodptatna i planowana.
Gléwne zalozenie stanowilo to, ze wszystkie dzieci, mlodziez, osoby doroste mu-
szg obowigzkowo bra¢ czynny udzial w aktywnosciach pozalekcyjnych. W latach
1948-1951 w Polsce nie istnial jeszcze konkretnie zdefiniowany system wychowa-
nia pozaszkolnego. Wszystko opieralo si¢ na wzorze radzieckim. Wytykano bledy
w systemie, ktory istnial przed wojna, szczegdlnie to, ze byt on odplatny, nie dla
wszystkich dostepny oraz scentralizowany. Réwniez liczba instytucji edukujacych
byla bardzo mata. Praca pozaszkolna traktowana byla wtedy jako filantropijna.
W najwiekszym stopniu skupiala si¢ na opiece nad dzieckiem w czasie wolnym.
Na drugim planie bylo rozwijanie zainteresowan jednostek. Natomiast bardzo ak-
tywnie wspotdzialaty z mlodzieza i dorostymi m.in. Kota Gospodyn Wiejskich,
Kursy Ludowe, Towarzystwo Ochotniczej Strazy Pozarnej czy Towarzystwo Uni-
wersytetow Robotniczych. Wowczas zarzadzanie edukacja nieszkolng nie od-
bywato sie w sposdb centralny. W latach 1951-1989 dokonalo si¢ szereg zmian
w sieciach struktur systemu edukacji nieszkolnej. Miaty one zwigzek z wprowa-
dzaniem réznorodnych reform edukacji narodowej w naszym kraju po wojnie.
W gléwnej mierze miaty one wymiar ideowo-wychowawczy niz demokratyczny.
Do 1989 roku w Polsce istniato 35 500 placowek, ktére zajmowaly si¢ edukacja
pozaszkolna. Swoimi dzialaniami obejmowaly one 30% populacji w przedziale
wiekowym 6-45 lat. W 1990 roku nastgpilo przeksztalcenie systemu edukacji

60 Ibidem.
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pozaszkolnej. Powstato wiele prywatnych kurséw, studiéw, stowarzyszen zajmu-
jacych sie dydaktyka pozaszkolna, szczegdlnie na polu nauki jezykéw obcych,
marketingu, obstugi urzadzen elektronicznych czy praktyki zawodowej. W latach
1989-1993 koscioly wykazaly si¢ szczeg6lng aktywnoscig w obrebie edukacji po-
zaszkolnej. Proponowaly szeroka oferte zaje¢, m.in. kursy nauki jezykow, piesni
choéralnych, plastyki, haftowania, wykonywania koronek, tkania, oraz kot o cha-
rakterze edukowania religijnego®.

W przedstawionej historii rozwoju edukacji nieszkolnej w naszym kraju
mozna zauwazy¢, ze byl on poddany bardzo dynamicznym i doglebnym refor-
mom. W zwigzku z tym, po wprowadzeniu tych zmian, pojawila si¢ koniecznos¢,
by w oparciu o teori¢ precyzyjnie zdefiniowa¢ zakres dziatan i rozwoju edukacji
pozaszkolnej.

Obydwa pola edukacyjne - szkolny i pozaszkolny — w sposéb symulta-
niczny wplywaja na jednostke, z ta roznicg, ze edukacja nieszkolna trwa przez jej
cale zycie. Ustawiczny, calozyciowy wplyw na spoleczenstwo maja takze ,,mass
media”: radio, telewizja, Internet, prasa — one takze naleza do edukacji pozasz-
kolnej. Gléwne zalozenia §wiatowej edukacji nieszkolnej skupiaja si¢ na tym, by
przygotowac cztowieka (niezaleznie od grupy wiekowej) do aktywnosci w samo-
edukacji, a przez to tez do samospelnienia®.

3.6. Wplyw edukacji r6wnoleglej na zadaniowe funkcjonowanie dzieci
i mlodziezy

Wychowanie jednostki mozna rozumie¢ jako cykl przyswajania rol. Pod-
czas wychowania czlowiek pelni role w formie, ktéra aprobowana jest w spote-
czenstwie. Zwykle podczas tego procesu pojawia si¢ koniecznos¢, by podporzad-
kowac si¢ oczekiwaniom spolecznym, czesto wbrew sobie. Zjawisko to nazywane
jest koncepcja socjalizacji osobowosci. Wywodzi si¢ z teorii behawioralnych, ktdre
na pierwszym miejscu stawiajg system behawioralnych nagréd i kar. Latwo wiec
zauwazy¢, ze podejscie to jest calkowicie rozbiezne z nadrzednym zadaniem wy-
chowania, ktére uznaje autonomie czlowieka i traktuje go jako podmiot dziatania.
Autonomie rozumie si¢ tu jako umiejetno$¢ samoregulacji reakcji. Uwidacznia
sie ona w tym, w jaki sposob cztowiek organizuje swoje zycie, co jest koniecznym
elementem samodoskonalenia sie. Jednostka powinna by¢ §wiadoma faktu, ze jej
cala egzystencja polega na wykonywaniu stworzonych przez siebie zadan®.

61 Ibidem.
62 Ibidem.
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Jezeli socjalizacja osobowo$ci wypracowana bedzie dzigki stosowaniu
behawioralnego systemu kar i nagréd, moze doprowadzi¢ to do tzw. przystoso-
wania obiektywnego. Polega ono na tym, ze czlowiek dostosowuje si¢ do wyma-
gan spolecznych, jednak z wlasnego punktu widzenia nie doswiadcza poczucia
satysfakeji, ma mato celéw i ambicji, nie prezentuje postawy obywatelskiej. Warto
zaznaczy¢, ze caloksztalt systemu dydaktyczno-wychowawczego szkoty skupia sig
wylacznie na wykonywaniu celéw nauczania. Niewatpliwie nie jest to korzystne
dla wypracowania samodzielno$ci oraz wewnatrzsterownosci cztowieka. W tym
miejscu uwidacznia si¢ znaczacy udzial wychowania réwnoleglego w procesie
ksztalcenia - a wigc m.in. rodziny, réwiesnikow, a takze osrodkow kultury®*.

Definicje przebiegu wychowania mozna rozumiec¢ réwniez w inny sposéb
- jako aktywno$¢ pedagogiczna, ktora skupia si¢ na personalizowaniu rol. Przy
tak pojmowanym pojeciu nadrzedne znaczenie maja umiejetnosci, pasje i zasoby
podopiecznego, a nie wypracowanie celéw nauczania. W tej perspektywie proces
ksztalcenia ma wymiar bardziej indywidualny oraz podmiotowy. Kwestig, o ktdrej
nalezy pamigta¢, jest proces socjalizacji osobowosci. Urzeczywistnia si¢ on dzigki
realizacji rdl, bliskim relacjom interpersonalnym, w ktérych podopieczny ma pra-
wo do sprecyzowania dazen w swoich dziataniach oraz do do$wiadczania porazek
i sukcesow. Roman Ossowski uwaza, ze ,,podczas grania rdl jednostka uczy si¢
podporzadkowania innym, wspétdzialania z innymi, przewodzenia innym. Uczy
sie i internalizuje wymagania spoleczne, przywileje, a takze etykiete roli. Dzigki
graniu rol jednostka przewiduje przebieg przysztych interakeji, co jest Zrédlem
komfortu psychicznego™®. Metoda wychowywania poprzez realizacje réznych rol
jest technikg efektywna i naturalng. Korzystnie wplywa na podopiecznego, po-
niewaz zacheca go do aktywnej dziatalno$ci w $wiecie. Jest to rodzaj ksztalcenia
za pomocg indywidualnej aktywnosci. Przyczynia si¢ réwniez do przyspieszenia
zjawiska przeksztalcania wymagan spotecznych w zadania osobiste®.

Aby pelniej przedstawi¢ problematyke zadaniowego funkcjonowania
dzieci i mlodziezy, w pierwszej kolejnosci nalezaloby odrézni¢ wymagania spo-
teczne od zadan. Podstawowa wlasciwoscig rozgraniczajaca te dwa pojecia jest ce-
lowo$¢, tzn. ,chee’, ,pragng’, ,powinienem” Definicja zadania okresla natomiast,
ze musi ono mie¢ skonkretyzowany cel oraz opracowany plan postepowania. R6z-
nicowania wymagan spotecznych od zadan osobistych mozna poszukiwa¢ tak-

i mlodziezy, [w:] E. Trempala (red.), Edukacja rownolegla. Funkcjonowanie i kierunki rozwoju edukacji
réwnoleglej w polskim systemie oswiaty i wychowania, wyd. Wyzsza Szkota Pedagogiczna, Bydgoszcz 1990.
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ze w psychologii motywacji. Wedlug jej zalozen jednostka ma dwie mozliwosci,
by bra¢ czynny udzial w zyciu i §wiecie — podporzadkowac¢ sie oddzialywaniom
spotecznym lub dziata¢ wedlug potrzeb biologicznych. Aktywnos¢ jednostki pod-
porzadkowana jest wiec réznym mechanizmom: wrodzonym (biologicznym),
oczekiwaniom $wiata lub kierowaniu sie ku samorealizacji. Dziatalno$¢ spoteczna
oscyluje zazwyczaj miedzy dwoma ostatnimi (oczekiwaniami a samorealizacjg).
Cykl ksztalcenia powinien wigc skupia¢ si¢ na reorganizacji tych dwoch pol dzia-
talnosci czlowieka - z poziomu drugiego na trzeci. W tym caloksztalcie zjawisk
uwidacznia si¢ bowiem meritum procesu rozwoju cztowieka, sens niezaleznosci
i utozsamianie celéw osobistych z wymaganiami spotecznymi®.

Liczne opracowania dotyczace procesu socjalizacji postuluja, Ze istnieje
pie¢ czynnikow, ktdre sa konieczne, by mogt dokona¢ sie proces przeksztalcenia
wymagan spotecznych w zadania osobiste. Czynniki te zostaly opisane ponizej.

1) Wychowanie w malych grupach

Zwykle s to grupy pierwotne; grupa taka musi posiada¢ nastepujace
wlasciwosci: mata liczba uczestnikow, kontakt interpersonalny twarza
w twarz, uwidaczniajgce si¢ pozytywne uczucia, swobodna relacja miedzy
uczestnikami, wplyw spoleczny musi cechowa¢ naturalno$¢, obustron-
nos$¢ i sila; musi wystepowac poczucie przynaleznosci do grupy. Taka
grupa moze by¢ np. rodzina. Ceche, ktéra réznicuje grupy pierwotne od
wtérnych, stanowi kontakt interpersonalny. W grupach wtérnych kon-
takt ten ma wymiar bezosobowy, skupiony jest wylacznie na podziale rél
oraz osigganiu celéw. Grupy pierwotne cechuje bardzo silne oddziatywa-
nie edukacyjne. Dzigki poczuciu przynaleznosci do grupy moze istnie¢
tzw. ,wspolnota”. Jako istota ludzka - cztowiek ma naturalng potrzebe
milosci i przynalezno$ci, w zwigzku z tym dazy do aktywnego uczest-
nictwa we wspolnocie. Osoba, ktdra chce do takiej wspolnoty nalezed,
zwykle popiera wszystkie poglady grupy, aby przypodobac sig jej uczest-
nikom. Proces ten nazywany jest identyfikacja z grupa. Ma on za zadanie
wzmocni¢ zwigzek jednostki z grupg, poniewaz relacja ta daje poczucia
spelnienia oraz umacnia tozsamos¢ czlowieka. Zauwazalna jest zalezno$¢
- im czgsciej cztowiek aktywnie uczestniczy w matych grupach pierwot-
nych, tym szybciej pozostaja przeksztalcenia wymagan spolecznych na
zadania osobiste.

67 Ibidem.
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2)

3)

Radzenie sobie jednostki w sytuacjach o charakterze
problemowo-zadaniowym

Wplyw wychowawczy na czlowieka moze odbywac si¢ w dwojaki sposéb:
dyrektywny (zewnatrzsterowny) lub humanistyczny (wewnatrzsterow-
ny). Oddzialywanie wewnatrzsterowne powstalo na gruncie psychologii
humanistycznej oraz poznawczej, natomiast zewnatrzsterowne wywodzi
sie z psychologii behawioralnej. Nadrzednym aspektem w podejsciu be-
hawioralnym jest traktowanie zachowania jako odbicia sytuacji, struk-
tury bodzcow, ktére wplywaja na jednostke. Behawiorysci postuluja,
ze na ludzkie zachowanie oddzialuja wzmocnienia warunkowe nabyte
w ciggu egzystencji. W systemie edukacyjnym najczesciej wykorzysty-
wang forma oddzialywania jest wlasnie behawioralna. Opiera si¢ ona
gltéwnie na nakazach, zakazach lub poleceniach. Proces przeksztalcania
wymagan spotecznych w zadania osobiste odbywa si¢ w szkotach z trud-
noscig. Prawdopodobnie dzieje si¢ tak z powodu nastawienia placéwki
jedynie na przekazywanie informacji, a nie na ich odkrywanie czy samo-
dzielng aktywnos¢. Podejscie humanistyczne natomiast przeciwstawia
sie behawioralnemu. Teoria zaklada, ze dziatalno$¢ jednostki ukierunko-
wana jest na rozwigzanie sytuacji (zadania), natomiast skuteczno$¢ tego
dzialania mozna zauwazy¢ po tym, czy czlowiek posiada umiejetnosé, by
swoja aktualng sytuacje przeksztalci¢ w pozadang. W codziennym zyciu
w spoleczenstwie czlowiek pelni wiele rdl, na ktore sktadajg sie konkret-
ne wymagania, okreslane przez grupy spofeczne. Pewne z tych wymagan
moga przerodzi¢ si¢ po pewnym czasie w zadania osobiste.

Funkcjonowanie w bliskosci psychicznej i empatycznosci

Aby jednostka mogla zy¢ we wlasciwy sposob, konieczne jest, by do-
$wiadczata emocji. R. Ossowski uwaza, ze ,bez odczuwania rzeczywi-
sto$ci trudno jest wlaczy¢ sie jednostce do wspolpracy i wspdtdziatania
z innymi ludZzmi. Wazne jest zwlaszcza uczuciowe poznanie drugiego
czlowieka, bedace podstawa kontaktu emocjonalnego™®. Najistotniejsze
znaczenie przy zaspokajaniu potrzeby kontaktu emocjonalnego ma ro-
dzina, a szczegdlnie matka. W pdzniejszych okresach zycia potrzebe te
realizuje kolejno grupa réwiesnicza, a nastepnie bliska nam ,,druga po-
fowa”. Badania pokazuja, ze relacje interpersonalne oraz empatia sg ko-
niecznym warunkiem prawidtowego rozwoju wzorcéw zachowan, a tak-
ze zaspokojenia potrzeby przywigzania.

68
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4)

5)

Obustronny charakter komunikacji, a takze otwarto$¢ uczestnikow
relacji na przekonania drugiego czlowieka

W procesie edukacji czesto pojawiaja si¢ nieprawidtowosci — najbardziej
znaczacy jest brak dialogu pomiedzy dzie¢mi i mlodziezg a wychowaw-
cami. Doroéli niejednokrotnie traktuja swoje postulaty jako absolutne
i ostateczne. Edukacja zwykle ma charakter jednokierunkowy, nakazo-
wy. Jak przeciez jednak wiadomo, jedng z najistotniejszych potrzeb czlo-
wieka jest bliska relacja interpersonalna — to ona umacnia nas, wptywa
na rownowage psychiczng i rozwoj. Dialog stanowi swoisty rodzaj obu-
stronnego porozumiewania si¢, gdzie przynajmniej dwoje ludzi za pomo-
ca zwerbalizowanej wypowiedzi chce si¢ wzajemnie zrozumiec. Jest on
réwniez wartosciowg kompetencja, potrzebna do Zycia w spoteczenstwie.
To takze cel oraz metoda edukacyjna.

Pozytywny bilans sukceséw w stosunku do niepowodzen podczas
spolecznej aktywnosci

Wartos¢ sukcesdw i niepowodzen w toku egzystencji jednostki analizo-
wana jest w odniesieniu do rozwoju postawy samoakceptacji, systemu
nagrod (sukcesow) oraz kar (niepowodzen, porazek), a takze wpltywu
problemowych okolicznosci na zycie osoby. Jednostka dazy do doswiad-
czenia uczucia zadowolenia z osiggnietego sukcesu, przez co bierze udziat
w wielu dzialaniach. Moze poprzez to utwierdzi¢ si¢ w przekonaniu
o0 swojej wartos$ci. Jak wiadomo, proces uczenia si¢ nie przebiega tylko na
drodze osiagania sukcesow, ale takze i przezywania niepowodzen. Bywaja
one nawet swoistego rodzaju motywacja w dazeniu do sukcesu. Nalezy
jednak pamieta¢, ze zbyt czesto pojawiajace si¢ porazki moga prowadzi¢
do demotywacji, zmniejszajac tym samym ambicje do nabywania nowych
zachowan. Aby rozwdj jednostki mogl postepowaé, konieczne jest do-
$wiadczanie sukcesdw oraz porazek. Dzigki nim cztowiek ma mozliwos$¢,
by przeanalizowa¢ oraz wysnu¢ wnioski z powodéw swoich sukceséw lub
porazek, poszukujac ich wewnatrz siebie oraz w otoczeniu. Jednakze, co
istotne, nadrzedna role w zyciu pelni pozytywny bilans sukceséw w sto-
sunku do niepowodzen. Zdaniem R. Ossowskiego ,,istnieja pewne szcze-
golne rodzaje sukceséw i niepowodzen korzystnie wplywajace na rozwdj
osobowy jednostki. Wiaza si¢ one z funkcjonowaniem czlowieka w sy-
tuacjach trudnych. Sytuacje trudne zmuszaja czlowieka do wyjscia poza
zachowania nawykowe, zmuszaja do szukania nowych strategii postepo-
wania i zachowan oryginalnych. Szczegdlne sukcesy sa bowiem okupio-
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ne wielkim wysitkiem i dlatego daja poczucie szczegolnego zadowolenia.
I tu problem nie polega na ochronie czlowieka przed sytuacjami trud-
nymi, lecz na trosce, aby jednostka czesciej owe sytuacje trudne rozwia-
zywala (wychodzita z nich zwycigsko), a nie ponosita porazki®®. Jezeli
podczas przebiegu wychowania pojawia sie duza ilo$¢ sytuacji o charak-
terze zadaniowym, ktére powigzane sa z owym pozytywnym bilansem,
wtedy jednostka ma mozliwo$¢ zaspokojenia potrzeby poczucia wlasnej
wartosci, zbudowania motywacji do dzialania oraz utozsamienia si¢ z za-
daniem. Te wszystkie czynniki odgrywaja istotnag role w toku rozwoju
spofeczno-emocjonalnego czlowieka™.

3.7. Wplyw edukacji rownoleglej na ksztaltowanie sie rol spotecznych
u dzieci i mlodziezy

Edukacja réwnolegla ma znaczace oddzialywanie na ksztaltowanie sie rol
spotecznych. Aby w pelni opisac jej wplyw, nalezy przedstawi¢ naturalne zadania,
jakie stoja przed nastepujacymi elementami edukacji réwnoleglej: rodzinag, grupa
réwiesniczg oraz kosciotem”'.

Nadrzednym organem wychowujacym czlowieka jest rodzina. Dzig-
ki niej rozwija si¢ m.in. sfera uczuciowa, a takze instrumentalno-motywacyjna.
W zwiazku z tym twierdzi sie, ze korzystne byloby tworzenie mieszkan dla ro-
dzin tréjpokoleniowych - spowodowaloby to zmniejszenie si¢ ilosci ztobkéw oraz
doméw ,,zfotej jesieni zycia”. Obecnie na zycie rodziny w bardzo duzym stopniu
oddzialuja srodki masowego przekazu. W zwiazku z tym uwaza sig, ze w tele-
wizji powinno by¢ emitowanych wiecej audycji poswigconych tradycjom zycia
rodzinnego, szczegdlnie zwigzanych z obrzedowoscia. Warto takze zaznaczy¢, iz
w rodzinie bardzo wazna jest jedno$¢ na polu uczué, myslenia oraz aktywnosci
(wspolne uczestnictwo) —sprzyja ona naturalnemu procesowi uczenia si¢ reali-
zowania rol spofecznych: rodzinnych, zawodowych czy partycypacji w kulturze.

Znaczace oddzialywanie w kontekscie wychowawczym ma na jednostke
réwniez grupa réwiesnicza. Relacje przyjazni i kolezenstwa uczg jg przynalezno-
$ci do wspolnoty. Potrzeba zawierania przyjazni oraz uczestnictwa w grupach ro-
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wiesniczych staje sie szczegdlnie istotna w okresie dorastania. Relacja przyjaciel-
ska cechuje sie takimi wlasciwosciami jak: wzajemno$¢, zaufanie, wspoldziatanie.
W zwigzku z tym rodzice, a takze opiekunowie powinni by¢ otwarci, pozytywnie
nastawieni do wizyt kolegéw swoich dzieci. Postuluje si¢ réwniez, by w trakcie
nauki szkolnej dzieci byly podzielone na mate grupy - jest to korzystne, poniewaz
szybciej wtedy moga pojawic si¢ procesy kolezenskie, oparte na poszanowaniu
i podziwianiu uczestnikow grupy”.

Kosciot takze ma znaczacy udzial w procesie wychowania. Spetnia on nie
tylko funkcje religijne, ale takze glosi prawdy o potrzebie pokoju na $wiecie czy
poszanowaniu duchowienstwa. Instytucja Kosciota moze w dwojaki sposob od-
dzialywac¢ na ksztaltowanie sie rol spotecznych: bezposrednio - dzigki uczeszcza-
niu dzieci i mlodziezy do kosciota oraz na zajeciach religii w szkole, oraz posred-
nio - za pomocy rodziny, ktéra w swoim codziennym zyciu wykorzystuje wiele
prawd gloszonych przez Koscidl, np. o obrzedowosci™.

Bardzo pozytywne oddzialywanie na ksztaltowanie sie rol spotecznych
u dzieci i mlodziezy maja domy kultury. Czg¢sto jednak dostep do nich moze by¢
znikomy. Placowek tych jest bowiem zbyt malo oraz proponujg one bardzo wa-
ska oferte zajeciowa — przyczyn tego stanu rzeczy nalezy doszukiwac sie w slabej
sytuacji ekonomicznej panstwa. Domy kultury maja korzystny wptyw na rozwoj,
stymulujg dziatania kreatywne oraz spoleczne. Czgsto moga by¢ pomocne przy
obieraniu $ciezki zawodowej. Zauwaza sie, ze domy kultury dzialajace w duzych
miastach cechujg si¢ bogatszg ofertg zajeciowg oraz w wiekszym wymiarze ksztat-
tuja role spoteczne’.

Edmund Trempala’ zwraca uwage na to, pozaszkolne $rodowisko edu-
kacyjne tworzy swoista spoteczng baze ksztalcenia i wychowania. Podkredla, ze
nieformalna edukacja, oprécz waloréw wychowawczych i spolecznych, pocia-
ga za sobg wiele trudnosci. Zespo6l wptywajacych i oddziatujacych na cztowieka
bodzcéw nie stanowi systemu catkowicie zorganizowanego, jest niejednorodny
i jego sktadowe elementy nie zawsze sg ze sobg spojne. Poza tym obieg informa-
cji 1 bodzcow ze srodowiskowego otoczenia jest tak bogaty i tak zréznicowany
w treéci i formie, Zze wprowadza odbiorcow w pewien stan niepewnosci pod
wzgledem umystowym i moralnym. Autor wymienia zagrozenia tkwigce w edu-
kacji nieszkolnej (w pozaszkolnej przestrzeni zycia jednostek i grup spolecz-

73 Ibidem.
74  Ibidem.
75 Ibidem.

76  E. Trempala, Edukacja formalna..., op. cit., s. 99-102.
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nych). Wedlug niego wspolczesnie obserwuje sie upadek tradycyjnie pojmowa-
nych autorytetéw spolecznych, takich jak: rodzice, szkota, nauczyciel, Kosciét czy
politycy, bez pojawienia si¢ w ich miejscu innych, pozytywnych propozycji wy-
chowawczych. Przewartosciowaniu ulega wiele sfer zycia spolecznego i ekonomicz-
nego, zachodzi takze dezorganizacja jednostkowych i zbiorowych sit spotecznych
w $rodowisku lokalnym, co powoduje poczucie braku bezpieczenstwa. Pojawiaja
sie obszary biedy, bezdomnosci, szczegdlnie wirdd oséb bezrobotnych, w rodzi-
nach wielodzietnych, zrekonstruowanych czy samotnych matek, co prowadzi do
leku istnienia, agresji i osamotnienia. Wystepuje rozwarstwienie populacji dzieci
i mlodziezy. Nieliczng warstwe stanowig osoby pochodzace z zamoznych doméw,
ale nie wszystkie s3 wychowane prawidlowo, chociazby z powodu braku czasu
nadmiernie pracujacych rodzicow. Duzg grupe stanowia dzieci i mlodziez zyja-
ce w biedzie - s3 one glodne, zle ubrane i przezywaja kompleksy w kontaktach
z réwiesnikami. Najliczniejsza czescia jest mlodziez zyjaca w warunkach, ktore
zabezpieczaja ich podstawowe potrzeby, ale jest ona skazana na wiele wyrzeczen
materialnych czy kulturowych, pojawia sie bowiem niebezpieczenstwo utraty pra-
cy zarobkowej rodzicéw i niskie wynagrodzenie. Taka sytuacja wywoluje nerwo-
we napiecie. Ponadto uczniowie w szkole dzielg si¢ na rdzne grupy, najczesciej
wedlug kryterium zamoznosci, stanowisk pracy ich rodzicéw, ubioru, posiadania
dobr materialnych, udzialu w sporcie czy zajeciach kulturalnych.

Kolejnym zagrozeniem wymienianym przez Trempale jest fakt, iz po-
jawiajg sie obojetne reakcje instytucjonalnych i indywidualnych sit spotecznych
wobec problemoéw sieroctwa i samotnosci, ubdstwa, biedy czy bezdomnosci. Ro-
dzi to wéréd mlodziezy brak rozumienia tych zjawisk.

Mtodziez zyje w spoleczenstwie informatycznym, w ktérym rozwdj tech-
nologii tworzy srodowisko kulturalne i edukacyjne, umozliwiajgce im niekon-
trolowany dostep do zrédel informacji, wiadomosci i wiedzy. Technologie infor-
matyczne zwielokrotnily mozliwoéci poszukiwania informacji, natomiast sprzet
interaktywny, multimedia i nowe media udostepniaja czlowiekowi bogate infor-
macje. Telewizja, radio, zapis audio i wideo, transmisja sygnatéw elektronicznych
droga radiows, kablowg czy satelitarng oraz Internet osiaggnely wymiar, ktéry nie
jest juz tylko technologiczny, ale gléwnie gospodarczy i spoteczny. Te wszystkie
srodki medialne otwierajg przed edukacja droge do uczacego si¢ spoteczenstwa.
Coraz wiecej tych technologii przenika do doméw, do zycia i korzysta z nich coraz
wigksza liczba 0s6b. Rozwdj i popularyzacja srodkéw medialnych stanowi krok
w postepie i rozwoju cywilizacji, lecz niesie takze negatywne skutki wychowania.
Swobodny przeplyw mygli i nieograniczony dostep do informacji wzbogaca ludz-
kie umysly o nowe elementy myslowe. Z drugiej jednak strony popularyzowane sa
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tam niemoralne wzorce zachowan, brutalizacja, przemoc, wypaczenie zachowan.
Wiele programéw koncentruje si¢ na negatywnych stronach zycia, co ma nega-
tywny wplyw na odbiorcéw. Sposdb myslenia, ubierania sig, bycia ludzi z Interne-
tu sg ,recepta na zycie”. Mlodzi odbiorcy chlong te tresci, obrazy grozy i przemocy
najczesciej bezrefleksyjnie. Bywajg sytuacje, ze mlody czlowiek nie jest w stanie
rozgraniczy¢ dobra od zta, co powoduje zachwianie zasad etycznych.

Nalezy podkresli¢, ze mlodziez nie jest przygotowana do gromadzenia,
selekcjonowania, porzadkowania informacji, do samodzielnego zdobywania wie-
dzy poprzez ,samoobdarowywanie si¢ wiedzg” Nie jest takze przygotowana do
aktywnego i krytycznego uczestnictwa w edukacji nieformalnej, ktéra ma o wiele
rozleglejsze rozmiary od systemu szkolnego.

Badacze wskazujg, ze uczniowie czerpig duze korzysci z uczestnictwa
w zajeciach i naukowych doswiadczeniach poza szkolg, od zwigzkéw harcerskich,
ochotniczych strazy pozarnych, az po codzienne kontakty z réwiesnikami i do-
rostymi ludzmi. Dzigki temu zyskuja wyzsze aspiracje, pewnos¢ siebie i specjali-
styczna wiedze, zdobywaja nowe umiejetnosci i kompetencje.

Formalna edukacja korzysta takze z takiego doswiadczenia, poniewaz
wiele z tych umiejetnosci, poczynajac od wigkszej odpornosci na wystepowanie
trudnosci zyciowych, az po lepsze umiejetnosci spoteczne, moze by¢ przekazane
w ten sposdb.

Uczniowie o niskiej motywacji i niskich wynikach w nauce, moga je po-
lepszy¢, uczac sie na wiele sposobéw i w réznych miejscach, innych niz szkofa.
Waznym celem jest, zeby wlaczy¢ uczniéw w proces ksztalcenia, pozwalajac im
na korzystanie ze swoich zainteresowan, zachg¢ca¢ do zdobywania nowej wiedzy
we wlasnym zakresie.

Mlodzi ludzie sg zaangazowani w rdzne rodzaje nieformalnego naucza-
nia, od debat z przyjaciélmi i uprawiania sportu, po uczestnictwo w portalach
spolecznos$ciowych. Warto, aby osoby pracujace z mlodziezg pytaly ja o pozasz-
kolne zajecia, ale nie kierowaly nig — nauka nieformalna powinna pozosta¢ dome-
na mlodego czlowieka. Uczniom nalezy zapewni¢ mozliwo$¢ odnoszenia korzysci
ze swojej aktywnosci, jezeli beda tego pragneli.

3.8. Srodowiska edukacji nieformalnej

Cala przestrzen zyciowa cztowieka stanowi swoiste sSrodowisko edukacyj-
ne. Wszelkie wplywy i oddzialywania tego srodowiska wywoluja zmiany w jego
postawach i zachowaniach. Cho¢ rozwdj osobowosci czlowieka zalezy od jego
predyspozycji, odziedziczonych genéw, cech wrodzonych, to jednak wplyw sro-
dowiska wyraznie ksztaltuje cechy danej jednostki - jej sposéb myslenia, uczucia,
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relacje z drugg osoba. Formuja si¢ zachowania i podejmowane dziatania. Czto-
wiek nabywa lepsze umiejetnosci spoteczne.

Pierwsze, najwazniejsze, naturalne srodowisko wychowawcze to rodzina.
»Czym skorupka za mlodu nasigknie”... Dziecko uczy sie dzigki nasladownictwu,
poprzez procesy spontaniczne. Chociazby wigzania butéw, wymiany uprzejmosci,
zachowania przy stole, tradycji obowigzujacej w rodzinie od pokolen, sposobu
ubierania sie, higieny, dbania o dom, o zwierz¢ta domowe, odpowiedzialnosci,
pierwszych rachunkow i literek. Rodzice, rodzenstwo, dziadkowie, wujkowie, cio-
cie itd. oprdcz zaplanowanych dziatan wychowawczych oddziatujg na jednostke
swoja postawa, zachowaniem w konkretnych sytuacjach. Dajg wzor, pokazuja, jak
mozna zy¢. Na przyklad przebojowa ciocia jest wesota i ma duzo energii, ponie-
waz prowadzi zdrowy tryb zycia. Imponuje tym, Ze uprawia rozne sporty i od-
zywia si¢ zdrowo. Dziadek, znawca historii, opowiada o dawnych wydarzeniach
i ukazuje patriotyczna postawe, wzbudza podziw swoim stanowczym, nieugie-
tym charakterem i zaciekawia swoimi opowiesciami. Babcia ujmuje pracowitoscia
i wiara, nadzieja, dobrocia, cieptem i pogoda ducha. Rodzenstwo, kuzyni to z kolei
na ogot pierwsi mlodzi, ktérzy wprowadzaja do grupy réwiesniczej. Ukazujg za-
chowania, postawy, inne niz te prezentowane w domu, pod okiem dorostych. Poza
tym wprowadzaja w rézne ciekawe zabawy, uczac kreatywnosci. Dzigki temu dzieci
moga uczy¢ si¢ poprzez zabawe. Jednak najwazniejszy wplyw maja rodzice, ktérzy
sa przez dlugi czas najblizszymi wzorcami. Moga oni swoim przyktadem zaszczepi¢
wiele uzytecznych i wartosciowych postaw (ktére mozna by nazwa¢ ,,korzeniami”),
na przyklad che¢ do czytania wartosciowych ksigzek, dzigki ktéremu dziecko zyska
wiedze i wzbogaci swoje stownictwo, rozbudzi wyobrazni¢. Dopdki dziecko jesz-
cze uwaza rodzicéw za gléwny autorytet, moga oni w nim gleboko ,,zakorzeni¢”
zasady postepowania w zyciu, wartosci, ktorymi chcg, by si¢ kierowalo, ale przede
wszystkim mogga, a raczej jak najbardziej powinni, pracowa¢ nad pewnoscig siebie
i wzmocnieniem, by ich pociecha mogla samodzielnie poradzi¢ sobie w zyciu i uod-
porni¢ si¢ na wszelkie niepowodzenia, trudnosci, jakie w zyciu napotka.

Rodzice maja rézne pomysty, postuguja si¢ rozmaitymi metodami wy-
chowawczymi. Czgsto bladza, oczekujac od swych pociech szczerosci i ufnosci,
a jednocze$nie krytykujac i strofujac je, gdy przychodza ze swoimi problemami,
ktore oni traktujg jako niedorzeczne. Takie dziecko czuje si¢ ponizone i ode-
pchniete, mozna si¢ spodziewa¢, Ze wigcej nie przyjdzie po rade. Bedzie szukalo
pomocy w innym $rodowisku. Natomiast gdy styszy gotowe recepty, hamuje si¢
jego kreatywno$¢ i naturalny rozwoj.

Jak zostalo juz zaznaczone, nadrzedna grupa spoleczng jest rodzina.
To w niej jednostka rodzi sie i przejmuje rézne jej wpltywy. Wedtug Henryka
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Pielki ,,rodzina istnieje jako uksztaltowana grupa od poczatkéw spoteczenstwa
ludzkiego, wystepuje we wszystkich znanych spoteczenstwach, od najbardziej pry-
mitywnych do najbardziej ztozonych. Stanowiona grupe spoteczng, ktora powstaje
i rozwija si¢ dzieki pelnieniu szeregu funkcji: materialno-ekonomicznej, opie-
kunczo-zabezpieczajacej, prokreacyjnej, seksualnej, legalizacyjno-kontrolnej,
socjalizacyjnej, klasowej, kulturalnej, rekreacyjno-towarzyskiej, emocjonalno-
-ekspresyjnej””’. Rodzina jest miejscem, gdzie jednostka ma mozliwos$¢, by naby¢
réznego rodzaju doswiadczenia zyciowe. Towarzyszy mu réwniez w procesie roz-
woju, uczy wartosci moralnych. Przekonania, postawy i warto$ci, ktére nabywamy
w dziecinstwie, maja wplyw na nasze dalsze funkcjonowanie w spoteczenstwie.
Jak wigc wida¢, rodzina jest nieodzownym elementem, ktoéry warunkuje prawi-
dtowy rozwdj dziecka. Zaspokaja réwniez potrzeby emocjonalne. Rodzina jest
réwniez pierwsza grupa spoleczna, w ktérej ma miejsce przebieg wychowania
ideowego’.

To, jak rodzina oddzialuje na wychowanie dziecka, zalezy od wielu skla-
dowych: stanu zdrowotnego oraz wieku rodzicow lub opiekunow, warunkow
finansowych, atmosfery rodzinnej oraz struktury codziennego funkcjonowania
rodziny. Ciagle postepujace zmiany w spoteczenstwie nakladaja na rodzing nowe
zadania wychowawcze, m.in. zwigzane z wychowywaniem réwnoleglym, ktére
polega na wspoldziataniu rodziny z innymi skladnikami systemu wychowawcze-
go, np. szkola. Skuteczno$¢ wpltywu wychowawczego szkoly zalezy od tego, jak
dziecko funkcjonuje w rodzinie, a takze jak rodzina integruje sie ze szkola. Wazne
jest, by miedzy szkolg a rodzing mial miejsce dialog, m.in. odno$nie uzywanych
srodkow wychowawczych, a takze ich rezultatow. Integracja rodziny ze szkolg po-
winna spetnia¢ funkcje tworzenia bliskiej relacji miedzy tymi dwoma srodowiska-
mi, ktéra wzmacniataby proces wychowawczy jednostki”.

Pielka stwierdza, Ze ,,uczestnictwo w zyciu spotecznym i w kulturze jest
procesem ciaggltym, a o jakosci tego uczestnictwa, jego intensywnosci, stopniu
zaangazowania decyduje w znacznym stopniu rodzina. Wynika stad szczegélna
odpowiedzialnos¢ rodziny za udzial w wychowaniu réwnoleglym, obejmujacym
szeroki strumien wpltywéw wychowawczych oddziatujacych na cztowieka poza
szkola, w ciagu calego jego Zycia, warunkujac niejako permanencje¢ procesu wy-
chowawczego™.

77  H. Pielka, Miejsce rodziny w wychowaniu rownoleglym, [w:] E. Trempala (red.)., Edukacja réwnolegta:
poglady, doswiadczenia, wnioski, wyd. Wyzsza Szkota Pedagogiczna, Bydgoszcz 1984, s. 269.

78 Ibidem.
79  Ibidem.
80 Ibidem,s. 276.
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Mtody czlowiek wraz z uplywem czasu zmienia swoje wzorce, poniewaz
z wiekiem szuka nowych autorytetéw poza rodzicami, poza domem rodzinnym.
Idac do przedszkola, dziecko rozstaje si¢ z rodzing i natrafia na pierwszy autory-
tet osoby dorostej poza domem w postaci pani przedszkolanki. Nasza pociecha
zafascynowana panig wraca do domu i opowiada ,,tak pani powiedziata!”, a wiec
pani wie lepiej niz rodzice. Taka postawa z czasem mija. Im dziecko jest starsze,
potrafi skonfrontowac ze sobg fakty uslyszane od rodzicéw z tymi uslyszanymi
od obcych i dobra¢ odpowiednie rozwigzania, adekwatne do sytuacji. Kieruje si¢
zasadami wpajanymi przez rodzine od najmlodszych lat, bioragc pod uwage opinie
innych ludzi, i dobiera odpowiednie postepowanie, zgodne ze swoim sumieniem.

Kosciot przyczynia sie do wartosciowego rozwoju, pogltebiania zasad mo-
ralnych, etycznego postepowania, a zatem uczy rozrézniania dobra od zla i poste-
powania zgodnego z przyjetymi normami.

Srodowisko lokalne oferuje wiedze, nauke poprzez praktyke przydatng
do zycia w danym regionie. Na przykfad zycie w malej katolickiej wiosce wymaga
od nas, by w Boze Cialo nie sadzi¢ kwiatéw przed domem i nie pieli¢ ogrodka,
poniewaz spolecznos¢ wiejska nas wykluczy.

Szkota - to kolejne $srodowisko, w ktérym uczen poza edukacja formal-
na zdobywa nowe doswiadczenia, uczestniczagc w zyciu otoczenia, obserwujac
zachowania réwiesnikow probuje odnalez¢ si¢ w nowych sytuacjach. Zyskuje
nowa wiedzg, chociazby poprzez debatowanie ze znajomymi. Réwniez w swietli-
cach czesto obserwuje sie, jak pani tworzy ozdoby tematyczne do udekorowania
szkoly. Mozna jej w tym pomagac i uczyc¢ sie w ten sposob nowych umiejetnosci.
W czasie wolnym mozna si¢ bawi¢, korzystajac z gier planszowych itp. Zdobywa
sie nowg wiedze i rozbudza zainteresowania.

Ciekawym doswiadczeniem jest ogladanie/stuchanie - np. wlasnie
w $wietlicy szkolnej - ,,bajek terapeutycznych”. Koncentruja si¢ one na trudnych
tematach. ,W zadnym innym miejscu nie znajdziemy takiego nagromadzenia
wzoréw radzenia sobie z silnymi przezyciami. Wyjasnienie emocji, ich nazywanie,
nadawanie im znaczenia i co najwazniejsze — strategie rozwigzywania trudnosci -
zostaly ujete w formie akceptowanej przez dzieci. Maly stuchacz lub czytelnik, je-
8li dziecko potrafi czyta¢, nie jest edukowany, nie odczuwa rygoru odpowiedniego
zachowania lub myslenia. Bohater bajki przezywa po prostu podobny problem, co
stymuluje dziecko do zmiany w patrzeniu na ten klopot™.

Dzieci podczas edukacji o charakterze systemowym majg réwniez wiele
mozliwosci czerpania wiedzy i do§wiadczen o charakterze nieformalnym, eduka-
cji poprzez praktyke. Gdy szkota organizuje wymiane miedzynarodows i ucznio-
wie majg okazje funkcjonowaé w innym kraju, w innym srodowisku, mimowolnie
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uczg sie nowego jezyka i kultury; i odwrotnie — pozostajac w kraju, moga czerpa¢
od uczniéw, ktorzy przybyli. Szkoly czesto angazuja si¢ w przerdzne ciekawe ak-
cje, zachecajac do aktywnosci swoich podopiecznych. Sg to na przyklad dziatania
charytatywne, takie jak: zbieranie plastikowych nakretek dla oséb chorych, ktore
dzigki temu beda mogly skorzystac z rehabilitacji; wlasnorecznie zrobione ozdoby
sprzedawane na rzecz osdb czekajacych na operacje; ,,zaopiekowanie si¢” klasy
dzieckiem z Afryki i wysytanie jemu zebranych w klasie pienigdzy czy zrealizowa-
nie ,,szlachetnej paczki” dla konkretnej osoby; zbidrki elektrosmieci czy tez zbior-
ki karmy i innych przydatnych rzeczy dla zwierzat z okolicznych schronisk. Sg to
akcje uczace empatii, kreatywnosci, pokazujace, ze kazdy moze mie¢ wplyw na
otaczajacg nas rzeczywistosc.

Mlodziez, mieszkajac w internacie, pod okiem wychowawcéw uczy sie
samodzielnosci, punktualnosci, obowigzkowosci. Mozna powiedzie¢, ze doswiad-
cza poczatkéw wkraczania w dorostos¢, w samodzielnosé.

W przebiegu dorastania, jezeli rodzina nie funkcjonuje prawidtowo, ré-
wiesnicy w szkole i poza nig maja decydujacy wplyw na rozwdj mtodego czlowie-
ka. Jezeli nastolatek nie otrzymal i nadal nie otrzymuje istotnego wzmocnienia
w domu rodzinnym, istnieje mozliwo$¢ popadania w patologie, na wzdr znajo-
mych, ktérzy odnalezli taki wlasnie sposéb na radzenie sobie z rzeczywisto$cia.
Miedzy innymi papierosy, alkohol, narkotyki czy béjki pokazujace, kto jest silniej-
szy. Gdy dzieci wychowywaly si¢ w trudnych warunkach, wtedy chetniej wzoruja
sie na réwiesnikach niz na dorostych.

Wspaniale, gdy miody cztowiek, niekoniecznie otrzymujacy wsparcie
najblizszych, wybiera jednak aktywno$¢ fizyczna w postaci sportu. Istnieje w tym
wzgledzie wiele mozliwosci — od $wietlic osiedlowych, w ktérych mozna gra¢
w szachy, po kluby pilkarskie, ptywalnie, kétka wspinaczkowe, indywidualng jaz-
de na rowerze czy korzystanie ze skate parku. Mlody cztowiek w ten sposob uczy
sie wielu rzeczy, nie tylko dbania o zdrowie, ale i np. nabywania nowych znajo-
mosci; ¢wiczy si¢ tez w wytrzymalodci czy cierpliwosci. Poprzez podejmowany
wysitek osiaga zamierzony cel, spelniajac si¢ przy tym. Przykladowo jazda konna
(a przy tym nauka dbania o konie) pozwala wyéwiczy¢ utrzymanie réwnowagi,
zniwelowac tak czesto przez nas posiadane réznego rodzaju zaburzenia senso-
ryczne, jak rowniez jest zbawienna w pokonaniu samotnosci czy depresji i innych
zaburzen psychicznych, patologii spolecznych czy uzaleznien.

Zajecia pozaszkolne, organizowane przez wychowawcéw w czasie wol-
nym lub przez kota zainteresowan, stowarzyszenia, kluby, osrodki kultury itp.,
w zalezno$ci od zapotrzebowania i ciekawych pomysiéw, moga stwarza¢ wiele
nowych mozliwosci. Nauka $piewu czy gry na instrumentach, doskonalenie gry
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w szachy, w ping ponga, integracja przy karaoke, zdobywanie umiejetnosci wed-
karskich, zeglarskich, fotograficznych, technicznych, malarskich lub doskonale-
nia umiejetnosci komputerowych sa mozliwe dzigki dziatalnosci nieformalnej,
spolecznej, tworzonej przez zwyklych ludzi, otwartych na potrzeby innych, chca-
cych ksztaltowac swoje otoczenie, swoja spolecznos¢, dzieli¢ si¢ doswiadczeniem.

3.9. Rola poradnictwa w wychowaniu rownoleglym

Obecny system o$wiaty gwarantuje wszystkim jednostkom umiejetnosé
trafnego podejmowania decyzji w réznych okolicznosciach zyciowych, tak by byty
one optymalne z perspektywy osobistej czlowieka, ale rowniez dla spoleczenstwa.
Na system o$wiatowo-wychowawczy sktadaja si¢ instytucje, ktore funkcjonuja, by
wplywa¢ w sposob pedagogiczny na jednostki ze wszystkich grup wiekowych®'.

Poradnictwo pedagogiczne powinno wspoétdziataé ze szkolg oraz rodzi-
na. Aby byto skuteczne, jego rola powinna opierac si¢ na dopelnianiu, kontynuacji
oraz zwigkszeniu oddzialywania systemu oswiatowego. Idac tg droga, placowki
z zakresu opieki zdrowotnej powinny rozpowszechnia¢ wiedz¢ o zdrowiu i higie-
nie poprzez porady dla dzieci, rodzicéw oraz nauczycieli. Natomiast zadaniem
placowek wspomagajacych rozwoj dzieci i mlodziezy jest doskonalenie oraz
usprawnianie aktywnosci. Poradnictwo pedagogiczne moze wiec funkcjonowaé
optymalnie wylacznie, jesli wszystkie skladniki (rodzina, szkota) beda ze soba
wspotpracowac oraz sie uzupelnia¢®.

Czlowiek rozwija sie juz w okresie prenatalnym, wazne jest wiec, by w tym
momencie placowki opieki zdrowotnej informowaly oraz doradzaly przysztym
mamom. W wieku szkolnym natomiast istotne znaczenie ma doradztwo opieku-
ndéw, nauczycieli, lekarzy oraz pedagoga szkolnego, gdy ujawniany przez dziecko
rytm pracy odbiega od normy. Poradnictwo powinno mie¢ charakter uswiada-
miajacy, doradczy oraz ostrzegajacy, dzigki czemu rodzina moglaby funkcjono-
wac w bardziej optymalny sposob. Wazne zadanie stoi takze przed poradnictwem
skierowanym do dzieci, ktére funkcjonuja poza normg w wymiarze psychicznym
lub fizycznym oraz wykazuja nieprawidtowosci w zachowaniu®.

Jak pisze Pawlowska: ,,dziatania poradnicze nie odnoszg si¢ tylko do dzie-
ci. Ujmuja wszystkie czynniki majace wplyw na zachowanie cztowieka i dajg zarys
calego mechanizmu funkcjonowania. Problemy dotyczace dzieci i mlodziezy pra-

81 R.Pawlowska, Rola poradnictwa w wychowaniu réwnoleglym [w:] E. Trempata (red.), Edukacja réwnole-
gla: poglady..., op. cit.

82 Ibidem.

83 Ibidem.
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wie zawsze dotycza oddzialywania ich rodzin. Aby jednak interwencja w okreslo-
nym przypadku mogla by¢ skuteczna, poradnia musi opierac si¢ na dobrej znajo-
mosci calego mechanizmu funkcjonowania cztowieka tzn. uwzgledniac¢ wszystkie
zalezno$ci, ktére wyznaczajg przebieg jego dzialan i okreslaja jego miejsce w $wie-
cie. Zatem praca poradni, zgodnie z tym moze i powinna stanowi¢ dobre pole do
wspolpracy pedagoga z psychologiem, lekarzem, prawnikiem czy psychiatrg™:.

3.10. Ksztalcenie korespondencyjne

Ksztalcenie korespondencyjne to element systemu o$wiatowego, za po-
mocy ktérego mozliwe jest zdobycie kwalifikacji (wyksztalcenia) bez konieczno-
$ci chodzenia do szkoly stacjonarnej®.

W Polsce pierwsza uczelnie¢ korespondencyjna powstata w 1916 roku.
Stworzyta ja Polska Macierz Szkolna. Oferta uczelni skierowana byla do nauczy-
cieli aktywnych zawodowo. Na przestrzeni lat 1924-1939 na terenie naszego kraju
funkcjonowaly jeszcze trzy takie placowki: Powszechny Uniwersytet Korespon-
dencyjny, Kursy Rolnicze im. Staszica oraz Kursy Spéldzielcze ,,Spotem”. Nato-
miast po 1949 roku dzialalno$¢ ksztalcenia korespondencyjnego znaczaca si¢
zmniejszyta. Prawdopodobnie byto to wyrazem upowszechnienia ksztalcenia za-
ocznego, ktorego podstawami sa w duzej mierze zalozenia ksztalcenia korespon-
dencyjnego®.

Nalezy zauwazy¢, ze ksztalcenie korespondencyjne ma bardzo wiele zalet.
Przede wszystkim taka forma nauczania nie wymaga duzego nakltadu finansowe-
go. Bardzo istotng wlasciwoscig jest rdowniez mozliwos¢ dostosowania programu
oraz metod pracy do indywidualnych potrzeb. Osoba, ktéra korzysta z tej formy
ksztalcenia ma swobode co do tego, o ktorej godzinie i w jakich dniach bedzie
sie uczy¢, w jakim otoczeniu oraz jakie bedzie tempo jej dziatania. Placowki ko-
respondencyjne wplywaja na tok edukacji ich uczestnikéw poprzez nastepujace
oddzialywania: zapewnienie $rodkéw dydaktycznych, takich jak podreczniki,
kontrola postepdw, ocenianie zrealizowanych zadan®.

Wedtug Elzbiety Zawackiej proces ksztalcenia korespondencyjnego od-
bywa si¢ na czterech etapach: ,w etapie pierwszym uczelnia przekazuje ucznio-
wi-korespondentowi okreslong porcje materialu programowego w postaci «listu
uczebnego», stanowiacego czes$¢ skladowa podrecznika danego kursu; etap dru-

84 Ibidem, s. 308.

85 S. Karas, Dydaktyka oswiaty pozaszkolnej, wyd. Instytut Technologii Eksploatacji, Warszawa-Radom 1995.
86 Ibidem.

87 Ibidem.
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gi to przestanie poprawionego i zrecenzowanego zadania kontrolnego, jakie re-
spondent wysyta do uczelni po przepracowaniu listu; etapem trzecim sg porady
i materialy dodatkowe oraz odpowiedzi na pytania respondenta, udzielane mu
w miare potrzeby przez nauczyciela-recenzenta drogg korespondencyjna, telefo-
nicznie lub za posrednictwem nagran na tasme; etap czwarty, nastepujacy po wy-
czerpaniu sie cykli etapow 1-2 lub 1-3, stanowi egzamin pisemny lub inna forma
sprawdzenia wynikow ksztalcenia, przy czym dla przygotowania si¢ do egzaminu
wysyla uczelnia materialy dodatkowe, czesto programowe, pozwalajace utrwali¢
zdobyta wiedze”®.

To, czy ksztalcenie korespondencyjne bedzie przynosito zamierzone efek-
ty, zaleze¢ bedzie od takich aspektéw jak: kompetencje oraz aktywno$¢ dydak-
tyczna nauczyciela, poziom motywacji uczniow do zdobywania wiedzy, dobrze
zorganizowane funkcjonowanie placoéwki, atrakcyjnos$¢ podrecznika oraz mate-
rialéw dydaktycznych®.

3.11. Wspoldzialanie edukacji rownoleglej ze szkola

Procesem edukacji zajmuja si¢ zaréwno placowki szkolne, jak i pozasz-
kolne. Do zadan szkoly nalezy przede wszystkim realizowanie funkcji dydaktycz-
nej, wychowawczej oraz opiekunczej. Jej celem powinno by¢ ksztaltowanie nie-
zalezno$ci, kreatywnosci oraz dazenia do samorozwoju. Instytucje pozaszkolne
natomiast, dzigki atrakcyjnej ofercie réznorodnych zaje¢, moga dopetnia¢ wiedze,
ktdra uczniowie nabyli w szkole, a takze ukazywac wiele réznych sposobow rozu-
mienia danego zjawiska, definicji, wydarzenia®.

Bardzo wazne dla efektywnego ksztalcenia jest bowiem wspodtdziatanie
tych dwdch instytucji, uzupelnianie sig, integrowanie, a nie dzialanie na zasadzie
konkurencyjnosci. Tylko harmonijny proces wspoétpracy srodowisk szkolnych
i pozaszkolnych gwarantuje prawidtowy rozwdj i efekt wychowawczy. Placowki
te powinny przede wszystkim skupi¢ si¢ na znalezieniu wspolnych, zespolowych
aktywnosci edukacyjnych, ktére by sie uzupelnialy. Aby stalo si¢ to mozliwe, ko-
nieczne jest wdrozenie nastgpujacych oddzialywan ze strony szkoly: zapoznaé
oraz zacheci¢ uczniow do uczestnictwa w edukacji réwnoleglej, podczas procesu
ksztalcenia szkolnego korzysta¢ z form pracy oraz informacji, ktére pojawialy si¢
podczas edukacji rownolegtej, wspotpracowac z placéwkami pozaszkolnymi®.

88 . Polturzycki, Ucz sig sam, Instytut Wydawniczy CRZZ, Warszawa 1972.
89 S. Kara$, Dydaktyka..., op. cit..

90 Ibidem.

91 Ibidem.
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Wedlug S. Karasia ,nauczyciel powinien przede wszystkim ustosunko-
wywac si¢ do tej wiedzy naukowej, praktycznej i potocznej, ktorg uczen zdobywa
poza szkolg oraz powinien wskaza¢ i podpowiedzie¢, gdzie i w jaki sposdb miodziez
moze poza nauczaniem szkolnym wzbogaca¢ swoja osobowos¢. Ponadto powinien
szkolne dos$wiadczenia uczniéw nie tylko uwzglednia¢ w swojej pracy, lecz takze
przygotowywac uczniow do umiejetnego korzystania z nieszkolnych Zrédet wiedzy
oraz podejmowac wspotdziatanie z calym srodowiskiem lokalnym™?.

3.12. Wyzwania edukacji pozaformalnej
Wyzwania stojace przed edukacjg pozaformalng to:
o widoczno$¢ dziatan;
o uznawalno$é;
o jako$¢ dziatan;
o  przygotowanie ludzi na ten typ edukacji oraz osob;
« finansowanie edukacji pozaformalnej;

o zrozumienie idei i zasad edukacji pozaformalne;.

Tab. 2. Poré6wnanie edukacji formalnej i nieformalnej

Edukacja formalna Edukacja nieformalna

« Oficjalna « Nieoficjalna

« Sformalizowana ocena wynikow « Brak formalnej oceny efektéw

» Wyznaczony cel « Brak wyznaczonych celow

« Certyfikat, dyplom « Brak dokumentéw potwierdzajacych
« Dzialanie zamierzone « Dzialania niezamierzone

« Zorganizowana  Niezorganizowana

Zrédlo: opracowanie wlasne.

92 Ibidem, s. 42.
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Tab. 3. Réznice zachodzace w trzech typach edukacji
Edukacja formalna Edukacja pozaformalna | Edukacja nieformalna
Zasady uczestnictwa Gléwnie obowigzkowe Dobrowolne Brak
Motywacja uczacych sie | Motywacja zewnetrzna Motywacja wewnetrzna | Motywacja wewnetrzna
Cel nauki Okreslony odgornie Okreslony przez ucza- Nieokreslony, uczenie si¢
w ramach programu cego sie ma charakter incydental-
nauczania ny, nieplanowany (a wiec
bez sformutowanego
celu)
Planowanie Planowana Planowana Nieplanowana
Struktura Stabilna i ustalona Struktura dopasowana Brak struktury lub

odgornie

do potrzeb uczestnikoéw
i ustalona razem z nimi

uczenie si¢ w ramach
struktur juz istniejacych

Prowadzacy zajecia

Forma raczej dyrektyw-
na, realizuje program
nauczania

Podgza za potrzeba-

mi uczacego, tworzy
$rodowisko sprzyjajace
nauce, jest moderatorem
procesu

Nie istniejg tu zorgani-
zowane zajecia; uczy¢
mozna si¢ od kazdej
osoby

Relacja uczacy - prowa-

Hierarchia, relacja pio-

Partnerstwo relacji,

Nie ma tu prowadzacych

dem wieku, grupa jest
tlem dla jednostki

jest czedcia grupy

dzacy zajecia nowa miedzy posiada- zmienno$¢ rél (uczacy zajeé
czem wiedzy (nauczycie- | si¢ moze przekazywac
lem) a uczniami innym swojg wiedze,
wchodzac w role pro-
wadzacego), wzajemne
uczenie sie
Tres¢ Gléwnie ogolna (w Wybierana przez uczg- Ze wzgledu na przypad-
przypadku szkolen cego; zadnej formuty kowy charakter uczenia
zawodowych nastawiona | oprdcz nabycia konkret- | sie nie jest ona ustalana
na umiejetnosci prak- nych do$wiadczen wezesniej
tyczne), ustalona przez
wladze edukacyjne
Metodyka Przekaz jednostronny, Gléwnie oparta na Brak
tematyka dostosowana | do$wiadczeniu i refleksji
do przedmiotu tego do$wiadczenia
(»uczenie przez do-
$wiadczenie”)
Grupa Jednorodna pod wzgle- | Réznorodna, jednostka | Brak

Odpowiedzialnos¢ za
uczenie

Spoczywa na nauczycielu
ina uczniu

Lezy po stronie uczacego
sie

Lezy po stronie uczacego
sie

Srodowisko nauki

Gléwnie klasa w szkole,
sala wyktadowa w trak-
cie studiow

Bardzo zréznicowane, w
zalezno$ci od potrzeb

Kazda sytuacja, ktora jest
uczaca
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Ocenianie efektéw

Ocena zewnetrzna,
najczesciej w formie
testow, odpytywania; na
podstawie istniejacego
systemu ocen

Uczacy sam ocenia swoje
osiggnigcia (z ewentual-
ng informacjg zwrotng
wspottowarzyszy); ocena
opisana w formie zdoby-
tych kompetencji

Jezeli uczenie jest uswia-
domione, uczacy sam
ocenia efekty

Potwierdzenie efektow
uczenia si¢

Dyplomy, §wiadectwa,
certyfikaty zwykle wy-
dawane przez instytucje
edukacyjne i uzaleznione
od pozytywnej weryfika-
cji wiedzy

Potwierdzenie uczest-
nictwa wraz z opisem
zdobytych kompetencji

Brak

Czas trwania

Zwykle: od 6. do 18. roku
zycia: szkolnictwo podsta-
wowe i §rednie. Powyzej
18. r.z.: 2-5 lat studiow
(uniwersytet). Szkolenia
zawodowe: 4 lata w czasie
szkoly $redniej i 2 lub 3
lata po studiach uniwer-
syteckich)

Cale zycie

Cale zycie

Kto organizuje

Panstwo. W Polsce edu-
kacja formalna podlega
dwom ministerstwom:
Ministerstwu Edukacji
Narodowej (MEN) i
Ministerstwu Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego
(MNiSW)

Wszelkie podmioty,
w tym osoby prywatne,
grupy i organizacje

Nie jest organizowana;
»dzieje si¢” sponta-
nicznie, w naturalny,
nieplanowany sposob

Przyktady

Szkota, szkolenia zawo-
dowe, studia

Kluby sportowe, kota
zainteresowan, wymiany
miodziezowe, Wolonta-
riat Europejski, firmy or-
ganizujace np. szkolenia
pracownikow

Zycie ze wszystkimi
sytuacjami, zadaniami,
wyzwaniami

Zrédlo: opracowanie wlasne.
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Tab. 4. Zalety i wady edukacji nieformalnej

ZALETY

WADY

« Szybkie efekty uczenia sig, zapamietujemy szybciej
to, co nas ciekawi

« Nie boimy si¢, ze bedziemy oceniany za nasze
porazki

o Nie ukrywamy naszej niewiedzy.

 Zaangazowanie wyplywa z ciekawodci i zaintereso-
wania zdobywaniem wiedzy

« Nie mamy sztywno narzuconych ram i schematéw
o Brak rutyny i znudzenia

» Wiedza jest dlugotrwata

» Wiedze zdobywamy samodzielnie (brak presji)

» Rozwoj poprzez uczestnictwo w zabawie, pracy,
w kontaktach z réwiesnikami, w spedzaniu czasu
wolnego

« Liczne osrodki uczg lub tez utwierdzaja miodziez
w przekonaniu, Ze istnieje kilka sposobéw rozu-
mienia rzeczy lub zjawisk

» Dorazne wplywy pozostawiajg trwalszy $lad
w osobowos$ci mlodziezy

 Pozwala na indywidualnos¢ i samodzielnos¢
wyboru pomigdzy ofertami skladanymi przez
réznorodne pozaszkolne osrodki edukacji

o Urzeczywistnia edukacj¢ osobom reprezentujacym
wszystkie kregi spofeczenistwa, o réznym stopniu
wyksztalcenia, upodobaniach

» Tworzy warunki réwnych szans i przyczynia si¢
do redukgji licznych nieréwnosci i uposledzen

« Brak certyfikatu potwierdzajacy zdobyte umiejet-
nosci

« Brak okreslonego nauczyciela, przewodnika
(ukierunkowania nas)
» Zdobywanie wiedzy ze zrédet mato ambitnych

« Brak poczucia bezpieczenstwa

« Pojawiajg si¢ obszary biedy, ubostwa i ngdzy oraz
bezdomnosci wéréd bezrobotnych, w rodzinach
wielodzietnych, matek samotnie wychowujacych
dzieci, co w konsekwencji rodzi lgk istnienia,
agresje i osamotnienie

Upadajg tradycyjne autorytety spoteczne

Znaczna cze$¢ mlodziezy nie lubi szkoly, a nawet
domu rodzinnego

Wystepuja ogromne rozwarstwienia populacji
dzieci i mlodziezy

Ukazywane przez srodki medialne niemoralnych
wzorcow zachowan, przemocy, brutalizacji

Odbiorcy telewizji chtong bezrefleksyjnie tresci
i obrazy grozy, przemocy, przez co nie s3 w stanie
odrézni¢ dobra od zta

Liczne zjawiska o charakterze dewiacyjnym: alko-
holizm, narkomania, wandalizm, przestepczo$¢,
nietolerancja, arogancja, zachowania agresywne,
napiecia i konflikty, przemoc i gwalt, brak posza-
nowania dla godnosci i autonomii jednostki

Zr6dlo: opracowanie whasne.

Podsumowanie

Znaczenie edukacji nieformalnej ma zwigzek z wcigz dokonujacym
sie postepem cywilizacyjnym oraz technologicznym na $wiecie. Wraz bowiem
z gwaltownym rozwojem informatyki zmiany nastepuja tak szybko, ze niezbedne
jest ciagle uaktualnianie wiedzy dotyczacej $wiata. Biorac udzial w szeroko rozu-
mianej edukacji nieformalnej, wiedze te mozna uzupelnic¢ najszybciej™.

93 M. Gawronska-Garstka, Edukacja nieustajgca wyzwaniem spoleczeristwa informacyjnego, Poznan 2010, s. 67.
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Do zasadniczych zalet edukacji nieformalnej zaliczy¢ nalezy brak sztyw-
nych i narzuconych norm postepowania edukacyjnego (z wyjatkiem np. kurséw
i szkolen). Proces edukacji nieformalnej ma charakter rozrywki i zabawy, taczy
walory edukacyjne z przyjemnoscia — tym samym jest bardzo popularny.

W poszczegdlnych okresach rozwojowych cztowieka pozadana jest od-
mienna stymulacja, stosownie do dominujgcej aktywnosci. Niezaleznie od rodzaju
stosowanej stymulacji powinna ona zawsze prowadzi¢ do harmonijnego rozwoju
i nie dopuszcza¢ do niebezpiecznych jednostronnosci. Programowa, zamierzona
stymulacja rozwoju dokonuje sie przede wszystkim w instytucjach nauczajacych
i wychowujacych. Warunkiem jej skutecznosci — oprécz dostosowania do wta-
$ciwosci rozwojowych i cech indywidualnych jednostki — jest wszechstronno$é
oddzialywan i ich wzajemna koordynacja.

Ze wzgledu na to, ze na jednostke moga oddzialywac silne wpltywy oka-
zjonalne, pochodzace spoza instytucji nauczajacych i wychowujacych, konieczna
jest realizacja postulatu spoteczenstwa edukujacego si¢”.

Po ukonczeniu szkoty jednostka uczy si¢ nadal. Jej uczenie si¢ ukierun-
kowuje zorganizowane instytucjonalnie ksztalcenie, ktore staje si¢ zjawiskiem
coraz powszechniejszym. Odpowiada to potrzebom jednostki — dalszemu jej roz-
wojowi, wymagajacemu stymulacji zewnetrznej. Ponadto jedynie kontynuowanie
uczenia si¢ umozliwia czlowiekowi sprostanie wymaganiom spolecznym.

Formy najbardziej rozwiniete zyskalo dotychczas dalsze ksztalcenie za-
wodowe. Aktualnie szczegdlnie pilnym zadaniem jest stosowanie oddzialywan
zwigzanych z procesami odnowy organizmu i rekreacja oraz z przygotowaniem
do zaprzestania dzialalnosci zawodowej w okresie pozniejszym.

Skutkiem edukacji nieformalnej ma by¢ - zgodnie z zalozeniami tej kon-
cepcji — intensywniejszy niz dotychczas i bardziej wszechstronny rozwoéj czlowie-
ka. Efektem fatwo obserwowalnym juz obecnie jest zmiana pozycji spolecznej
osoby, ktdra sie uczy. Znikla ocena pejoratywna, wywodzaca si¢ z tradycji do-
ksztalcania si¢ w przypadku braku niezbednych kwalifikacji i kompetencji. Ucze-
nie sie staje si¢ zjawiskiem coraz powszechniejszym, a gdy wiaze sie z wyborem,
traktowane bywa jako wyrdznienie pozytywne®.

W wielu krajach ksztalcenie nieformalne stworzylo pole do wprowadze-
nia bardzo interesujacych innowacji i wysnucia ciekawych refleksji, jak rowniez
do wniosku ze jest ono w znacznym stopniu miernikiem i odzwierciedleniem po-
przedniego etapu ksztalcenia. W istocie nauczyciele dorostych otrzymuja bardzo

94 Ibidem, s. 68.
95 Ibidem,s. 113.
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konkretny ,,produkt” systemu ksztalcenia, sa wiec w stanie oceni¢, co ich ucznio-
wie, poddani swego czasu systemowi ksztalcenia przez okres 10-15 lat, zacho-
wali z tego okresu. Sg oni réwniez sedziami wowczas, gdy podejmujg ksztalcenie
dorostych, ktorzy odpadli z systemu ksztalcenia badz dlatego ze nie umieli we
wlasciwy sposob korzysta¢ z nauki, badz z powoddw spotecznych czy ekonomicz-
nych, badz dlatego ze nie przystosowali sie do metod systemu tradycyjnego. Bar-
dzo wiec czesto nauczyciele dorostych dochodzg do wniosku, Ze nie nalezy ryzy-
kowa¢ ponownej ,,utraty” ucznidw i w wiekszosci przypadkow znajduja metody
wlasciwe, a wowczas osiagaja swoj cel: udaje im sie¢ doprowadzi¢ swych uczniow
do najwyzszego poziomu kultury.

Ksztalcenie nieformalne jest jednym z elementow ksztalcenia ustawicz-
nego: z jednej strony ksztalcenie dorostych, przeobrazone calkowicie w swej
strukturze i metodach, pozwala w nowy sposéb przemysle¢ zagadnienia zwia-
zane z ksztalceniem mlodziezy; lecz z drugiej strony, aby przeksztalcito sie ono
w ksztalcenie ustawiczne i stalo rzeczywistoscia, trzeba na nowo przemysle¢ pro-
blem ksztalcenia mtodziezy. Koncepcja ksztalcenia nieformalnego implikuje stale
wspoétdzialanie miedzy wszystkimi fazami i poziomami ksztalcenia.

Bardzo wazne znaczenie ma ksztalcenie ,,rekurencyjne” (,,nawrotowe”),
zapewniajace $rodki umozliwiajace wszystkim ksztalcenie si¢ w pewnych okre-
sach, bez nakladéw finansowych, bez niebezpieczenstwa trudnosci wlaczenia si¢
na nowo w aktywne zycie.

Ksztalcenie nieformalne powinno by¢ realizowane w sposob bardzo zréz-
nicowany, w systemie pluralistycznym: powinno ono obja¢ ludzi tam gdzie sie znaj-
duja, uwzgledniac ich zainteresowania oraz poziom intelektualny oraz motywacje.

Trzeba, aby edukacja nieformalna z ,dosrodkowej’, jaka jest dzisiaj, stata
sie ,,odsrodkowg” i weszla w Zywe $rodowisko i aby od ksztalcenia indywidual-
nego, ktoére powinna kontynuowac, mogla przej$¢ do ksztalcenia kolektywnego,
opartego na zasadzie przekazywania kolektywowi - w stopniu maksymalnym
— decyzji w sprawach tresci i metod nauczania®.

Rozwdj edukacji nieformalnej ma takze zwigzek m.in. z samg ewolucja
gatunku, przynajmniej w Europie, w tym sensie, Ze pewne fazy rozwoju, prze-
miany fizjologiczne, seksualne, psychologiczne, ktére przed 30 laty zachodzily
w wieku 16 lat, obecnie dokonuja si¢ w wieku lat 14. Wéréd tych przemian jed-
na, typu psychologicznego, ma zasadnicze znaczenie, a mianowicie: w pewnym
momencie mlody czlowiek przechodzi ze stanu, w ktérym interesuje si¢ otocze-
niem zewnetrznym, do stanu, w ktérym skupia uwage na samym sobie i na swych

96 Ibidem, s. 115.
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mozliwosciach oddzialywania na otoczenie. Nie chce odtad tylko uczy¢ sie, pra-
gnie dziala¢, wybiera¢. Odczuwa wielkg potrzebe zrozumienia, w jaki sposéb on
sam moze oddzialywac na otoczenie, nie godzi si¢ juz, aby mu méwiono o nim,
chce sam dowiedzie¢ sig, kim jest w tym otoczeniu. Innym skutkiem tej zmiany
jest obawa przed przyszloscig. O ile nie odczuwa si¢ jej zupelnie w wieku 16 lat,
o tyle staje si¢ ona wazna w wieku 18 lat, a niepewnos¢ co do znalezienia pracy
nabiera wtedy wielkiego znaczenia. Wynika z tego, ze przez 4 lata wychowujemy
nasze dzieci w trudnej do zniesienia przez nie atmosferze: nudza si¢ i niepokoja,
a to powoduje takie same odczucia u profesoréw. Zrozumiale stajg sie wowczas
wszystkie problemy kontestacji z tym zwigzane.

Nalezy zaakcentowa¢ konieczno$¢ glebokiej zmiany w systemie szkol-
nym. Interesujacy kierunek zmian wskazuja doswiadczenia niektérych panstw,
np. Niemiec czy Stanéw Zjednoczonych. W krajach tych podstawe zmian stano-
wig zaoferowane mozliwosci wyboru przez uczestnikéw samych tresci i dziedziny
wiedzy na okres dwodch trzecich edukacji nieformalne;.

Ksztalcenie zaczyna si¢ od najmlodszego wieku i ten pierwszy okres edu-
kacji okresy dalsze. Ksztalcenie elementarne wywiera takze znaczny wplyw na
ksztaltowanie dorostych. Jest to tym bardziej jasne, ze ten okres ksztalcenia wa-
runkuje edukowanie mtodziezy. Cechg ksztalcenia nieformalnego, ktéra wydaje
sie najwazniejsza, jest jego charakter integrujacy, to znaczy, ze nie moze ono ist-
nie¢, jedli z jednej strony nie ma powigzan i ciagtosci miedzy ksztalceniem a $ro-
dowiskiem spoteczno-kulturalnym, a z drugiej — miedzy poszczeg6lnymi okresa-
mi edukacji.

Zbyt malo badan naukowych jest poswigconych ternu zagadnieniu,
a wymaga ono réwnoczes$nie dociekan pedagogicznych, psychologicznych i so-
cjologicznych, szerokiego spojrzenia na bogatg i ztozong problematyke os$wiaty,
zaréwno w kregu szkoly i instytucji oswiatowych, jak i w kregu srodowisk pracy;,
w powigzaniu z zagadnieniami zatrudnienia i czasu wolnego, dzialalnosci sto-
warzyszen spolecznych, zawodowych, politycznych, mlodziezowych i innych.
Edukacja nieformalna, jak moze zaden inny zesp6! probleméw pedagogicznych,
wymaga spojrzenia wielostronnego, dzialania zintegrowanego i odpowiednio zor-
ganizowanych badan naukowych?”.

Edukacja nieformalna stanowi i w praktyce, i w teorii oswiaty ide¢ rewo-
lucyjna, wigze si¢ bowiem z rewolucyjnym spolecznie postulatem zaspokojenia,
potrzeb oswiatowych wszystkich ludzi i to na szeroka skale pod wzgledem iloscio-
wym i jako$ciowym.

97 Ibidem, s. 99.
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Realizacja idei edukacji nieformalnej powinna by¢ dostosowana do spe-
cyficznych warunkéw rozwojowych kazdego narodu, jego potrzeb i mozliwosci.
Ot6z kiedy méwimy o zalozeniach koncepcji edukacji nieformalnej w szerszym
znaczeniu, staje si¢ oczywiste, ze trzeba potozy¢ nacisk na przeksztalcenie i umoc-
nienie polityki o$wiatowej, na swobodne zaangazowanie i rozwoj osobowosci,
na fundamentalng modyfikacje systemu nauczania i wychowania i rozszerzenie
mozliwosci, zorganizowanego wykorzystywania srodkéw masowego przekazu, na
odpowiedzialnos$¢ kadr oraz migdzy innymi na ukierunkowanie tych dyscyplin
naukowych, ktére zajmuja si¢ doskonaleniem réznorodnej dziatalnosci w dziedzi-
nie nauczania i wychowania.

Koncepcja edukacji nieformalnej wymaga przede wszystkim demokraty-
zacji w dziedzinie o$wiaty, demokratyzacji, ktora jest podstawowym warunkiem
edukacji permanentnej szerokich warstw aktywnej czesci spoleczenstwa. Spelnia-
jac ten warunek, powinni$my respektowa¢ zasade uprzywilejowania tych zawo-
dow, ktére majg najwieksze znaczenie ze wzgledu na ich wktad w postep spolecz-
ny i ekonomiczny spoteczenstwa. Ogdélnie mowiac, jesli panstwo nie zdecyduje
sie na objecie o$wiatg szerokich grup spotecznych, nie moze by¢ mowy o edukacji
nieformalnej w prawdziwym tego stowa znaczeniu. Nie chodzi tu bowiem o edu-
kacje nieformalna elity, ale najszerszych warstw spotecznych.

Majac na wzgledzie ksztaltowanie integralnej osobowosci - co jest pod-
stawowym i jednym z najwazniejszych celow edukacji nieformalnej - koncepcja
ta odnosi sie¢ do wszystkich ludzi bez wzgledu na réznice rasowe, religijne, poli-
tyczne, narodowe i inne.

Rosngca $wiadomos¢ nieuchronnosci zmian w otaczajacej nas rzeczywi-
sto$ci powoduje stopniowe przesuniecie ich gléwnego akcentu na problem roz-
woju osobowosci ucznia, studenta, ucznia dorostego. Dazy si¢ coraz bardziej do
tego, aby uczen, student, uczen dorosly stawali si¢ w jak najwigkszym stopniu
podmiotami ksztalcenia. Nie jest to zjawisko, ktdre mozna by uzna¢ za przypad-
kowe w obecnej sytuacji w dziedzinie ksztalcenia. Z jednej strony jest ona wyni-
kiem demokratyzacji spoleczenstwa, a z drugiej — dazen do osiaggniecia lepszych
efektow, poprzez bardziej pozytywne zaangazowanie si¢ podmiotéw w procesie
nauczania®.

Rola szkoly i uniwersytetu powinna ulec fundamentalnym zmianom, aby
instytucje te mogty sprosta¢ nowym wymaganiom spoteczenstwa. W przeksztal-
ceniu tym szczegdlnego znaczenia nabiera fakt, ze z jednej strony, majac na wzgle-
dzie zdobywanie elementarnej wiedzy i przygotowanie do edukacji nieformalnej,
musimy ,nauczy¢, jak powinno sie uczy¢’, a z drugiej — powinni$my odcigzy¢

98 Ibidem, s. 100.
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szkole od wszystkich zbednych przedmiotéw nauczania. W rzeczywisto$ci trzeba
jasno zdawac sobie sprawe, ze ,ciezar” ksztalcenia powinien by¢ réwnomiernie
rozlozony na wszystkie lata Zycia czlowieka i Ze w tym kontekscie przy opraco-
wywaniu systemu nauczania i wychowania nalezy liczy¢ oczywiscie na korzystny,
nawracajacy proces rozwoju mozliwosci umystowych cztowieka.

Nauczanie podstawowe, o okreslonym czasie trwania, powinno zapewnic¢
przygotowanie do edukacji nieformalnej, tak aby kazdy czlowiek mogt znalez¢
najlepsza droge przyswojenia sobie najnowszych zdobyczy postepu naukowego
i technicznego, rozwija¢ zdolnosci tworcze warunkujace korzystanie z tych zdo-
byczy. Bedzie to mozliwe, jedli zostang spetnione nastepujace warunki:

o system o$wiatowy, pojmowany szeroko jako zespdl niesprzecznych po-
czynan majacych na celu wyksztalcenie czlowieka, bedzie dostosowany
mozliwie najlepiej do zaspokajania aktualnych potrzeb spoleczenstwa
i jednostki, ktérych funkcje we wspodtczesnym spoleczenstwie zostaly
znacznie rozszerzone;

o spoleczenstwo zmieni swdj stosunek do ksztalcenia dorostych, traktujac
je pod wzgledem prawnym i finansowym tak samo jak ksztatcenie mlo-
dziezy, zwigkszajac stopien zaangazowania organizacji pracowniczych,
zwlaszcza w sprawach dotyczacych zagadnien ekonomicznych;

o klimat spoleczny i bodzce ekonomiczne zachecg ludzi do u§wiadomienia
sobie znaczenia i koniecznosci edukacji permanentne;j.

Bez zorganizowanego wykorzystania radia, prasy, a przede wszystkim te-
lewizji edukacja nieformalna nie mialaby przyszlosci. Mozliwosci, jakich dostar-
czajg $rodki masowego przekazu, doprowadza niewatpliwie — poprzez stworzenie
szerokiego kregu odbiorcéow — do modernizacji systemu nauczania i wychowania.
Ta nowa jakosciowo sytuacja wymaga systematycznych, dlugofalowych wysitkéw
dla opracowania odpowiednich programéw i przygotowania pracownikow tak, aby
srodki masowego przekazu byly madrze wykorzystywane do celéw edukacji niefor-
malnej”.

Zasieg badan, ktoérych nalezatoby dokona¢ w dziedzinie edukacji niefor-
malnej, jest szeroki. Stanowi on cze$¢ ogolnych zadan polegajacych na znalezie-
niu optymalnych rozwigzan w zakresie ksztalcenia ludzi przez cale ich zycie, na
wszystkich poziomach rozwoju czlowieka (w przeciwienstwie do dotychczaso-
wych badan dotyczacych gtéwnie okresu dziecinstwa i czesciowo mtodosci).

Aby koncepcja edukacji nieformalnej mogta utorowaé sobie droge ku
praktyce oraz przynies¢ mozliwe do osiggniecia i potrzebne wyniki, niezbedne

99 Ibidem,s. 101.
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wydaje si¢ szerokie i systematyczne zaangazowanie w badaniach pedagogiki, an-
dragogiki, socjologii, ekonomiki o$wiaty, cybernetyki i innych dyscyplin nauko-
wych. Pedagogika powinna zintensyfikowa¢ podstawowe prace w dziedzinie ba-
dan nad mlodziezg i odpowiedzie¢, w porozumieniu z psychologia, na wiele pytan
dotyczacych celéw i tresci ksztalcenia, metod, $rodkéw nauczania, na pytania
w nowy sposob okreslone przez wymagania edukacji nieformalnej'®. Andrago-
gika, psychologia dorostych, socjologia, ergonomia, prawoznawstwo, nauki poli-
tyczne, nauki administracyjne i nauka o zarzadzaniu powinny dostarczy¢ nowych
wiadomosci teoretycznych o warunkach i zakresie zaangazowania dorostych
w edukacje nieformalna:

o odkry¢ prawa mogace znalezé zastosowanie w ksztalceniu czlowieka
wspolczesnego;

o przyczynic si¢ do wyjasnienia probleméw zwigzanych z motywacja doro-
stych w edukacji nieformalnej;

o sformulowa¢ kluczowe rozwigzania dotyczgce oceny nauczania nieprze-
biegajacego w sposob klasyczny;

o sygnalizowa¢ wyraznie mozliwosci i nowe formy ksztalcenia w powia-
zaniu z praca produkcyjna ksztalcgcych sie, jego uzyteczno$é, szerokie
perspektywy rozwojowe itd.

4. Rola unii europejskiej w edukacji formalnej
i nieformalnej w Polsce

4.1. Europejska przestrzen edukacyjna

Szybko zmieniajacy sig, zglobalizowany $wiat warunkuje przemiany
wspolczesnego spoleczenstwa, okresla nowe wyzwania i rodzi ryzyko we wszyst-
kich dziedzinach spolecznego funkcjonowania — tworzy nowa rzeczywistos¢ spo-
teczng. Odnosi si¢ to w pewnej mierze do systemu edukacji. Zmiany spoteczne
sktaniajg do tego, by przyjrzec si¢ strukturze i charakterystycznym wtasciwosciom
wspolczesnej przestrzeni edukacyjnej.

»Przestrzen edukacyjna” to pojecie stosowane coraz czedciej, niemajace
jednak precyzyjnego okreslenia. W najszerszym znaczeniu przestrzen edukacyjna
to kazda przestrzen, w ktorej dokonuja sie procesy edukacyjne. Ale takie okresle-
nie nie odzwierciedla w pelni jej istoty. Przez przestrzen edukacyjng rozumiemy
wzglednie racjonalng, jednolita konstrukcje uporzadkowania zycia spotecznego,

100 Ibidem, s. 102.
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dziatalno$ci spolecznej opartej na subiektywno-obiektywnej percepcji rzeczywi-
stoéci spolecznej, u podstaw ktdrej znajduje si¢ system szkolnictwa i dziatalnos¢
edukacyjna, ktdérej glownym celem jest ksztaltowanie osobowosci. Czlowiek to
istota przestrzenna — przestrzen jest wlasciwoscig i warunkiem jego istnienia
i dzialania, ma wigc znaczenie egzystencjalne. Czlowiek ma stosunek aktywny,
spontaniczny, ale takze swiadomy i celowy do przestrzeni. Ma ona wielostronne
wymiary'*'.

Elementy przestrzeni edukacyjnej stanowig: infrastruktura edukacyjna,
instytucje réznych szczebli zaliczajace si¢ do systemu szkolnictwa, systemy eduka-
cyjne, edukacja jako instytucja spoleczna, standardy ksztalcenia, grupy spoteczne
uczestniczace w dzialalnoséci edukacyjnej, rynek edukacyjny, w tym takze zakres
i jakos¢ oferty ustug edukacyjnych, wzajemne oddzialtywanie elementéw prze-
strzeni itd. Wymienione elementy sa wzajemnie uwarunkowane i powigzane na
kazdym poziomie przestrzeni edukacyjnej, reprezentuja jednolity twor. Wewnatrz
przestrzeni edukacyjnej tworzg si¢ nowe rodzaje wigzi. Rownoczesnie z realizacja
funkcji na réznych poziomach hierarchicznych pojawia si¢ wspotpraca, charakte-
rystyczna dla tworzenia przestrzeni edukacyjnej w epoce globalizacji i przemian.
Przestrzen edukacyjna jest obszerna, co przejawia si¢ w ogromie ustug edukacyj-
nych, a takze w intensywnosci oddzialtywania pomiedzy elementami struktural-
nymi przestrzeni. Nalezy zauwazy¢, ze wraz z zachodzaca w czasie zmiang typu
spoleczenstwa i systemu stosunkow spofecznych zmienia si¢ rowniez przestrzen
edukacyjna'®. Wszystkie oddzialywania w przestrzeni edukacyjnej skupiajg si¢
na ksztaltowaniu i wychowaniu i zachodza w konkretnym segmencie danej prze-
strzeni lub miedzy segmentami i zalezg od strefy czasowej — wieku, regionu, kul-
tury itp.

Wyodrebnia si¢ dwie strefy czasowe w przestrzeni edukacyjnej:

o wiekowe - odzwierciedlaja dany okres przezytego Zzycia, etap edukacji

i odpowiadajace im wydarzenia;

« regionalne - okreslajace specyfike organizacji Zycia spolteczno-kultu-
rowego, oddzialywanie w kazdym regionie ma swoje wlasne granice

w przestrzeni i czasie.

Strefy regionalne implikuja strefy wiekowe, przy czym majg one rézne
mozliwosci i stopnie manipulacji edukacyjnej. Nie wszystkie strefy sa dostepne
dla kazdego, zalezy to od wieku, regionu zamieszkania, specyfiki kultury, pozio-

101 M. Michalik, Przestrzen jako warto$¢, ,,Prometeusz” 2006, nr 9.
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mu wyksztalcenia. Na obszarach niedostepnych przemieszczanie jest praktycznie
niemozliwe — w przeciwienstwie do regionéw dostepnych. Dlatego tez wszystkie
przemieszczenia zalezg od przestrzenno-czasowych czynnikow.

Mozna powiedzie¢, ze wzajemne oddzialywanie w przestrzeni edukacyj-
nej jest strefowane, a dystans zalezy od regionu i wieku. Przestrzen edukacyjna
jest zregionalizowana w granicach systemdéw spoteczno-kulturowych.

Biorac pod uwage istote oraz specyfike przestrzeni edukacyjnej, mozna
zaklada¢, ze przestrzen edukacyjna ma nastgpujace wlasciwosci:

«  wielowymiarowos¢,
« niejednorodnos¢,

o temporalnos¢,

«  wzgledna cigglos¢,
o przeciaglo$c,

e nasycenie,

e asymetrycznosc,

« asymilacyjnos¢,

o 7zlozono$¢,

e otwarto$¢,

« nieliniowos$c,

o sensytywnosc,

o  konformistycznos¢ edukacyjna,
« niestabilnos¢,

o  zintegrowanie,

o wielopoziomowos¢,
«  sterownosc.

Mozna wiec stwierdzi¢, ze przestrzen edukacyjna jest zmienna w czasie,
wielowymiarowa i dyferencyjna. Dyferencja odzwierciedla wielokulturowosc,
réznorodnos¢ edukacyjnych form dziatalnosci, systeméw wartosciowo-norma-
tywnych, praktyk spolecznych i edukacyjnych. Jedynie pozornie odzwierciedla
wielowymiarowos¢ przestrzeni edukacyjnej i ujawnia réznice pozioméw eduka-
cji, stylow i poziomdw zycia, statusu spotecznego’.

Oczywiscie przedstawione podejscia do rozumienia przestrzeni nie wy-

czerpujg wszystkich mozliwosci i absolutnie nie stanowig kompletnego ich reje-
stru. Warto wspomnie¢ o przestrzeni jako funkcji umystu, przestrzeni aksjolo-
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gicznej, przestrzeni antropologicznej, przestrzeni duchowej czy proksemice, jako
przestrzeni-wytworze kultury. Kwestig najistotniejsza dla edukacji jest poszuki-
wanie odpowiedzi na pytanie: jak wykorzystac przestrzen dla stymulowania roz-
woju ucznia? Czy i na ile mozna jg projektowac? Jak ja spozytkowac i oswoi¢ dla
uczenia sie¢ i konstruowania wiedzy przez ucznia'®*?

Polska Strategia Dla Mlodziezy przyjeta przez Rade Ministrow w dniu
19 sierpnia 2003 roku. podkresla wage edukacji nieformalnej w wyréwnywaniu
szans. Komisja Europejska i Rada Europy pracujg nad rozwigzaniami majacymi
zwigkszy¢ uznawalnos¢ doswiadczen zdobytych w trakcie edukacji nieformalne;j.
Réwniez Ministerstwo Edukacji Narodowej przeznacza znaczace $rodki finanso-
we na wspieranie edukacji nieformalnej w czasie pozalekcyjnym.

Procesy globalizacji, a takze europejskiej integracji wyznaczajg granice
dziatalnosci edukacyjnej, jej mozliwosci, oczekiwania i wymagania spoleczne,
co jest okreslone w tezach procesu bolonskiego oraz deklaracji bolonskiej. Przy-
pomnie¢ nalezy, ze proces bolonski to proces zblizenia i harmonizacji systemow
edukacyjnych krajow europejskich w celu utworzenia wspdlnej europejskiej
przestrzeni szkolnictwa wyzszego. Poczatek procesu mozna zaobserwowac juz
w polowie lat siedemdziesigtych, kiedy to Rada Ministréw Unii Europejskiej
przyjeta rezolucje o pierwszym programie wspdlpracy w dziedzinie szkolnic-
twa. Za oficjalng dat¢ rozpoczgcia tego procesu przyjmuje sie 19 czerwca 1999
roku, kiedy w Bolonii, na specjalnej konferencji ministrowie edukacji 29 panstw
europejskich przyjeli deklaracje o utworzeniu europejskiego obszaru szkolnic-
twa wyzszego, zwang deklaracja bolonska. Podkresla si¢ w niej role uniwersyte-
tow w rozwoju kultury europejskiej, wzmocnieniu potencjatu intelektualnego,
kulturowego, spolecznego, powstaniu bazy ,wiedzy europejskiej”, a takze zwro-
cono uwage na konieczno$¢ utworzenia Europejskiego Obszaru Szkolnictwa
Wyzszego, ktdry sprzyjalby mobilnosci i zatrudnieniu obywateli oraz rozwojowi

kontynentu'.

Zdefiniowano zadania, ktére miaty by¢ zrealizowane do 2010 roku, to:

« utworzenie Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego jako kluczo-
wego kierunku rozwoju mobilnosci obywateli wraz z mozliwoscig za-
trudnienia;

103 1. Surina, Rozwazania o przestrzeni edukacyjnej - od teorii do praktyki edukacyjnej, wyd. Impuls, Krakow
2012.

104 T. Klupinska, Migdzynarodowa konferencja naukowa WSSE na temat: ,, Zmieniajgca si¢ Europa
- perspektywa zmian generalnych — obecne i przyszle miejsce w Europie Polski, Ukrainy, Rosji, Niemiec, Czech
i Stowacji”, ,O$wiata i Wychowanie”, 2003, nr 6, s. 1-11.
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ksztaltowanie i wzmocnienie potencjatu intelektualnego, kulturowego,
spotecznego i naukowo-technicznego Europy; zwiekszenie na $wiecie
prestizu europejskich szkot wyzszych;

zagwarantowanie konkurencyjnosci europejskich uczelni wobec innych
systemow edukacji w walce o studentdw, pieniadze, wplywy; osiagniecie
wigkszego ujednolicenia i poréwnywalnosci poziomu ksztatcenia narodo-
wych systemow szkolnictwa wyzszego; podniesienie jakosci szkolnictwa;

zwiekszenie centralnej roli uniwersytetow w rozwoju europejskich war-
tosci kulturowych, traktowanie uniwersytetow jako kolebki swiadomosci
europejskiej.

Proces bolonski, w ramach ktérego powstala idea utworzenia Wspdlnego

Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego, mial kilka etapow:

przyjecie systemu fatwo czytelnych i poréwnywalnych stopni/ocen, takze
przez wdrozenie tzw. suplementu do dyplomu, w celu ufatwiania zatrud-
niania obywateli Europy oraz zapewnienia miedzynarodowej konkuren-
cyjnosci europejskiego systemu szkolnictwa wyzszego;

przyjecie dwustopniowego systemu nauczania opartego na dwu cyklach
ksztalcenia — pierwszego i drugiego stopnia; dostep do drugiego pozio-
mu wymaga ukonczenia studidw na pierwszym poziomie trwajacym co
najmniej 3 lata; stopnie nadawane po ukonczeniu pierwszego poziomu
powinny by¢ uznawane na europejskim rynku pracy za odpowiedni po-
ziom kwalifikacji; drugi cykl ksztalcenia powinien prowadzi¢ do uzyska-
nia stopnia magistra (master) lub doktoratu;

wprowadzenie systemu punktow kredytowych, takich jak ECTS
(European Credit Transfer System), jako odpowiedniego $rodka wspiera-
jacego mobilnosé¢ studentéw; punkty kredytowe mozna takze uzyskiwac
w instytucjach na poziomie wyzszym w formach nietradycyjnych (np.
w ramach ksztalcenia ustawicznego), jesli takie formy sa uznawane przez
rekrutujgcy uniwersytet;

wspieranie mobilnosci przez pokonywanie utrudnien swobodnego po-
ruszania sie, ze zwrdceniem szczegolnej uwagi na: studentéw (dostep
do studiéw, szkolenia i stosownych ustug), nauczycieli, badaczy i kadre
administracyjng (uznanie i waloryzacja okreséw spedzonych w innych
krajach Europy na nauczaniu lub badaniach, z uwzglednieniem praw sta-
tutowych tych pracownikéw);
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o wspieranie wspodlpracy europejskiej w zakresie zapewniania jakosci
ksztalcenia wyzszego z uwzglednieniem przygotowania poréwnywal-
nych kryteriéw i metodologii;

o  wspieranie europejskiego szkolnictwa wyzszego w zakresie: przygotowa-
nia tresci ksztalcenia, wspdtpracy migdzy instytucjami, form mobilnosci,

zintegrowanych programéw studiéw, doksztalcania i badan'®.

Podmiotami dziatajagcymi w europejskiej przestrzeni edukacyjnej sa:
o Ministerstwo Edukacji Narodowej;
«  konferencje rektoréw;
o spoleczno$¢ akademicka;
o  stowarzyszenia studentow;

o narodowe oddzialy ENIC-NARIC (sie¢ narodowych centréw informacji);

o  komisje mieszane, grupy robocze.

Bazowa teoretyczna konstrukcja w duzym stopniu pokrywa sie wiec
z praktyczng wizjg przestrzeni edukacyjnej — w tym przypadku przyporzadko-
wanej do okreslonego typu spoteczenstwa i do spolecznosci europejskiej. Nalezy
zauwazy¢, ze inne kraje moga sie przylaczy¢ do procesu bolonskiego, co znaczy, ze
granice Europejskiej Przestrzeni Edukacyjnej Szkolnictwa Wyzszego s3 otwarte
dla panstw spoza Unii Europejskiej. Na przyktad Rosja przylaczyta sie do procesu
bolonskiego we wrzesniu 2003 roku, na berlinskim spotkaniu ministréw edukacji
krajow europejskich. W 2005 roku w Bergen deklaracje bolonska podpisal mini-
ster edukacji Ukrainy. W roku 2010 w Budapeszcie podjeto ostateczng decyzje
o przyjeciu do deklaracji bolonskiej Kazachstanu (pierwsze panstwo $rodkowo-
azjatyckie, ktore zostalo uznane za pelnoprawnego czlonka europejskiej prze-
strzeni edukacyjnej). Obecnie proces bolonski zrzesza 47 krajow.

Zakladano, ze podstawowe zalozenia Procesu Bolonskiego zadania
powinny by¢ zrealizowane do 2010 roku. Inaczej méwigc: do 2010 r. nalezy zre-
formowa¢ narodowe systemy edukacji zgodnie z podstawowymi zasadami dekla-
racji bolonskiej. W Budapeszcie i Wiedniu, na spotkaniu ministréw odpowiada-
jacych za szkolnictwo wyzsze w krajach uczestniczacych w procesie bolonskim
11-12 marca 2010 roku uchwalono deklaracje budapesztensko-wiedenska i ofi-
cjalnie ogloszono utworzenie Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego. Mi-
nistrowie zaproponowali grupie wsparcia procesu bolonskiego opracowanie linii

105 M. Frankowicz, Ksztattowanie sig europejskiej przestrzeni edukacyjnej, http://www.uj.edu.pl/chemia03/
materialy/europejskaprzestrzenedukacyjnappt [dostep: 15.01.2020 r.].



112 PRZEMYSEAW ZIOLKOWSKI

dodatkowych metod pracy, takich jak wzajemne nauczanie, wizyty naukowe i inna
dziatalno$¢ w celu rozpowszechniania informacji. Ministrowie sg przekonani, ze
dzieki cigglemu rozwojowi Europa bedzie w stanie z powodzeniem odpowiedzie¢
na wyzwania, przed ktérymi stanie w nastepnym dziesiecioleciu.

Niezaleznie od wspoélnej europejskiej polityki edukacyjnej poszczegolne
kraje réznie ksztaltuja swoje rozwiazania, szukaja sposobéw na wyzwania glo-
balizacji. Dazenie do sformalizowania, a nawet do standaryzacji odrebnych kie-
runkow dziatalnosci edukacyjnej w ramach europejskiej przestrzeni edukacyjnej
prowadzi do paradokséw, stwarza problemy i pewnego rodzaju niestabilnos¢
systemow edukacyjnych odrebnych krajéw. Obecnie polski system szkolnictwa
wyzszego znow przechodzi restrukturyzacje — najwazniejszy cel reform to pod-
noszenie jakosci systemu szkolnictwa wyzszego i wzmocnienie konkurencyjnosci
nauki. W zwigzku z tym planuje si¢ doskonalenie mechanizméw kierowania na
wszystkich szczeblach, wyodrebnienie ,,flagowych”, inaczej méwiac: elitarnych,
uczelni, uproszczenie przebiegu kariery naukowej i zwigkszenie mobilnosci kadr
naukowych, dostosowanie standardéw nauczania do wymagan rynku i norm
europejskich. Polski system szkolnictwa wyzszego przystosowuje si¢ do wymo-
géw europejskiej przestrzeni edukacyjnej, znajduje si¢ w fazie poszukiwan wia-
snego miejsca w tej przestrzeni. Dyferencjacja atrakcyjnosci odrebnych krajow
wewnatrz Wspolnej Europejskiej Przestrzeni Edukacyjnej Szkolnictwa Wyzszego
i, jako skutek, okreslenie tak zwanych krajow elitarnych i elitarnych uczelni rodzi
podobna dyferencjacje¢ wewnatrz polskiego systemu szkolnictwa wyzszego. Obec-
nie system ten znajduje si¢ na marginalnej pozycji, o czym $wiadcza powstajace
problemy. Rozwdj szkolnictwa wyzszego w Polsce i jego perspektywy calkowicie
zalezg od proceséw ekonomicznych, politycznych i spoteczno-kulturowych. Pla-
nowanie reform $wiadczy o pragnieniu integracji ze Wspo6lng Europejska Prze-
strzenig Edukacyjna, jednakze dzialalnos¢ spoteczna koryguje ja na swoj spo-
sob. Wiasnie dlatego obecnie nie jest mozliwe jednoznaczne okreslenie realnych
perspektyw rozwoju systemu szkolnictwa wyzszego w Polsce i skutkéw reform,
a co za tym idzie, nie mozna wskaza¢, jak bedzie wygladalo szkolnictwo wyzsze
w przysziosci. Dzisiaj mozna stwierdzi¢, ze utworzenie Wspdlnej Europejskiej
Przestrzeni Edukacyjnej Szkolnictwa Wyzszego daje duze mozliwosci jej uczest-
nikom, ale jednocze$nie wymaga podotania wyzwaniom i oczekiwaniom wspot-
czesnego spoleczenstwa.

W Polsce zgodnie z europejskim standardem mamy do czynienia w coraz
wigkszym stopniu z ksztalceniem polskich studentéw i nauczycieli akademickich
za granicg na poziomie studiéw magisterskich, doktoranckich, az po doktoranc-
kie badania naukowe i wspdlne prace badawcze. W krajach Unii Europejskiej stu-
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diowanie za granicg cho¢ przez semestr jest standardem, aczkolwiek wigkszo$¢
studentéw studiuje w swoim kraju. Wiele polskich uczelni wyzszych prowadzi
$cista miedzynarodowa wspotprace naukowo-badawczg i dydaktyczng z zagra-
nicznymi o$rodkami szkolnictwa wyzszego i instytucjami naukowymi.

Poziom wyksztalcenia i posiadane kwalifikacje wyznaczajg status danej
osoby na rynku pracy. Oczywiste jest, ze wyzsze wyksztalcenie daje lepsze mozli-
wosci rozwoju, wigksze szanse na osiagnigcie dobrej pozycji zawodowej i wyzszej
placy. Pewne jest, ze niebawem bez dyplomu ukonczenia wyzszych studiéw, zna-
jomosci jezykow, przede wszystkim angielskiego, znajomosci obstugi komputera,
korzystania z Internetu, umiejetnosci zdobywania informacji, ich selekcji i analizy
oraz samodoskonalenia nie mozliwe bedzie zdobycie interesujacej pracy.

Studia na uczelni europejskiej to doskonaly test dla mlodego czltowieka,
pozwalajacy na wszechstronny rozwoj oraz pozwalajacy zrozumie¢, jak wazne we
wspolczesnym $wiecie jest ciagle doksztalcanie sig.

4.2. Europejskie ramy kwalifikacji

Monitorowaniem zmian zachodzgcych w Polsce po wprowadzeniu po-
lityki uczenia sig przez cale Zycie zajmuje si¢ Miedzyresortowy Zespo6t do spraw
uczenia si¢ przez cale zycie, w tym Krajowe Ramy Kwalifikacji (KRK), ktore
stworzone zostaly dla potrzeb spoleczenstwa oraz rynku pracy. W modelu KRK
deskryptory okreslaja efekty uczenia si¢ poprzez osiem poziomdw kwalifikacji.
Poziom od pierwszego do czwartego dotyczy edukacji ogélnej, zawodowej, ucze-
nia sie przez cale zZycie (uniwersalne), natomiast poziomy od pigtego do dsmego
obejmuja rowniez edukacj¢ zawodowa, uczenie si¢ przez cale zycie, a takze edu-
kacje wyzsza.

Szanse wprowadzenia polityki LLL oraz Krajowych Ram Kwalifikacji to
dluzsza aktywnos$¢ zawodowa, dobrostan osobisty, wzrost wiarygodnosci pozio-
mu ksztalcenia, poréwnywalnos$¢ efektow ksztalcenia w réznych krajach Unii
Europejskiej. KRK mogg pomoéc ludziom w planowaniu drogi kariery i rozwoju,
wspiera¢ pracodawcow w procesie rekrutacji.

Istniejg jednak takze zagrozenia wyzej wymienionej polityki. Szybkie
tepo dziatan powoduje, iz przekaz zalozen programu moze by¢ niejasny oraz nie-
zrozumialy dla instytucji. Zawilo$¢ wprowadzonej polityki budzi obawe, iz zmia-
ny pozostang jedynie na poziomie teoretycznym. Ponadto do zagrozen tej polityki
nalezg: brak zainteresowania przedsiebiorcéw, nieznajomo$¢ zaproponowanych
zmian, opozycja sSrodowiska nauczycielskiego posiadajacego kwalifikacje zdobyte
droga formalna.
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Ramy kwalifikacji sg jednymi z podstawowych narzedzi procesu bolon-
skiego, ktdre wspomagaja mobilnos¢ studentéw oraz usprawniajg rozpoznawanie
i opisywanie kwalifikacji i dyplomoéw. Stanowig one préobe rozwigzania problemu
potrzeby poréwnywania dyplomoéw, a takze innych §wiadectw oraz kompetencji
pomiedzy réznymi krajami, zaistniatego w wyniku tworzenia Europejskiego Ob-
szaru Szkolnictwa Wyzszego'%.

Zgodnie z definicjg zawarta w sfowniku podstawowych terminéw do-
tyczacych krajowego systemu kwalifikacji Europejskie Ramy Kwalifikacji (ERK)
(ang. European Qualifications Framework) - jest to przyjeta w Unii Europejskiej
struktura poziomoéw kwalifikacji stanowigca ukfad odniesienia Krajowych Ram
Kwalifikacji, umozliwiajacy poréwnywanie kwalifikacji uzyskiwanych w réznych
krajach. Definicja wyraza podstawowa ide¢ przedstawiong w zaleceniu Parlamen-
tu Europejskiego i Rady z kwietnia 2008 roku, nawigzuje réwniez do definicji po-
danej przez Cedefop'” (23 kwietnia 2008 roku w sprawie ustanowienia ERK dla
uczenia si¢ przez cale zycie). W Europejskiej Ramie Kwalifikacji poziomy kwali-
fikacji okreslono za pomoca charakterystyk efektéw uczenia (deskryptoréw), uje-
tych w kategoriach wiedzy, umiejetnosci kompetencji spotecznych'®.

Wyrdzniamy trzy systemy ram kwalifikacji, ktére wzajemnie si¢ wigza
i stanowig swoje uzupelnienie:

«  Europejskie Ramy Kwalifikacji — na ktore sktada si¢ osiem poziomow
opisujacych wszystkie stopnie edukacji, od rozpoczecia nauki przez dzie-
ci az po wyzsze studia;

»  Bolonskie Ramy Kwalifikacji — opracowane jako jedno z narzedzi procesu
bolonskiego, na trzech wyréznionych poziomach opisujg nastepujace po
sobie stopnie szkolnictwa wyzszego;

o  Krajowe Ramy Kwalifikacji — opracowane przez kazdy z krajow biorgcych
udziat w procesie bolonskim; ich zadaniem jest oddanie charakteru syste-
mu szkolnictwa w danym kraju oraz ,,przettumaczenie” i odniesienie jego
kolejnych etapow do Europejskich Ram Kwalifikacji'®.

106  http://www.procesbolonski.uw.edu.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=74&Itemid=76
[dostep: 15.01.2020 r.].

107  Europejskie Centrum Rozwoju Ksztalcenia Zawodowego

108  S. Stawinski (red.), Stownik podstawowych terminéw dotyczgcych krajowego systemu kwalifikacji,
Warszawa 2013, s. 41.

109  http://www.procesbolonski.uw.edu.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=74&Itemid=76
[dostep: 15.01.2020 r.].
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Opracowywanie Europejskich Ram Kwalifikacji rozpoczeto w 2004 roku
w odpowiedzi na zadania stworzenia wspdlnego punktu odniesienia stuzacego
zwigkszeniu przejrzystosci kwalifikacji, wysuwane przez panstwa czlonkowskie,
partneréw spolecznych i inne zainteresowane strony. Komisja, przy wsparciu
Grupy Eksperckiej ds. ERK, opracowala plan proponujacy 8-poziomowy system
ramowy oparty na efektach uczenia si¢, majacy za cel zwigkszenie przejrzystosci
i mozliwosci przenoszenia kwalifikacji, jak rowniez wsparcie dla uczenia si¢ przez
cale zycie. Juz w drugiej polowie 2005 roku Komisja opublikowata ten plan do
celow konsultacji w calej Europie'"°.

W odpowiedziach w czasie konsultacji okazywano ogromne wsparcie dla
propozycji Komisji ze strony zainteresowanych oséb w Europie, proszono réw-
niez o wyjasnienia i uproszczenia. Komisja uzupetnita propozycje, wykorzystu-
jac wklad ekspertéw pochodzacych ze wszystkich 32 panstw udzielajacych sie
w projekcie oraz europejskich partneréw spotecznych. Nastepnie poprawiony
tekst zostal przyjety przez Komisj¢ jako wniosek 6 wrzesnia 2006 roku. W roku
2007 Parlament Europejski wraz z Radg z powodzeniem przeprowadzily negocja-
cje dotyczace tego wniosku, co skutkowato formalnym przyjeciem ERK w lutym
2008 roku'"".

W procesie wdrazania Europejskich Ram Kwalifikacji zapewnianie ja-
kosci, konieczne do zagwarantowania odpowiedzialnosci i doskonalenia szkol-
nictwa wyzszego, jak réwniez ksztalcenia i szkolenia zawodowego, powinno by¢
realizowane zgodnie z nastepujacymi zasadami:

o polityka i procedury zapewniania jakos$ci powinny by¢ podstawg dla
wszystkich pozioméw Europejskich Ram Kwalifikacji;

« zapewnianie jakosci powinno by¢ spdjna czes$cia wewnetrznego zarza-
dzania instytucjami ksztalcenia i szkolenia;

«  zapewnianie jakosci powinno obejmowac systematyczng oceng instytucji
lub programéw przez organy lub agencje monitorowania zewnetrznego;

« organy lub agencje monitorowania zewnetrznego zapewniajace jakos¢
powinny by¢ regularnie nadzorowane;

o zapewnianie jako$ci powinno obejmowac nastepujace wymiary: kon-
tekst, wklad, proces i informacje wyjsciowe, nalezy przy tym zwracac¢
uwage na rezultaty i efekty uczenia sie.

110 https://ec.europa.eu/ploteus/sites/eac-eqf/files/broch_pl.pdf [dostep: 15.01.2020 r.].
111 Ibidem.
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Systemy zapewniania jakosci powinny obejmowac nastepujace elementy:
o przejrzyste i mierzalne cele oraz standardy;

o wskazowki dotyczace wdrazania, w tym zaangazowanie zainteresowanej
strony;

e wystarczajace zasoby;
« spojne metody oceny, wigzace ocene wewnetrzna z oceng zewnetrzna;
« mechanizmy informacji zwrotnej i procedury stuzace poprawie;

o  wyniki oceny z szerokim dostepem.

Inicjatywy zapewniania jakosci na poziomie miedzynarodowym, krajo-
wym i regionalnym powinny by¢ koordynowane, co gwarantowa¢ ma przeglad
spojnosci, synergii i analizy calego systemu. Zapewnianie jakosci powinno by¢
efektem wspodtpracy na wszystkich poziomach i we wszystkich systemach ksztal-
cenia i szkolenia, angazujgcej istotne zainteresowane strony w panstwach czton-
kowskich oraz w calej Wspodlnocie.

Wytyczne dotyczace zapewniania jako$ci na poziomie wspolnotowym
moga okresla¢ punkty odniesienia dla oceny i wzajemnego uczenia si¢''%.

Panstwa czlonkowskie opracowaly/opracowujg Krajowe Ramy Kwalifika-
cji, oparte na efektach uczenia sig, i odnosza je do Europejskich Ram Kwalifikacji
przez proces ,odnoszenia” Charakterystyki pozioméw Europejskich Ram Kwali-
fikacji i efektow uczenia sie wplywaja na wigksza przejrzystos¢ i porownywalnosé
kwalifikacji pomiedzy réznymi systemami krajowymi. Przyczyniajg sie takze do
ogolnego przesuniecia akcentu w ramach ksztalcenia i szkolenia na efekty uczenia
sie. Odnoszenie do Europejskich Ram Kwalifikacji powinno odbywac si¢ poprzez
Krajowe Ramy Kwalifikacji lub, w sytuacji, kiedy takie ramy nie istnieja, krajowe
systemy kwalifikacji'.

Zgodnie z zaleceniem Parlamentu Europejskiego i Rady zadania krajo-
wych struktur koordynacyjnych powinny obejmowac:

o odnoszenie pozioméw kwalifikacji w ramach krajowych systemoéw kwa-
lifikacji do poziomoéw Europejskich Ram Kwalifikacji;

« zapewnianie stosowania czytelnej metodyki ustalania odniesienn miedzy
krajowymi poziomami kwalifikacji a Europejskimi Ramami Kwalifikacji,

112 Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia
europejskich ram kwalifikacji dla uczenia si¢ przez cale zycie, Dz. Urz. UE C 111/7 2 6.5.2008 r.

113 Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2017 r. w sprawie europejskich ram kwalifikacji dla uczenia si¢ przez cate
zycie i uchylajgce zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowie-
nia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia si¢ przez cale zycie, Dz. Urz. UE C189/15 2 15.6.2017 r.
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w celu ulatwienia poréwnan miedzy nimi, jak réwniez dla zapewnienia
publikacji wynikajgcych z niej decyzji;

o  zagwarantowanie zainteresowanym stronom dostepu do informacji oraz
wytycznych w zakresie tego, w jaki sposdb kwalifikacje krajowe odnosza
sie do Europejskich Ram Kwalifikacji poprzez krajowe systemy kwalifi-
kacji;

o wspieranie uczestnictwa wszystkich odpowiednich zaangazowanych
stron, w tym - zgodnie z krajowym ustawodawstwem i praktyka — in-
stytucji szkolnictwa wyzszego oraz ksztalcenia i szkolenia zawodowego,
partnerdw spolecznych, sektorow i ekspertéw w zakresie poréwnywania
i wykorzystania kwalifikacji na poziomie europejskim'*.

Tab. 5. Deskryptory definiujace poziomy Europejskich Ram Kwalifikacji

Wiedza

W odniesieniu do ERK
wiedza jest opisywana
jako teoretyczna i/lub
praktyczna (rzeczowa).

Umiejetnosci

W odniesieniu do ERK
umiejetnosci okresla

sie jako poznawcze (z
zastosowaniem myslenia
logicznego, intuicyjnego
i kreatywnego) oraz
praktyczne (obejmujace
sprawnos¢ i korzystanie
z metod, materialow, na-
rzedzi i instrumentow).

Kompetencje

W odniesieniu do ERK
kompetencje okre-

$la sie w kategoriach
odpowiedzialno$ci oraz
autonomii.

Wyniki uczenia si¢
odpowiadajace
8 poziomowi ERK

Wiedza na najbardziej
zaawansowanym pozio-
mie w danej dziedzinie
pracy lub nauki oraz na
styku réznych dziedzin.

Najbardziej zaawanso-
wane i wyspecjalizowane
umiejetnosci i techniki,
w tym synteza i ocena,
potrzebne do rozwig-
zywania krytycznych
probleméw w badaniach
i/lub dziatalnosci inno-
wacyjnej oraz do po-
szerzania i ponownego
definiowania istniejacej
wiedzy czy tez praktyki
zawodowej.

Wykazywanie sie
znaczgcym autorytetem,
innowacyjnoscia, auto-
nomig, etyka naukowa
i zawodowg oraz trwa-
tym zaangazowaniem
w rozw6j nowych idei
i proceséw w kluczo-
wych kontekstach
pracy lub nauki, w tym
réwniez badan.

114 Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia
europejskich ram kwalifikacji dla uczenia si¢ przez cale zycie, Dz. Urz. UE C 111/7 z 6.5.2008.
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Wyniki uczenia si¢
odpowiadajace
7 poziomowi ERK

Bardzo wyspecjalizowa-
na wiedza, ktorej czes¢
znajduje sie na czele wie-
dzy w danej dziedzinie
pracy lub nauki, bedaca
podstawg oryginalnego
myslenia i/lub badan;
krytyczna $wiadomos$¢
zagadnien

w zakresie wiedzy

w danej dziedzinie

oraz na styku réznych
dziedzin.

Specjalistyczne umie-
jetnosci rozwigzywania
probleméw potrzebne
do badan i/lub innowacji
w celu tworzenia nowej
wiedzy i procedur oraz
integrowania wiedzy z
rozmaitych dziedzin.

Zarzadzanie i przeksztal-
canie kontekstow pracy
lub nauki, ktdre sg zto-
zone, nieprzewidywalne
i wymagaja nowych roz-
wigzan strategicznych;
przyczynianie si¢ do sze-
rzenia wiedzy zawodo-
wej i/lub za sprawdzanie
strategicznych wynikow
zespolow.

Wyniki uczenia sie
odpowiadajace
6 poziomowi ERK

Zaawansowana wiedza
w dziedzinie pracy

i nauki obejmujaca kry-
tyczne rozumienie teorii
oraz zasad.

Zaawansowane umiejet-
nosci, wykazywanie si¢
biegtoécia i innowacyj-
noscia, potrzebnymi do
rozwigzania ztozonych

i nieprzewidywalnych
probleméw w specjali-
stycznej dziedzinie pracy
lub nauki.

Zarzadzanie skompliko-
wanymi technicznymi
badz zawodowymi dzia-
faniami lub projektami,
bycie odpowiedzialnym
za podejmowanie decyzji
w nieprzewidywalnych
kontekstach pracy zawo-
dowej lub naukowej oraz
za zarzadzanie rozwojem
zawodowym jednostek

igrup.

Wyniki uczenia si¢
odpowiadajace
5 poziomowi ERK

Szeroka, specjalistyczna,
rzeczowa i teoretyczna
wiedza w danej dzie-
dzinie pracy lub nauki

i $wiadomo$¢ granic tej
wiedzy.

Rozlegly zakres umiejet-
nosci poznawczych

i praktycznych potrzeb-
nych do opracowania
kreatywnych rozwigzan
abstrakcyjnych proble-
mow.

Zarzadzanie i nadzér

w kontekstach pracy

i nauki czynnosci pod-
legajacych nieprzewidy-
walnym zmianom, ana-
lizowanie i rozwijanie
pracy innych i wlasne;j.

Wyniki uczenia si¢
odpowiadajace
4 poziomowi ERK

Faktograficzna

i teoretyczna wiedza

w szerszym kontekscie
w danej dziedzinie pracy
lub nauki.

Zakres umiejetnosci ko-
gnitywnych i praktycz-
nych wymaganych do
generowania rozwigzan
okreslonych probleméw
w danej dziedzinie pracy
lub nauki.

Samokierowanie

w ramach wytycznych
w kontekstach pracy lub
nauki, ktore sg przewi-
dywalne, ale s3 tematem
zmian; nadzorowanie
rutynowej pracy innych,
ponoszenie pewnej
odpowiedzialnosci za
ewaluacje i ulepszanie
dziatan pracy lub nauki.

Wyniki uczenia si¢
odpowiadajace
3 poziomowi ERK

Znajomos¢ faktow,

zasad, procesow i poje¢
ogolnych w danej dzie-
dzinie pracy lub nauki.

Zestaw umiejetnosci
kognitywnych

i praktycznych potrzeb-
nych do realizowania
zadan i rozwigzywania
probleméw poprzez
wybieranie i stosowanie
podstawowych metod,
narzedzi, materiatéw
oraz informacji.

Ponoszenie odpowie-
dzialnosci za wykonanie
zadan w pracy lub nauce;
dostosowanie wlasnego
zachowania do okolicz-
noéci w rozwigzywaniu
problemdw.
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Wyniki uczenia si¢
odpowiadajace
2 poziomowi ERK

Podstawowa wiedza
faktograficzna w danej
dziedzinie pracy lub
nauki.

Podstawowe umiejet-
nosci poznawcze i prak-
tyczne wymagane do
korzystania z istotnych
informacji w celu reali-
zacji zadan i rozwigzania
codziennych probleméw
przy uzyciu prostych
zasad i narzedzi.

Praca lub nauka pod
nadzorem o pewnym
stopniu autonomii.

Wyniki uczenia sie
odpowiadajace
1 poziomowi ERK

Podstawowa wiedza
ogodlna.

Podstawowe umiejetno-

$ci wymagane do realiza-

¢ji prostych zadan.

Praca lub nauka pod
bezposrednim nadzorem
W zorganizowanym

kontekscie.

Zr6dlo: opracowanie wlasne na podstawie:

Model walidacji kompetencji dla pracownikéw MMSP wielkopolskiego sektora komunalnego.
Edukacja i walidacja w Europie.
http://www.walidacja.kig.pl/index.php/pl/walidacja-w-europie/europejskie-ramy-kwalifikacji/74-
europejskie-ramy-kwalifikacji [dostep: 15.01.2020 r.].

W Europejskich Ramach Kwalifikacji efekt uczenia si¢ jest obrazowany
przez okreslenie tego, jaka uczacy si¢ posiada wiedze, co rozumie i potrafi zro-
bi¢ po zakonczeniu procesu uczenia si¢. Dlatego Europejskie Ramy Kwalifikacji
przyktadaja wage raczej do rezultatéw uczenia si¢ niz do nakladu - na przyktad
dlugosci trwania nauki. Efekty uczenia si¢ s3 wyodrebnione w trzech kategoriach
- jako wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje. Wskazuje to na fakt, ze kwalifikacje
- w réznych kombinacjach - obejmuja rozlegly zakres efektéw uczenia sig, ra-
zem z wiedza teoretyczna, umiejetnosciami praktycznymi i technicznymi, jak
réwniez kompetencjami spolecznymi, gdzie rozstrzygajaca jest zdolnos¢ do pra-

¢y z innymi'".

Europejskie Ramy Kwalifikacji stosuja 8 poziomdéw odniesienia w opar-
ciu o efekty uczenia si¢ (zdefiniowane pod wzgledem wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji). Przesuwaja one nacisk z wkiadu (dlugo$¢ doswiadczenia eduka-
cyjnego, typ instytucji) na to, co osoba posiadajaca dane kwalifikacje rzeczywi-
$cie wie i potrafi zrobi¢. Przesunigcie nacisku na efekty uczenia sig:

o wspiera lepsze dopasowanie pomiedzy zapotrzebowaniem rynku pra-
cy (pod wzgledem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji) a zapewnianym
ksztalceniem oraz szkoleniem;

o ulatwia przetestowanie ksztalcenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego;

115  https://ec.europa.eu/ploteus/sites/eac-eqf/files/broch_pl.pdf [dostep: 15.01.2020 r.].
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» ulatwia wprowadzanie i stosowanie kwalifikacji w réznych krajach oraz
systemach edukacyjnych i szkoleniowych. System ramowy stanowi takze,
ze systemy edukacyjne w Europie sg tak rozne, iz poréwnania oparte na
wkladzie, dajmy na to czasie trwania studiéw, s niewykonalne''®.

Kwalifikacje sa przydatne do realizacji wielu celéw. Ukazuja one praco-
dawcom, co dana osoba zasadniczo wie i co umie wykonac¢ (,,efekty uczenia si¢”).
Moga stanowi¢ priorytet wstepny uzyskania dostepu do licznych zawodoéw regu-
lowanych. Sa pomocne organom do spraw ksztalcenia i szkolenia, jak réwniez
organizatorom ksztalcenia i szkolenia okresli¢ poziom i zakres uczenia si¢ zreali-
zowanego przez dang osobe. Istotne sg takze dla os6b indywidualnych jako obraz
ich osobistych osiggnie¢. Odgrywaja one, jak wida¢, istotng role w zwigkszaniu
szansy zatrudnienia oraz utatwianiu mobilnosci i dostepu do dalszej edukacji'”.

Kwalifikacje sg formalnym rezultatem procesu oceny i walidacji prowa-
dzonego przez wlasciwy organ i zwykle przyjmuja forme dokumentéw - $wia-
dectw lub dyplomoéw. Stwierdzaja one, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia
sie zgodne z okre§lonymi standardami. Wspomniane efekty uczenia si¢ mozna
zdoby¢ na rézne sposoby, m.in. poprzez edukacje formalng, pozaformalng lub
uczenie si¢ nieformalne, w kontek$cie krajowym badz miedzynarodowym. Infor-
macje na temat efektow uczenia si¢ powinny by¢ szeroko dostepne i przejrzyste''.

Zgodnie z Zaleceniem Rady z dnia 22 maja 2017 roku Europejskie Ramy
Kwalifikacji i krajowe ramy lub systemy kwalifikacji, poprzez zastosowanie po-
dejscia ukierunkowanego na efekty uczenia si¢, powinny zapewni¢ lepsze wspar-
cie osobom, ktére przemieszczajg si¢ miedzy réznymi poziomami ksztalcenia
i szkolenia w obrebie sektoréw ksztalcenia i szkolenia i miedzy tymi sektorami,
miedzy ksztalceniem i szkoleniem a rynkiem pracy oraz w kraju i za granica. Bez
uszczerbku dla krajowych decyzji o wykorzystaniu systemoéw punktéw i osiggniec
i odniesieniu ich do krajowych ram lub systeméw kwalifikacji rézne systemy
punktéw i osiggnie¢ powinny w stosownych przypadkach wspolgra¢ z krajowymi
ramami lub systemami kwalifikacji, w celu wspierania przemieszczania si¢ oraz
ulatwiania osiggania postepéw. W tymze celu systemy punktow i osiggnie¢ zwia-
zane, w odpowiednich przypadkach, z krajowymi ramami lub systemami kwalifi-
kacji powinny by¢ zgodne z ponizszymi zasadami:

116 Ibidem.

117 Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2017 r. w sprawie europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate
zycie i uchylajgce zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowie-
nia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia si¢ przez cale zycie, Dz. Urz. UE C189/15 z 15.6.2017.

118 Ibidem.
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«  systemy punktéw i osiggnie¢ powinny dazy¢ do wspierania elastycznych
sciezek uczenia sie, przynoszacych korzys$¢ osobom uczacym sig;

o przy opracowywaniu i rozwijaniu kwalifikacji powinno si¢ systematycznie
stosowa¢ podejscie ukierunkowane na efekty uczenia si¢ w celu ufatwienia
przenoszenia (czesci) kwalifikacji i osiagania postepow w uczeniu sig;

o systemy punktéw i osiggnie¢ powinny ulatwiaé przenoszenie efektow
uczenia si¢ i postepy 0sob uczacych si¢ ponad granicami instytucjonal-
nymi oraz krajowymi;

o systemy punktow i osiggnie¢ powinny bazowa¢ na wyraznym i przejrzy-
stym zapewnianiu jakosci;

o punkt albo osiagniecie uzyskane przez dang osob¢ powinno by¢ udoku-
mentowane, przy czym nalezy poda¢ osiggniete efekty uczenia si¢, nazwe
odpowiedniej instytucji przyznajacej punkty lub osiagniecia, jak réwniez
w stosownych przypadkach, odpowiednig wartos¢ punktu lub osiggniecia;

o systemy przenoszenia i gromadzenia punktéw i osiagni¢¢ powinny dazy¢
do synergii z rozwigzaniami odno$nie walidacji wczesniejszego uczenia
sie, wspolpracujac w celu ulatwiania i propagowania przenoszenia i po-
stepow;

o systemy punktéw i osiggnie¢ powinny by¢ tworzone i udoskonalane
w drodze wspolpracy miedzy zainteresowanymi stronami na odpowied-
nim szczeblu krajowym i unijnym'"”.

Przechodzac do korzysci plynacych z Europejskich Ram Kwalifikacji,
nalezy podkresli¢, ze sa one wspolnym systemem odniesienia taczacym krajowe
systemy oraz ramy kwalifikacji rozmaitych panstw. Coraz wieksza ilo$¢ panstw
trzecich zmierza do $cislejszego powigzania swoich ram kwalifikacji z ERK. Po-
magaja one uczacym si¢ i pracownikom z zamiarem przemieszczania si¢ pomie-
dzy krajami lub zmiany pracy, lub tez z zamiarem zmiany instytucji edukacyjnej
w swoim kraju'®.

Europejskie ramy kwalifikacji majg pozytywny wplyw na rozwdj ksztalce-
nia i ujednolicenie systemoéw szkolnictwa. Bardzo dobrym zjawiskiem jest szukanie
wspolnych rozwigzan miedzy panstwami, aby utatwic system uczenia sig, jak rowniez
rozrézniania sprawiedliwej oceny pozioméw ksztalcenia w sposob jasny i czytelny.

119 Zalecenie Rady z dnia 22 maja 2017 r. w sprawie europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez
cale zycie i uchylajace zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia 2008 r. w sprawie
ustanowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cale zycie, Dz. Urz. UE C189/26 zalacznik V
2 15.6.2017.

120  https://ec.europa.eu/ploteus/sites/eac-eqf/files/broch_pl.pdf [dostep: 15.01.2020 r.].
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4.3. Programy Unii Europejskiej na rzecz edukacji formalnej
i nieformalnej

W Unii Europejskiej realizowane byly dwa wielkie programy, ktére doty-
czg edukacji nieformalnej: Program ,,Mlodziez w dzialaniu” oraz Program ,,Ucze-
nie si¢ przez cale zycie’, ktdre ksztaltujg tzw. europejska przestrzen edukacyjna.
Pierwszy z wymienionych omoéwiony zostat szerzej ponizej. Z kolei celem dru-
giego bylo wspieranie realizacji réznorodnych dzialan edukacyjnych, rozszerza-
nie wspodlpracy europejskiej i wymiany w dziedzinie edukacji. Program zawieral
kilka komponentéw i obejmuje rézne grupy osob uczacych si¢ przez cate zycie
- od przedszkoli po uniwersytety trzeciego wieku. Poza tymi dziataniami, reali-
zowanych byto caly szereg innych dziatan w ramach projektéw unijnych na rzecz
wspierania, propagowania i rozwoju edukacji formalnej i nieformalnej w Polsce,
z ktorych wybrane zostaty pokrotce przedstawione ponizej.

W 2000 roku stworzono program promujacy edukacje ustawiczng o nazwie
»Lifelong Learning”, obejmujacy swoim zasi¢giem wszystkie kraje Unii Europejskiej
i Turcje. Natomiast w roku 2006 Parlament Europejski uchwalit ustawe dotyczaca
promowania tej edukacji. Zwrécono tam uwage m.in. na poprawe jakosci, dostep-
nosci ofert w zakresie LLL, aktywizacje grup zagrozonych wykluczeniem spotecz-
nym i wspieranie tworzenia innowacyjnych tresci, ustug i praktyk w zakresie LLL.

W 2007 roku stworzono w ramach programu ,Lifelong Learning” nowe
projekty przewidziane do realizacji na lata 2007-2013: program ,,Grundtvig”, pro-
gram ,,Leonardo da Vinci’, program ,,Jean Monnet”, program ,,Comenius” i pro-
gram ,Erasmus”. Te trzy ostatnie skierowane byly gléwnie do oséb i instytucji
zwigzanych z o$wiatg, natomiast do programoéw ,,Leonardo da Vinci” i ,,Grund-
tvig” mogly zgtaszac sie rowniez osoby bezrobotne badz zupelnie niezwigzane ze
srodowiskiem naukowym.

Program ,Leonardo da Vinci” mial na celu wdrazanie nowatorskich
rozwigzan edukacyjnych w celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych w obrebie
krajow europejskich. Skupiono si¢ na tym, by systemy ksztalcenia odpowiadaty
potrzebom europejskiego rynku pracy. Oprocz tego promowano takie postawy
jak otwarto$¢, wrazliwos¢ miedzykulturowa, nauka jezykéw obcych i umiejetnos¢
adaptacji w réznych krajach UE. W projekcie mogl wzig¢ udzial kazdy, kto znaj-
dowat sie na rynku pracy lub ksztalcit si¢ zawodowo, czyli uczestnikami mogli by¢
uczniowie szkot zawodowych, ich absolwenci, pracownicy réznych branz, bezro-
botni i osoby chcace si¢ przekwalifikowaé. Wedtug statystyk w latach 2007-2013
wzielo w nim udzial ponad 43 tysigce uczestnikoéw. Zatozenia programu realizo-
wane byly poprzez wymiany, staze oraz tzw. projekty wielostronne, do ktérych
nalezaly projekty mobilnosci, projekty partnerskie i projekty transferu innowacji.
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1)

2)

3)

Projekty mobilnosci — zajmowaly sie taczeniem teorii z praktyka i polega-
ly na organizowaniu wyjazdéw zagranicznych dla uczniéw, pracownikéw,
szkoleniowcow i 0s6b bezrobotnych. Celem takich wyjazdéw bylo zdoby-
wanie doswiadczenia zawodowego (w formie praktyk i stazéw) lub pozna-
wanie innowacyjnych metod w zakresie szkolenia zawodowego (wymiana
doswiadczen). W taki sposob chciano polaczy¢ swiat edukacji i pracy.
Przyktadem takiego projektu mobilnosci byt projekt Nowe rynki pracy
- nowe mozliwosci zawodowe dla personelu pielegniarskiego. Nadrzed-
nym celem projektu bylo poszerzenie wiedzy i umiejetnosci uczestnikow
w zakresie organizacji dlugoterminowej opieki nad starszymi pacjenta-
mi. Uczestnicy zostali zapoznani z modelami opieki, sposobem ocenia-
nia potrzeb i sprawnosci pacjentow, pielegnacja chorych ze specjalnymi
potrzebami. Staz zostal zaplanowany w o$rodku opiekunczo-leczniczym
w Austrii, dlatego pielegniarki przeszly specjalistyczny kurs niemieckiego
jezyka medycznego w formie e-learningu, po ktdrego przejsciu otrzymaty
certyfikaty. Na podstawie doswiadczen uczestnikéw powstal skrypt do
nauki tego jezyka pt. Niemiecki jezyk medyczny oraz poradnik Przewod-
nik dla personelu pielegniarskiego — praktyczne informacje dla wyjezdzajg-
cych do pracy w Niemczech i Austrii.

Projekty partnerskie — wspieraty budowanie relacji i wspdtpracy miedzy
panstwami cztonkowskimi. Umozliwialy spotkania partneréw, wymiane
dos$wiadczen oraz nawigzanie wspodlpracy. Efektem tej wspdtpracy miat
by¢ wspdlnie wypracowany projekt konncowy w wybranej przez siebie for-
mie, np. jako konferencja, publikacja ksigzkowa, kurs szkoleniowy czy
film, ale za efekt nadrzedny uwazano wspdlprace i uczenie si¢ od siebie
nawzajem, czyli tzw. peer learning.

W latach 2009-2013 w ramach wspoélpracy partnerskiej realizowano
projekt Metoda projektu jako kreatywna metoda w nauczaniu zawodo-
wym. Celem bylo pokazanie metody projektu jako kreatywnej metody
w nauczaniu zawodowym oraz przygotowaniu nauczycieli, treneréw
i instruktoréw do korzystania z tej metody podczas lekg;ji i szkolen zawo-
dowych. Szkolenia przeprowadzono we wszystkich krajach partnerskich.
Uczestnicy zostali zapoznani z metodg projektu i sposobem jej zastoso-
wania. Pézniej ich zadaniem bylo samodzielne przygotowanie scenariu-
sza zajeé, ktory mogliby wykorzysta¢ w swej pracy zawodowej.

Projekty transferu innowacji — polegaly na wspdlpracy i przenoszeniu
na nowy grunt innowacyjnych rozwiazan, aby podnies¢ jakos¢ ksztalce-
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nia zawodowego. Przedmiotem dzialan w tym projekcie mogty by¢ np.
programy nauczania, moduly szkoleniowe, materialy do nauki jezykow,
narzedzia do oceny i badan. Priorytetami tego projektu bylo ulepszenie
systemow ksztalcenia, zachecanie do wspotpracy miedzy sektorami i roz-
wdj strategii mobilno$ci.

Projekt transferowy Rozwigzania e-learningowe jako narzedzie trans-
feru wiedzy i podnoszenia umiejetnosci zawodowych w sektorze ochrony
i zarzgdzania dziedzictwem archeologicznym zostal przeprowadzony
w latach 2007-2009. Dotyczyl transferu innowacji i wymiany wiedzy
oraz doswiadczen w sektorze ochrony i zarzadzania europejskim dzie-
dzictwem archeologicznym. Dzialania polegaly na przygotowaniu ma-
teriatow dydaktycznych w zakresie tematu projektu. Podjete dzialania
doprowadzitly do opracowania kompleksowej metodyki wytwarzania i
prowadzenia kurséw e-learningowych z tej dziedziny. Kursy te zostaly
pdzniej przeprowadzone na terenie wszystkich krajow partnerskich dla
grup profesjonalistow w sektorze ochrony i zarzadzania dziedzictwem
archeologicznym oraz dla studentow.

Drugim z projektéw stworzonych w ramach programu ,Lifelong
Learning” byt program ,,Grundtvig”, skierowany wylacznie do oséb dorostych.
W czasie jego trwania wzieto w nim udzial prawie 70 tysiecy oséb. Gtéwne cele
stanowily odpowiadanie na wyzwania edukacyjne zwigzane ze starzejacym sie¢
spoleczenstwem europejskim oraz udzielanie pomocy osobom dorostym w po-
prawie ich wiedzy i umiejetnosci. Za cele operacyjne obrano zwigkszenie do-
stepnosci do edukacji dorostych, poprawe metod dydaktycznych stosowanych
w tym rodzaju edukacji oraz zapewnienie alternatywnych mozliwosci dostepu do
edukacji dla osob dorostych, ktére wymagaja szczegolnego wsparcia, czyli naleza
do grupy osob w wieku poprodukcyjnym, sg niepelnosprawne, naleza do grup
etnicznych lub zaniechaly ksztalcenia i przez to nie zdobyly zadnych kwalifikacji.
Podjetymi dzialaniami bylo wspieranie mobilnosci uczestnikéw poprzez organi-
zowanie szkolen, wizyt, stazow, praktyk i wymian dla wspomnianych uczestni-
kow, ale takze dla kadry zajmujacej sie ksztalceniem dorostych.

o Jednym z przykladowych projektéw byl projekt pt. Przekraczajgc most.
Jego grupe docelowg stanowily osoby doroste o obnizonych szansach zy-
ciowych ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng i przez to za-
grozone wykluczeniem spotecznym. Celami projektu bylto: poprawienie
niskiego poziomu uczestnictwa w zyciu spotecznym przez osoby z nie-
pelnosprawno$ciami i zapoznanie uczestnikow z idea uczenia si¢ przez
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cale Zycie oraz przeanalizowania barier, ktére przeszkadzaja w ponow-
nej integracji ze spoleczenstwem. Wiele podjetych dzialan postawilo
przed uczestnikami nowe zadania, z ktérymi do tej pory nigdy si¢ nie
zetkneli, np. zakupiono cyfrowy aparat fotograficzny i kamere cyfrows,
zeby uczestnicy mogli naby¢ umiejetnosci postugiwania si¢ tego rodzaju
sprzetem i tworzy¢ z wykonanych zdjec i filméw sposéb komunikowa-
nia si¢ z innymi uczestnikami. Przy pomocy profesjonalnego kamerzy-
sty mieli okazje stworzy¢ krotki film przedstawiajacy dzien z ich zycia.
W projekcie wzigl rowniez udzial lektor jezyka angielskiego, ktory nauczyt
uczestnikow podstawowych zwrotéw grzecznoéciowych po angielsku.
Kolejnym ze stworzonych projektéw byt realizowany w latach 2006-2009
projekt Europejskie Kobiety w Kwiecie Wieku — zgodnie z nazwa jego be-
neficjentami byty kobiety powyzej 45. roku zycia. Zalozeniem bylo wy-
korzystanie potencjalu tkwigcego w kobietach. Spotkania uczestniczek
z roznych krajow (z Niemiec, Lotwy i Polski), wyklady i warsztaty umoz-
liwily wymiane doswiadczen, poznanie kultur i tradycji partneréw, pogle-
bienie wiedzy i poszerzenie oferty ksztalcenia. Efektem wspodlpracy staly
sie wizje przysztosci oraz scenariusze rozwoju kompetencji dla oséb, ktore
wkroczyly w §rodkowy okres zycia. Podczas czesci projektu realizowanej
w Niemczech i Lotwie organizowano wyktady dotyczace sztuki, zdrowia,
pozycji kobiet w spoleczenstwie, rodzinie oraz pracy i marketingu. Wsrod
stuchaczek zaobserwowano podniesienie sie znajomosci jezyka angielskie-
go i umiejetnos¢ korzystania z Internetu.

W ramach programu ,Lifelong Learning” stworzono takie program
»Erasmus”, przeznaczony dla studentéw i pracownikéw uczelni. Program ten miat
na celu wspieranie migdzynarodowej wspolpracy szkot wyzszych i umozliwianie
studentom wyjazdéw za granice na praktyke i odbycie czesci studiéw. Oprocz tego
promowano mobilnos¢ pracownikéw uczelni, a samym uczelniom stwarzano moz-
liwos¢ brania udzialu w projektach z miedzynarodowymi partnerami.

Studenci mogli wyjecha¢ na okres od 3 do 12 miesigcy w obrebie jedne-
go roku akademickiego. Przy rekrutacji odbywajacej si¢ w poprzedzajacym roku
akademickim brane pod uwage byly oceny kandydata i jego poziom znajomosci
jezyka obcego, aby mogt bra¢ aktywny udziat w Zyciu uczelni, na ktdrg chce sie
dostac, i by mogt tam zdawa¢ egzaminy.

Program ,,Erasmus” uruchomila Komisja Europejska juz w 1987 roku.
Jego sukces sprawil, ze zostal wlaczany do kolejnych programéw edukacyjnych
stwarzanych przez Unie Europejska. Polska uczestniczy w ,,Erasmusie” od roku
1998 i tacznie w latach 1998-2012 wzieto w nim udzial 123 356 uczestnikdw.
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Do o0s6b i instytucji dzialajacych w obszarze edukacji szkolnej skierowa-
no program ,Comenius”. W szczegoélnosci dotyczyt on uczniéw do momentu
uzyskania wyksztalcenia $redniego, nauczycieli i personelu szkolnego, osrodkéw
badawczych i podmiotéw zajmujacych sie kwestiami uczenia si¢ przez cale zy-
cie. Chciano rozwija¢ wéréd mlodziezy i kadry nauczycielskiej wiedze o rézno-
rodnosci kultur i jezykéw europejskich oraz zrozumienie jej wartosci. Dzialania
obejmowaly wymianeg uczniéw i kadry, staze dla kadry nauczycielskiej, szkolenia,
tworzenie partnerstw miedzy szkotami.

Unia Europejska, poprzez wprowadzenie wyzej opisanych programoéw,
zaczela realizowac wizje, w ktorej oprécz form dotychczasowych (uniwersyte-
tow) dostrzezono potrzebe organizowania stazy, wyjazdow i nauki pod okiem
specjalistow. Bez watpienia ta wizja nadal bedzie realizowana, poniewaz Komisja
Europejska stworzyla program ,,Erasmus+”, czyli kontynuacje dotychczasowych
projektow, przewidziang na lata 2014-2020. W jego budowaniu znowu postawio-
no na ksztalcenie ustawiczne. Program ,,Erasmus+” zostal opracowany tak, aby
wspiera¢ starania krajow uczestniczacych w programie na rzecz efektywnego wy-
korzystywania potencjalu umiejetnosci ludzkich i kapitalu spotecznego Europy,
potwierdzajac jednoczes$nie zasade uczenia sie przez cale zycie przez powiaza-
nie wsparcia na rzecz uczenia si¢ formalnego, pozaformalnego i nieformalnego
w dziedzinach ksztalcenia, szkolenia i sportu.

4.4. Program ,,Mlodziez w dzialaniu”

»~Mlodziez w dzialaniu” byl to projekt, ktory wspieral pomysty na dziala-
nia edukacyjne w czasie wolnym od nauki. Wystepowat jako program Unii Euro-
pejskiej w latach 2007-2013 i pozwalal uzyska¢ dofinansowanie na jego realizacje.
Adresowany byl do oséb w wiekul3-30 lat. Dzieki niemu miodziez mogta roz-
wija¢ swoje pasje oraz zdobywa¢ nowe doswiadczenia. Program skierowany byt
réwniez do 0sob pracujacych z mlodymi ludzmi oraz organizacji dzialajacych na
rzecz mlodziezy, ktére chcialy podnie$¢ swoje kwalifikacje, rozwina¢ dziatalno$é
czy nawigza¢ wspolprace miedzynarodows, np. nieformalne grupy, organizacje,
kluby mlodziezowe czy mlodzi ludzie zainteresowani wolontariatem. Za reali-
zacje projektu w Polsce odpowiadala Narodowa Agencja Programu ,,Mlodziez
w dzialaniu”, ktérej role pelnita Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji.

Glowne cele projektu dotyczylty pomocy w przezwyciezaniu barier i sta-
bosci mtodych ludzi oraz promowania aktywnosci obywatelskiej. W celu wzmoc-
nienia spojnosci spolecznej w Unii Europejskiej program rozwijal solidarnos¢
i poczucie tolerancji wéréd mtodziezy. Uczyl wspotpracy i wzajemnego zrozu-
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mienia miedzy osobami z réznych krajow, co przyczynialo si¢ do rozwigzywania
probleméw w zakresie dziatan mtodziezowych.

Program ,Mlodziez w dzialaniu” poprzez cele dzielil si¢ réwniez na prio-
rytety stale i roczne. Pierwszym priorytetem bylo obywatelstwo europejskie. Pole-
galo to na uswiadomieniu mtodym ludziom, ze sa obywatelami Europy i sktaniato
do refleksji na temat ksztaltujacego sie spoteczenstwa europejskiego i jego wartosci,
to ze maja wplyw na budowanie terazniejszej i przyszlej Europy. Projekt dawal moz-
liwo$¢ mlodziezy zauwazenia wspdlnych wartosci wraz z innymi mtodymi ludzmi
z roznych krajéw, pomimo réznic kulturowych i jezykowych miedzy nimi.

Kolejnym waznym priorytetem programu bylo uczestnictwo mlodziezy
w zyciu codziennym - mialo ono trzy wymiary, ustalone w uchwale Rady w sprawie
mlodziezy:

o ,zwigkszenie udzialu mlodziezy w zyciu obywatelskim jej spotecznosci;
o zwiekszenie udzialu mlodziezy w systemie demokracji przedstawicielskiej;

o wigksze wsparcie dla réznych form rozwijania umieje¢tnosci uczestnic-

twal2l”

Aktywne uczestnictwo umozliwialo interakcje migdzy uczestnikami pro-
jektu oraz szanowanie wiedzy i indywidualnych umiejetnosci. Szczegdlny nacisk
kfadziono na zasady zachowania i - miedzy innymi - nastepujace reguty:

« ,odwrdcenie tradycyjnych rél ekspertéw zewnetrznych (zmiana kierun-
ku w procesie uczenia si¢ - od wydobywania informacji do aktywizacji);

« ulatwienie mlodziezy przeprowadzania samodzielnej analizy (przekazy-
wanie paleczki);

« samokrytyczne podejscie oséb ulatwiajacych proces uczenia si¢ (tzw.
mediatordéw uczenia si¢) do wlasnych dziatan;
«  wymiana koncepgji i informacji™'*.

Bardzo wazng role odgrywalo réwniez nastawienie i postawa uczestnika
w projekcie, bowiem miata pozytywny wplyw na ogét spotecznosci.

Nastepnym priorytetem programu ,Mlodziez w dzialaniu” byta rdz-
norodnos$¢ kulturowa. Poprzez laczenie ludzi z réznych $rodowisk religijnych,
etnicznych i kulturowych byl zwalczany rasizm czy ksenofobia. Umozliwilo to
réwniez poszerzenie zakresu uczenia sie, gdyz mlodziez, aby pracowaé na tych

121 Uchwata Rady (2003/C295/04) z dnia 25.11.2003r, Dz.U.C 295 z 5.12.2003, s. 6-8.

122 M. Jezowski, Efekty uczenia sie w programie Mlodziez w dziataniu, wyd. FRSE,, Warszawa 2014, s. 9.
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samych zasadach, musiala, unikajac nieporozumien czy dyskryminacji cztonkéw
projektu, dobra¢ takie metody pracy, by byly one zrozumiate dla kazdego uczestnika.

Ostatnim priorytetem staltym bylo wigczanie mlodziezy z mniejszymi szan-
sami. Sg to osoby, ktdre znajduja si¢ w gorszej sytuacji od pozostalych réwiesnikéow.
Moga to by¢ rozne przeszkody, np. zdrowotne, niepelnosprawno$¢, sytuacja material-
na rodziny, pochodzenie etniczne, religia, orientacja seksualna, mtodziez osiagajaca
niskie wyniki w nauce i majaca problemy z uczeniem si¢. Czgsto tez osoby pochodza-
ce z odrebnych miejscowosci czy obszaréw wiejskich, majace trudnosci z ustugami i
transportem réwniez zaliczane s do oséb o mniejszych szansach. Projekt ,,Mlodziez
w dziataniu” byt skierowany do wszystkich, jednak ze szczegolnie starano sie, by osoby
ze specjalnymi potrzebami dofaczyly do niego, gdyz mialo to przyczynic si¢ do zwiek-
szenia integracji spolecznej.

Oprocz wymienionych priorytetow statych byly tez roczne, ktére publikowa-
no co roku na stronach internetowych Komisji, Agencji Wykonawczej i narodowych
agengcji. Tego rodzaju projekty wplywaly na kreatywnos¢ i przedsiebiorczos¢ mtodych
ludzi.

Program ,Mlodziez w dziataniu” dofinansowywat dzialania w ramach po-
szczegolnych pieciu akgji:

« ,Milodziez dla Europy’,

+ ,Wolontariat europejski’,

o ,Mlodziez w $wiecie”,

o ,Szkolenie i tworzenie sieci’,

«  ,Spotkania mlodziezy i 0s6b odpowiedzialnych za polityke mlodziezowy”

Pierwsza z akcji podzielona byla na trzy czynniki: wymian¢ mtodziezy,
inicjatywy mlodziezowe i mlodziez w demokracji. Wymiana polegata na spo-
tkaniu si¢ dwdch grup réwiesnikow z réznych krajow w wieku 13-25 lat w celu
wzajemnego poznania, znalezieniu wspolnych zainteresowan i realizacji dziatan,
ktére zaplanowano. Inicjatywy wspieraly projekty przygotowane przez grupe
mlodych ludzi w wieku 18-30 lat poprzez dzialanie na rzecz wspdlnej spoleczno-
$ci lokalnej, w ktorej zyja. Ostatnia dotyczaca mlodziezy w demokracji miata na
celu zwigkszenie udzialu mlodych ludzi w zyciu obywatelskim swojej miejscowo-
$ci czy kraju. Akcja ta zachecala do poczucia odpowiedzialnosci za $rodowisko
wérdéd mlodziezy.

~Wolontariat europejski” umozliwial chetnym podjecie pracy na rzecz
spoleczenstwa w innych krajach programu, aby uczy¢ sie od siebie nawzajem po-
przez doswiadczenia zyciowe. Projekty tej akcji mogly by¢ realizowane indywidu-
alnie lub grupowo przez mlodziez w wieku 18-30 lat.
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Akcja ,Mlodziez w $wiecie” wspierala wspoélprace miedzy mlodzieza
z krajow dotyczacych programu, jak i krajéow partnerskich Unii Europejskiej, po-
przez promowanie i dofinansowanie. Wymiana miodziezowa umozliwiala mlo-
dym ludziom poznanie zwyczajoéw oraz kultury innych krajéw oraz wymianeg do-
$wiadczen miedzy réwiesnikami.

»Szkolenie i tworzenie sieci” to akcja, w ktorej pomagano wszystkim za-
angazowanym w dziatalno$¢ mlodziezowa w ramach projektu. Dofinansowywata
ona szkolenia, seminaria i staze dla mlodych pracownikéw w organizacjach mfo-
dziezowych, by mogli zdobywa¢ nowe kompetencje niezbedne do pracy z nasto-
latkami.

Pigta akcja - ,,Spotkania miodziezy i os6b odpowiedzialnych za polityke
mlodziezowa” — wspierala dialog mlodych ludzi z osobami odpowiedzialnymi za
tworzenie polityki mtodziezowej w Europie. Umozliwiala m.in. organizacje kra-
jowych i miedzynarodowych spotkan dotyczacych wspolpracy, zaangazowania
i wszystkiego, co dotyczy tej dziedziny.

Ostatni rok realizacji programu ,,Mlodziez w dzialaniu” byl pod wielo-
ma wzgledami rekordowy. Dofinansowano wtedy najwieksza liczbe projektow
w ramach wyzej wymienionych akgeji. Laczne dofinansowanie dla wszystkich akcji
osiagneto najwyzszy poziom w historii, ktérego wartos¢ wyniosta ponad 56 mln
euro. Liczba uczestnikéw akgji: ,,Inicjatywy Mlodziezowe” przekroczyla 1600,
lecz najwieksza byta liczba uczestnikéw z Polski i zagranicy, ktorzy wzieli udzial
w wymianach w latach 2007-2013, wynosita bowiem 39 185 osé6b. Sa to dane po-
twierdzone przez Fundacje¢ Rozwoju Systemu Edukacji.

Mimo ze program ,Mlodziez w dzialaniu” odbywal si¢ poza szkola
i w czasie wolnym od nauki, nie zabraklo oséb chetnych. Byt on organizowany
przez ludzi mlodych, ktorzy zechcieli wzig¢ w nim udzial, uzupelniajac swoja
nauke w szkole. Program stanowil przeciez rodzaj edukacji — poprzez praktyke
i doswiadczenie.

Podsumowujac, stwierdzi¢ mozna, iz projekt byl wsparciem mlodzie-
zy, mial wielki wpltyw na rozwdj ich kompetencji spolecznych. Dzialania w gru-
pie umozliwily nauke pracy w grupie i znalezienie wspélnych rozwigzan, mimo
odmiennosci zdan. Opcja ta réwniez dawala szans¢ zbudowania relacji miedzy
uczestnikami, poczucia przynaleznosci i akceptacji drugiego czlowieka. Taka
otwarta dyskusja uczyla pewnosci siebie, poprzez umiejetnos¢ przedstawienia
wlasnej opinii czy pogladowosci na dany temat. Udzial w projekcie pokazywat
umiejetnosci techniczne przez przygotowanie prezentacji, réznego rodzaju wysta-
pien i akceptacje konstruktywnej krytyki. ,Mlodziez w dziataniu” $cisle réwniez
zwigzana byla z wymiang miedzynarodows, co wptywalo na poprawienie umie-
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jetnosci jezykow obcych i komunikowania si¢ w nich. Sam fakt stawiania mtodych
ludzi lub ich opiekunéw przed problemami badz w sytuacjach ryzykownych uczylo
nowego spojrzenia na samego siebie. Przyczynia¢ sie to mogto do odnalezienia si¢
w nietypowych, trudnych, zmieniajacych si¢ dynamicznie momentach w przysztosci.

5. Samoksztalcenie

Czlowiek rozwija si¢ przez cale zycie. Na przestrzeni wszystkich swoich lat
staje si¢ bogatszy o nowe madrosci zyciowe, plynace z doswiadczania codzienno-
$ci, oraz o wszelkie wiadomosci, ktore czerpie z réznych zrodel. Wspodlczesne czasy
niosa ze soba konieczno$¢ nadazania za wiedza, ktorej wcigz przybywa oraz za
nowinkami technologicznymi. Stale zmieniajaca si¢ rzeczywistos¢ ekonomiczno-
-polityczna i spoleczna, zmiany na rynku pracy wymuszaja ciagle dostosowywanie
sie do nowych warunkow. Czlowiek uczy sie rowniez dlatego, ze co$ go interesuje,
fascynuje i jest po prostu ciekawy $wiata.

Na poczatku swojego Zycia dana jednostka uczy si¢ wszelkich umiejetno-
$ci oraz poznaje $wiat dzigki najblizszym opiekunom, ktérymi zazwyczaj sg rodzi-
ce. Nastepnie to zadanie jest realizowane dzigki placowkom oswiatowym, takim
jak przedszkole, szkota, uczelnia. Czlowiek, aby utrwali¢ i przyswoi¢ wiadomosci,
ktérych dostarczaja mu inni oraz ktére zawarte sg w réznych zrodlach, uczy sie
réwniez sam. Dzigki samoksztalceniu rozwija sie oraz ksztaltuje swa osobowosc¢.

5.1. Definicje samoksztalcenia

Istnieje wiele definicji samoksztalcenia stworzonych przez réznych au-
torow. Jozef Polturzycki uwaza, iz samoksztalcenie nalezy rozumie¢ jako ,(...)
proces uczenia si¢, prowadzony swiadomie, z mozliwoscig wykorzystania réznych
form pomocy innych 0séb lub instytucji. Jest to proces samodzielnie prowadzo-
nego uczenia sie, ktorego cele, tres¢, formy, zrodta i metody dobiera i ustala osoba
uczgca si¢. Najbardziej widocznym celem samoksztalcenia jest zdobywanie wie-
dzy w zakresie wyraznie okreslonym. Zadanie to moze si¢ rozwijac¢ i dynamizowac,
a jego rezultaty moga doprowadzi¢ takze do zmian w osobowosci, rozumianej
jako zespot statych wiasciwosci i proceséw psychicznych jednostki odrdzniajg-
cych ja od innych oséb i okreslajacych jej zachowanie. Proces samoksztalcenia
o przewadze celéw i tresci wychowawczych w zakresie cech charakteru, postaw,
uznawanych wartosci i idealéw okreslony jest takze jako samowychowanie. Sa-
modzielne zdobywanie wiedzy w zakresie podstawowym oraz prostych umiejet-

nosci zawodowych nazywane jest samouctwem”'*.

123 J. Pétturzycki, Dydaktyka dla nauczycieli, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 1999, s. 159.
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Franciszek Urbanczyk w swoich ksigzkach okreslat samoksztalcenie jako
»pewna szczegolng forme uczenia si¢ zamierzonego’, ktora jest charakteryzowana
przez trzy cechy, takie jak: samodzielnos¢, kontrola samego siebie i $wiadomos¢
celu, co pozwala na lepsze zarzadzanie rozpoczeta praca'?* oraz jako ,realizowane
w sobie mniej lub bardziej uswiadomionego wzoru osobowosci”'*.

Czestaw Maziarz uwaza, iz ,samoksztalcenie jest zespotem celowych wy-
sitkéw i czynnosci majacych doprowadzi¢ do uzyskania zmian osobowosci ksztal-
tujacego sie wlasnym wysitkiem podmiotu™'*.

Jozef Pieter natomiast sadzi, ze samoksztalcenie jest ,,kierowang z zewnatrz
praca nad wlasng osobowoscia, a szczegélnie nad rozwojem wiasnej wiedzy, wila-
snych umiejetnosci, wlasnych pogladéw i przekonan, wlasnego charakteru™?. Opi-
suje on rowniez samoksztalcenie jako ,,tok dlugofalowych poczynan, ktérych celem
jest czesciowo samodzielne zdobywanie wiedzy lub poglebianie wiedzy juz posiada-
nej, badz urabianie lub poprawianie cech wlasnego charakteru™?.

Wincenty Okon wskazal na to, ze dydaktyka, bedaca ogdlna teorig ksztal-
cenia, dzieli si¢ na: ogdlna teori¢ nauczania i zwigzanego z nim uczenia si¢ oraz
ogolng teori¢ samoksztalcenia'”. W Stowniku pedagogicznym zdefiniowal okre-
Slenie, Ze samoksztalcenie to ,,(...) osiaganie wyksztalcenia poprzez dziatalnosc¢,
ktorej tres¢, cele, warunki i srodki ustala sam podmiot. W procesie samoksztalce-
nia jego cele sie dynamizuja, osiagnawszy wyzszy stopien $wiadomosci uczacy sig
dokonuje czesto ich przewartosciowania i udoskonalenia. Samoksztalcenie osiaga
optymalny poziom wtedy, gdy przeksztalca si¢ w stalg potrzebe zyciowa cztowieka
oraz stanowi oparcie dla ksztalcenia ustawicznego™*.

Stanistaw Kara$§ uwaza, ze ,(...) samoksztalcenie jest to samodzielne,
swiadome, celowe i poddane wlasnej kontroli zdobywanie i modernizowanie
wiedzy ogélnej badz kwalifikacji zawodowych. Istota samoksztalcenia jest zatem
samodzielne uczenie si¢ i samowychowanie. Samoksztalcenie jest wigc przedtuze-
niem niejako ksztalcenia i wychowania szkolnego. Tyle tylko, ze jest ono realizo-
wane nie pod kierunkiem nauczyciela, lecz pod wlasnym kierunkiem. Jego efek-
tow nie sprawdza nauczyciel badz wychowawca, lecz samoksztalcacy sie. Stopni

124 F Urbanczyk, Praca samoksztatceniowa ucznia szkoly korespondencyjnej, Panstwowe Zaktady
Wydawnictw Szkolnych, Warszawa 1959, s. 15.

125 Idem, Dydaktyka dorostych, Wydawnictwo Ossolineum, Wrocltaw 1973, s. 451.

126  Cz. Maziarz , Proces samoksztalcenia, Pafistwowe Zaktady Wydawnictw Szkolnych, Warszawa 1966, s. 13.
127 J. Pieter, Psychologiczne problemy samoksztatcenia, Wydawnictwo Nasza Ksiggarnia, Warszawa 1963, s. 3.
128 Idem, Stownik psychologiczny, Wydawnictwo Ossolineum, Wroctaw 1981, s. 267.

129 W. Okon, Zarys dydaktyki ogolnej, Panstwowe Zaklady Wydawnictw Szkolnych, Warszawa 1968.

130 Idem, Stownik pedagogiczny, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1981, s. 269.
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za osiggane postepy nie stawia nauczyciel, lecz wystawia je Zycie, wspottowarzysze

pracy, blizsza i dalsza rodzina™"*.

5.2. Samoksztalcenie wlasciwe i samoksztalcenie kierowane

Maziarz dokonal wyraznego rozréznienia miedzy samoksztalceniem
wlasciwym i kierowanym. Wedlug niego samoksztalcenie wlasciwe cechuje calko-
wita samodzielno$¢, wlasna koncepcja realizacyjna oraz autokontrola. Samodziel-
no$¢ rozumie on jako brak korzystania z obcej pomocy i polegania jedynie na
swoich sitach, a takze na samodzielnym rozwigzywaniu probleméw praktycznych
i teoretycznych'2. Wincenty Okon dostrzegt spelnienie si¢ samodzielnosci zawsze
wtedy, kiedy uczestnik pracy oswiatowej samodzielnie planuje dziatania, dobie-
ra metody i formy oraz kontroluje jego przebieg, oceniajgc przy tym rezultaty'*.
Jozet Potturzycki wyklucza z procesu samoksztalcenia dziatania niesamodzielne,
ktére sa wykonywane pod czyim$ kierunkiem badz opieraja si¢ na nasladownic-
twie'*’. Jankowski uwaza, ze tak naprawde osoba samoksztalcaca si¢ jest samo-
dzielna dzigki temu, ze ustala i realizuje swdj wlasny, a nie cudzy ,,program osobo-
wosciowotworczy” oraz to wszystko, co mu utatwia i wspomaga, mozna umiesci¢
w kategoriach samodzielnosci'®.

Samoksztalcenie kierowane, wedtug Maziarza, zwigzane jest z narzucaniem
w pewnym stopniu osobie uczacej sie¢ celéw i kontrolowanie z zewnatrz wynikéw
oraz udzielanie pomocy w uczeniu si¢. Autor ten wyjasnia, iz ,,system kierowane-
go samoksztalcenia polega na indywidualnym uczeniu sie, tj. przyswajaniu wiedzy,
umiejetnosci i nawykow, gléwnie wlasnym wysitkiem uczacego sie i przy pomo-
cy nauczycielskiej, przystosowanej do celéw i warunkow tego uczenia si¢”'*. Pro-
be wyjasnienia samoksztalcenia kierowanego podjat takze Ludwiczak, ktéry pisze:
»0 samoksztalceniu kierowanym mozemy moéwic, gdy:

«  pelny proces doskonalenia osobowosci tworza organizatorzy kierujacy
i uczestnicy samoksztalcenia pod kierunkiem,

o tre$¢ i cel doskonalenia osobowosci wytycza organizator i kierujacy
wspdlnie z kierowanymi,

131  S. Kara$, Sztuka samoksztatcenia, Wydawnictwo Sorus s.c., Poznan 1994, s. 10.

132 Cz. Maziarz, Proces..., op. cit.

133 W. Okon, Zarys..., op. cit.

134 J. Potturzycki, Wdrazanie do samoksztatcenia, Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1983.
135 D. Jankowski, Autoedukacja wyzwaniem wspétczesnosci, Wydawnictwo Adam Marszalek, Torun 1999.

136  Cz. Maziarz, Proces..., op. cit., s. 416.
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o realizacja zadan zalezy gléwnie od aktywnosci samoksztalceniowej
kierowanych,

« wyniki kontroluje i ocenia kierujacy przy jednoczesnej samokontroli
i samoocenie uczestnikow samoksztalcenia kierowanego™?.

Wedlug niego samoksztalcenie kierowane pojawia si¢ na styku ksztalce-
nia (zorganizowanego zewnetrznie, np. przez szkole) i samoksztatcenia (,wlasci-
wego”). Samoksztalcenie kierowane stanowi wigc forme posredniczaca w przej-
$ciu od ksztalcenia szkolnego do samoksztalcenia sensu stricto. Te rozwazania nie
maja jednak uzasadnienia w badaniach. Systematyzacja oddziatywan edukacyj-
nych ujetych w ukladzie linearno-fazowym typu: ksztalcenie — samoksztalcenie
kierowane - samoksztalcenie (wlasciwe) jest pozbawiona podstaw. Te procesy
moga: wystapi¢ rownolegle, by¢ komplementarne badz wzajemnie si¢ zaburzac.
To wszystko moze réwniez aktualizowac si¢ w odniesieniu do réznych zakreséw
osobowosci, wydarzen, dziatan oraz w roéznych etapach zycia i rozwoju, w zalez-
nosci od zadan, ktore jednostka podejmuje, oraz od aspiracji i mozliwosci'*.

Wedtug J. Pétturzyckiego sa trzy podstawowe warunki powodzenia
w procesie samoksztalcenia.

1) samodzielnos¢ jako ,forma pracy oparta na samodzielnym zaplanowa-
niu, wykonaniu i skontrolowaniu wlasnej dziatalnosci”;

2) s$wiadomos¢ w dazeniu do realizacji wyznaczonego celu;

3) opanowanie podstawowego zasobu wiedzy poprzez edukacje, poczawszy
od szkoty podstawowej i dalej.

Samoksztalcenie jest umiejetnoscia i — jak kazda umiejetnos$¢ — moze by¢
doskonalona. Nie ma 0s6b zupelnie niezdolnych do samoksztalcenia. Natomiast
na owa zdolno$¢ uczenia si¢ wplyw bedg mialy takie czynniki jak:

« inteligencja,

o kreatywno$¢,

e motywacja,

o wiek,

«  pochodzenie spoteczne,
o pamied,

« czynniki rozwojowe.

137 S. Ludwiczak, Proces samoksztatcenia kierowanego, wyd. WSiP, Warszawa 1983, s. 12.

138  D. Jankowski, Autoedukacja wyzwaniem wspotczesnosci, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 1999.
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5.3. Ogolne i szczegolowe cele samoksztalcenia

Mozna rozrézni¢ dwojakiego rodzaju cele samoksztalcenia: cele ogélne
i cele szczegotowe. Samoksztalcenie jako proces o$wiatowy okreslane jest przez
pierwsze z wymienionych, czyli cele ogdlne, zwane inaczej nadrzednymi. Sg one
rozmaicie opisywane przez autorow, ktérzy wyprowadzaja je z ogdlnych celow
wychowania i ksztalcenia lub z konkretnych celéw operacyjnych, ktére sa wiasci-
we dla dziatant samoksztatceniowych w $cisle okreslonym zakresie. Wyksztalce-
nie kazdego czlowieka sktada si¢ z wielu elementéw, wartosci i cech. Tworza one
cztery zakresy, ktore sg celami dziatalnosci o§wiatowej, a wiec tym samym celami
samoksztalcenia'®.

Pierwszym z nich jest stale dazenie do rozwijania, wzbogacania, dosko-
nalenia osobowosci jednostki w kierunku uznawanych powszechnie wartosci, ta-
kich jak: rozwijanie uczuc i postaw patriotycznych, znajomosci miejsca i roli swe-
go kraju i narodu w historii i wspélczesnosci. Samoksztalcenie odnosi sie takze do
doskonalenia znajomosci jezyka ojczystego, literatury, kultury i sztuki narodowej,
znajomosci kraju wraz z jego potencjalem gospodarczym, tradycja i pieknem na-
tury. Oprdcz postaw patriotycznych i wiedzy na temat kraju i narodu niezbedne
jest ksztaltowanie postawy otwartej na §wiat oraz poznawanie dorobku i tradycji
innych narodéw, ludzi i nauki w dziejach wspoltczesnego swiata.

Drugim, obok rozwoju osobowosci, celem samoksztalcenia powinno by¢
przygotowanie do wykonywania pracy i zawodu. Kazdy cztowiek musi by¢ w pe-
wien sposob niezalezny od placéwek doskonalacych przygotowanie zawodowe
i sam powinien rozwija¢ i podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe, aby w zmie-
niajgcym sie $wiecie nadazy¢ za rozwojem techniki i nauki. Nie tylko kwalifikacje
formalne sg wazne. Niezwykle istotne s3 cechy osobowo$ciowe w wybranym za-
wodzie oraz poznawanie jego nowych zadan i specyfiki.

Trzecim nadrzgdnym celem samoksztalcenia jest aktywny udzial w do-
robku kultury narodowej, ksztaltowaniu jej oblicza, cech i wartosci. Istotne znacz-
nie ma poznawanie jej dziedzictwa, osiggnie¢ i tradycji. Utatwi¢ aktywne uczest-
nictwo mogg réznego rodzaju instytucje kulturalne i oswiatowe. Kazdy powinien
czynnie angazowac si¢ w zycie kulturalne swego narodu, a nie by¢ tylko biernym
obserwatorem bgdz konsumentem.

Czwartym ogélnym celem samoksztalcenia jest kierowanie rozwojem
wlasnej indywidualno$ci oraz stawianie sobie ambitnych celéw o§wiatowych iich
realizowanie, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami. Warto doda¢, ze
kazdy cztowiek jest za to odpowiedzialny i jesli nie bedzie $wiadomego udzialu

139 J. Pétturzycki, Dydaktyka..., op. cit.
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jednostki w samoksztalceniu, wowczas ten cel nie zostanie zrealizowany. Praca
szkoty badz uczelni nie jest tutaj wystarczajaca, gdyz kazdy sam wie, co go intere-
suje, jakie ma aspiracje i co jest dla niego najlepsze'®.

Indywidualne cele z kolei méwig o wartosciach, ktére dana jednostka za-
mierza osiagnac przez samoksztalcenie. Informuja takze, dlaczego ludzie podej-
mujg trud samoksztalcenia. Poznanie celéw samoksztalceniowych mozliwe jest
dzieki analizie podstaw motywacyjnych tego procesu, a takze przez powigzanie
samoksztalcenia z potrzebami osob uczacych sie.

Termin ,,potrzeba” dotyczy wielu wartosci, ktore s3 niezbedne i pozada-
ne dla prawidfowego funkcjonowania czlowieka jako istoty spotecznej oraz jako
organizmu'". Wincenty Okon definiuje potrzebe jako ,stan, w ktérym jednostka
odczuwa che¢ zaspokojenia jakiego$ braku, np. zapewnienia sobie warunkéw zy-
cia, utrzymania gatunku, osiggniecia pozycji spolecznej i innych”*2. Najcze$ciej
wyroznia sie potrzeby biologiczne, ktorych zaspokojenie jest niezbedne dla zycia
czlowieka jako zywego organizmu, oraz kulturalno-spoteczne, ktore podkresla-
ja jego zaleznos$¢ od innych'”’. Nowacki wyrdznia nastepujace rodzaje potrzeb:
organiczne albo biologiczne, poznawcze lub intelektualne, etyczne, spoleczne.
Wymienione potrzeby wzbudzaja u czlowieka stan napiecia wewnetrznego oraz
wyznaczajg $ciezki poszukiwania i zdobywania okreslonych przedmiotéw badz
wartosci. Czlowiek, chcac zaspokoi¢ potrzeby, podejmuje dziatalno$¢, ktdra jest
ukierunkowana i uswiadamiana przez niego jako dazenie do okreslonego celu'*.

Podsumowujac powyzisze, mozna stwierdzi¢, iz samoksztalcenie jest
dzialaniem majacym pomoc w realizacji okreslonych celow, ktdre s3 odpowied-
nikami indywidualnych i spotecznych potrzeb oséb uczacych si¢. Rézni ludzie
stawiajg przed soba rozne, specyficzne dla siebie cele samoksztalcenia, wynikajace
z ich potrzeb, ktérych che¢ zaspokojenia jest bezposrednim motywem podjecia

i realizacji pracy samoksztatceniowej'*.

140 Ibidem.

141 S. Karas, Sztuka..., op. cit.

142 'W. Okon, Stownik..., op. cit., s. 225.

143 S. Kara$, Sztuka..., op. cit.

144 T. Nowacki, Elementy psychologii, Wydawnictwo Ossolineum, Wroctaw 1973.

145 S. Kara$, Sztuka..., op. cit.



136 PRZEMYSEAW ZIOLKOWSKI

5.4. Rola motywacji, pamieci i uwagi w samoksztalceniu

Cele informuja nas, co jednostka zamierza osiggna¢ dzieki procesowi sa-
moksztalcenia. Poznanie przyczyn podjecia pracy samoksztalceniowej jest mozli-
we dzigki analizie motywacyjnych podstaw tego procesu.

Najpierw nalezaloby udzieli¢ odpowiedzi na pytanie: czym jest motyw?
W literaturze przedmiotu nie okreslono jednoznacznie tego pojecia, wielu auto-
réw podjelo jednak proby utworzenia wlasnej definicji.

We wszystkich tych definicjach mozna odnalez¢ wspdlng ceche. Motyw
jest tutaj przyczyna podejmowania pewnych czynnosci, ktére pomoga w osiagnie-
ciu celu. Motywacja z kolei jest jednym z czynnikéw, od ktorego zalezy efekt pracy,
pojeciem ogélnym, ktére dotyczy takich zjawisk jak: zyczenie, intencja, pragnie-
nie, che¢, zainteresowanie czyms badz obawa przed czyms. Jesli dane zjawisko
bedzie mialo miejsce, wowczas w jednostce wystepuje tak zwana tendencja kie-
runkowa, czyli gotowos¢ do zmierzania ku konkretnemu celowi. Taka tendencja
to motyw, a 0gél motywow - to wlasnie motywacja. Z kolei motywacja to proces
psychicznej regulacji, od ktorego zalezy kierunek ludzkich czynnosci i ilos¢ ener-
gii, jaka na realizacj¢ danego kierunku czlowiek gotow jest poswigcic.

Motywacja odgrywa bardzo wazna role w samoksztatceniu. Pobudza do
niego i warunkuje jego trwalo$¢ Przyktadowe motywy podjecia samoksztalcenia
to: che¢ podniesienia kwalifikacji zawodowych, korzysci materialne, che¢ posze-
rzenia wiedzy ogélnej, zainteresowania, ambicje, dazenie do doskonalenia siebie
badz tez nacisk zakladu pracy'*.

Roéwnie wazng role w samoksztalceniu odgrywa pamie¢. Nalezy mie¢
$wiadomos¢, iz nie ma wylacznie jednego jej rodzaju. Bodzce (w postaci obra-
z6w) oddzialujace na nas trafiaja najpierw do pamieci ikonicznej. Jedli nie zo-
stang zauwazone, wowczas taka informacja bedzie utracona i zapomniana. Jezeli
jednak zostang ,wyltapane”, wowczas przekazywane sa do pamieci krotkotrwalej,
gdzie moga zosta¢ powtarzane i utrzymywane przez kilka minut. O ile ta sama
informacja zostanie poddana glebszemu przetwarzaniu, moze trafi¢ do pamieci
dlugotrwalej, gdzie moze by¢ przechowywana przez dlugie lata'’. Wedtug Wto-
darskiego trwalo$¢ przechowywania materialu w pamieci zalezy od tego, ,(...)
co osobnik robit przed zapamietaniem, czego si¢ uczyl poprzednio, w jakim sto-
sunku wzajemnym pozostaja materialy przyswajane kolejno po sobie. Korzystna
jest taka sytuacja, w ktdrej uczacy si¢ spotykal si¢ juz wczesniej z identycznym
lub podobnym materiatem i wykonywal na nim czynnosci zblizone do tych, jakie

146 Ibidem.
147 Ibidem.
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przychodzi mu wykonywac¢ pdzniej. Jest to sytuacja, w ktorej wlasciwie mamy do
czynienia z wielokrotnym uczeniem si¢ tych samych lub podobnych tresci i z tego
wzgledu uzyskane rezultaty sg wyzsze™'*.

Sposob uczenia si¢ materialu ma réwniez duzy wplyw na trwalosé
jego pamietania. Wazne, aby uczy¢ sie, rozkladajac tresci odpowiednio w czasie.
W przypadku uczenia si¢ skondensowanego material ulega szybkiemu zapomnie-
niu. Jesli wigc cztowiek uczy sie czego$ w krotkim czasie, wowczas istniejg niewielkie
szanse, ze material zostanie zachowany na dtuzej w pamieci. Stopien wyuczenia jest
takze istotny dla trwalosci pamietania. Jesli tresci zostaly zakodowane catkowicie,
najlepiej powtarza¢ materiat nadal. Szczegdlnie wazkie sg pierwsze powtdrzenia po
calkowitym zapamietaniu materialu. Nie nalezy przerywac¢ nauki od razu po zapa-
mietaniu tredci, ale warto powtorzy¢ je jeszcze kilka razy. Nalezy to robi¢ w sposob
aktywny, glosno opowiadajac dang partie materiatu. Trzy czwarte czasu nalezy po-
$wieci¢ na powtarzanie aktywne, pozostalg cz¢s¢ na powtarzanie bierne. Pomaga to
réwniez w lepszym zrozumieniu materiatu. Na efektywne zakodowanie materiatu
ma wplyw réwniez zainteresowanie dang dziedzina.

Odwrotnym do procesu zapamigtywania jest zapominanie. Tak na-
prawde (pomijajac przypadki patologiczne) nigdy nie zapomina si¢ nauczonego
wczesniej materialu w calosci, nawet gdy sie tak wydaje. Ponowne uczenie sie go
trwa o wiele krocej niz za pierwszym razem. Aby utrwali¢ zapamietany material
i przeciwdziata¢ zapomnieniu, nalezy zadba¢ o kilka kwestii. Przede wszystkim
- o wlasciwy sen. Po o$miu godzinach nocnego odpoczynku pamieta si¢ trzy-
krotnie wiecej niz po o$miu godzinach czuwania. Sen musi nastepowac bezpo-
$rednio po uczeniu si¢. Kolejng wazng rzecza jest nierozpoczynanie nauki nowego
materialu (z innego przedmiotu) zaraz po opanowaniu poprzedniego. Wyuczony
material nalezy czesto powtarzaé, szczegolnie gdy sie go jeszcze pamieta, cho¢ juz
powoli zaczyna ulega¢ zapomnieniu.

Wazna jest ponadto umiejetno$¢ sprawnego przypominania wyuczonych
tresci. Badania wykazuja, ze zalezy to przede wszystkim od odpowiedniego na-
stawienia i checi. Istotne jest takze zainteresowanie wynikiem oraz $wiezos¢ sko-
jarzen. Poczucie bezpieczenstwa sprzyja przypominaniu, w przeciwienstwie do
nerwowej atmosfery. Latwo$¢ przypominania np. na egzaminie poprawia stop-
niowanie trudnosci pytan i wprowadzanie do tematu. Usprawnianie przypomi-
nania daje w krotszym czasie efekt zblizony do tego, jaki charakteryzuje dluzsze
uczenie sig. Jest to korzystne w przypadku samoksztalcenia, szczegolnie w dzisiej-
szych czasach, gdy cztowieka absorbuje wiele obowigzkow.

148 Z. Wtodarski, Co i dlaczego pamigtamy, wyd. Nasza Ksiegarnia, Warszawa 1977, s. 92.
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Trzeci bardzo wazny element w samoksztalceniu to uwaga. Jest ona pro-
cesem, w ktérym $wiadomo$¢ musi by¢ skierowana na konkretne zjawisko badz
przedmiot. Mozna rozrézni¢ uwage swiadomga i nieSwiadoma, podzielong i skon-
centrowang, ukierunkowang i ptynna itp. Kazdy samouk musi mie¢ wypracowana
umiejetno$¢ korzystania z uwagi skoncentrowanej. Potrzebna mu jest wtedy, gdy
np. musi zrozumie¢ sens jakiego$ twierdzenia lub musi skoncentrowac si¢ na ja-
kims $cisle okreslonym zagadnieniu.

Jedna z cech uwagi stanowi trwalo$¢, czyli zdolnos¢ koncentrowania sie
na czyms bez przerwy w ciggu dluzszego czasu. Wraz z trwaloscig powinna wy-
stepowac podzielno$¢ uwagi — czyli zdolnos¢ do jednoczesnego obserwowania
kilku przedmiotéw badz wykonywania kilku czynnosci, np. stuchanie wyktadu
i robienie z niego w tym samym czasie notatek.

Czynniki, ktére sprzyjaja koncentracji uwagi, to: odpowiednie nastawie-
nie psychiczne do pracy, spokdj w miejscu pracy, wyciaganie wnioskow z efektow
swojej pracy, robienie przerw podczas pracy, dostrzeganie korzysci z samoksztat-
cenia w pracy zawodowej i w zyciu. Do zwigkszenia koncentracji przyczyniaja
sie rowniez: wygodna pozycja, odpowiednie oswietlenie, mozliwo$¢ zrozumienia
czytanego tekstu oraz dobre samopoczucie.

Aby poprawi¢ koncentracje uwagi, nalezy przede wszystkim ograniczy¢
bodzce zaktocajace. Nalezy wiec znalez¢ odizolowane miejsce do nauki oraz usu-
nac z otoczenia przedmioty, ktore moglyby rozpraszaé. W zachowaniu badz przy-
wroceniu koncentracji uwagi pomaga wykonywanie ¢wiczen fizycznych i odde-
chowych'®.

Te trzy elementy — motywacja, pamig¢ i koncentracja uwagi — niewatpliwie
odgrywaja bardzo duzg role w procesie samoksztalcenia. Nalezy zatem: by¢ swiado-
mym, dlaczego nauke chcemy podjaé, ¢wiczy¢ zapamietywanie i skupianie sie.

5.5. Wdrazanie do samoksztalcenia

Wdrazanie do samoksztalcenia jest nowoczesnym ukladem struktury ele-
mentow ksztalcenia. Uczen staje si¢ niezalezng od nauczyciela, aktywna i samo-
dzielnie nabywajacg wiedze jednostka. Nauczyciel przyjmuje role doradcy, opie-
kuna, instruktora i kierownika samoksztalcenia i przestaje by¢ wylacznie osoba
posiadajaca i przekazujaca wiedze.

U podstaw wdrazania do samoksztalcenia lezy gtéwnie przygotowanie do
organizacji samodzielnej pracy, a takze wdrazanie do rozumienia i §wiadomego
korzystania z metod nauczania oraz do rozumienia prawidlowosci procesu ucze-

149  S. Kara$, Sztuka..., op. cit.
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nia si¢ i samoksztalcenia. Opanowanie techniki uczenia si¢ to poczatek wdroze-
nia do samoksztalcenia. Na nig sklada si¢ umiejetnos¢ obserwacji, korzystania
z wykladu, prowadzenia dyskusji, rozumienia wypowiedzi oraz korzystania
z podrecznikow i komentarzy. Wazna jest takze umiejetnos¢ swiadomego i celo-
wego wyboru zrédel, z ktérych samouk bedzie mogt czerpa¢ wiedzeg.

Niezbedne jest nabycie umiejetnosci sporzadzania notatek, opracowy-
wania materialu w formie streszczen, planow, tabel, schematow, wykresow, spo-
rzadzania tez. Warto takze umie¢ korzysta¢ z pozatekstowych zrédet informacji,
takich jak plansze, tabele, mapy, wykresy.

Niewatpliwie bardzo wazne jest prawidlowe rozumienie poznawanego
materialu, co wigze si¢ z uswiadomieniem sobie istoty procesu uczenia si¢ oraz
jego wihasciwosci. Samouk musi zna¢ réznice pomiedzy poszczegolnymi wiasci-
wosciami tresci przedmiotowych. Czgstym bledem uczniow jest taki sam sposob
nauki wszystkich tre$ci przedmiotowych i brak réznicowania metod uczenia si¢
zaleznie od wlasciwosci tre§ciowych i struktury przedmiotu.

Nalezy rozwija¢ nie tylko umiejetno$¢ samego uczenia sie, ale i korzy-
stania z tej zdolnosci oraz jej wyrazania. Mozna to robi¢ poprzez pisanie wypra-
cowan, wyglaszanie referatéw, odpowiadanie na pytania, rozwigzywanie zadan,
uczestnictwo w dyskusjach. Osoby przystepujace do procesu samoksztalcenia po-
winny réwniez umie¢ korzystac ze sprzetow technicznych.

Niezwykle istotne jest rozbudzenie zainteresowan — razem z nimi pojawia
si¢ u uczacych si¢ motywacja do dalszego procesu samoksztalcenia oraz szacunek do
wiedzy i nauki. Dzieki temu moze rozwija¢ si¢ praca samoksztalceniowa, ktéra prze-
kracza obszar programowego ksztalcenia. Uczniowie zaczynaja wowczas korzystaé
zrdznych zrodet wiedzy, takich jak na przyktad film, radio, telewizja, kino, teatr, wy-
stawy czy muzea. Niezbedna jest tutaj pomoc uczniom w rozrdznieniu elementéw
informacyjnych, rozrywkowych i oswiatowych w zZrédfach samoksztalcenia.

Kolejny zakres wdrazania do samoksztalcenia to przygotowanie do sa-
modzielnego korzystania z wiedzy i rozrywki, do aktywnego udzialu w zyciu
kulturalno-oswiatowym, w ktérym uczniowie beda mogli znalez¢ swoje miejsce.
Dzigki temu samoksztalcenie spetnia bardzo wazna funkcje: ochrania przed zapo-
mnieniem zdobytej wiedzy i umiejetnosci, poniewaz zapewnia dalsza aktywnos¢
umystowy oraz przyczynia si¢ do rozwoju osobowosci'.

Kwestig wartg zaznaczenia jest wiek, w ktérym jednostka powinna przy-
stapi¢ do samoksztalcenia. Wielu autoréw pomija t¢ sprawe, niektérzy wspomina-
ja przy tym temacie wylacznie o osobach dorostych. Pojawiajg si¢ jednak i glosy,
wedlug ktoérych samoksztalcenie powinno rozpoczynac si¢ juz w szkole podsta-

150 J. Pétturzycki, Dydaktyka..., op. cit.
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wowej i obejmowac¢ mlodszy wiek szkolny. Anna Brzezinska uwaza, ze konieczne
jest przygotowywanie do samoksztalcenia juz od najwczesniejszych lat pobytu
w szkole''. Franciszek Urbanczyk twierdzi, ze ,,samoksztalcenie powinno by¢ na-
turalnym przedtuzeniem szkolnego procesu wychowania i ksztalcenia, dlatego rze-
czg konieczng jest wdrazanie do niego dzieci i mlodziezy w trakcie nauki w szko-
le”'*2. Leon Wytyczak z kolei sadzi, iz juz mlodszy wiek szkolny jest odpowiedni,
aby wdraza¢ uczniéw do ,,umiejetnosci racjonalnego i samodzielnego uczenia sie,
aby byli przygotowanie do podjecia ksztalcenia na wyzszym poziomie”. Twierdzi, ze
»nauka uczenia si¢ od klasy pierwszej to zarazem jeden z niezbednych warunkéw
intensyfikacji i racjonalizacji procesu studiowania w szkole wyzszej”'>.

Literatura przedmiotu oraz zalecenia o§wiatowe mowig o tym, ze wdraza-
nie uczniéw do samoksztalcenia, czyli do samodzielnego uczenia sie, jest jednym
z celow realizowanych przez nauczyciela edukacji elementarnej. Umiejetnos¢
samodzielnego nabywania wiedzy utatwi dziecku osiggniecie sukcesu szkolnego
oraz pomoze mu poradzi¢ sobie w Zyciu'*.

Jolanta Flanz podaje propozycje dla nauczycieli, jak maja przygotowa¢
siebie do procesu wdrazania do samoksztalcenia uczniéw. Uwaza ona, Ze nauczy-
ciele powinni ksztalci¢ si¢ i podnosi¢ swe kwalifikacje w sposéb permanentny;,
ustawiczny — oczywiscie dla dobra uczacego sig, a nie dla awansu zawodowe-
go. Powinni by¢ réwniez $wiadomi zadan edukacyjnych, ktére maja realizowac.
Szczegolnie wazna jest celowos¢ wdrazania ucznidéw klas poczatkowych do sa-
moksztalcenia, w sposéb nieprzymuszony i rzetelny. Nauczyciele musza zdoby-
wac wiedzg o tym, jak wdraza¢ dzieci do samoksztalcenia. Dokladna znajomos¢
publikacji dotyczacych problematyki samoksztatceniowej w tym przypadku jest
niezbedna. Nauczyciele, ktorzy beda wiedzieli, skad czerpac potrzebne wiadomo-
$ci, wskazowki dla efektywnej pracy i wzorce postepowania, beda potrafili wybraé
i stosowac te z nich, ktdre przyniosa najwieksze korzysci i najskuteczniej pozwo-
la wdraza¢ uczniéw do samodzielnego uczenia si¢. Systematyczne korzystanie
z wielu zrédet informacji na zajeciach i odpowiedni ich dobér pomaga realizowa¢
proces nauczania: ksztaltowa¢ pozadane postawy poznawcze, stymulowac aktyw-
nos$¢ wszelkiego rodzaju, w tym takze aktywnos$¢ samoksztalceniowa. Wazne jest,

151  A. Brzezifiska, Przygotowanie uczniéw do samoksztalcenia w procesie nauczania, ,Zycie szkoty” 1976, 2, 12.

152 E Urbanczyk, Dydaktyka dorostych, [w:] S. Karas, Dydaktyka oswiaty pozaszkolnej, wyd. Instytut
Technologii Eksploatacji, Warszawa-Radom 1973, s. 456.

153 L. Wytyczak, Z problematyki wdrazania uczniéw do samoksztalcenia w procesie nauczania, Wydawnic-
two Uczelniane WSP, Rzeszow 1977, s. 11-15.

154 J. Flanz, Wdrazanie dzieci do samoksztatcenia-aspekty teoretyczne i praktyczne, Wydawnictwo Edukacyjne
»~AKAPIT” s.c., Torun 2008.
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aby nauczyciele czesto stwarzali na zajeciach sytuacje zachecajace dzieci do samo-
dzielnego uczenia sie. Powinni to robi¢ po to, aby wytworzy¢ u ucznia potrzebe
korzystania ze znanych zrédel informacji. Dziecko nabierze wéwczas przekona-
nia, Ze umiejetne ich wykorzystanie przyniesie efekty w postaci przyswojenia wie-
dzy. Dzigki temu uczen sam chetniej podejmie proby samoksztalceniowe i bedzie
przekonany o celowosci ich stosowania'®.

Wspomniana autorka opisala réwniez propozycje wdrazania uczniéw do
samoksztalcenia skierowane dla ich rodzicéw. Z literatury pedagogicznej wynika
bowiem, iz sytuacja i atmosfera rodzinna, warunki materialne, kulturalne i spotecz-
ne, w jakich dziecko dorasta, maja wpltyw na jego powodzenie w edukacji szkolne;j.
Rodzice i opiekunowie w trosce o dobre przygotowanie swojego dziecka do samo-
ksztalcenia powinni poswieca¢ swojemu dziecku jak najwiecej czasu, efektywnie po-
$wiecajac go zaspokajaniu potrzeb poznawczych dziecka. Dzigki temu moga by¢ ob-
serwatorami rozwoju umystowego mlodego czlowieka i pomaga¢ mu w rozbudzaniu
zainteresowan. Powinni mie¢ réwniez §wiadomos¢ celowosci przygotowania dziecka
do samoksztalcenia. Rodzice rozumiejacy istote samoksztalcenia, znajacy korzysci,
jakie przyniesie umiejetno$¢ samodzielnej pracy, beda do niej zacheca¢ dziecko i na-
gradzac je. Przygotowanie do samoksztalcenia stanie sie dla nich wartoscig. Rodzice
powinni réwniez wyposazy¢ dom w rozmaite zZrédta informacji i nauczy¢ swoja po-
cieche z nich korzysta¢, gdyz pomaga to uswiadomieniu sobie przez dziecko faktu,
ze istnieje wiele $ciezek docierania do potrzebnych informacji. Znajdujace si¢ w oto-
czeniu albumy, ksigzki, programy komputerowe, filmy sprzyjaja stymulowaniu zain-
teresowan poznawczych u uczniéw w mtodszym wieku szkolnym, a w konsekwencji
wzmacniajg checi samodzielnego zdobywania wiadomo$ci i wiedzy.

Kazdy rodzic powinien udziela¢ madrej pomocy podczas podejmowa-
nia przez dziecko préb samoksztalceniowych. Nie moze ona polega¢ na podaniu
dziecku gotowego rozwigzania zadania. Rodzice powinni wskaza¢ dziecku zrodto,
z ktérego moze ono czerpaé informacje, zachgca¢ je do samodzielnej pracy, uczy¢
sposobow zdobywania wiedzy, a takze zapewni¢ mu wlasne miejsce do pracy w
domu, co pozwoli na wlasciwg organizacje procesu samoksztalcenia. W takim
miejscu do nauki powinno gromadzi¢ sie¢ podstawowe pomoce naukowe. Warto
zaznaczy¢, ze w dobie Internetu i programéw komputerowych komputer nie po-
winien by¢ jedynym wyposazeniem miejsca pracy dziecka. Jednostka, ktéra ma
wlasne zacisze urzadzone wedlug wlasnych upodoban bedzie chetnie w nim prze-
bywata i przypuszczalnie wczesniej rozwinie swoj proces samoksztalceniowy'**.

155 Ibidem.
156 Ibidem.



142 PRZEMYSEAW ZIOLKOWSKI

5.6. Stadialny model rozwoju samoksztalcenia

Samoksztalcenie jest umiejetnoscia, ktora cechuje wysoki stopien zlozo-
nosci, wymagajaca od uczniéw wysitku i determinacji w jej opanowaniu i stoso-
waniu. Moze jg przyswoic¢ kazdy. Jednakze opanowanie tej umiejetnosci jest zroz-
nicowane, na co wskazuje stadialny model rozwoju samoksztatcenia SSDL.

Tab. 6. Stadialny model rozwoju samoksztalcenia

Stadium Uczacy sie Nauczajacy Przyklad

Stadium 1 | Zalezny Autorytet, trener Szkolenie z natychmiastowa informacja
zwrotng; ¢wiczenia, wyklad informacyj-
ny; przezwyciezanie oporu, niecheci

i niedostatkoéw uczacych sie

Stadium 2 | Zainteresowany Motywujacy, przewodnik | Szkolenie z natychmiastowg informacjg
zwrotng; ¢wiczenia, wykfad informacyj-
ny; przezwyciezanie oporu, niecheci

i niedostatkéw uczacych sie

Stadium 3 | Zaangazowany Facylitator Dyskusja wywolana przez nauczyciela,
ktéry uczestniczy w niej na prawach
réwnorzqdnego uczestnika; seminarium;
projekty grupowe

Stadium 4 | Samoksztalcacy si¢ Konsultant, wskazujacy Praktyki, dysertacje, praca indywidualna
(mozliwosci) badz samoksztatcenie grupowe

Zrédto: G. Grow, Teaching Learners to be Self-Directed,
http://www.longleaf.net/ggrow/SSDL/Model. html#Figurel [dostep: 02.01.2020 r.].

W stadium pierwszym uczacy si¢ potrzebuja autorytetu, ktéry udziela im
wskazowek. Traktuja nauczyciela jako eksperta. U kazdego ucznia istnieje roz-
ny stopien zaleznosci od nauczyciela, jednak na tym etapie uczniowie nie maja
wystarczajacej wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia. Nauczyciel wchodzi tutaj
w role trenera i eksperta w danej dziedzinie, ktéry musi stanowic¢ autorytet i zdoby¢
zaufanie. Uczniowie najlepiej czujg sie, kiedy srodowisko nauki jest dobrze zorga-
nizowane, a samo nauczanie ma przejrzysta strukture, jasno okreslone cele i odpo-
wiednie sposoby ich osiggania. To nauczyciel musi je ustanowi¢ i nauczy¢ swoich
uczniéw specyficznych umiejetnosci, ktére sg precyzyjnie zdefiniowane. W tym sta-
dium stosuje si¢ wiele metod i technik behawioralnych, ktdre czgsto nazywane jest
»przelewaniem” wiedzy w uczniéw. Dla wielu nauczycieli moze to stanowi¢ trud-
nos¢ i by¢ ograniczajace. Nie nalezy jednak tego krytykowa¢, jedli jest dla uczniow
odpowiednie i pomaga im si¢ uczy¢ oraz uniknac¢ stalej zaleznosci od nauczyciela.
Stoi to réwniez w opozycji do podejscia bardziej progresywnego, humanistycznego,
ktore jest stosowane w przypadku edukacji dorostych. Nauczyciel tutaj musi jednak
starac si¢ przygotowac uczniéw do wejscia na wyzszy poziom samoksztalcenia.
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W stadium drugim uczniowie wykazuja zainteresowanie nauka, s chet-
ni do wykonywania zadan oraz dostrzegaja cel swoich dziatan. Nauczyciel prze-
konuje, motywuje, wspiera. Uczniowie dajg si¢ prowadzi¢ dzigki temu, ze rozu-
mieja wskazowki nauczyciela lub ze wzgledu na sympatie do niego. Nauczyciel
wskazuje konkretne rezultaty i korzysci umiejetnosci, ktére uczniowie powinni
naby¢. Powinien uzywaé pochwal, aby da¢ motywacje zaréwno zewnetrzng, jak
i wewnetrzna. Jego zadaniem jest takze przygotowanie do wigkszej umiejetnosci
samoksztalcenia. Robi to poprzez ¢wiczenie z uczniami samodzielnego stawia-
nia celéw, rozpoznawanie stylow uczenia si¢, motywowanie, stawianie wysokich
standardéw. Na tym etapie nauczenie jest dos¢ dyrektywne, ale potrzebne, gdyz
uczniowie majg styczno$¢ z nowym i trudnym jeszcze dla nich materiatem.

W stadium trzecim uczacy si¢ maja juz wiedzg i umiejetnosci oraz twier-
dza, ze odnoszg korzysci z wlasnej edukacji. Czgsto sami siegaja do réznych
zrodel i poglebiaja swoja wiedze, jednak moga potrzebowal jeszcze wsparcia
w zakresie poczucia wlasnej skutecznosci i wiary w siebie. Na tym etapie powinni
naby¢ rowniez wigksza zdolnos¢ do wspdlpracy i uczenia sie od innych. Waz-
na jest dla nich wiedza o tym, jakich strategii uczenia si¢ uzywaja, oraz metapo-
znanie. Moga uczy¢ sig, jak czerpac korzysci z doswiadczen zyciowych wlasnych
i innych ludzi. Rozwijaja krytyczne myslenie i inicjatywe. Na kazdym etapie moga
uczy¢ sie wspélnie z innymi, jednak jesli beda robi¢ to w tym momencie, woéwczas
uzyskaja najwieksze korzysci niz na innych etapach. Uczniowie coraz bardziej
angazuja sie w samodzielne podejmowanie decyzji. Nauczyciel w tym stadium
jest w pewnym sensie jednym z uczestnikow procesu uczenia sie. Odpowiada za
dbanie o komunikacje w grupie i wykorzystywanie przez uczniéw umiejetnosci,
ktore nabyli. Przedstawia tematy, ktore s3 juz znane, ale zacheca jednoczesnie
do rozwazania kwestii spornych i kontrowersyjnych. Dostarcza réznych technik
i metod, ktére umozliwiajg wicksze zaglebianie si¢ w temat. Dzieli si¢ rdwniez
wlasnymi doswiadczeniami. Musi pomaga¢ uczniom stawac si¢ coraz bardziej
niezaleznymi. Nie ustala samodzielnie standardéw edukacyjnych, tylko negocjuje
i ustala je razem z uczniami na podstawie wymagan programowych. Na tym eta-
pie nalezy stosowac projekty, ktére daja duza swobode wykonania. Powinno to
by¢ jednak poprzedzone spisaniem kontraktu edukacyjnego, kryterium oceny; list
zadaniowych, ktére pomogga $ledzi¢ postepy w realizacji projektu. Zdobycie przez
uczniéw wiekszych zdolnosci w zakresie stawiania celéw i organizowania tempa
pracy pozwoli na rozwigzywanie bardziej skomplikowanych zadan oraz na wigk-
sza swobode. Najwazniejsze na tym etapie jest, aby uczniowie wiedzieli, jakich
tresci majg si¢ uczy¢ i w jaki sposéb maja to robic.

W stadium czwartym uczniowie sami ustanawiajg cele oraz korzystaja
z pomocy réznych zrodel, ekspertow, instytucji, aby je osiggna¢. Wielu uczniow
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pomimo tego, ze s3 niezalezni, potrzebuje towarzystwa innych oséb, dlatego
czesto tworza oni grupy samoksztalceniowe. Sg zdolni do kierowania wlasnym
procesem uczenia si¢ oraz do osiggania efektéw. Doskonalg swe umiejetnosci
w zakresie zarzadzania czasem, zdobywania oraz selekcji informacji, samoewalu-
acji. Na tym etapie cze$¢ uczacych sie moze czerpa¢ wiedze od nauczyciela, jed-
nak wigkszos¢ najlepiej uczy si¢ warunkach autonomii. Nauczyciel stosuje w tym
stadium podejscie skoncentrowane na uczniu. Gléwnym celem tego etapu jest
uczynic z ucznia dojrzalego twdrce oraz mistrza w wykonywaniu okreslonej prak-
tycznej umiejetnosci. Nauczyciel musi uwazaé, aby nie zdominowac ucznia, ktory
na tym etapie jest najbardziej skupiony na zadaniu, codziennym zyciu i kontakcie
z innymi uczacymi si¢. Nauczyciel monitoruje postepy uczniéw, jednak z czasem
stara sie, aby weszli oni na wyzszy poziom samoksztalcenia i nauczyli sie sami
obserwowac oraz kontrolowa¢ efekty swojej pracy. W przypadku ksztalcenia in-
stytucjonalnego takie pelne ksztalcenie nie jest wymagane. Giéwny cel tego etapu
stanowi uniezaleznienie si¢ uczniéw od nauczyciela i sprawienie, ze sami beda
chcieli i starali sie zdobywa¢ wiedzg'’.

5.7. Warunki powodzenia w samoksztalceniu

Jozef Polturzycki wyréznit trzy warunki powodzenia w pracy samo-
ksztalceniowej. Pierwszym istotnym warunkiem jest samodzielnoé¢. Wystepuje
ona wtedy, gdy osoba samoksztalcaca si¢ samodzielnie wykonuje prace i dobie-
ra do jej realizacji odpowiednie formy i metody, kontroluje przebieg i ocenia re-
zultaty. Nastepnie autor wyroznia $wiadome dazenie do realizacji wytyczonego,
konkretnego celu. Osoba podejmujaca samoksztalcenie pragnie uzyska¢ wiedze
z poziomu szkoly podstawowej, $redniej i wyzszej, staje si¢ to dla niej celem, ktory
chce osiagnac. Specyfika samoksztalcenia jest jednak jego dynamizm i stopniowy
rozwdj w trakcie realizacji, tak wigc osoba, ktorej poczatkowym celem bylo skon-
czenie szkoly $redniej, moze zapragna¢ is¢ na studia. Trzecim warunkiem jest
opanowanie (w szkole podstawowej i w pierwszych latach na kolejnym poziomie
edukacji) podstawowego zakresu wiedzy, rozwiniecie zainteresowan i pasji oraz
wdrozenie do pracy umystowej. Sa to podstawy do rozwijania samoksztalcenia'*®.

Wazne jest, aby istote procesu samoksztalcenia opiera¢ na naukowej or-
ganizacji procesu ksztalcenia, stosujac przy tym techniczne srodki dydaktyczne.
Samouk powinien najpierw skorzystac z oferty placowki oswiatowej badz uczelni,
ktore proponuja gotowy program ksztalcenia, organizacje i metody jego realizacji.

157  A. Frackowiak, Ustawiczne samoksztalcenie, ,E-mentor”, 2005, 5, 12, s. 65-69.

158 J. Pélturzycki, Ucz sie..., op. cit.
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Dzieki temu warunek samodzielnosci taczy sie ze sSwiadomg pomoca oswiatows.
Jest to bardzo korzystne dla powodzenia w samoksztalceniu. Takze réznorodny
zestaw $rodkow masowego przekazu i srodkow dydaktycznych pomaga w sku-
tecznym samoksztalceniu, niezaleznie od pomocy placéwek oswiatowych.

Na powodzenie w pracy samoksztalceniowej majg réwniez wplyw ta-
kie czynniki jak: odpowiednia organizacja pracy samoksztalceniowej w domu,
dobor odpowiednich $rodkéw do osiggniecia celu, dobor zrédet i metod samo-
ksztalcenia. Powodzenie w tym obszarze zalezy takze od stanu zdrowia osoby
uczacej sie, kondycji psychicznej i materialnej, samokrytycyzmu i samokontroli,
umiejetnosci koncentracji, poprawnego rozumowania oraz planowania pracy sa-
moksztalceniowe;j'”.

5.8. Warunki pracy samoksztalceniowej

Istotnym warunkiem w pracy samoksztalceniowej jest jej poprawna or-
ganizacja i realne planowanie. Organizowanie takiego procesu nalezy rozpoczaé
od przeanalizowania dotychczasowego sposobu uczenia si¢. Plan pracy samo-
ksztalceniowej powinien by¢ natomiast celowy, wykonalny, operatywny, ela-
styczny oraz szczegotowy.

Samoksztalcenie wdomu jest efektywniejsze, jesli wystepuje tu mozliwosé
korzystania z oddzielnego pokoju badz czesci pokoju we wspdlnym pomieszcze-
niu. Niezaleznie jednak od warunkéw panujacych w domu, musi obowigzywac
zasada stalego miejsca nauki. Warsztat pracy powinien by¢ zorganizowany tak,
aby sprzyjal procesowi samoksztalcenia. Nie ma tu jednak konkretnych wytycz-
nych, ze wzgledu na rézne warunki mieszkaniowe 0séb uczacych si¢. Miejsce to
jednak musi by¢ wygodne i wyposazone w biurko (stdt), krzesto (fotel), szafe,
potke badz regal na ksigzki. Biurko badz st6f musza by¢ odpowiednio o$wietlo-
ne, a $wiatto powinno padac z lewej strony. Optymalna temperatura w pomiesz-
czeniu powinna wynosi¢ 18-20°C. Wyzsza powoduje znuzenie, a nizsza wpltywa
niekorzystnie na system nerwowy. Pomieszczenie powinno by¢ wywietrzone.
Korzystne sg jasne, pastelowe kolory $cian, takie jak zielony groszek, perfowy,
jasny zotty. Wazne jest, aby zadbac¢ o ograniczenie halasu, poniewaz zwigksza on
liczbe bledow i powoduje zmeczenie, bol glowy, a takze zmniejsza koncentracje
uwagi. Niektérym ludziom stuchanie cichej muzyki pomaga w zapamietywaniu.
Jest to kwestia indywidualna. Wiaczony telewizor moze jednak dekoncentrowa¢
przy nauce, gléwnie poprzez zmiany natezenia $wiatla oraz prowokuje do spo-
gladania w ekran.

159  S. Kara$, Sztuka..., op. cit.
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Higiena samoksztalcenia ma istotne znaczenie. Wskazuje na zagrozenia
towarzyszace tej pracy, jesli jest ona realizowana w nieodpowiednich warunkach,
wbrew normom i regufom oraz wedtug btednie skonstruowanego planu. Kazda
praca, jedli jest wykonywana w sposéb nieodpowiedni, bez liczenia si¢ z wlasnymi
mozliwosciami psychicznymi, fizycznymi i materialnymi, moze sta¢ si¢ szkodliwa.

Prace samoksztalceniowg moze zakldci¢ lub uniemozliwi¢ stan zdrowia
samouka. Stany psychofizyczne takie jak zmeczenie, znuzenie, ostabienie oraz stan
napiecia miesniowego moga wplynac na ograniczenie zdolnosci do skutecznego
uczenia si¢. Jesli nauka trwa zbyt dtugo, wowczas obcigzenie umystu jest mozliwe
tylko do pewnych granic, ktérych przekroczenie powoduje reakcje samoobrony
organizmu w postaci zmeczenia. Czas jego pojawienia jest rézny. Zalezy to przede
wszystkim od ukladu nerwowego i podatnosci danej jednostki oraz od warunkow
otoczenia. Pierwsze objawy zmeczenia to zwykle zaburzenia koncentracji, uwagi
i sprawnosci psychomotorycznej. Czgsto pojawia si¢ takze zmeczenie fizyczne.
Nie nalezy ich lekcewazy¢, poniewaz w konsekwencji moga prowadzi¢ do wy-
stapienia powazniejszych objawdw, takich jak: uposledzenie funkcjonowania réz-
nych narzadéw (gléwnie ukladu nerwowego), zmniejszenie sprawnosci koordy-
nacji i precyzji ruchow, bol i sztywnos$¢ migsni.

Istnieje podzial Zrodet zmeczenia na te o charakterze powszechnym oraz
o charakterze indywidualnym, wtasciwe dla konkretnych oséb. Do pierwszej gru-
py mozna zaliczy¢ ograniczong odpornos¢ systemu nerwowego na bodzce. Jesli
pracy umyslowej towarzysza nieodpowiednie warunki higieny, woéwczas objawy
zmeczenia pojawiaja sie bardzo wcze$nie. W przypadku indywidualnych zrédet
zmeczenia, gléwng przyczyna ograniczajaca mozliwosci intelektualne jest nad-
wyrezanie sytemu nerwowego poprzez nieprzestrzeganie zasad racjonalnego go-
spodarowania wlasnymi sitami i mozliwosciami. Zrédtem zmeczenia moze by¢
takze brak odpowiedniego przygotowania do samodzielnego uczenia sie, ktory
moze przejawiac sie na przyktad poprzez nieodpowiednie nastawienie wewnetrz-
ne, poziom wyksztalcenia, nieumiejetno$¢ samodzielnego uczenia sie, stuchania
i czytania ze zrozumieniem, notowania. Przyczyng moze by¢ takze brak zaintere-
sowania okreslong tematyka, przedmiotem. System nerwowy uruchamia sygnali-
zacje obronna, nastgpuje nieche¢ do myslenia i pragnienie odpoczynku.

Przemeczenie wystepuje wowczas, gdy uczucie zmeczenia jest przewlekle
i nie mija nawet po odpoczynku. Stanowi konsekwencje zapracowania i wyczer-
pania. Chroniczne przemeczenie jest chorobg, ktérg trzeba leczy¢. Stan ten cha-
rakteryzuje si¢ zazwyczaj uciskiem glowy, niemoznoscia skupienia uwagi i ocie-
zalo$cig myslenia. Cztowiek przemeczony moze fatwo si¢ irytowac, co ujawnia si¢
w czegstym podnoszeniu glosu, gestykulacji, drzeniu rak, nieprawidtowym odde-
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chu i tzw. ,nerwowym ziewaniu”. U os6b przemeczonych oslabiona jest réwniez
odpornos¢. Uczenie si¢ w takim stanie jest bezcelowe.

Znuzenie z kolei to szczegolny rodzaj zmeczenia, ktory charakteryzuje sie
brakiem gotowosci lub checi do wysitku. Ten stan moze wystepowac bez wyrazne;j
przyczyny. Jego przebieg jest bardziej przewlekly niz zmeczenia i nie mozna sig¢
go pozby¢ poprzez wypoczynek. Przyczyna pojawienia si¢ znuzenia najczesciej
jest jednak nieprzestrzeganie zasad racjonalnej organizacji pracy i wypoczynku,
nauka w nieprzewietrzonym pomieszczeniu, wdychanie dymu tytoniowego, pra-
ca umystowa w hatlasie. Pojawienie si¢ objawdw znuzenia powinno skloni¢ dang
jednostke do rewizji przyjetego rozkladu dnia pracy. Konsekwencja powinno by¢
zwiekszenie czasu na wypoczynek, a zmniejszenie czasu pracy umystowe;.

Zapobieganie zmeczeniu, przemeczeniu i znuzeniu jest mozliwe przede
wszystkim wtedy, gdy tryb Zycia ma charakter unormowany i regularny. Nalezy
wigc odpowiednio rozporzadza¢ czasem na prace, rozrywke, sen i odpoczynek, pra-
widlowo si¢ odzywiac oraz umiejetnie radzi¢ sobie z nieprzyjemnymi emocjami.

Zmeczeniu mozna zapobiec prostymi $rodkami naturalnymi, bez wia-
czania $rodkéw farmakologicznych. Wydajnos¢ umystowa przez dlugi czas po-
magaja zachowac kapiel, sport, glebokie oddychanie na §wiezym powietrzu. Przy
pojawieniu si¢ pierwszych objawéw zmeczenia nalezy przerwaé nauke, gdyz
w przeciwnej sytuacji bedzie sie traci¢ czas i sity na prézno. Podczas nauki wazne
jest robienie krétkich przerw, ktére uwalniajg organizm od otoczenia, w ktérym
sie uczy, a zarazem nie wytracaja go z usystematyzowanej pracy. Wedlug lekarzy
z kazdej godziny pracy umystowej nalezy przeznaczy¢ od 5 do 15 minut na przerwe,
w takcie ktdrej trzeba przewietrzy¢ pomieszczenie. Zaleca si¢ takze wykonanie kilku
¢wiczen gimnastycznych. Duzo daje juz sama zmiana pozycji na inng niz ta, w kto-
rej wykonywana jest praca. Najskuteczniej i najszybciej jednak odpoczywa sig, wdy-
chajac gleboko przez kilka minut §wieze powietrze. Wazne jest, aby praca i przerwy
nastepowaly po sobie rytmicznie, wowczas daje to najlepsze efekty.

W przypadku przemeczenia i znuzenia nalezy bezwzglednie przerwac
prace umyslowg na czas wskazany przez lekarza. Konieczna jest takze zmia-
na bodzcow. Ciekawa muzyka, wycieczka, ksigzka, rozmowa lub film pomagaja
wyrwac si¢ ze stanu przemeczenia i znuzenia. Szczego6lnie wskazane jest w tym
przypadku wykonywanie ¢wiczen sportowych. To wszystko po pewnym czasie
pozwoli na powrét do dobrej formy umystowe;.

Wypoczynek jest niezbedny, aby praca umystowa byta efektywna. Moze
on wystepowaé w formie biernej lub czynnej. Wypoczynek bierny to na przy-
ktad sen, ogladanie telewizji, czytanie ksigzki badz stuchanie radia. Wypoczynek
czynny polega przede wszystkim na czasowej zmianie zainteresowan. Dobrze,
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jesli wigze sie on z aktywnoscig fizyczng, szczegdlnie na swiezym powietrzu. Bar-
dzo dobrym odpoczynkiem moze by¢ wykonywanie pracy fizycznej, takiej jak na
przyklad praca w ogrodzie czy tez sprzatanie.

Sen to podstawa prawidlowego funkcjonowania organizmu. Pozbawie-
nie snu, nawet w sytuacji kiedy zachowuje si¢ zdrowe i pelnowartosciowe od-
zywianie, sprawia, ze po 10-15 dniach jest sie¢ mocno wyczerpanym nerwowo.
Potrzebna ilo§¢ snu zmienia si¢ wraz z wiekiem. Do 15. roku zycia cztowiek powi-
nien przesypiac¢ 9-11 godzin, do 50. roku zycia 7-8, a po 50. roku zycia wystarczy
5-6 godzin snu. Ludzi dorostych obowiazuje regula: kto §pi 5-6 godzin na dobe
zamiast 8, ten nastgpnego dnia zuzyje okolo 25% wiecej energii, aby wykonac to,
co moglby zrobi¢ po 8 godzinach snu.

Chroniczne niedosypianie skutkuje zaburzeniami w sferze emocjonalnej
oraz zwigksza podatnos¢ na dzialanie stresoréw. Skutki dlugotrwatego niedoboru
snu i chronicznego zmeczenia s3 niebezpieczne dla zdrowia oraz prowadza do
zaburzen w funkcjonowaniu wielu narzadéw kontrolowanych przez ukiad ner-
wowy. Moga przyczynia¢ si¢ w znacznym stopniu do zaburzen o podfozu ner-
wicowym, nadmiernego wydzielania sokéw trawiennych, do choroby wrzodo-
wej zolgdka lub dwunastnicy, do stanéw spastycznych drég zoétciowych i jelit, do
czestych bolow brzucha, ktére po dtuzszym odpoczynku mijaja. Moga prowadzi¢
takze do zaburzen w funkcjonowaniu uktadu sercowo-naczyniowego.

Sposéb odzywiania ma duze znaczenie dla funkcjonowania moézgu.
Pokarm moze nas pobudzi¢ do pracy badz wywola¢ sennos¢, poprawic badz po-
gorszy¢ nastrdj. Wazne jest, aby $niadanie zawieralo malo tluszczow i weglowo-
danéw. Cukry proste i skrobia podnosza w moézgu poziom serotoniny, ktéra moze
mie¢ dzialanie uspokajajace, a wigc mozna w ten sposéb obnizy¢ normalny po-
ranny szczyt energii. Mozna wypic filizanke kawy badz herbaty, gdyz zawieraja ko-
feine, ktora wptywa pozytywnie na myslenie, procesy pamigciowe oraz zwigksza
zdolno$¢ do pracy. Nie nalezy jednak przesadzac z jej iloscig. W porze obiadowej
najlepiej unika¢ pokarméw bogatych w weglowodany - moga one powodowa¢
senno$¢, apatie, trudnosci w skupieniu si¢ i mysleniu. Warto siega¢ po produk-
ty zawierajace duzg ilo$¢ biatka. Bialko zwierzece i roslinne, owoce, warzywa to
najlepsze skladniki dan obiadowych. Korzystnie wptywaja na pamigc i zdolno$é
uczenia si¢. Jesli energia w nocy nie jest nam potrzebna do uczenia sig, nalezy przy
kolacji unika¢ pokarméw biatkowych. Tutaj wskazane jest przyrzadzanie potraw
zawierajacych weglowodany.

Ogoélnie nalezy zrezygnowac z jedzenia duzej ilosci tluszczow zwierze-
cych, nie przesala¢, nie objadac sie, stosowaé ziotowe przyprawy, jes¢ tyzke oli-
wy lub oleju dziennie, kawe lub herbate pi¢ gorzka, wybieraé pieczywo razowe
z ziarnami soi lub stonecznika, unika¢ dan zawierajacych cholesterol, pi¢ przego-
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towane mleko i jes¢ mleczne przetwory oraz wybiera¢ dania niskokaloryczne, ale
o duzej wartosci energetycznej. Wazne jest, aby jedzenie byto réznorodne.

Biorytmy réwniez maja wplyw na proces samoksztalcenia. Najwieksza
skuteczno$¢ uczenia si¢ wystepuje w godzinach od 10:00 do 11:00. Najwyzszy po-
ziom wydajno$ci umystowej wystepuje w $rode, od czwartku stopniowo obniza
sie, a nieco podwyzsza si¢ w sobote; najnizszy wystepuje w poniedziatek i w pia-
tek. Réwniez pogoda moze znaczaco wplywac na wydajnos¢ — wiek oraz indywi-
dualna czulo$¢ na bodzce przyczyniaja sie do tego, w jakim stopniu aura wplynie
na jednostke. Poziom wydajnosci umystowej jest najwyzszy w wieku 18-28 lat'®.

Wiedza na temat tego, w jakich warunkach powinno si¢ uczy¢, jak od-
zywia¢ si¢ zdrowo oraz jaki wpltyw maja biorytmy na skutecznos¢ procesu sa-
moksztalcenia, jest niewatpliwie przydatna. Stosowanie si¢ do wszelkich zalecen
moze wplyna¢ na efektywno$¢ nauki.

5.9. Metapoznanie w samoksztalceniu

U ludzi wystepuja roznice pod wzgledem oceny poziomu opanowania
przez siebie materialu w czasie uczenia si¢. Flavell przeprowadzil eksperymenty,
ktére wskazaly, ze to, na ile dana osoba ocenia rezultaty wlasnego uczenia sig,
zalezy od stopnia, w jakim u$wiadamia sobie procesy poznawcze w trakcie opa-
nowywania nowej wiedzy i umiejetnoéci. Wyzej wymieniony autor wiedze¢ odno-
szaca si¢ do zjawisk poznawczych okreslit jako metapoznanie. Wyrdznit on trzy
jej komponenty: wiedze o procesach poznawczych, cele i strategie stosowane, by
usprawnic ich przebieg, oraz do$§wiadczenie zwigzane z tymi procesami. Do wie-
dzy metapoznawczej procz wiedzy o procesach poznawczych zalicza sie rdwniez
wiedze o zadaniu, ktére jest do wykonania, wiedz¢ o wymaganiach, jakie trzeba
spelni¢, aby je wykona¢, oraz wiedze¢ o strategiach, ktére pozwola na realizacje
okreslonych celéw w tego typu zadaniach. Do$wiadczenie metapoznawcze to
»$wiadome doswiadczenia poznawcze lub afektywne, ktore towarzyszg przed-
siewzieciom intelektualnym i ich dotyczg™®'. Cele i zadania wyznaczajg efekty
przedsiewzig¢ poznawczych. Strategie to dzialania podejmowane, aby te cele osia-
gnaé. W modelu Flavella najwazniejsze s3 doswiadczenia poznawcze. Pelnig one
bowiem role czynnika ksztaltujacego wiedzg osoby o sobie jako o uczniu i wply-
wajg na stawianie sobie przez nig celéw i wybieranie sposobu ich realizacji'®.

160 Ibidem.

161 A. Studenska, Cechy indywidualne i czynniki srodowiskowe a autonomia uczenia si¢, Wydawnictwo
Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2016, s. 906.

162 Ibidem.
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Badania M. Ledzinskiej pokazaly, ze wykorzystanie strategii metapoznaw-
czych jest zwigzane z inteligencja ogolng. Poziom wyboru strategii pamieciowych
i poznawczych, kontrola dziatania i dokonywanie zmian, jesli dane strategie nie
przynosza spodziewanych efektéw, byl wyzszy u uczniéw o wysokim poziomie
inteligencji ogo6lniej niz u uczniéw, ktérych dany poziom byl niski'®.

Metauczenie si¢ to wiedza, proces i postawa. Wiedza o sobie jako o uczniu
i wymogach zwigzanych z zadaniem oraz o strategiach postepowania. Do strategii
zalicza si¢ tutaj: skupianie uwagi, planowanie, monitorowanie przebiegu uczenia
sie, wprowadzanie zmian i ocena efektow'**.

5.10. Wybrane metody samoksztalcenia

Wincenty Okon okresla metode jako ,,(...) systematycznie stosowany
sposob postepowania prowadzacy do zalozonego wyniku. Na dany sposdb po-
stepowania skladaja sie czynnosci myslowe i praktyczne odpowiednio dobrane
i realizowane w ustalonej kolejnosci”'®
w toku dzialania. Nalezy sie ich stale i wytrwale uczy¢, stopniowo dochodzi¢ do
bieglosci w stosowaniu okreslonych metod uczenia sie, a przez to do dajacego
okreslone rezultaty, wydajnego samoksztalcenia. Gléwne metody, dzigki ktérym
mozna wplyna¢ na pozytywne efekty samoksztalcenia, to racjonalne i szybkie
czytanie, umiejetne stuchanie, prawidtowe notowanie i korzystanie z konsultacji
oraz dyskusji.

Badania naukowe wykazaly, ze szybsze czytanie daje, oprocz oszczedno-
$ci czasu, réwniez lepsze rezultaty w rozumieniu czytanego tekstu. Nawyk szyb-

. Sprawnosci i umiejetnosci powstaja

kiego czytania mozna opanowa¢ dzigki odpowiedniemu treningowi. Czytajac
ksigzke, powinno si¢ stopniowo powiekszac liczbe ogarnianych naraz wyrazow -
zaczynajac od dwoch do pigciu. Na przyklad: zdanie zawierajace dwadziescia stow
nalezy podzieli¢ na dziesig¢ dwustowowych elementéw, pozniej na piec i ostatecz-
nie na cztery elementy skladajgce si¢ z pieciu stow. Na takie ¢wiczenie poswieca
sie od kilkudziesigciu do kilkunastu minut dziennie. Po kilku miesigcach tempo
czytania powinno zwiekszy¢ si¢ o 30-50% przy jednoczesnym lepszym rozumie-
niu czytanego materialu. Przy takim treningu nalezy zwrdci¢ uwage na pewne
znaczace kwestie. Po pierwsze nie nalezy wraca¢ podczas czytania do tekstu juz
przeczytanego. Wazne jest, aby nie wymawiac¢ bezdzwiecznie wyrazéw ruchami

163 M. Ledzinska, Przetwarzanie informaciji przez uczniow o zréznicowanym poziomie zdolnosci a ich postepy
szkolne, Oficyna Wydawnicza Wydzialu Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 1996.

164 A. Studenska, Cechy indywidualne..., op. cit.
165 W. Okon, Stownik..., op. cit., s. 176.
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warg. Po przeczytaniu szybko jakiej$ partii tekstu, warto zrobi¢ w pamieci krotki
przeglad najwazniejszych mysli z tekstu. Psychologowie, ktérzy zajmuja si¢ dana
tematyka, zalecajg, aby lekture rozpoczynac od tekstow fatwych i krétkich. Proces
nabywania zdolnoéci dynamicznego czytania tekstow trudnych jest stopniowy.
Nie powinno si¢ czyta¢ szybko, gdy jest si¢ zmeczonym, powinno si¢ tez systema-
tycznie przyspiesza¢ tempo czytania.

Oprocz racjonalnego i szybkiego czytania w uzyskiwaniu zadowalajacych
efektow samoksztalcenia pomaga efektywne stuchanie. Gléwny warunek dobrego
i aktywnego stuchania stanowi skupienie uwagi. Pomocne jest tutaj przygotowa-
nie si¢ do wykladu na dany temat oraz selekcja tego, czego si¢ stucha. Im lepsze
przygotowanie do tematu, tym wieksze zainteresowanie nim oraz wlasne prze-
myslenia na dany temat. Latwiej wowczas pobudzi¢ aktywnos$¢ myslowa i wia-
czy¢ sie do dyskusji. Bardzo wazng role pelni réwniez odpowiednie nastawienie
psychiczne, polegajace na checi wychwycenia tego, co méwca pragnie powiedzie¢
i przekazad. Stuchajac w umiejetny sposob, mozna sie wiele nauczy¢.

Wazna jest rowniez umiej¢tnos¢ notowania, gdyz odpowiednie notowa-
nie rozwija percepcje i pozwala na korygowanie sadéw. Notatki stuzg utrwaleniu
tresci oraz ich zadaniem jest odcigzenie pamieci od nadmiaru informacji, ktére
nie od razu trzeba przyswoi¢. Nalezy notowa¢ mysli zasadnicze, terminy i defi-
nicje, wskazéwki dotyczace metod opracowania i tego, skad nalezy czerpac in-
formacje uzupelniajace, oraz wszelkie wlasne uwagi. Zaleca si¢ notowanie skro-
tami, najlepiej sktadajacymi sie z pierwszej i koncowej litery, facznie z koncowka
gramatyczng. Kazdy powinien mie¢ swoj wlasny, zrozumialy dla niego system
skrotow.

W procesie samoksztalcenia duzo oséb korzysta z wykladéw. Mozna roz-
réznic trzy zapisy tresci wyktadu: notowanie planowe, tezowe i stenograficzne.
Notowanie planowe polega na tym, ze notuje si¢ temat wykladu i nazwy zasadni-
czych jego czgsci. Ten typ poleca si¢ osobom, ktére znajg problematyke wykladu,
natomiast odradza si¢ osobom poczatkujacym, gdyz czesto dana problematyka
jest dla nich nowa - lepsza w tym wypadku bedzie tezowa forma notowania, ktéra
polega na tym, ze obok tematu wyrdznia si¢ podzagadnienia i uzupelnia sie je de-
finicjami, wzorami i wlasnymi uwagami. Ten sposéb daje mozliwos¢ $wiadome-
go odbioru informacji oraz ich klasyfikacje i selekcje. Zostawia si¢ tutaj rowniez
miejsce dla samodzielnej pracy, szukania powigzan i uzupelnien. Ostatnia wyroz-
niona forma notowania, czyli stenograficzna, polega na prébie catosciowego zapi-
su ogolu styszanych i widzianych informacji. Sprzyja to bezmys$lnemu notowaniu,
a w nastepstwie bezmyslnemu uczeniu si¢. Stuchacze czgsto starajg sie zanotowa¢
wszystko, zazwyczaj gubigc przy tym najwazniejsze partie materiatu.
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Kolejna metoda pomagajaca w samoksztalceniu jest konsultacja. Wyraz
ten oznacza ,narade¢” badz ,pytanie”. Konsultacje odbywa sie u specjalisty z da-
nej dziedziny. Nalezy przyby¢ na nig z odpowiednim nastawieniem psychicznym,
zainteresowaniem, czynng uwagg i skupieniem. W jej trakcie nalezy prowadzi¢
notatki, w ktorych zapisuje si¢ mysli zasadnicze, nowe terminy, podstawowe fakty,
wazne informacje i polecenia, jakie otrzymuje si¢ od prowadzacego. Konsultacje
pelnig w samoksztalceniu wazne funkcje, takie jak: porzadkowanie, poglebianie
i systematyzowanie materialu, tworzenie logicznych calosci, ulatwianie recepcji
trudniejszych tresci, poje¢, zwiekszanie operatywnosci wiedzy i systematyczne
sprawdzanie jej stanu.

Dyskusja réwniez jest dobra metoda samoksztalcenia. Nalezy w niej
przestrzegac jednak waznych regul. Po pierwsze: przestrzegac kolejnosci zabiera-
nia glosu, nie przerywa¢ innym moéwigcym oraz nie przeszkadza¢ mimika. Przed
zabraniem glosu powinno si¢ starannie przemysle¢ tres¢ wypowiedzi oraz uzy-
wa¢ trafnych argumentéw. Nie nalezy réwniez ocenia¢ drugiej osoby i wypowia-
da¢ sie jedynie na dany problem, nie powinno si¢ podkresla¢ wlasnych osiggnie¢
i statusu. Podczas dyskusji nalezy skupi¢ uwage na temacie, przygotowac si¢ do
niego oraz umiejetnie notowac. Notatki z dyskusji majg by¢ czynno$cig dodatkowa
i majg pomdc samoukowi w dalszym procesie'®.

5.11. Trudnosci i bledy w samoksztalceniu

Trudnos$ci w samoksztalceniu s3 ,,stanem psychicznym cztowieka, w kto-
rym odbijaja sie okreslone sytuacje zewnetrzne, zatrzymujac go w realizacji jego
dazen™*. Wyrdznia si¢ trudnosci obiektywne i subiektywne. Obiektywne wyste-
puja wtedy, ,,gdy cztowiek zdolny do wykonywania normalnych zadan w normal-
nych warunkach staje wobec zadan lub warunkéw, ktére przekraczaja te norme’,
subiektywne natomiast wtedy, ,,gdy w sytuacji normalnej cztowiek nie moze spro-
sta¢ jej wymaganiom, gdy nie moze wykona¢ normalnych zadan w normalnych
warunkach™.

Tadeusz Tomaszewski wskazuje na cztery typy sytuacji trudnych: depry-
wacje, przecigzenia, zagrozenia i utrudnienia. Deprywacje pojawiaja si¢ wowczas,
gdy w otoczeniu jednostki nie ma niezbednych elementdw, ktore sg potrzebne do
prawidtowego funkcjonowania lub samopoczucia. Przecigzenie wystepuje wtedy,
kiedy jednostka otrzymuje zadania, ktore sa ponad jego sily i mozliwosci psy-

166 S. Kara$, Sztuka..., op. cit.
167 L. Bandura, O procesie uczenia sig, wyd. Panstwowe Zaktady Wydawnictw Szkolnych, Warszawa 1972, s. 127.
168 T. Tomaszewski, Wstep do psychologii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1973, s. 237.
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chiczne badz fizyczne. Zagrozenia maja miejsce wtedy, gdy wykonanie zadania
moze naruszy¢ stan zdrowia, opinig, pozycje spoteczng badz wartosci jednostki.
W przypadku utrudnien Tomaszewski wyréznia zadania zlozone, przeszkody, sy-
tuacje konfliktowe oraz naciski'®.

W wyniku trudnosci ludzie poszukujg nowych rozwigzan lub powstrzy-
muja sie¢ od wykonania czynnosci. Trudnos¢ da sie przezwyciezy¢ metodg prob
i bledéow badz mozna wysuna¢ problem, co motywuje do dzialania i intensyfi-
kuje procesy intelektualne. Jesli jednak nie mozna jej przezwyciezy¢, pomimo
wielokrotnych préb osiagnigcia pozytywnego wyniku, woéwczas moze dos¢ do
»hipermobilizacji’, ktora nie jest korzystna przy rozwigzywaniu trudnosci, badz
do frustracji, prowadzacej do zaniechania wykonania zadania, ucieczki, apatii
i zniechecenia'”.

Trudnosci subiektywne sa spowodowane przez czynniki wewnetrzne,
czyli sg zwigzane z samg osobg uczaca si¢. Mozna do nich zaliczy¢ niektére wia-
$ciwosci ukladu nerwowego, osobowosci i zdrowia. Uposledzenie zmystow badz
wyzszego ukladu nerwowego moze prowadzi¢ do blednych spostrzezen, malej
liczby skojarzen i klopotéw w zapamigtywaniu. Niektore trudnosci sa spowo-
dowane odmiennos$cig temperamentéw, zmeczeniem, znuzeniem oraz brakiem
w wiadomos$ciach podstawowych samoukéw. Powodem subiektywnych trudnosci
moze by¢ takze brak bodzcow pobudzajacych motywacje do nauki. Przyktadem
braku bodzcéw pobudzajacych motywacje do nauki moga by¢ problemy w $ro-
dowisku rodzinnym, napigta atmosfera w kraju, powodujaca brak mozliwosci za-
spokojenia podstawowych potrzeb materialnych i psychicznych oraz nadmierne
zaabsorbowanie innymi zainteresowaniami.

Trudno$ci w procesie samoksztalcenia mozna réwniez podzieli¢ ze
wzgledu na rozne sposoby uczenia si¢ z uwzglednieniem analizy procesu pozna-
nia. Mozna tutaj wyr6zni¢ trudnoéci w zdobywaniu wiedzy, ktére moga by¢ spo-
wodowane lukami w wiedzy podstawowej, ztym stanem zdrowia, niewlasciwym
rozumieniem stow i poje¢. Kolejny rodzaj w tej klasyfikacji to trudnosci w opano-
wywaniu umiejetnosci, wywolane np. niezdolnoscia do nasladowania danej czyn-
noéci oraz trudno$ciami z modyfikacjg juz poznanych czynnoéci. Zrédta moga
tkwi¢ rowniez w osobie uczacej si¢. Moze ona wykazywac brak zainteresowania
opanowaniem danej umiejetnosci oraz lek przed nowymi zadaniami. Moze ja
réwniez cechowac brak predyspozycji fizycznych do wykonywania konkretnego
¢wiczenia badz posiadanie uprzednio wytworzonych nawykéw, ktére majg ha-
mujacy wplyw na nauke. Osoba samoksztalcaca sie moze miec takze trudnosci

169 Ibidem.

170  S. Kara$, Sztuka..., op. cit.
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w odczuwaniu wartosci, a wigc musi ocenia¢ tresci poznawcze. Musi nauczy¢ si¢
takze odroznia¢ informacje istotne od mniej istotnych. Nierzadko ten wybor jest
polaczony z konfliktem, co moze utrudnia¢ proces samoksztalcenia. Czgstymi
trudno$ciami sa rowniez te, ktére wigzg sie z praktycznym stosowaniem wiedzy
oraz werbalizacjg pojec. Wazne jest, aby poznawac rzeczywistos¢, ktéra odpowia-
da danemu pojeciu.

W procesie samoksztalcenia, oprécz trudnosci obiektywnych czy subiek-
tywnych, wystepuja rowniez bledy. Mozna je traktowac jako ,odejscie od pra-
widlowej drogi zdobywania nowych wiadomosci i umiejetnosci”'”'. Do bledow
w samoksztalceniu zalicza si¢ uczenie niedbale i powierzchowne. Polega ono na
szybkim i powierzchownym analizowaniu materialu oraz zbyt duzym zaufaniu
do wiasnej pamieci — przyczyna tego moze by¢ brak czasu na nauke, zbyt trud-
ny program badz po prostu lenistwo samouka. Kolejnym btedem jest uczenie si¢
bez prawidfowego rozumienia opanowywanych tresci. Wiedza przez to jest czgsto
fragmentaryczna i nie ma spdojnosci logicznej — moze to by¢ skutkiem stabego
zdrowia badz niekorzystnych cech charakteru, takich jak brak wytrwatosci czy
stalo$ci we wlasnym postepowaniu. Bledem jest tez dos¢ powszechne uczenie sig
»ha termin”. Taka nauka sprawia, ze wiedza zostaje przetrzymana w pamieci bar-
dzo krétko i szybko ulega zapomnieniu. Uczenie si¢ werbalne réwniez nie jest
korzystne w procesie samoksztalcenia. Polega ono na nastawieniu samouka na
opanowanie regul, definicji, dowodoéw i zasad, bez wychwycenia istoty gldwnego
problemu. Kolejnym bledem jest uczenie si¢ ksigzkowe, czyli uczenie si¢ tresci,
ktére nie maja przetozenia w zadnym stopniu na potrzeby zycia i prace zawodo-
wa badzZ zainteresowania. Jesli wiedza nie ma przydatnosci praktycznej, wowczas
czesto ulega szybkiemu zapomnieniu.

Tak naprawde niewiele ludzi opanowalo do perfekcji sztuke samoksztal-
cenia. Wigkszo$¢ popelnia jakie$ bledy. Najwazniejsze jednak jest to, aby poznac
przyczyny, zrozumie¢ istot¢ i mechanizmy powstawania trudnosci i bledow.
Pozwoli to na ich przezwyciezenie i uporanie si¢ z nimi. Samoksztalcenie nie
moze by¢ powigzane z nadmiernym wysiltkiem i stratg czasu, ktdre nie przynosza
efektow. Wazne jest, aby dobor materialu nie przekraczal mozliwosci osoby ucza-
cej sie. Trudnosci w nauce s3 nieuniknione. Kazdy zmaga sie z nimi w mniejszym
badz wigkszym stopniu. Trzeba wytezaé swéj umysl, aby pokonywac te trudnosci
i usuwac bledy, a wtedy praca bedzie przynosita zadowalajace efekty'”.

171 Ibidem, s. 126.
172 Ibidem.



EDUKACJA FORMALNA I NIEFORMALNA W POLSCE - IDEA I DOSWIADCZENTA 155

Podsumowanie

Samoksztalcenie moze by¢ realizacjg jakiegos wlasnego ideatu osobowo-
$ci i niechby tak sie¢ dzialo, lecz wcale nig by¢ nie musi. Samoksztalcenie jest na-
tomiast zawsze nabywaniem badz kultury ogélnej, a w jej obrebie jakiejs wiedzy
i jakich$ formach dzialania, badz kultury fachowej, w zaleznosci od rodzaju zawo-
du wykonywanego przez jednostke lub oczekiwanego.

Duzy nacisk winien by¢ kladziony na rozwdj samodzielnosci i odpowied-
nich postaw w poczatkowych etapach edukacji. Gdyz to na tym etapie ksztaltuje
sie osobowos¢, charakter, rozwija sfera intelektualna, co na dalszym szczeblu roz-
woju wplywa na obranie drogi zyciowej. Niewatpliwie wazng kwestia w samonau-
czaniu jest sSwiadomos¢ jednostki, to dzigki niej wiadomo, co i w jaki sposdb chce
osiagna¢ oraz w jakim celu. Z pelng $wiadomoscig inaczej podchodzimy do da-
nego tematu, z wiekszym zaangazowaniem i bardziej odpowiedzialnie. Czlowiek
uczy si¢ przez cale zycie, ale nauka, ktérg nabywamy w tym procesie inaczej jest
odbierana w przypadku wigkszego zaangazowania plynacego z wnetrza. Jednak
najwazniejsze jest, by ksztalci¢ sie w dziedzinach bliskich sercu - daje to poczucie
pelniejszej satysfakcji i szczescia.

6. Dobre praktyki - wybrane przyklady edukacji formalnej
i nieformalnej w Polsce

W niniejszym rozdziale przedstawiono wybrane przyktady edukacji for-
malnej i nieformalnej realizowanej w Polsce. Wsrdd instytucji edukacyjnych,
kulturalnych czy tez artystycznych skierowanych do réznych grup wiekowych
najpopularniejszymi s3: uniwersytety trzeciego wieku, uniwersytety ludowe, uni-
wersytety otwarte, uniwersytety dziecigce i wiele innych inicjatyw prowadzonych
przez liczne fundacje, stowarzyszenia czy inne organizacje pozarzadowe.

6.1. Uniwersytety dzieciece

Historia uniwersytetéow dziecigcych nie jest tak bogata i dluga jak np.
historia uniwersytetow trzeciego wieku. Idea tych instytucji dla dzieci powstala
bowiem dopiero na poczatku XXI wieku, w odpowiedzi na potrzeby wynikajace
z dynamiki wymogéw cywilizacyjnych zwigzanych z ksztalceniem ustawicznym.
(Trafna definicje ksztalcenia ustawicznego, zdaniem Anny Frackowiak, sformuto-
wal A. Cieslak, ktory okreslil je jako ,,stwarzanie warunkow do statego i wszech-
stronnego rozwoju osobowosci na kazdym etapie zycia ludzkiego™'”?).

173  A. Frackowiak, Ksztalcenie ustawiczne i uczelnie wyzsze — niedostrzegany potencjal, wyd. ITE
- Panstwowy Instytut Badawczy, Radom 2012, s. 421.
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Dotychczasowe ujecie podzialu zycia jednostek na dwie strefy, czyli na-
uke i prace zawodowa przedawnilo si¢ wraz z rozwojem cywilizacji. Obecnie za-
kiada sie, ze nauka w szkole jest nie tylko przygotowaniem do podjecia pracy,
ale stanowi podstawe do dalszej wszechstronnej edukacji, a co za tym idzie - ma
wyposazy¢ ludzi w umiejetnos¢ ustawicznego ksztalcenia si¢. Z uwagi na fakt
wszechstronnosci edukacji przyjeto poglad, ze powinna ona odbywac si¢ nie tyl-
ko w placéwkach szkolnych, ale réwniez w systemie pozaszkolnym. Na poczatku
XXI wieku dostrzezono ponadto potrzebe przeniesienia ksztalcenia ustawicznego
w systemie pozaszkolnym na dzieci w wieku 7-12 lat.

Idea powstania pierwszego uniwersytetu dzieciecego narodzila sig
z inspiracji dziennikarzy U. Steuernagela i U. Janssena z Niemiec w 2002 roku.
W trakcie realizacji reportazu zgromadzili oni pomysly i pytania otrzymane
od dzieci, ktére postanowili przedstawi¢ uczonym akademickim, miedzy innymi
na uniwersytecie w Tybindze. W tym samym roku powstal pierwszy uniwersytet
dzieciecy pod nazwa Die Kinder-Uni. Pierwszy wykfad pod tytulem ,,Dlaczego
wulkany ziejg ogniem?” wyglosit G. Merkel dla grupy 400 dzieci'”*. Projekt osia-
gnal ogromny sukces, a idea uniwersytetow dziecigcych zaczeta by¢ szeroko pro-
pagowana w Niemczech, gdzie powstato 70 placéwek tego typu, a takze w innych
krajach europejskich (w Austrii, Szwajcarii, Lichtensteinie, Wielkiej Brytanii, na
Stowacji) oraz na $wiecie (w USA, Kolumbii, Meksyku)'”. Innowacja zdobyla
duzg popularnos¢ wéréd dzieci i ich rodzicdw, jak rowniez na samych uczelniach
wyzszych. Uniwersytety dziecigce staly si¢ nowa metoda ksztalcenia dazaca do
rozwoju zainteresowania nauka i technologia wéréd dzieci.

Starania tworcow uniwersytetow dziecigcych zostaly zauwazone i doce-
nione przez Komisje Europejska, ktora przyznata im Nagrode Kartezjusza za wy-
bitne zastugi w popularyzacji wiedzy. Konsekwencja tych dziatan byto zainicjo-
wanie projektu 7. Programu Ramowego Unii Europejskiej ,,European Children's
Universities Network” w 2009 roku. Dzigki niemu otworzono miedzynarodowa
strone uczelni dla dzieci, a takze zorganizowano konferencje dotyczace tematyki
uniwersytetow dziecigcych'7s.

Gléwnym motywem powstawania uniwersytetow dzieciecych jest teza,
ze najwazniejszym narzedziem, w jakie mozna wyposazy¢ dzieci, jest wiedza.
U jej podstaw nie lezy przekazywanie dzieciom wiedzy w konkretnych dzie-
dzinach, lecz samo wzbudzanie checi poznawania $wiata i poszukiwania odpo-

174  www.dzieci.edu.pl [dostep: 11.01.2020 r.].
175 Ibidem.
176 Ibidem.
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wiedzi na zadane pytania. ,Uniwersytety dziecigce maja za zadanie wzbudzi¢
w dzieciach ciekawo$¢ otaczajacego je $wiata, zacheci¢ do nauki i przede wszyst-
kim pokaza¢, ze nauka nie musi by¢ jedynie nudnym codziennym obowigzkiem,
a nawet moze stac si¢ prawdziwa zyciowa pasja. Uniwersytety dla dzieci to miej-
sca, w ktorych najmtodsi maja niepowtarzalng okazje pobawi¢ sie w studiowanie,
wystucha¢ wykladéw, podyskutowaé z naukowcami, a takze samodzielnie po-
eksperymentowac™””. Zetkniecie chlonnego umystu dziecka otwartego na $wiat
z wiedza prezentowana przez naukowcow stanowi podstawe wszechstronnego
rozwoju najmlodszych, ich potencjatu intelektualnego. Obecno$¢ kadry naukowej
w zajeciach uniwersytetow dziecigcych przysparza prestizu tym placowkom od
strony dydaktyczne;j.
Zadaniem uniwersytetow dzieciecych jest takze rozwijanie kreatywnosci
u dzieci, ktore dzieki zetknieciu z kultura i nauka majg niepowtarzalng mozliwo$é
realizowania swoich pasji, lepszego rozumienia otaczajacego je swiata i praktycz-
nego funkcjonowania w nim. Dzieci majg mozliwo$¢ rozwijania swoich indywi-
dualnych zainteresowan w réznych dziedzinach naukowych, miedzy innymi: ma-
tematycznych, fizycznych, biologicznych, humanistycznych i artystycznych.
Cele i zadania uniwersytetow dzieciecych sa $cisle zwigzane z wiekiem

i mozliwo$ciami ,,studentéw”, czyli dzieci. Sg one uniwersalne i powszechne dla
wszystkich tego typu placdwek. Najczesciej wymienia si¢ nastepujace cele:

« rozwijanie dzieciecej ciekawosci, umystu tworczego,

o zapoznanie dzieci z réznorodnymi dziedzinami nauki i kultury,

«  wspomaganie budzacych si¢ zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

«  wzmocnienie motywacji rodzicow do $wiadomego i aktywnego wspierania
rozwoju wlasnego dziecka,

o tworzenie sytuacji dydaktycznych umozliwiajacych odkrywanie zdolnosci
i talentéw dzieci,

«  organizowanie zaje¢ edukacyjnych w formie wykladow, warsztatow, wycie-
czek naukowo-dydaktycznych, imprez itp.,

o wspieranie warsztatu wychowawczego rodzicéw i opiekunéw ,dzieci-
-studentéw” poprzez ich udzial w wyktadach, ¢wiczeniach, warsztatach
ilaboratoriach prowadzonych przez nauczycieli akademickich i studentow.

177 http://uniwersytetydzieciece.lud-rekrutacja.p.lodz.pl/01_idehtmla/01_idea [dostep: 07.01.2020 r.].
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W Polsce powstanie pierwszych uniwersytetow dzieciecych datuje si¢ na
2007 rok. Wéwczas zalozono ich zaledwie kilka. Jednak ich popularno$¢ sprawila,
ze juz w roku 2015 liczba tego rodzaju placowek szacowana byta na ponad 100'7%.
Poczatkowo powstawaly i rozwijaly sie gtéwnie w duzych miastach przy znanych
uczelniach. Wzrost nakladéw na edukacj¢ nieformalng, a takze rozwdj matych
miast, osiggniety przede wszystkim dzieki wykorzystaniu funduszy unijnych,
spowodowaly po 2012 roku znaczacy wzrost liczby uniwersytetéw dzieciecych
réwniez w mniejszych miejscowosciach, niebedacych o$rodkami akademickimi.
W ostatnich latach jednakze zaobserwowano zmniejszanie si¢ ilosci uniwersy-
tetow dzieciecych. Byl to prawdopodobnie skutek zakonczenia projektow, ktore
byly dofinansowywane ze $rodkéw publicznych, miedzy innymi unijnych'”.

Organizatorami uniwersytetow dzieciecych byly przede wszystkim uczel-
nie wyzsze. Jednak wraz z uplywem lat sytuacja ulegta zmianie i obecnie orga-
nizatorami tego typu placéwek sa réwniez samorzady lokalne i organizacje po-
zarzagdowe oraz osoby i firmy prywatne, tworzace swoje uniwersytety dziecigce
we wspOlpracy z uczelniami wyzszymi badz pod ich patronatem naukowym'®
(podobny model dziatania obserwuje si¢ takze w kontekscie uniwersytetow trze-
ciego wieku). Pomimo takiego zréznicowania organizatoréw uniwersytetow dzie-
cigcych ,struktura organizacji zaje¢ pozostaje jednak wspolna w swoich ogélnych
zalozeniach. Uniwersytety dzieciece stanowig forme nieobowiazkowej edukacji
i organizowane sg dla dzieci w wieku 7-12 lat (czasem przedzial ten jest rozszerza-
ny). Zajecia odbywaja sie regularnie przewaznie w okresie od wrze$nia do grudnia
oraz od lutego / marca do czerwca™®..

Pierwszy uniwersytet dzieciecy w Polsce powstal w Krakowie - jak juz
wspomniano: w 2007 roku. Byla to wspdlna inicjatywa Fundacji PAIDEIA i wy-
ktadowcow Uniwersytetu Jagielloniskiego oraz Polskiej Akademii Nauk w Krako-
wie. Projekt mial na celu przygotowanie dzieci do sprostania wyzwaniom i wy-
maganiom wspolczesnej cywilizacji. Uniwersytet ten szybko zdobyt popularnos¢
i duze zainteresowanie zaréwno wsrod dzieci, rodzicow, jak réwniez w §rodowi-
sku akademickim w Polsce. W zwigzku z powyzszym utworzono podobne pla-
cowki w Warszawie i Wroclawiu.

Ponizej przedstawiono opis kilkudziesieciu najwigkszych polskich uni-
wersytetow dziecigcych. Dzialajg one przy uczelniach wyzszych (badz sa przez

178 Ibidem.
179 Ibidem.
180 Ibidem.
181 Ibidem.
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nie prowadzone) albo funkcjonujg przy fundacjach, stowarzyszeniach lub insty-
tucjach prywatnych. Niestety ponizszy wykaz nie jest pelen, bowiem nie istnie-
je zaden formalny ani nieformalny spis badz rejestr uniwersytetow dzieciecych
w Polsce. Jak wida¢ na podstawie zebranych danych, uniwersytety dzieciece
w Polsce dzialajg w ponad 70 miejscowosciach, a ich liczba przekroczyta 100.
We wskazanych ponizej uniwersytetach dzieciecych ,studiuje” kilkadziesiat
tysiecy dzieci'®,

Uniwersytety dzieciece w Polsce s3 bardzo zréznicowane i zrzeszone wo-
kot réznych organizacji. Najwigksza sie¢ placowek uniwersyteckich tworzy Uni-
wersytet Dzieciecy Unikids, ktory skupia az 23 placéwki w Polsce. Dzialaja one
pod patronatem European Children's Network. Jest to organizacja finansowana
przez Komisje Europejska.

Misja Uniwersytetow Dzieciecych Unikids skupia sie na nastepujacych
aspektach:

« rozbudzenie w dzieciach naturalnej ciekawosci nauki,

« us$wiadomienie im poprzez prezentacje réznych dyscyplin naukowych
ich talentéw i predyspozycji, co moze ulatwi¢ im dokonanie wyboru
przysziego kierunku studiow,

o przyblizenie dzieciom srodowiska akademickiego oraz zache¢canie ich do
wlasnych poszukiwan i badan,

«  propagowanie idei ksztalcenia si¢ przez cale zycie (lifelong learning),

o propagowanie idei uniwersytetow dziecigcych zgodnie ze statutem
i misja organizacji ,,Eucunet™®.

Organizacja roku akademickiego jest typowa dla tego rodzaju placo-
wek i obejmuje spotkania jeden lub dwa razy w miesiagcu w soboty (ewentualnie
w niedziele) w ramach dwoch semestréw. Osobami prowadzacymi wyklady sa
wykladowcy prestizowych uniwersytetow polskich i zagranicznych. Rodzice nie
uczestniczg bezposrednio w zajeciach, ale maja mozliwos¢ ogladania wyktadéw
w odrebnych pomieszczeniach wyposazonych w system monitoringu. Placowki
stwarzaja im tez inng mozliwo$¢, a mianowicie wziecie udzialu w specjalnych
wykladach z zakresu psychologii rozwojowej dziecka. Warunkiem uczestnictwa
w zajeciach Uniwersytetu Dziecigcego Unikids jest zlozenie formularza zglosze-
niowego na stronie internetowej placéwki przez rodzicéw lub opiekunéw dziecka

182 Fenomen rozwoju uniwersytetéw dziecigcych mozna przyréwnaé do dynamicznego rozwoju
uniwersytetow trzeciego wieku, ktory mial miejsce w Polsce w latach 2000-2010.

183  http://www.unikids.pl/page/co_to_jest_unikids [dostep: 07.01.2020 r.].
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w wieku 6-12 lat. Uniwersytety Dzieciece Unikids dzialaja m.in. w: Bielsko-Bia-
tej, Brzegu, Bytomiu, Gliwicach, Glogowie, Gnieznie, Gorzowie Wielkopolskim,
Jaworznie, Kaliszu, Katowicach, Kartuzach, Kielcach, Kedzierzynie-Kozlu, Legni-
cy, Lesznie, Lublinie, Namystowie, Polkowicach, Poznaniu, Sosnowcu, Walbrzy-
chu, Wroctawiu i Zielonej Goérze.

Druga pod wzgledem liczby uniwersytetow dzieciecych sie¢ placowek
stworzyta Wyzsza Szkota Biznesu w Dabrowie Gorniczej. W ramach stworzone;j
przez siebie siatki uruchomiono 18 uniwersytetéw dziecigcych — w Bobrowni-
kach, Cieszynie, Chorzowie, Czeladzi, Dabrowie Gorniczej, Lazach, Mierzeci-
cach, Myszkowie, Ogrodziencu, Olkuszu, Psarach, Siemianowicach Slqskich,
Stawkowie, Swietochtowicach, Wolbromie, Zawierciu oraz Zywcu studiuje obec-
nie ponad dwa tysigce mlodych pasjonatéw nauki. Na szczegdlng uwage zastuguje
fakt, ze uczelnia uruchamia uniwersytety dzieciece we wspoélpracy (partnerstwie)
z jednostkami samorzadu terytorialnego (urzedami gmin i miast)'®.

Kolejng sie¢ uniwersytetow dzieciecych w Polsce stanowi Uniwersytet
Dzieci, prowadzony przez Fundacje ,,Uniwersytet Dzieci”. Jest to projekt oparty
na tradycyjnych wzorach edukacji, wdrazany poprzez wyklady i warsztaty akade-
mickie. W zajeciach Uniwersytetu Dzieci bierze udzial okolo osiem tysiecy dzieci
w wieku 6-13 lat, w czterech placowkach - w Krakowie, Olsztynie, Warszawie
i Wroclawiu. Dziatalnos¢ Uniwersytetu Dzieci cieszy si¢ ogromng popularnoscia
wsrod polskich uczelni, ktore licznie objely jego dzialalno$¢ patronatem. Naj-
bardziej prestizowe placowki wsréd nich to: Uniwersytet Warszawski, Uniwer-
sytet Jagiellonski, Uniwersytet Wroctawski, Uniwersytet Warminsko-Mazurski,
Akademia Gérniczo-Hutnicza, Politechnika Warszawska, Akademia Pedagogiki
Specjalnej, Polska Akademia Nauk. Cztery uniwersytety dzieciece zalozone przez
Fundacje ,,Uniwersytet Dzieci” to jedne z pierwszych uniwersytetéw dzieciecych
powstatych w Polsce w 2007 roku. Osiggnigcia tego uniwersytetu zostaty docenio-
ne poprzez przyznanie nagrody Fenomen przez tygodnik ,,Przekréj” w 2008 roku
i Nagrody Znaku i Hestii im. ks. J. Tischnera w 2011 roku.

Idea Uniwersytetu Dzieci jest rozwijanie pasji dzieci w kierunku dziedzin
nauki, ktére nie obejmuja tresci zawartych w podstawie programowe;j edukacji
szkolnej. Dzieci majg mozliwo$¢ rozszerzania swoich zainteresowan i nauki funk-
cjonowania w otaczajacym je $wiecie poprzez odkrywanie regut jego istnienia.
Cele, jakie uczelnia sobie wytyczyla, to m.in.:

«  rozbudzenie w dzieciach pasji i pomoc w odkrywaniu wlasnych zainteresowan,

»  zaangazowanie dzieci w do§wiadczalne poznawanie nauki,

184  http://www.wsb.edu.pl/index.php?idg=ud [dostep: 11.01.2020 r.].
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« rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia,
« nauka korzystania z wiedzy zintegrowane;j,

o przekonanie, ze nauka umozliwia wspoltworzenie cywilizacji i korzysta-
nie z jej dobrodziejstw'®.

Wtadze uczelni w celu zapobiegania tworzeniu barier ekonomicznych
ustalajg koszty uczestnictwa w zajeciach na uniwersytecie na minimalnym po-
ziomie. W zwiazku z powyzszym uczelnie staraja si¢ pozyskiwa¢ dofinansowanie
zewnetrzne, aby pokry¢ realne koszty organizacji zajec.

Uniwersytet Dzieci realizuje dwa projekty. Pierwszy z nich, akademicki,
jest skierowany do dzieci w wieku 6-13 lat i realizowany na terenie uczelni wyz-
szych. Drugi, szkolny, jest przeznaczony dla dzieci w wieku 7-9 lat i realizuje sie
go w placéwkach szkolnych. Program akademicki, zgodnie z ideg uniwersytetéw
dzieciecych, koncentruje si¢ na spotkaniach ,studentéw” z nauczycielami aka-
demickimi i dotyczy réznych dziedzin nauki. Wykltady prowadzone sg w soboty
na terenie uczelni. Wykltadowcami Uniwersytetu Dzieci sg wybitni nauczyciele
akademiccy z prestizowych uczelni oraz specjalisci z danej dziedziny nauki. Dzie-
ci posiadajg wlasne indeksy i identyfikatory w ramach systemu motywacyjnego.
Kierunek studiow jest $cisle uzalezniony od wieku dzieci, podobnie tez tema-
tyka zajegc¢ jest dostosowana do ich poziomu wiedzy i mozliwosci poznawczych.
Uniwersytet Dzieci prowadzi 4 kierunki zajg¢: Odkrywanie (6-7 lat), Inspiracje
(8-9 lat), Tematy (10-11 lat), Mistrz i Uczen (12-13 lat).

Kolejny uniwersytet dziecigcy — Polska Akademia Dzieci - zostal zor-
ganizowany przez Stowarzyszenie Polska Akademia Dzieci z siedzibg w Gdan-
sku-Oliwie. PAD kieruje swoje projekty do dzieci w wieku 6-12 lat. Celem PAD
jest rozbudzanie aktywnosci poznawczej, popularyzacja wiedzy i podtrzymywa-
nie pierwotnej ciekawosci $wiata u dzieci'*®. Kazda uczelnia realizujaca projekty
Polskiej Akademii Dzieci organizuje u siebie 8 zjazdow trwajacych maksymalnie
2 godziny, ktore skladaja si¢ z 2 wyktadow. Szczegoélowe informacje na temat zajeé
(nazwiska wyktadowcow, terminy spotkan, numery sal) sa przesytane do rodzicow
droga elektroniczna. Zajecia odbywaja si¢ w specyficznym systemie wyktadow,
ktére sa prowadzone zaréwno przez wykladowcédw akademickich (wystgpienie
20-30 minut), jak i przez same dzieci, nazywane mtodymi naukowcami (prelek-
cja 20-30 minut). Po kazdym wykltadzie nastgpuje seria pytan do kazdego wy-
ktadowcy. Dzieci s3 motywowane do zadawania pytan poprzez specjalny system
motywacyjny zorganizowany przy udziale srodkéw finansowych pozyskanych

185  http://www.uniwersytetdzieci.pl/ [dostep: 07.01.2020 r.].

186  https://akademiadzieci.wordpress.com/ [dostep: 07.01.2020 r.].
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od wtadz uczelni, wladz miasta lub innych sponsoréw. W ramach tego systemu
mali studenci otrzymuja drobne gadzety, takie jak czapeczki, notesiki, naklejki,
smycze, dlugopisy i inne. Kazdy zjazd konczy si¢ poczestunkiem dla dzieci, ktory
niegdy$ stanowity stodycze, ktore obecnie zastepuje sie¢ owocami w mys$l ksztalto-
wania prawidtowych nawykéw zywieniowych. Projekty realizowane przez Polska
Akademie Dzieci maja na celu przede wszystkim wspomaganie rozwoju poten-
cjalu naukowego dzieci. Ideg tego uniwersytetu jest stworzenie mozliwos$ci brania
udzialu w jego zajeciach wszystkim dzieciom bez wzgledu na bariery materialne,
spoleczne czy zdrowotne. W wykladach biorg udziat uczniowie szkét podstawo-
wych, wychowankowie doméw dziecka i pacjenci hospicjow dla dzieci. Majac po-
wyzsze na uwadze, uczestnictwo w zajeciach Polskiej Akademii Dzieci jest zupel-
nie bezplatne. Réwniez osoby biorgce udzial w organizacji i prowadzeniu zajg¢,
czyli wyktadowcy akademiccy, studenci-wolontariusze, koordynatorzy z ramienia
uczelni i cztonkowie Stowarzyszenia PAD nie otrzymuja Zadnego wynagrodzenia.
Stworzenie ,,mlodym naukowcom” mozliwosci rozwijania swoich pasji poprzez
dzielenie si¢ nimi z réwie$nikami jest niezwyklym czynnikiem determinujacym
wszechstronny rozwdj dzieci. Dziatalnos¢ PAD rozbudza w dzieciach ciekawos¢
$wiata, che¢ do realizowania wlasnych pomystow, projektowania eksperymentow.
Sprawia, ze nauka staje si¢ dla dzieci niesamowita przygoda i osobistym prze-
zyciem. Projekty wykorzystuja naturalny potencjal mtodego mézgu do uczenia
sie'”. Dzialalno$¢ Polskiej Akademii Dzieci dowodzi, ze zaleta uczestnictwa
w wykladach sg obopodlne korzysci: dzieci stawia si¢ na pozycji wspottworcow na-
uki, bowiem moga one wiele nauczy¢ si¢ od naukowcéw jako autorytetéw w danej
dziedzinie nauki; naukowcy moga bardzo duzo dowiedzie¢ si¢ od dzieci, jest to
dla wykladowcéw akademickich nowe doswiadczenie dydaktyczne, gdyz dzieci sa
zupelnie innymi odbiorcami niz studenci uczelni wyzszych'.

Kolejna placowka - Malopolski Uniwersytet dla Dzieci - powstala
z inspiracji Fundacji Matopolski Uniwersytet dla Dzieci z siedzibg w Trzebini.
Jak wszystkie uniwersytety dziecigce ma on na celu rozbudzanie zainteresowa-
nia nauka. Jednak gléwna ideg tej placowki jest stworzenie mozliwosci uczestnic-
twa w zajeciach dzieciom z miejscowosci, ktore sg znacznie oddalone od uczelni
i tym samym majg utrudniony kontakt w wybitnymi naukowcami z o$rodkéw
akademickich. Programy dla Matopolskiego Uniwersytetu dla Dzieci s3 tworzone
przez pracownikow naukowych dwdch czotowych krakowskich os$rodkéw aka-
demickich, czyli Uniwersytetu Jagiellonskiego i Polskiej Akademii Nauk. W roku
akademickim s3 organizowane wyklady prowadzone przez wybitnych polskich

187 Ibidem.
188 Ibidem.
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wykiadowcéw réznych uczelni. Trwaja one okolo 1 godzine i koncza si¢ dysku-
sja z prowadzacymi. Na uniwersytecie nie przewiduje si¢ egzamindw i zaliczen.
Najbardziej wyrézniajacy si¢ ,,studenci” otrzymujg dyplomy ukonczenia studidw.
System motywacyjny stanowig pieczatki potwierdzajace udzial w wyktadzie, sta-
wiane do dziecigcych indeksow oraz legitymacje studenckie.

Kolejnym typem uniwersytetow dziecigcych jest Uniwersytet Dzieciecy
»Dzieci Przyszlosci’, ktory jest stosunkowo mlodg placoéwka, bo rozpoczal swoja
dzialalno$¢ w 2010 roku. Ideg tej placowki jest zaszczepienie w dzieciach milosci
do nauki i pielegnowanie w nich naturalnej ciekawosci $§wiata'®. Uniwersytet Dzie-
ciecy ,Dzieci Przysztosci” dziala pod patronatem miedzynarodowej organizacji
»Eucunet” i jest jej czlonkiem. Stuchaczami tej placowki sg dzieci w wieku 6-12 lat.
Warunkiem uczestnictwa w zajeciach jest zlozenie formularza zgloszeniowego oraz
zaplata czesnego w wysokosci 140 zI za semestr oraz oplaty rejestracyjnej w kwocie
20 zI. Ze wzgledu na ograniczona liczbe miejsc o przyjeciu ,na studia” decyduje
kolejnos¢ zgloszen. Uniwersytet Dzieciecy ,,Dzieci Przyszlosci” dziala w siedmiu
o$rodkach, tj. w Bialej Podlaskiej, Jarostawiu, Kielcach, Putawach, Siedlcach, Tar-
nobrzegu i Zamosciu. Rok akademicki obejmuje dwa semestry i trwa od pazdzier-
nika do czerwca. Wyklady prowadza znani wykladowcy os$rodkéow akademickich.
Zajecia organizowane s na terenie uczelni wyzszych 1-2 razy w miesigcu w soboty
lub niedziele i trwaja 1 godzine. W czasie trwania zaje¢ rodzice i opiekunowie nie
przebywaja z dzie¢mi, natomiast majg mozliwos¢ uczestniczenia w warsztatach or-
ganizowanych dla nich przez dany osrodek akademicki w miare jego mozliwosci.

Kolejnym rodzajem uniwersytetow dziecigcych jest Dzieciecy Uniwersy-
tet Medyczny PUM, ktdéry powstal z inicjatywy Pomorskiego Uniwersytetu Me-
dycznego w Szczecinie. Cele dzialalnosci tej placowki to:

o  ksztaltowanie postaw prozdrowotnych u dzieci,

«  zainteresowanie dzieci naukami medycznymi, wzbudzanie zainteresowania
nauka i poglebieniem wiedzy,

o poznanie przez dzieci podstaw nauk medycznych,

o poznanie przez dzieci metod badawczych,

o  przekazywanie informacji o najwiekszych swiatowych medycznych osig-
gnieciach naukowych, w tym z udzialem naukowcéw i badaczy z PUM,

« nauka udzielania pierwszej pomocy medycznej,
e postepowanie w sytuacjach kryzysowych,

o praca w bibliotece akademickiej,

189 www.dzieciprzyslosci.pl [dostep: 07.01.2020 r.].
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o ksztaltowanie prawidtowych nawykéw zywieniowych,

o dbalos¢ o higieng osobista,

«  promocja uczelni, propagowanie i upowszechnianie wiedzy o Pomorskim
Uniwersytecie Medycznym,

o propagowanie podstawowej wiedzy medycznej wséréd rodzicow
i opiekunow™".

Dziecigcy Uniwersytet Medyczny PUM prowadzi zajecia dla dzieci
w wieku 7-13 lat. Zajecia te sg bardzo zréznicowane. Dzieci maja mozliwo$¢ bra-
nia udzialu w wyktadach, ¢wiczeniach, warsztatach i laboratoriach. Spotkania
prowadzg zaréwno wyktadowcy, jak i studenci Pomorskiego Uniwersytetu Me-
dycznego w Szczecinie. Liczba miejsc jest ograniczona, a odplatnos¢ za uczest-
nictwo zalezy od pozyskania dotacji finansowych, o ktore stara si¢ uczelnia.
W ramach systemu motywacyjnego dzieci otrzymuja legitymacje studencka, ktd-
ra stanowi specjalny identyfikator, oraz indeksy, w ktorych dzieci gromadza wpisy
potwierdzajace obecno$¢ na zajeciach. Kazdy ,,student” otrzymuje dyplom ukon-
czenia uniwersytetu. Rok akademicki jest podzielony na dwa semestry i trwa od
pazdziernika do czerwca. Spotkania odbywaja si¢ raz w miesigcu w soboty i trwa-
ja 2 godziny. Zajecia si¢ realizowane sa w grupach wiekowych 7-9 lat i10-13 lat
i s3 mato liczne (10-13 osdb).

W 2008 roku swojg dzialalno$¢ zainaugurowal w Warszawie Ekono-
miczny Uniwersytet Dzieciecy, od wrze$nia 2009 roku funkcjonuje on natomiast
w charakterze ogolnopolskim. Przedsiewziecie ma na celu popularyzacje wiedzy
i budowanie $wiadomosci ekonomicznej wsrdd dzieci juz od najmiodszych lat.
Oferta edukacyjna tego uniwersytetu dziecigecego skierowana jest do uczniow klas
piatych i széstych szkol podstawowych. Rokrocznie ksztalci si¢ na nim ponad
1,5 tys. uczniéw. Program obejmuje rowniez serie spotkan dla rodzicow z zakre-
su wychowania i ksztaltowania postaw u najmlodszych. Partnerem strategicz-
nym projektu jest Narodowy Bank Polski. Minister Edukacji Narodowej pelni
nad przedsigwzieciem patronat honorowy. Zajecia odbywaja sie: w Bialymstoku
(przy Uniwersytecie w Bialymstoku), w Katowicach (we wspoélpracy z Uniwersy-
tetem Ekonomicznym w Katowicach), w Poznaniu (przy Uniwersytecie Ekono-
micznym w Poznaniu), w Sopocie (przy Uniwersytecie Gdanskim), w Szczecinie
(przy Uniwersytecie Szczecinskim), w Warszawie (przy Szkole Gléwnej Han-
dlowej w Warszawie) oraz we Wroclawiu (przy Uniwersytecie Ekonomicznym
we Wroctawiu)''.

190  https://www.pum.edu.pl/dum [dostep: 07.01.2020 r.].

191  http://www.uniwersytet-dzieciecy.pl/uniwersytet [dostep: 11.01.2020 r.].
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Powszechno$¢ tworzenia uniwersytetow dziecigcych bez watpienia wply-

wa na szeroki wachlarz mozliwosci wyboru odpowiedniej placéwki przez ro-
dzicéw i opiekundéw, adekwatnie do zainteresowan i pasji ich dziecka. Programy
wyktadow, ktdre sa dostosowane do wieku, potencjatu intelektualnego i zaintere-
sowan dzieci s jednakowoz uniwersalne dla wiekszosci uczelni i tworzone zgod-
nie z gtéwnymi ideami uniwersytetéw dziecigcych.

Funkcjonuja cztery najbardziej typowe obszary tematyczne oferowane

przez uniwersytety dzieciece w Polsce. Sg to:

»Odkrywamy - doswiadczamy i bawimy si¢” jest to obszar zaje¢ z ofer-
ta skierowang do dzieci w wieku wczesnoszkolnym, czyli 6-8 lat. Dzie-
ci w tym wieku zdobywaja wiedz¢ i umiejetnosci poprzez dzialanie
i zabawe, a to stwarza u nich naturalng potrzebe zadawania pytan. Moty-
wem przewodnim zaje¢ jest odpowiadanie na pytanie ,,Co to jest?”. Dzieci
uczestnicza w zajeciach przyrodniczych, rozwijajacych zainteresowania
poznawcze, umiejetnosci artystyczne i pobudzajacych kreatywnosc'*.
W zwiazku z powyzszym zajecia organizowane s3 gtéwnie w tych kre-
gach tematycznych.

»Inspiracje — poznajemy bogactwo $§wiata nauki” jest obszarem tematycz-
nym skierowanym do dzieci w wieku 8-9 lat. Na tym etapie zycia dzieci
bardzo szybko sie rozwijaja dzieki wiedzy, ktorg zdobyly w szkole, ale
réwniez poza nig. Wzrasta ich poziom percepcji, rozumienia, spektrum
doswiadczenia i wiedzy. Motywem przewodnim wykladéw uniwersyte-
tow dziecigcych staje si¢ pytanie ,Jak?”'*>. W trakcie zaje¢ dzieci maja
okazje uswiadomi¢ sobie wszechstronno$¢ i ztozono$¢ $wiata nauki.
Dzigki szerokiemu zakresowi réznorodnych zagadnien kazde dziecko
ma mozliwo$¢ odkrywania i rozwijania wtasnych pasji i zainteresowan.
Dzieci biorg udzial w zajeciach z nastepujacych dziedzin: nauki przyrod-
nicze, nauki humanistyczne, nauki spoteczne, nauki politechniczne, na-
uki formalne™*.

»Sprobujmy zrozumie¢ $wiat” to obszar tematyczny dedykowany dla
dzieci w wieku 10-11 lat. Dzieci w tym wieku majg juz swiadomo$¢, ze
wiedza jest kluczem do poznawania otaczajacego je $wiata. Jednocze$nie
jest to okres zycia, w ktérym zaczyna si¢ ksztaltowa¢ mysl na temat przy-

192 www.uniwersytetdzieci.pl [dostep: 07.01.2020 r.].

193 Ibidem.
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sztego zawodu, pracy. Motywem przewodnim zaje¢ uniwersytetu dziecie-
cego staje sie pytanie ,Dlaczego?”, a zagadnienia poruszane na zajeciach
maja wielowatkowy charakter. Celem zaje¢ jest wdrozenie dzieci do ta-
kiego sposobu myslenia, ktéry skupia si¢ na potrzebie stawiania pytan-
-hipotez, i dociekliwe dgzenie do uzyskania odpowiedzi na owe pytania,
czyli formulowanie wnioskow. Dzigki specjalnie dobranej problematyce
wykladow i warsztatow stuchacze tworza swéj indywidualny obraz swia-
ta, wzbogacajac swdj zasob informacji o nim. Zagadnienia poruszane na
tych zajeciach uniwersytetu dzieciecego majg charakter interdyscyplinar-
ny, co umozliwia dzieciom praktyczne wykorzystanie uzyskanej na nich
wiedzy teoretycznej'*”.

« ,Pogtebiamy wiedz¢” to obszar skierowany do dzieci w wieku 12-13 lat,
czyli konczacych szkole podstawowa i rozpoczynajacych gimnazjum.
Dzieci w tym wieku charakteryzuje uswiadomienie sobie swoich indy-
widualnych zdolnosci i $wiadome dazenie do rozwijania swoich zainte-
resowan, jednakze nie dotyczy to wiekszosci dzieci. W zwigzku z tym
specjalny program uniwersytetow dziecigcych jest zbudowany w taki
sposdb, aby poméc dzieciom w skonkretyzowaniu potrzeby odkrywania
i ksztaltowaniu ich wlasnych talentéw i predyspozycji oraz zaintereso-
wan. Wykladowcy uniwersytetow daja stuchaczom konkretne formy
wsparcia w tym zakresie'*®. Zajecia sg tak skonstruowane, aby dzieci mo-
gly aktywnie dziala¢, analizowa¢ i podejmowac proby samodzielnego
wnioskowania. Jest to istota wykladéw dla dzieci w tym wieku, porusza-
jacych wiele zagadnien z réznych dziedzin wiedzy, ktére — mimo faktu, ze
s3 na poziomie rozszerzonym - sg dostosowane do wieku dzieci. Zajecia
te maja forme prac projektowych realizowanych wspoélnie przez wszyst-
kich uczestnikéow. Rezultatem projektéw sa miedzy innymi wystawy,
filmy, wyniki badan, audycje lub konstrukgje. Jest to uzaleznione od spe-
cyfiki tematyki wykladow, ktorg wybrali stuchacze. Zajecia sa prowadzo-
ne przez wybitnych wyktadowcow uniwersyteckich oraz innych specja-
listow réznych dziedzin nauki i pozostalych sfer zycia. Cel tych spotkan
stanowi réwniez rozwijanie kompetencji u dzieci z zakresu umiejetnosci
pracy projektowej i zespolowe;j.

W wiekszosci uniwersytetow dziecigcych rok akademicki trwa od wrze-
$nia do czerwca i jest organizowany w systemie dwusemestralnym, oddzielo-

195 Ibidem.
196 Ibidem.
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nym dwutygodniowa przerwa miedzysemestralng w okresie ferii zimowych.
W kazdym semestrze organizuje si¢ 1-2 zajecia miesiecznie. Kazde spotkanie
trwa okolo 1,5 godziny. Zajecia maja miejsce najczesciej w soboty, przed potu-
dniem, co jest podyktowane mozliwoscia dowiezienia dziecka na zajecia przez
rodzicéw, ktdrzy maja wolne soboty, a dzieci w soboty nie s3 w szkole. Miejscem
spotkan sg uczelnie wyzsze lub wyjatkowo inne placowki, w zaleznosci od reali-
Zowanego programu.

Rok akademicki rozpoczyna si¢ uroczystym rozpoczeciem z udzialem
przedstawicieli wladz uczelni organizujacej zajecia lub patronujacej uniwersyte-
towi dzieciecemu. Ze wzgledu na szacunek okazywany ,,malym studentom” przez
wladze uczelni w tym dniu obowiazuje tradycyjny strdj galowy. Wszyscy uczest-
nicy uniwersytetow dzieciecych sg zobowigzani zlozy¢ slubowanie, odebra¢ swoj
wlasny indeks oraz identyfikator. Cala uroczystos¢ przebiega na ogét w duchu
inauguracji akademickiej z prawie wszystkimi jej elementami i atrybutami.

Dzieci nie obowiazuje zdobywanie zaliczen, zdawanie egzaminéw czy
pisanie prac koncowych (licencjackich czy magisterskich), co oznacza, ze ich
dzialania i postepy nie podlegaja ocenie. Ma to by¢ ,zabawa w studiowanie”
— dlatego dzieci dostajg indeksy, do ktorych za obecnos¢ na wykladach zbierajg
(w zaleznos$ci od uczelni): pieczatki, podpisy, karteczki, ktore opisuja tematyke
przeprowadzonych zajec itp."” ,Mali studenci’, ktérzy systematycznie uczestni-
cza w wyktadach, sg nagradzani dyplomem z wyréznieniem na zakonczenie roku
akademickiego. Dzieci, ktére maja wysokie aspiracje, majg mozliwos¢ zdawania
testu koncowego, a za najwieksza liczbe punktéw uzyskanych w ramach tego testu
przewiduje si¢ warto$ciowe nagrody.

Tematyka zaje¢ na uniwersytetach dzieciecych skupia si¢ na problema-
tyce réznych dziedzin nauki, w zaleznodci od realizowanych projektéw. Dzieki
prezentacjom i wizualizacjom wzrasta przystepno$¢ ich tresci dla dzieci. Istotna
zaleta wykladow jest ich interaktywny charakter. Zajecia s3 polaczeniem wykladu,
dyskusji, warsztatow, a nawet wystagpien na forum grupy. Ponadto zajecia uroz-
maicajg rézne atrakcje, a wérdd nich: quizy, turnieje, symulacje czy wykonywanie
prac plastycznych'®®.

Bezposrednia obecnos¢ rodzicoéw w zajeciach jest zbedna, gdyz role opie-
kunéw przejmuja wykladowcy i wolontariusze, bardzo czesto studenci uczelni
prowadzacej uniwersytet dzieciecy. Czasami jednak rodzice uczestnicza w zaje-
ciach razem z dzie¢mi. Sg takze uniwersytety dziecigce, ktore w trakcie zaje¢ dla

197  www.dzieci.edu.pl [dostep: 06.01.2020 r.].
198  Ibidem.
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dzieci organizujg specjalne zajecia dla rodzicéw i opiekunéw dzieci w ramach tzw.
pedagogizacji rodzicow. Moga to by¢ specjalne warsztaty z dziedziny psychologii
rozwojowej badz szeroko pojetych problemoéw pedagogiki'”.

Wiszystkie dzialajace uniwersytety dzieciece posiadaja swoje regulaminy,
w ktorych zebrane sg przepisy okreslajace warunki uczestnictwa oraz organizacje
zaje¢. Dokumenty te zawieraja rowniez informacje dotyczace praw i obowigzkow
dzieci uczestniczacych w zajeciach uniwersytetow dziecigcych.

Rektor danej uczelni opiniuje i zatwierdza regulamin, po czym jest on
podawany do publicznej wiadomosci. Dokument ten jest dostepny zaintereso-
wanym zaréwno w formie elektronicznej, jak i tradycyjnej, czyli papierowej. Do
przestrzegania przepisow zobowigzani s3 wszyscy uczestnicy zaje¢ uniwersytetu
dzieciecego. Uniwersalnos¢ i wspdlne idee uniwersytetow dzieciecych determinu-
ja jednolity charakter odno$nie regulaminéw obowigzujacych w tych placéwkach.
Standardowo musi zawiera¢ on okreslone przepisy w zakresie:

e  postanowien ogdlnych,

o celow i zadan placowki,

«  warunkow i sposobu rekrutacji,
«  zasad organizacji wykladow,

o  zasad uczestnictwa w zajeciach,

o oplat za zajecia.

W informacjach ogélnych nalezy zamiesci¢ informacje dotyczace orga-
nizatora projektu oraz zdefiniowac¢, czego dany projekt dotyczy. Musza one tez
okresla¢ miejsce i czgstotliwo$¢ spotkan i wyznacza¢, kto bedzie prowadzit spo-
tkania. Ta cze$¢ regulaminu zawiera réwniez zasady platnosci za uczestnictwo
w zajeciach uniwersytetu dzieciecego.

W czgsci okreslajacej warunki rekrutacji musi znajdowac sie termin,
w jakim zainteresowani mogg zlozy¢ formularz zgloszeniowy. Tutaj réwniez za-
mieszczone s3 informacje odnosnie zasad indywidualnej i grupowej rekrutacji,
kryteria naboru i model kandydata. Ponadto stad rodzice i opiekunowie dowia-
duja sie, czy nabor jest ograniczony i obowigzujg warunki pierwszenstwa zgloszen
oraz ze publikacja listy przyjetych studentéw jest jawna.

Paragraf dotyczacy zasad uczestnictwa jest zbiorem przepiséw regulu-
jacych obowigzki uniwersytetu dzieciecego wobec dzieci i okreslajacych reguty
obowigzujace podczas zajgé. Ta cze$¢ regulaminu informuje rodzicéw i opieku-
néw o tym, ze uczestnictwo w zajeciach odbywa si¢ na zasadzie dobrowolnosci

199  P. Ziodtkowski, Pedagogizacja rodzicéw - potrzeby i uwarunkowania, wyd. WSG, Bydgoszcz 2016.
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i istnieje mozliwo$¢ zrezygnowania z udzialu w nich. Istotne ponadto sg informacje
dotyczace bezpieczenstwa i sprawowania opieki nad dzie¢mi nie tylko podczas wy-
ktadow, ale takze po zakonczeniu zaje¢ i w drodze na nie. Regulamin szczegétowo
okresla warunki, ktére nalezy spetnié, aby zaliczy¢ semestr, wzia¢ udziat w konkur-
sie, olimpiadzie i r6znego rodzaju wystapieniach. Opisuje sie tez tutaj sposoby na-
gradzania studentéw, ktérzy beda wyréznieni po zakonczeniu roku akademickiego.

Wtadze uniwersytetow moga sobie zastrzec w regulaminie mozliwos¢
odwotania lub zmiany terminu spotkania. Organizatorzy winni posiada¢ powyz-
sze uprawnienia w kwestii zmiany terminu spotkania z uwagi na fakt, ze s3 one
ogromnym wyzwaniem logistycznym ze wzgledu na duza ilo$¢ uczestnikow.

Wspomniano juz, iz wykladowcami uniwersytetéw dzieciecych sa naj-
czesciej wykladowcy uczelni wyzszych organizujacych zajecia w ramach tego
rodzaju placéwek dla dzieci. Warto jednak doda¢, ze nie maja tutaj takiego zna-
czenia stopnie oraz tytuly naukowe, jak to, aby osoba podejmujaca si¢ realizacji
zaje¢ w ramach uniwersytetu dzieciecego miala pelng sSwiadomos¢ tego, dla jakiej
grupy odbiorcow bedzie realizowala swoje zajecia. Wazna jest w tym miejscu zna-
jomo$¢ psychologii rozwojowej, metodyki edukacji wezesnoszkolnej oraz dystans
do wtasnej osoby. Jednakze czesto do prowadzenia wykladow zapraszani sg inni
specjalisci reprezentujacy rozmaite organizacje wiedzy, kultury i sztuki. Maja oni
za zadanie wzbudzenie zainteresowania dzieci wiedzg z zakresu réznych nauk,
w tym $cistych.

Dzieci na calym $wiecie wykazuja potrzeb¢ poznawania rzeczywistosci
i sa dociekliwe. Poprzez zadawanie pytan pokazuja otoczeniu, co je najbardziej
interesuje. Wykladowcy wspdlnie z dzie¢mi poszukuja podczas wyktadéow na nie
odpowiedzi. Rezultatem takiego podejscia i wspolnego dociekania jest wasnie
»zainspirowanie dzieci do poglebiania zainteresowan i korzystania z nauki>®.
Aby jednak we wlasciwy sposob przyblizy¢ dzieciom wiedze, ktéra znacznie
wykracza poza ramy szkolnego programu nauczania, tak aby byla ona dla nich
ciekawa i przystepna, nalezato poszukiwa¢ coraz nowszych i nowoczesniejszych
metod i narzedzi dydaktycznych, ktére beda sprzyjaly nadazaniu za wcigz ewo-
luujgcymi potrzebami poznawczymi i edukacyjnymi dzieci®'. W zwigzku z tym,
iz stuchaczami staly sie dzieci w wieku 7-12 lat, wykladowcy musieli wykazaé
sie nie lada elastyczno$cig i catkowicie zmieni¢ swoje podejscie do sposobu pro-
wadzenia zaje¢. W miejsce klasycznych, powaznych i trudnych wyktadow aka-
demickich pojawily si¢ luzne, interaktywne spotkania, w czasie ktorych czescio-
wo poprzez przekazywanie wiadomosci, czgsciowo poprzez zabawe wykladowcy

200 Ibidem,s. 137.
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ksztaltujg rozwoj intelektualny dzieci, rozbudzaja w nich ciekawo$¢ zdobywania
wiedzy i poznawania $wiata. A jednoczes$nie odkrywaja dzieciece talenty. ,Uznani
wykladowcy z pewnoscig przekazg dzieciom wiedze i zacheca je do odkrywania
$wiata nauki. Dzieci natomiast zrewanzujg si¢ usmiechem i pozytywna, niepowta-
rzalnag, dzieciecg energig™*.

Przygotowanie wyktadu dla dzieci jest duzo trudniejsze niz dla dorostych
studentéw. Oprocz wytlumaczenia dzieciom przedstawianych zjawisk naukowych
w bardzo prosty sposob nalezy trzymac je nieustannie w stanie stalego napigcia.
Zdaniem J. Krysinskiego ,warto urozmaica¢ wyktad animacjami komputerowy-
mi, filmami, eksperymentami, a nie postugiwac si¢ wylacznie stowem. Gdy wy-
ktadowca zaczyna nudzi¢, od razu wida¢ to po dzieciach, ktore si¢ kreca, ziewaja
itp?” Dodatkowa wyzwaniem jest to, iz wykltady konczg si¢ pytaniami ze strony
dzieci, na ktdére prowadzacy zajecia sa zobowigzani do udzielenia szybkiej i zro-
zumialej dla dziecka odpowiedzi - pomimo tego, Ze pytania bywaja zaskakujace
i niesamowite.

Z uwagi na powyzsze nie jest prosta sprawa znalezienie oséb chetnych
do prowadzenia zaje¢. Nie kazdy pracownik naukowy potrafi sprosta¢ takiemu
wyzwaniu i poprowadzi¢ zajecia o takim charakterze. Jednak idea uniwersytetow
dziecigcych stale przyciaga wielu pasjonatow gotowych przekazywaé dzieciom
w atrakcyjny sposoéb to, czym si¢ na co dzien zajmuja.

Dzialajac zgodnie z najnowszymi trendami w edukacji, twércy uniwer-
sytetow dzieciecych przyjeli wlasnie taki model prowadzenia wykladéw i warsz-
tatow dla dzieci, majac na uwadze ich harmonijny i wszechstronny rozwdj. Istota
zaje¢ jest wszakze to, by wyktadowca byt autentycznym ekspertem w swojej dzie-
dzinie, byl zaangazowany w jej uprawianie i rozwdj. Poprzez spelnienie powyz-
szego warunku uniwersytety dzieciece daja dziecku mozliwos$¢ rozwijania swojej
wiedzy, umiejetnosci i pasji podczas zajec z autorytetami z réznych dziedzin na-
uki i kultury. Teza te potwierdzit J. Trempata, ktéry uwaza, ze ,uczen-nowicjusz
ma mozliwos¢, obserwujac mistrza i poznajac jego sposoby uprawiania dzialalno-
$ci, w ktérej ten jest specjalista, skutecznie rozwing¢ ja we wlasnej aktywnosci™.

Ponadto wybierajac taki model edukacji, tworcy uniwersytetow dziecig-
cych wpisali si¢ we wspdlczesny trend psychologicznych koncepcji wspierania
rozwoju dzieci. Jego najistotniejszym postulatem jest ,,przelamanie wyobcowa-

202  www.dzieci.edu.pl [dostep: 11.01.2020 r.].

203 www.dzienniklodzki.pl/opinie/wywiady/a/jan-krysinski-uniwersytety-dla-dzieci-rozwijaja-ciekawosc-
swiata,9380974 [dostep: 11.01.2020 r.].
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nia szkolnego nauczania z kontekstu codziennego zycia, w jakim uczestnicza
jej uczniowie™.

Zajecia prowadzone w ramach uniwersytetow dziecigcych sa ,,fajerwer-
kami pomyslow, edukacyjnym show, $wigtem mlodosci i radosci”, ktdre s takie
wiasnie dzigki zaangazowaniu i wyjatkowemu podejsciu wyktadowcdw uniwersy-
tetow dzieciecych™®.

Kompetentny wykladowca uniwersytetu dzieciecego powinien cechowa¢
sie wrazliwoscig na dzieciece potrzeby, umie¢ doceni¢ wysitek i zaangazowa-
nie dziecka oraz potrafi¢ chwali¢ za najmniejsze nawet osiagniecia. Taka posta-
wa wykladowcy sprzyja rozwijaniu si¢ u dzieci poczucia kompetencji. W opinii
A. Brzezinskiej ,,rozwinigte w wieku szkolnym poczucie kompetencji jest Zro-
dlem szczegolnej sity, ktora czyni dziecko spragnionym pelnienia w dalszym zyciu
okreslonych rol, dajacych mu szanse¢ na zdobycie uznania nie tylko w najblizszym
otoczeniu”.

Uczestnikami uniwersytetow dziecigcych, jak juz wspomniano, s3 na ogét
dzieci w wieku od 6 do 12 roku zycia, czyli dzieci w wieku szkolnym (szkoty pod-
stawowej), ktory uwazany jest w psychologii rozwojowej za ostatni etap dziecin-
stwa w rozwoju czlowieka. A. Brzezinska okresla ten etap rozwoju jako pierwszy
krok w $wiecie dorostych.

Aby edukacja dziecka w ramach uniwersytetu dziecigcego stala sig
fascynujacym zadaniem, rodzice oraz organizatorzy i wyktadowcy uniwersytetéw
dzieciecych powinni wlozy¢ w swoje dzialania nie lada wysitek. Powinni oni mie¢
$wiadomos$¢, ze w procesie uczenia sie, a w nastepstwie — w odnoszeniu sukce-
séw w zyciu dorostym, najwazniejsze jest wdrazanie do zdyscyplinowania i syste-
matyczno$ci oraz motywowanie do nauki. Wazne jest rdwniez, by nie przecigza¢
dziecka zbyt wielka iloscig zaje¢ pozalekcyjnych. W opinii A. Brzezinskiej ,,zajecia
te sprzyjaja rozwojowi, jesli s3 dawkowane z umiarem i nie wiazg sie z przesad-
nym wspolzawodnictwem. Dziecko potrzebuje wolnego czasu, ktéry moze spe-
dzac z przyjaciotmi. Poza tym mozliwo$¢ samodzielnego gospodarowania czasem
wolnym uczy planowania, podejmowania decyzji”>%.

Warto zaznaczy¢, iz uniwersytety dzieciece opieraja swoja dzialalnos¢
miedzy innymi na ksztalceniu dzieci w kierunku osiagniecia przez nie tzw. kom-
petencji kluczowych, ktére zawarte s3 w dokumencie Parlamentu Europejskiego

205 Ibidem.
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(Recommendation of the European Parliament and of the Council of the 18 Decem-
ber 2006 on key competences for lifelong learning, 2006). Dokument ten zawiera
osiem nastepujacych kompetencji kluczowych:

o ,porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym,

o  porozumiewanie si¢ w jezykach obcych,

o kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne,
o  kompetencje informatyczne,

e umiejetno$¢ uczenia sie,

« kompetencje spoleczne i obywatelskie,

« zdolnos$¢ podejmowania inicjatywy i przedsigbiorczosc,

o $wiadomo$¢ i ekspresja kulturalna”®.

Z uwagi na powyzsze tworcy uniwersytetow dzieciecych dostrzegli szanse
na rozwdj dzieci poprzez odejscie od tradycyjnych metod frontalnego nauczania,
zastepujac je umozliwieniem dzieciom samodzielnego (pod kierunkiem nauczy-
ciela - wykladowcy akademickiego) odkrywania wiedzy, ktdra maja opanowac.
Jest to istotny warunek sprzyjajacy wzrostowi efektywnosci uczenia si¢. Zdaniem
J. Trempaly ,dlatego istotnym zadaniem w zarzadzaniu poznawaniem §wiata
przez ucznidw jest zwiekszenie mozliwosci stosowania nauczania przez ekspery-
mentowanie i rozwigzywanie problemow”™'".

Trempata uwaza takze, Ze proces uczenia si¢ ma jednoczes$nie cha-
rakter indywidualny i spoleczny. Wspieranie rozwoju indywidualnego dzieci
w otoczeniu kulturowo-spotecznym nalezy rozpatrywac w trzech nastepujacych
aspektach:

« ,aktywnos$¢ jednostek uczestniczacych wraz z innymi w kulturowo
zorganizowanym dzialaniu, ktorej celem jest rozwiniecie dojrzatych
form uczestnictwa w tym dzialaniu przez mniej doswiadczone osoby
(praktykowanie);

o proces komunikowania sie i koordynowania wysitkéw w trakcie uczest-
nictwa w kulturowo istotnym dzialaniu (ukierunkowane uczestnictwo);

o proces zmiany, jaka zachodzi w rozwijajacej si¢ osobie w wyniku jej zaan-
gazowania w kulturowo zorganizowane, wykonywane wspdlnie z innymi
praktyki (uczestniczace doskonalenie sie).

209 P. Ziotkowski (red.), Rozwijanie kompetencji kluczowych u uczniow szkét podstawowych, wyd. WSG,
Bydgoszcz 2019.

210 Ibidem, s. 380.
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Koncepcje te wskazuja niezwykle istotne znaczenie kontekstu kulturo-
wo-spolecznego i sugeruja, by szkolne nauczanie oprze¢ w wiekszym stopniu na
dziataniach praktycznych, wykonywanych nie tylko w szkolnej klasie, lecz takze
w otaczajacym ja $wiecie”*'!.

Majac powyzsze na uwadze, tworcy uniwersytetéw dzieciecych dajg dzie-
ciom mozliwo$¢ praktycznego zdobywania wiedzy podczas wyktadow i warszta-
tow, co niewatpliwie wplywa na ich wszechstronny rozwoj.

Istota zmiany koncepcji szkolnego nauczania nakierunkowanego na
zwigkszenie aktywnosci poznawczej dzieci z waznymi kulturowo zasobami wie-
dzy praktycznej i umiejetnosci jest tzw. ,koncepcja praktykowania” Koncepcja
ta opiera si¢ na szczegélnym rodzaju relacji, ktéra tworzy sie¢ miedzy uczniem
i nauczycielem. J. Trempata stwierdza, ze taka koncepcja praktykowania jest po-
wszechna w wielu kulturach. Stanowi ona uniwersalny sposéb przekazywania
dzieci i mlodziezy przez dorostych wiedzy i umiejetnosci istotnych w okreslo-
nej kulturze. ,,Nauczyciele-mistrzowie s modelami dla swych uczniéw-adeptow;
prezentuja dzialanie istotne dla opanowania nauczanej wiedzy i/lub umiejetnosci,
starajac si¢, by uczniowie rozumieli znaczenie tych dziatan oraz — w miare potrze-
by - dostarczajg uczniom rad i wskazéwek, gdy ci podejmuja samodzielne dzia-
tania. Zachecaja tez uczniéw do wyjasniania powoddw ich dziatan dla zwigksze-
nia ich swiadomosci opanowywanej umiejetnosci oraz do wymiany do$wiadczen
miedzy uczniami. Wreszcie, w miar¢ opanowywania przez uczniéw umiejetnosci
i wiedzy, mistrzowie zachecajg ich do samodzielnego eksplorowania nowych moz-
liwosci w bezpiecznych warunkach (pod opieka mistrza)”** Ten model idealnie
wpisuje si¢ w misje oraz strategie i style dzialania uniwersytetow dzieciecych.

Wiele autorytetéw z dziedziny psychologii rozwojowej stoi na stanowi-
sku, ze czlowiek opanowuje wigkszo$¢ wiedzy w trakcie wykonywania praktycz-
nych czynnosci w zyciu codziennym. Ich zdaniem wiedza, ktorg dziecko nabywa
w szkole, ma charakter czysto akademicki, ktory pozbawiony jest zwigzku z jego
codziennym do$wiadczeniem, a przez to jej nabywanie stwarza dzieciom niezwy-
kte trudnosci.

Kolejnym postulatem wspotczesnej psychologii rozwojowej, ktory reali-
zujg tworcy uniwersytetow dzieciecych, jest metoda wzajemnego, czyli grupowe-
go uczenia si¢ podczas wyktadow i warsztatow, ktore maja na celu odpowiedze-
nie dzieciom na nurtujace ich pytania ,,Co?”, ,,Jak?” etc. Wykladowcy, przyjmujac
role lidera, kierujg ,,procesem umyslowym pozostatych uczestnikow - przez za-
dawanie pytan potrzebnych do zrozumienia opanowywanej tresci, zaklada sie,

211 Ibidem, s. 380.
212 Ibidem, s. 381.
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ze wykonanie tych czynnosci umystowych w planie spotecznym poprzedza si¢
ich interioryzacje i przeksztalcenie w indywidualne umystowe czynnosci, ktd-
re tak wy¢wiczona osoba bedzie zdolna wykona¢ w razie potrzeby. Zgodne jest
to ze spontanicznym przebiegiem praktykowania w pozaszkolnych warunkach
spolecznych™".

Nieoceniong zaletg, ktora daja uniwersytety dziecigce swoim uczestnikom,
jest spotkanie z wyktadowcami z réznych dziedzin nauki i kultury. Uczelnie tego
rodzaju s3 miejscem, gdzie dzieci mogg spotka¢ i odkry¢ nowe autorytety, opar-
te na innych niz emocjonalne podstawach. Aspekt autorytetu wykladowcy wyni-
ka bezposrednio z posiadanej przez niego wiedzy eksperta w zakresie dziedziny,
ktora uprawia. Zdaniem J. Trempaty dzieci ,,spostrzegajac mistrzostwo nauczyciela
w poznawanej przez nich dziedzinie, sklonni sg otacza¢ go szacunkiem i akcepto-
wac jego opinie i wskazowki dotyczace tej dziedziny. Autorytet oparty na wiedzy
jest skuteczniejszy w wywieraniu wpltywu wychowawczego™*'*. Ponadto ten rodzaj
autorytetu jest oparty na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Dzieci traktuja wykta-
dowcow jako zrédto wsparcia w rozwijaniu ich wlasnych zainteresowan i pasji oraz
uznajg ich przewodnictwo w rozwigzywaniu problemow, ktdre je nurtuja.

Jeszcze inny istotny aspekt, ktory swiadczy o ogromnym wplywie uczest-
nictwa w zajeciach uniwersytetéw dziecigcych na wszechstronny rozwdj dzieci,
stanowi odpowiedz ich twoércéw na wyzwania w dobie postepujacej globalizacji.
Dostrzegli oni, ze szybko$¢ zmian spotecznych, kulturowych i ekonomicznych na
$wiecie powoduje, ze konieczna jest zmiana sposobu dostosowywania si¢ do do-
rostego zycia. Istotnym problemem wspdlczesnych ludzi w obliczu globalizacji
$wiata stala si¢ miedzy innymi wigksza masowa mobilnos¢, gtownie ekonomicz-
na, do ktorej nalezy przygotowaé mlodsze pokolenia.

Kolejna konsekwencja zjawiska globalizacji jest zycie w wielokulturo-
wym otoczeniu oraz konieczno$¢ adaptowania si¢ do réznorodnych i zmien-
nych wzorcéw kulturowych. To wymusza z kolei konieczno$¢ wychowania dzieci
w warunkach akceptacji odmiennosci i tolerancji. Zdaniem J. Trempaly ,wspodt-
czesny czlowiek musi by¢ zdolny, bardziej niz kiedykolwiek, do funkcjonowania
w demokratycznym spoleczenstwie™".

Psychologowie i pedagodzy stwierdzili, ze wér6d wielu mozliwosci wspo-
magania rozwoju dzieci w zakresie zaréwno ich wiedzy, jak i postaw obywatel-
skich ogromna role odgrywaja programy edukacyjne polegajace na zastosowa-
niu aktywizujacej metody projektu. W opinii J. Trempaly ,,opracowana przez

213 J. Trempala, op. cit., s. 381.
214 Ibidem, s. 384.
215 Ibidem, s. 387.
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Kilpatricka metoda projektu wydaje sie szczegolnie przydatna w rozwijaniu umie-
jetnosci i postaw przydatnych we wspotczesnym $wiecie”?'s. Metoda ta polega na
tym, ze dzieci realizuja wybrany temat, ktéry ma najczesciej charakter problemu,
poprzez aktywne dzialanie. Projekt sklada sie z kilku faz: wspolne planowanie
pracy nad rozwigzaniem problemu, dzielenie si¢ zadaniami, wykonanie tych za-
dan, a ostatecznie ewaluacja wynikéw pracy?”. Tematy projektow maja z reguly
charakter interdyscyplinarny, czyli wymagaja wykorzystania wiedzy z zakresu kil-
ku przedmiotéw. W ten sposob projekty sprzyjaja koordynacji wiedzy z réznych
dziedzin. Uczniowie zdobywaja czesto wiedze poprzez samodzielne aktywne od-
krywanie, czyli w wyniku podejmowanych przez dzieci badan, ktérych celem jest
rozwigzanie problemu®®.

Wyktadowcy uniwersytetow dzieciecych wykorzystujacych metode¢ pro-
jektéow w trakcie swoich zaje¢ pelnig role przewodnikéw pracy dzieci. Zalety
stosowania metody projektu podkreslit J. Trempala. Sposréd waloréw wymienit
on miedzy innymi: ,wzrost motywacji do pracy i nauki, zaangazowanie, zwiek-
szenie poczucia odpowiedzialnosci za podejmowane dzialania, ujawnianie przez
uczniéw nieoczekiwanych przez nauczycieli umiejetnosci, rozwoj umiejetnosci
spolecznych, samodzielnos¢, krytyczne myslenie i wiele innych pozytywnych
zmian™*". Wyciggnac z tego mozna wniosek, iz stosowanie metody projektu jako
metodyki pedagogicznej na zajgciach uniwersytetow dziecigcych w wiekszym
stopniu sprzyja rozwojowi u dzieci umiejetnosci funkcjonowania we wspolcze-
snym $wiecie spotecznym.

Uniwersytety dziecigce poprzez swoja dzialalnos¢ i szeroka oferte skiero-
wana do dzieci majg réwniez ogromny wplyw na rozwijanie u stuchaczy zdolno-
$ci samopoznania i kierowania wlasnym rozwojem juz od najmtodszych lat. Czto-
wiek na poczatku wilasnej drogi zyciowej wymaga szeroko rozumianego wsparcia
zewnetrznego w podejmowaniu wyboréw, tak aby ich rezultaty optymalnie otwie-
raly mu dalsze mozliwosci rozwojowe. Waznym z tego punktu widzenia aspek-
tem jest rodzaj wsparcia, jakie dziecko otrzymuje. Moze ono sprzyja¢ dalszemu
rozwojowi dziecka lub sta¢ mu na przeszkodzie i hamowa¢ go. Zdolno$¢ do ini-
cjowania dzialan w ramach uczestnictwa w zajeciach uniwersytetow dzieciecych
oraz czerpanie przyjemnosci z ich realizowania zdecydowanie sprzyja dalszemu
prawidlowemu rozwojowi. Przyczyniaja si¢ do tego miedzy innymi reakcja na

216 Ibidem, s. 387.
217  P. Ziotkowski, Teoretyczne podstawy..., op. cit., s. 121.
218 Ibidem,s. 122.
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naturalng ciekawos¢ dziecka, jego samodzielne dzialanie i doswiadczenia eduka-
cyjne. To wszystko owocuje poczuciem kompetencji i sukcesu oraz wiarg we wia-
sng zdolnos¢ realizacji zamierzonych celow i osigganiem réznych rzeczy.

Tworcy uniwersytetow dziecigcych, proponujac swoje oferty zaje¢ dzie-
ciom, niewatpliwie daza do tego, by jak najwieksza liczba dzieci mogta odnosi¢
sukcesy. To z kolei zwigksza szanse dzieci na ich pomyslny rozwoj w dorostosci.

Jednym z najwazniejszych rezultatéw rozwojowych uniwersytetu dzie-
ciecego jest rozwoj ogolnej samooceny. Powstaje on wskutek uogélnienia prze-
zy¢ dziecka, ktore sg zwigzane z odnoszeniem sukceséw i ponoszeniem porazek.
Na tym etapie rozwoju dziecko wzbogaca wiedzg¢ o sobie i utrwala przekonanie na
swoj temat. Uformowaniu wysokiej samooceny u dziecka stuzg odczucia radosci
z osiggnietych sukceséw oraz otrzymywanie pozytywnych informacji zwrotnych
na swoj temat zaréwno od rodzicéw i wykladowcow, jak réwniez od rowiesnikow.
Wysoka samoocena sprzyja wytrwalosci w dzialaniu, istotnie zwieksza odpornos¢
na niepowodzenia i umozliwia efektywne radzenie sobie z trudno$ciami.

Samoocena dziecka ma $cisty zwiazek z samowiedzg dziecka. Jak zauwa-
za J. Trempala: ,,stopniowo samowiedza dziecka zaczyna pelni¢ nie tylko funk-
cje poznawczy, zwigzang z odkrywaniem wlasnej osoby i u§wiadamianiem sobie
posiadanych wlasciwosci, ale takze funkcje instrumentalng. Oznacza to, ze wie-
dza o samym sobie zaczyna uczestniczy¢ w regulacji zachowania; znajomos$¢ wla-
snych cech wplywa na podjecie lub zaniechanie dziatan™.

U dzieci w wieku szkolnym pojawia si¢ potrzeba bycia kompetentnym,
czyli ujawniajg si¢ takie potrzeby, jak dazenie do zdobycia uznania, potrzeba osia-
gania pozytywnych rezultatéw, dazenia do robienia rzeczy dobrze (perfekcyjnie).
Potrzebe t¢ bardzo efektywnie pozwala zaspokoi¢ aktywne uczestnictwo w za-
jeciach uniwersytetu dzieciecego. To z kolei powoduje budowanie przekonania
o efektywnosci wlasnych dziatan, ktére dziecko podejmie w przysztosci. Rola
w tym procesie nauczyciela jest zapewnienie takich warunkéw, aby kazde dziecko
moglo doswiadczy¢ sukcesu i poczucia uznania ze strony waznych dla niego oséb.

Istotng role poczucia wlasnej skutecznosci, czyli kompetencji w ksztal-
towaniu osobowosci dziecka w mlodszym wieku szkolnym, podkreslil réwniez
J. Trempala. Zauwazyl on, ze ,szczegolne znaczenie dla ogdlnej samooceny, ale
przede wszystkim dla motywacji ucznia i podejmowania wysitkéw mimo trudno-
$ci, ma sposéb interpretacji informacji zwrotnych, jakie uczen uzyskuje na temat

efektow swojej pracy szkolnej zaréwno od nauczyciela, jak i od kolegow.”**!

220 Ibidem, s. 251.
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Dziatalno$¢ uniwersytetow dziecigcych przybiera coraz bardziej atrakeyj-
ne formy. ,,Niekt6rzy organizatorzy bardzo dbaja o budowanie «spotecznosci stu-
denckiej» na swoich uczelniach i organizuja réznego rodzaju imprezy integrujace,
tj. np. spotkania $wigteczne, obozy wyjazdowe, stacjonarne zajecia wakacyjne”**.
Roéwniez rodzice sg angazowani w dzialania uniwersytetéw dziecigcych, na przy-
kiad poprzez udzial w wyktadach organizowanych dla nich lub pomoc przy orga-
nizowaniu zaje¢. To wlasnie sprawia, Ze uniwersytety dzieciece sg coraz bardziej
popularne i przyciagaja sporo dzieci i ich rodzicow.

Wobec powyzszego nalezy przyjrzec si¢ perspektywom dziatalno$ci uni-
wersytetow dzieciecych w przysztosci, szczegoélnie pamigtajac o tym, ze w prze-
sztosci wraz z zakonczeniem wielu projektow dotyczacych tworzenia tego typu
placowek tracily one dofinansowanie i konczyly swoja dzialalnos¢. Istnieje po-
wazne ryzyko, ze tak moze by¢ i tym razem, gdyz wiele ze wskazanych w niniej-
szym opracowaniu uniwersytetow dziecigcych funkcjonuje w ramach projektéw
finansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej, a jak powszechnie wiadomo, czes$é
z tych projektow sie zbliza sie ku koncowi, bo konczy si¢ takze okres programo-
wania dedykowany finansowaniu projektow edukacyjnych w Polsce.

Wydaje sie zatem koniecznoscig integrowanie catego srodowiska uniwer-
sytetow dzieciecych w Polsce. Nalezy propagowa¢ ,ide¢ wspdlpracy, wymiany
pomystow, wzajemnego inspirowania si¢ oraz wspoélnego poszukiwania rozwig-

zan w gronie obecnych i przyszlych organizatoréw uniwersytetow”*%.

6.2. Uniwersytety powszechne

Uniwersytety powszechne (ang. popular universities), jak definiuje je
w Encyklopedii pedagogicznej XXI wieku Tadeusz Aleksander, s3 w terminologii
andragogicznej rozumiane jako instytucja spoteczna zajmujaca si¢ pozaszkolnym
ksztalceniem ludzi dorostych, gléwnie w formie wyktadéw oraz cyklu dyskus;ji.
Jasna i wyrazng definicje tej instytucji utrudnia jej niejednolita nazwa. Czesto na-
zywana bywa ona ,wszechnicg” (np. regionalng) czy ,uniwersytetem ludowym”

Uniwersytet powszechny jest przeznaczony dla stuchaczy majacych juz
pewien zasob wiedzy, przynajmniej na poziomie podstawowym, wyraznie rozwi-
niete zainteresowania i potrzeby umystowe, a takze pewne do$wiadczenia zycio-
we. Jest to zorganizowana forma zaje¢ dla ludzi kierujacych sie bezinteresownym
poznaniem i pragnacych fakultatywnie rozwija¢ swoja osobowos¢.

222 www.dzieci.edu.pl [dostep: 10.01.2016 r.].
223 Ibidem.
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Tworca pierwszego uniwersytetu powszechnego — w 1873 r. — byl docent
uniwersytetu w Cambridge James Stuart. Instytucje te okreslano w Anglii mianem
uniwersytetu rozszerzonego. Nazwa ta oznaczala rozszerzenie wlasciwej dziatal-
nosci uczelni akademickiej poza krag studiujacej mtodziezy i wyjscie z wykladami
do szerszych warstw spoleczenstwa. Na poczatku XX wieku angielskie uniwersy-
tety powszechne skupialy juz ponad 50 tys. stuchaczy. Podstawy organizacyjne
i zasady dydaktyczne obowiazujace w tych instytucjach zostaly opracowane przez
Stuarta nastepujaco:

o organizowanie serii odczytéw w liczbie 12, wyglaszanych przewaznie
w odstepach tygodniowych, obejmujacych ogélny zarys wybranej przez
stuchaczy wiedzy,

» obowigzek zaopatrywania stuchaczy w tzw. sylabusy, czyli streszczenia
odczytow, zawierajace jednoczesnie wskazowki bibliograficzne, ufatwia-
jace stuchaczom poglebienie omawianego przedmiotu,

« skladanie przez stuchaczy pisemnych wypracowan,

o organizowanie dyskusji po wykladach, majacych na celu wyjasnienie
bardziej ztozonych problemow.

Zasady te, przyjete przez wszystkie uniwersytety powszechne, staly si¢
podstawa metodyki popularyzacji.

Ruch uniwersytetow powszechnych objat pod koniec XIX wieku prawie
cala Europe, Ameryke, dotarl nawet do Indii i Australii. W Stanach Zjednoczo-
nych pierwszy uniwersytet powszechny powstal w Buffalo w 1887 r. W Europie
kontynentalnej najwczesniej przyjal si¢ w Austrii (1880 r.), nastepnie w Niem-
czech (1896 r.), gdzie uniwersytety powszechne preznie funkcjonuja do czaséw
wspolczesnych, oraz we Francji (1898 r.). Struktura organizacyjna i formy ich
dziatalno$ci ulegaly z czasem daleko idacej ewolucji. Poszerzaly sie tez ich za-
dania. Oprécz popularyzacji wiedzy wiele uniwersytetow stawialo sobie za cel
aktywizacje kulturalng okreslonych $rodowisk. Poza organizowaniem odczytow
zajmowaly si¢ one szerzeniem samoksztalcenia, upowszechnianiem czytelnictwa,
zakladaniem bibliotek, doksztalcaniem dorostych w zakresie poczatkowym, orga-
nizowaniem amatorskiego ruchu artystycznego itp. W wielu krajach uniwersytety
powszechne odbiegaly pod wzgledem swojej struktury organizacyjnej dos¢ da-
leko od klasycznego wzoru angielskiego. Dzialaty one nie jako agendy wyzszych
uczelni, lecz jako samodzielne instytucje o$wiatowe, powotywane do zycia przez
réznorodne $rodowiska spoteczne.

W ostatnich latach XIX w. i na poczatku XX w. uniwersytety powszechne
zaczely pojawiaé sie rowniez na ziemiach polskich wszystkich trzech zaboréw.
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Pierwszym byl utworzony w 1898 r. Uniwersytet Ludowy imienia Adama Mickie-
wicza w Galicji, pozostajacy pod wplywem Polskiej Partii Socjaldemokratyczne;j.
W 1905 roku na terenie Krolestwa Polskiego zorganizowany zostal przez Polska
Macierz Szkolng uniwersytet ludowy, na ktéry oddzialywata Narodowa Demo-
kracja, oraz Uniwersytet dla Wszystkich, zalozony przez dzialaczy Polskiej Partii
Socjalistycznej. W okresie migdzywojennym placowki uniwersytetéw powszech-
nych powstawaly z inicjatywy wladz samorzadowych i spotecznych organizacji
o$wiatowych: Towarzystwa Uniwersytetow Ludowych (TUL), Towarzystwa Uni-
wersytetu Robotniczego (TUR) i Towarzystwa Szkoly Ludowej. Po 1945 r. uniwer-
sytety powszechne prowadzily dziatalno$¢ w ramach TUL i TUR, a po polaczeniu
tych organizacji w 1948 roku — w ramach Towarzystwa Uniwersytetow Robotni-
czych i Ludowych, od 1950 — Towarzystwa Wiedzy Powszechnej. W okresie stali-
nizmu zarzucono w Polsce ide¢ uniwersytetow powszechnych.

6.3. Uniwersytety otwarte

Idea uniwersytetow otwartych wywodzi si¢ z Wielkiej Brytanii i jest zwig-
zana z najsilniejszym na $wiecie tego typu uniwersytetem — The Open University.
Uniwersytet Otwarty i instytucje wzorowane na nim maja charakter bardzo for-
malny, umozliwiajacy dorostym udziat w zajeciach o charakterze uniwersyteckim,
to jednak odbywa si¢ to w sposob bardziej elastyczny i przyjazny niz tradycyjne
zajecia akademickie. Doro$li uzyskuja rowniez dyplomy, ktére sa honorowane tak
samo jak te wydawane przez inne uczelnie.

Uniwersytety otwarte dzialaja réwniez w Polsce, jednakze na nieco
innych zasadach niz te w Europie czy w pozostalych czgsciach $wiata. Polskie tego
typu placowki oferuja przede wszystkim zajecia dodatkowe, rozwijajace pasje
i zainteresowania dorostych osdb oraz zaspokajajace ciekawo$¢ poznawcza.
Sa zatem czyms$ posrednim migdzy uniwersytetami dzieciecymi a uniwersytetami
trzeciego wieku. Uniwersytety otwarte stuza upowszechnianiu wiedzy naukowej
oraz pomagaja osobom dorostym w doskonaleniu zawodowym.

Najstarszym w Polsce uniwersytetem typu otwartego jest dzialajacy
od 1989 roku Techniczny Uniwersytet Otwarty przy Akademii Gdrniczo-Hut-
niczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie. Wrdd statutowych celéw jego dzia-
talnosci wymienia si¢ m.in. nie tylko aktualizacje oraz rozszerzenie wiedzy, ale
wspolng refleksje nad tym, jak lepiej wykorzysta¢ postep nauki i techniki dla roz-
wigzywania aktualnych problemdw i poprawy jakosci zycia.

Od 2008 roku dziata Uniwersytet Otwarty Uniwersytetu Warszawskiego,
w ktdrego misji zapisano, iz celem jest ,,dostarczenie najwyzszej jakosci ustug edu-
kacyjnych, przeznaczonych dla oséb dorostych, niezaleznie od ich wyksztalcenia,
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statusu spolecznego, czy pogladéw spoteczno-politycznych”. Zaznaczono réwniez,
iz dziatalno$¢ owego uniwersytetu wpisuje si¢ w realizacje idei uczenia si¢ przez cale
zycie. Zajecia podzielone sg na sze$¢ blokéw tematycznych. Prowadzone sg takze
(dla chetnych) egzaminy, na podstawie ktorych stuchacze uzyskuja swiadectwa na
drukach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej. Wowczas
absolwenci konczg kurs doksztalcajacy lub nawet kwalifikacyjny, co jest bardzo
istotne w procesie doskonalenia zawodowego czynnych pracownikow.

Uniwersytet otwarty prowadzi réwniez Uniwersytet Przyrodniczy
we Wroctawiu. Hastem przewodnim uniwersytetu jest ,,Czlowiek i srodowisko”
W statucie czytamy, ze ,Celem dziatalnosci Uniwersytetu Otwartego jest rozwdj
i poglebienie sprawnodci intelektualnej, psychofizycznej i aktywnosci spoleczne;j
stuchaczy, bez wzgledu na ich formalne wyksztalcenie, ple¢, status zawodowy
i obecne zatrudnienie”***. Ciekawostka jest, ze zajecia poza pracownikami nauko-
wymi placowki moga takze prowadzi¢ sami jej stuchacze.

Dzialajacy od 2009 roku na Uniwersytecie Kardynala Stefana Wyszyn-
skiego uniwersytet otwarty oprocz zaje¢ dla dorostych oferuje réwniez kursy dla
maturzystow, a jego celem jest ,,prowadzenie ksztalcenia otwartego, stwarzajacego
osobom dorostym warunki do doskonalenia i uzupetniania wiedzy oraz podno-
szenia kompetencji ogélnych i zawodowych”

Obserwuje si¢ takze coraz czestsze uruchamianie uniwersytetéw otwar-
tych na licznych uczelniach niepublicznych w Polsce. Z takimi inicjatywami wy-
stapily m.in. uczelnie z Bydgoszczy, Kielc, Lodzi czy Warszawy.

Zauwazy¢ nalezy, ze cze$¢ uczelni wyzszych prowadzi réznego rodzaju
kursy i szkolenia dla osob dorostych, nie nazywajac jednak tej formy ksztalcenia
uniwersytetem otwartym.

6.4. Uniwersytety ludowe

Znamiennym zjawiskiem dla wielu krajow w koncu XIX wieku bylo
powstawanie instytucji oswiatowych stuzacych doksztatcaniu oséb dorostych. Czo-
fowe miejsce wérdd tych instytucji zajmowaly uniwersytety ludowe. Pierwsze tego
typu instytucje powstaly w Danii. Tworcg koncepcji uniwersytetu ludowego byt
wybitny pisarz i polityk — Mikotaj Grundtvig (1783-1872). Przekonany, ze przy-
szto$¢ jego kraju lezy w rozwoju demokracji, wystepowal w obronie politycznych
intereséw chtopéw dunskich. Wychowanie narodowe usitowal oprze¢ na przeszto-
$ci ludéw skandynawskich i twérczosci ludowej. Zadanie uniwersytetu ludowego
mialo polega¢ na przygotowaniu do udzialu w zyciu obywatelskim, mial on by¢

224  www.uo.uw.pl [dostep: 08.01.2020 r.].
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przybytkiem ,,zywego stowa’, a podstawa nauczania mialy by¢ przedmioty humani-
styczne. Gtéwnymi funkcjami i zadaniami uniwersytetéw ludowych w Danii byly:

o  ksztaltowanie aspiracji samoksztalceniowych,

«  rozwijanie zdolnosci,

« rozwijanie zainteresowan nauka, kulturg i sztuka,

o ksztaltowanie twérczej postawy zawodowej,

o  ksztaltowanie aspiracji spolecznikowskich,

o wychowywanie do spétdzielczosci,

o  przygotowywanie do przeciwdzialania negatywnym skutkom wspolczesnej
cywilizacji.

Uniwersytety ludowe upowszechnily si¢ w drugiej polowie XIX wieku
w innych krajach (m.in. w Holandii, Niemczech), a takze w krajach pozaeuropej-
skich, np. w Stanach Zjednoczonych, w panstwach Azji, a nawet Afryki.

Holenderskie uniwersytety ludowe s3 zrzeszone w Holenderskim
Towarzystwie Uniwersytetow Ludowych. Statut Towarzystwa, okresla ich zadania:
»Celem uniwersytetow ludowych jest stworzenie dorostym mozliwosci dalszego
rozwoju osobowosci, za posrednictwem kurséw internatowych, zapewniajacych
warunki wspdlnego zycia, pracy i dyskusji na zasadach réwnego partnerstwa oraz
inspirowanie uczestnikow w tym kierunku, by owe cenne i réznorodne warto-
$ci plynace z uczestnictwa w grupie stosowali aktywnie i tworczo w zyciu spo-
tecznym (...)” Kazdy z holenderskich uniwersytetéw ludowych charakteryzuje
sie wlasng specyfika, prowadzi wlasciwe dla siebie dziedziny dziatalnosci, tworzy
wlasng atmosfere kulturalno-oswiatowsg i tradycje. Wszystkie placowki natomiast
realizujg nadrzedne cele ogdlne. Sa to placéwki z internatami i pobyt uczestnikow
w uniwersytecie w trakcie realizacji programu przyjmowany jest jako gléwna forma
i metoda oddzialywania wychowawczego. Kursy trwajg od 2 do 21 dni, najczest-
sze s3 pieciodniowe. W okresie realizacji programu uczestnicy stajg sie rzeczy-
wistymi wspdtgospodarzami placowki — decyduja o organizacji zajg¢, przebiegu
dnia, spozytkowaniu czasu wolnego, poswiecaja swdj czas na prace gospodarcze
i przygotowanie positku. Niegdy$ holenderskie uniwersytety ludowe zwane byly
uniwersytetami srodowiskowymi.

Uniwersytety ludowe w Stanach Zjednoczonych maja natomiast nie-
co odmienne cele i wlasciwosci anizeli uniwersytety ludowe w krajach europej-
skich. Amerykanie w XIX wieku rozpoczeli realizacje wakacyjnych sesji i spotkan
o$wiatowych organizowanych na wzér uniwersytetu ludowego. Pierwszy uniwer-
sytet ludowy wedlug modelu dunskiego Amerykanie zorganizowali w Pensyl-
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wanii; edukacja w nim trwala trzy miesigce. Powstawa¢ zaczely takze tego typu
placéwki dla grup imigracyjnych. W 1908 roku w Chicago rozpoczat dzialalno$¢
polski uniwersytet ludowy. Kolejne powstaly w Detroit (1912 r.) oraz w Buffalo
(1917 r.). W 1976 roku wszystkie uniwersytety ludowe dzialajace w Stanach Zjed-
noczonych utworzyly Stowarzyszenie Ludowej Edukacji, ktére prowadzi obecnie
bogata dziatalnos¢ edukacyjng w kraju i za granica.

Na przelomie XIX i XX wieku idea uniwersytetow ludowych dotarla
takze na ziemie polskie. Za pierwszy polski uniwersytet ludowy uwaza si¢ ferme
ogrodnicza w Pszczelinie pod Warszawg, zatozong w 1900 roku. Wéwczas kierow-
nikiem szkoly zostala Jadwiga Dziubinska, znajaca z autopsji dunskie uniwersy-
tety ludowe. Kierujac si¢ wlasnym do$wiadczeniem oraz niepospolitym talentem
pedagogicznym, uczynila z pszczelinskiej fermy prawie klasyczny uniwersytet lu-
dowy, tyle ze skrzetnie zakonspirowany przed wladzami carskimi.

Wrhasciwy rozwoj uniwersytetow ludowych w Polsce przypadt jednak do-
piero na okres miedzywojenny. Koncepcje oswiatowe Grundtviga rozwinal wow-
czas i przystosowat do polskich warunkéw Ignacy Solarz (1891-1940) — dziatacz
ludowy i o$wiatowy, publicysta, przywodca wiejskiego ruchu mlodziezowego
i spdtdzielczego.

Pierwszy uniwersytet ludowy w Polsce zalozyt 4 pazdziernika 1921 roku
ks. Antoni Ludwiczak w Dalkach koto Gniezna. Cel uniwersytetu, jak pisze
Jozet Potturzycki, okreslony zostal nastepujaco: ,,Uniwersytet dazy¢ bedzie do
podniesienia umystowego i moralnego wychowankéw, bo tylko naréd oswieco-
ny i kulturalny ma zapewniony samodzielny byt panstwowy”. Trzy lata pdzniej,
w 1924 roku w Szycach i Gaci Przeworskiej kolo Krakowa uniwersytet ludowy
uruchomit wspomniany juz Ignacy Solarz, ktory koncepcje swojego uniwersytetu
wyrazit nastepujaco: ,Uniwersytet wiejski budzi mysli, uczucie i wole spoteczen-
stwa, i to jest istotne. Najwazniejsza jego praca, z tego podloza wyrasta¢ moga
pracownicy spoleczni z wewnetrznym wlasnym nakazem duszy, techniki za$ do-
pracowuja si¢ sami; najistotniejsze jest to, ze maja w sobie ugruntowana sife”.

Lacznie w okresie dwudziestolecia miedzywojennego w Polsce istnialo

27 uniwersytetéw ludowych. Wiekszo$¢ z nich zostata zamknigta przez okupan-
tow po wybuchu wojny. Tuz po zakonczeniu II wojny $wiatowej nastapil jednak
w Polsce zywiolowy rozwoj uniwersytetow ludowych. Pierwsza placow-
ka otworzyta swoje podwoje juz 1 marca 1945 roku. Byt to Wiejski Uniwersy-
tet Ludowy im. Macieja Rataja w Rachaniach w powiecie Tomaszéw Lubelski.
W 1945 roku powstalo tacznie 28 uniwersytetéw ludowych, a rok pézniej ko-
lejne 38 podobnych placowek. W 1948 roku liczba uniwersytetéw ludowych
w Polsce przekraczata 80. Byt to szczytowy okres rozwoju polskich uniwersyte-
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tow ludowych. Niestety wraz z umacnianiem si¢ wladzy ludowej, a w istocie wraz
z rozwojem stalinowskich mechanizméw kontroli i sterowania zyciem spofecz-
nym, uniwersytety ludowe byly najpierw stopniowo ograniczane, aby w 1952 roku
ulec catkowitej likwidacji. Pozostaly jedynie trzy — na ziemiach zachodnich. Pew-
na liberalizacja stosunkéw politycznych w nastepstwie przemian pazdzierniko-
wych doprowadzila do powstania lub reaktywowania w latach 1956-1957 nastep-
nych kilku tego typu placéwek.

Uniwersytety ludowe dziataja w Polsce po dzi$§ dzien. Doskonalym przy-
ktadem jest Kaszubski Uniwersytet Ludowy (opisany nieco dalej). Wspolczesnie
istniejace instytucje zrzeszone sa w Towarzystwie Uniwersytetow Ludowych, kto-
re zostalo zalozone w 1981 roku.

Wychowanie i nauczanie na uniwersytecie ludowym charakteryzuje swo-
isty uniwersalizm. W programach zaje¢ mozna bowiem spotka¢ elementy wiedzy
z zakresu wielu réznych fakultetéw, z czotowa rola dyscyplin humanistyczno-
-spotecznych. Uniwersytet ludowy stal si¢ placowka, w ktorej gtéwna wartoscia
i naczelnym zadaniem bylo wychowanie, wzajemne oddzialywanie, wyzwalanie
wartosci, a nie realizowanie $cile okreslonego programu ksztalcenia. Celem
ksztalcenia w placéwkach tego typu byt awans spoteczny, cywilizacyjny oraz poli-
tyczny danej grupy jako catodci. Stuchacze mogli skutecznie dziata¢ na rzecz swo-
jej wspolnoty, by przyczynic sie do jej rozwoju. W uniwersytetach ludowych roz-
wijalo si¢ wychowanie demokratyczne i rozwdj samodzielnosci, dlatego wlasnie
w odradzajacej si¢ Polsce, ktdra przygotowywala si¢ do demokracji, uniwersytety
ludowe odegraly tak wazna role.

W dzisiejszych czasach ruch uniwersytetow ludowych i pokrewne
instytucje oswiatowe czesto istnieja krotko lub pozostaja jedynie w plaszczyznie
projektow. Natomiast powigzanie wyprobowanych wzoréw edukacyjnych z inno-
wacyjnoscia oraz dostosowaniem do wspolczesnych potrzeb oswiatowych moze
przynie$¢ ogromne efekty, szczegélnie dla obszaréw wiejskich. Przykladem moze
by¢ wlasnie wspomniany wczesniej Kaszubski Uniwersytet Ludowy, dzialajacy
jako fundacja powotana z inicjatywy Zrzeszenia Kaszubsko-Pomorskiego. Dzia-
tania tego uniwersytetu ludowego wykraczaja znaczaco poza plaszczyzne kultu-
ralno-o$wiatowg.

Historia Kaszubskiego Uniwersytetu Ludowego rozpoczeta si¢ w 1982 roku.
W pierwszym okresie swojego istnienia najwazniejszym zadaniem bylo ksztalcenie
0sob zajmujacych sie kulturg w wiejskich instytucjach na terenie obecnego wo-
jewodztwa pomorskiego. Istotnym bylo zajecie si¢ sprawami edukacji i kultury
regionu, na ktérym znajdowata si¢ placowka, czyli Kaszub. Instytucja wspdtpra-
cowala z nauczycielami, ktoérzy byli jednoczes$nie regionalistami, naukowcami



184 PRZEMYSEAW ZIOLKOWSKI

z Uniwersytetu Gdanskiego oraz z grupami tworczymi, razem realizujac zadania
majace na celu dziatalno$¢ edukacyjng oraz kulturowa wiejskich spotecznosci.

Na poczatku lat 90. Uniwersytet nie mial problemdw jak inne uniwersyte-
ty ludowe w Polsce, co zawdzieczal silnym zwigzkom, jakie mial z regionem oraz
ze spolecznosciag Pomorza. Trudnosci przezywata wiekszo$¢ placowek z tych, ktd-
re posiadaly internaty. Natomiast Kaszubski Uniwersytet Ludowy zmiany ustro-
jowe, jakie zachodzily w tym okresie, wykorzystal na swoja korzys¢. Program
oferowany przez instytucje zostal tak skonstruowany, by odpowiada¢ na sytuacje
tworzenia samorzadnosci lokalnej, jak rowniez demokracji. Tak stworzony sys-
tem znalazl odzwierciedlenie w rzeczywistosci. W tym czasie powstaly réwniez
plany edukacji stworzone dla samorzadowcow.

Ciagle wzbogacanie oferty w ostatnim dziesigcioleciu bylo czynnikiem,
ktory spowodowat potrzebe znalezienia nowych obiektéw. Ograniczenia spowodo-
wane zbyt matym zasobem bazy moglyby stac si¢ przeszkoda w rozwoju Uniwersy-
tetu, gdyz brakowalo miejsc w salach oraz internacie dla tak licznej grupy chetnych.

W ramach swoich projektéw Uniwersytet dziala we wspdtpracy z powia-
tami, zwlaszcza z powiatem kartuskim, burmistrzami i woéjtami z regionu. Wspol-
na praca polega na organizowaniu seminariow, szkolen oraz prelekcji, ktére maja
stuzy¢ ogélnie rozumianej edukacji obywatelskiej. Uniwersytet chetnie do wspol-
pracy zaprasza réwniez dyrekcje regionalnych szkoét czy parafii.

Wazne zadanie Kaszubskiego Uniwersytetu Ludowego stanowi edukacja
regionalna, dbanie o rozwdj kultury regionalnej oraz szerzenie i ochrona majat-
ku kultury kaszubskiej. Poprzez to cel stanowi aktywizacja spoleczenstwa do zycia
w zgodzie z kulturg, historia i tradycja regionu. Chcac osiggnac te zadania, stowa-
rzyszenie organizuje roznego rodzaju formy: plenery artystyczne, spektakle, kursy,
koncerty itp. Skierowane sa one do nauczycieli, dzieci i twércéw ludowych. Dzieki
takim inicjatywom udaje si¢ przetrwac ginagcym galeziom rekodzielnictwa i sztuki
ludowej, takim jak: plecionkarstwo, hafciarstwo, tkactwo, garncarstwo czy rzezba.

W swoich poczynaniach placéwka taczy tradycje z nowoczesnoscig, m.in.
poprzez wymiang zespoléw artystycznych miedzy regionem a zagranicg. Organi-
zowana jest rowniez ekspozycja wspolczesnej ludowej sztuki kaszubskiej w Wie-
zycy i Starbieninie.

Jak pisze Tomasz Maliszewski, przykltad Kaszubskiego Uniwersytetu
Ludowego pokazuje, jak istotnag role odgrywaja w edukacji naszego kraju uni-
wersytety ludowe. Waznymi zadaniami dla omawianej placowki s przekazywanie
wiedzy i umiejetnosci, umozliwianie zdobycia doswiadczenia. Jednak obok tych
nie mniej waznymi celami sg: ksztaltowanie spoleczenstwa demokratycznego po-
przez dzialanie na rzecz oséb wykluczonych, promocja edukacji obywatelskiej,
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lokalnej demokracji oraz idei wspolpracy spolecznej, a ponadto promowanie ak-
tywnosci na rzecz srodowisk mniejszosciowych, popularyzacja zréwnowazonego
rozwoju spofeczno-gospodarczego oraz organizacja zaje¢ z edukacji regionalnej
i miedzykulturowej, jak réwniez z zakresu ochrony lokalnego dorobku kulturowo-
-przyrodniczego. Tworzone s3 réwniez programy majace na celu zorganizowanie
czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy, a niekiedy tez dla dorostych. Uniwersytet
umiejetnie potrafi wstuchiwac si¢ w potrzeby najblizszego spoteczenstwa, by jak
najlepiej okresli¢ zadania o§wiatowe dla wspdlnoty kaszubskiej**.

W omawianiu edukacji na przykladzie Kaszubskiego Uniwersytetu
Ludowego niezmiernie waznym jest to, jakie efekty i wartosci ona daje uczacym
sie. Ksztalcenie na uniwersytecie przyjmuje specyficzng forme i skierowana jest
do konkretnej regionalnej spolecznosci. Uczestnicy tej nauki potwierdzajg jej
skuteczno$¢, podkreslajac swoje zadowolenie i wielo$¢ korzysci, jakie im ona dafa.
Istotnym jest, ze w efekcie udziat w projekcie niekiedy przynidst odbiorcy polep-
szenie sytuacji zyciowej i wlasny rozwdj.

6.5. Uniwersytety trzeciego wieku

Staros$¢ demograficzna stala si¢ wspolczesnie zjawiskiem wszechobec-
nym i, jak wynika z prognoz demograficznych, przynajmniej do 2050 roku nadal
wykazywac bedzie tendencje wzrostowe. Dlatego tak istotne stafo si¢ promowanie
idei ksztalcenia ustawicznego wsrod senioréw oraz wilaczenie tej grupy spolecz-
nej do systemu ksztalcenia ustawicznego. Osoby starsze powinny mie¢ mozliwo$¢
aktualizowania swojej wiedzy, aktywnego uczestniczenia w procesach zachodza-
cych wokot nich, w srodowiskach, w ktérych zyja, by zachowac, a nawet zwiekszy¢
swoja sprawnos¢ intelektualng, psychiczna i fizyczng.

W szybko rozwijajacym si¢ swiecie dobrze wyksztalcony i swiadomy swo-
ich mozliwosci senior zajmuje bardzo wazne miejsce w hierarchii zycia spofecz-
nego. Osobom starszym po przejsciu na emeryture coraz czesciej nie wystarczaja
zwyklte domowe obowiazki i tym chetniej zaczynaja poszukiwaé nowych dziedzin
aktywnosci. Narastajace poczucie samotnosci, lek i coraz wiecej pojawiajacych sig
pytan, na ktére nie s3 w stanie samodzielnie znalez¢ odpowiedzi oraz potrzeba
kontaktu z réwiesnikami prowadzi do poszukiwania mozliwych wariantéw edu-
kacji ustawicznej. Taka wlasnie funkcje spelniaja uniwersytety trzeciego wieku
(UTW) - z ang. University of the Third Age.

Wedlug Wincentego Okonia ,uniwersytet trzeciego wieku to placowka
o$wiatowa dla 0s6b w wieku poprodukcyjnym prowadzaca systematycznie zajgcia

225  P. Ziotkowski, Student 50+..., op. cit. s. 78.
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z zakresu wybranych dyscyplin naukowych, lektoraty jezykowe, zespoty rekreacji
ruchowej i grupy zainteresowan artystycznych. Zajecia prowadza w nich nauczy-
ciele akademiccy, lekarze, dziennikarze i inni specjalisci™*.

Nieco inaczej definiuje to pojecie Olga Czerniawska: ,Uniwersytety trze-
ciego wieku sg instytucjami uniwersyteckimi, dlatego ich zadaniem s3 badania.
Sa instytucjami gerontologicznymi, dlatego badania te gtéwnie dotycza procesu
starzenia sie i starosci. Ich celem jest nie tylko poprawa zycia uczestnikow, ale pra-
ce nad rozwojem i polepszeniem warunkdéw zycia oséb starszych. Dlatego wsréd
zwyklej dzialalnosci edukacji permanentnej, a w niej szerzenia o$wiaty sanitarnej,
pobudzania aktywnosci fizycznej, umystowej i ekspresji artystycznej — powinny
prowadzi¢ dziatalno$¢ na rzecz zbiorowosci lokalnej”>”’.

O walorach rozwojowych uniwersytetow trzeciego wieku méwi raport pt.
Zdrowie a edukacja (przygotowany na mi¢gdzynarodowe seminarium UNESCO),
opracowany przez H. Demel i H. Szwarc, wedlug ktérych ksztalcenie osob star-
szych w uniwersytetach powoduje:

o rozwdj osobowosci,

o stworzenie i umacnianie wiezi spotecznych,

«  rozwdj zainteresowan i osiaggnietej wiedzy,

«  przekazanie spoleczenstwu osobistych doswiadczen,

o dalszy, aktywny udzial w zyciu spotecznym?*.

Analizujac literature przedmiotowa, mozna sformulowaé wniosek, ze
uniwersytet trzeciego wieku jest to migedzynarodowy ruch polegajacy na rozpo-
wszechnianiu i zachecaniu 0s6b starszych do kontynuowania nauki przez cate zy-
cie oraz umozliwiajacy spedzenie czasu w grupie réwiesniczej.

Jak zauwaza Jozef Potturzycki w swojej ksigzce Akademicka edukacja
dorostych: ,,uniwersytety trzeciego wieku nawigzuja do tradycji akademickich
wykladéw powszechnych i opieraja swojg dzialalnos¢ na zasadzie samorzad-
nosci i aktywnosci spotecznej. Uczestnicy sami organizujg imprezy artystycz-
ne, wycieczki, wczasy, poradnictwo i pomoc kolezenska. Nawiazujg wspolprace
z innymi uniwersytetami, prowadzg kluby absolwentow, zbieraja propozycje i ini-
cjatywy spoleczne na rzecz rozwinigcia i wzbogacenia form aktywnosci placéwki
i jej stuchaczy*”.

226 W. Okon, Nowy stownik pedagogiczny, wyd. Zak, Warszawa 2012, s. 67.

227  http://www.e-mentor.edu.pl/artykul/index/numer/9/id/148 [dostep: 11.01.2020 r.].

228 H. Demel, H. Szwarc, Raport - Zdrowie a edukacja, [w:] ,Edukacja dorostych” nr 5, 1988.
229 . Pélturzycki, Akademicka edukacja dorostych, wyd. UW, Warszawa 1994, s. 78.
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Anna Frackowiak zauwaza, ze ,uniwersytety trzeciego wieku sg placéw-
kami spelniajacymi kryteria, ktore wyszczegélnia sie¢ w koncepcji ksztalcenia usta-
wicznego. Nie tylko nie stawiajg barier w dostepie do edukacji ze wzgledu na wiek,
ple¢, pochodzenie, finanse, przez co umozliwiaja seniorom spelnienie ich marzen
o edukacji akademickiej, ktérych wczesniej nie udaloby si¢ zrealizowac™.

»Sluchaczami uniwersytetow trzeciego wieku sg gléwnie osoby w wie-
ku emerytalnym - seniorzy, chcacy poszerzy¢ swoja wiedze z zakresu réznych
nauk i spedzi¢ wolny czas w aktywny sposob. Osoby te wykazuja sie duzym za-
patem i zaangazowaniem polaczonym z silng motywacja, a takze checig uczenia
sie nowych rzeczy oraz poszerzania i aktualizowania juz posiadanych wiadomo-
$ci. W uniwersytetach trzeciego wieku przewazaja osoby dobrze wyksztalcone,
posiadajace $rednie i wyzsze wyksztalcenie. Tylko niewielki procent 0séb z wy-
ksztalceniem podstawowym bierze udzial w zajeciach. Najprawdopodobniej jest
to spowodowane tym, ze osoby z wyzszym i srednim wyksztalceniem wykazuja
sie wiekszg aktywnoscig i checig poznawania nowych rzeczy, a poza tym nie maja
wigkszych trudnosci ze zrozumieniem wykladéw prowadzonych na akademic-
kim poziomie. Zwykle stluchaczem uniwersytetu trzeciego wieku moze zosta¢
kazdy, kto tylko wyrazi taka che¢, chce zaspokoi¢ swoje zainteresowania, pragnie
aktywnie zy¢. Stuchaczami sg przede wszystkim emeryci i renciéci, ale przyjmo-
wani s3 tez najczesciej wszyscy chetni, ktérzy maja duzo wolnego czasu, np. osoby
bezrobotne. Stuchaczem uniwersytetu trzeciego wieku mozna by¢ przez wiele lat.
Nie ma obowigzku uczestnictwa we wszystkich zajeciach, nie ma réwniez egza-
minow, a $wiadectwa konicowe majg charakter symboliczny”*'. Najwigkszg grupe
0s0b uczeszczajacych na zajecia uniwersytetow trzeciego wieku stanowig kobiety.
We wszystkich placéwkach jest to ponad 90% os6b korzystajacych z oferty eduka-
cyjnej. Mezczyzni, w zalezno$ci od uniwersytetu, stanowig zaledwie kilka procent
- od okolo 4% do 9%*2. Nalezy podkresli¢, ze stuchacze UTW nie reprezentuja
polskich senioréw, stanowig zaledwie ich czes¢.

Pierwsza placowka dydaktyczna nazwana uniwersytetem trzeciego wie-
ku powstala w 1973 roku we Francji, przy Uniwersytecie w Tuluzie w wyniku
staran o wlaczenie ludzi starszych do systemu ksztalcenia ustawicznego. Wyda-
rzenie to bylo spowodowane kilkoma czynnikami. Po pierwsze w Europie i na
$wiecie zaczal sie nasila¢ proces starzenia si¢ ludnosci, po drugie mtodziez na uni-
wersytetach Europy Zachodniej chciata zreformowac uczelnie. W zwiazku z tym

230 A. Frackowiak, Ksztafcenie ustawiczne..., op. cit., s. 205.
231 P. Ziotkowski, Student 50+, wyd. WSG, Bydgoszcz 2013.
232 Ibidem.
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uniwersytety odpowiedzialy projektem otwarcia uczelni dla innych grup wieko-
wych, réwniez dla emerytéw. Na kilku kierunkach studiéw mtodzi ludzie mieli
kontaktowac si¢ z dorostymi i starszymi osobami, ,,ktore mogtyby dzieli¢ sie swoim
doswiadczeniem Zyciowym i zawodowym”. Celem takiego dzialania byto zaréw-
no rozbicie mlodziezowej grupy réwiesniczej, jak i pozyskanie nowych stuchaczy,
a tym samym pienigdzy, natomiast dla kadry naukowej uczelni - pola dla pracy
dydaktycznej i badawczej. Pomystodawcg powstania tego pierwszego UTW byt
Pierre Vellas, profesor prawa miedzynarodowego na Uniwersytecie w Tuluzie, ale
jednoczesnie czlowiek, ktéry w centrum uwagi postawil badania naukowe, azeby
pomoc wszystkim ludziom starszym. Dwadziescia lat pozniej istniato we Fran-
cji ponad 40 tego typu placowek. W latach 1975-1976 dzigki inspiracji profesora
powstaly kolejne uniwersytety we Francji (w Nicei i Caen), przy Wydziale
Lekarskim Uniwersytetu w Genewie, a nastepnie w Belgii. W nastepnych latach
organizowaly si¢ dalsze tego typu placéwki - stawaly sie one waznymi centrami
ustawicznej edukacji os6b dorostych, organizacjami Zycia spotecznego seniorow
i partnerami w dyskusjach nad dokonujacymi si¢ procesami bedacymi efektem
przemian demograficznych. Zapoczatkowany przez Pierra Vellasa ruch stawia
przed soba trzy gtowne cele:

o intelektualny i administracyjny potencjal uniwersytetow powinien by¢
uzyty dla dalszego ksztalcenia ludzi starszych;

« uniwersytet trzeciego wieku powinien by¢ instytucja prowadzacg bada-
nia gerontologiczne w interesie ludzi starszych;

o jego rolg spoleczng powinno by¢ umozliwianie wymiany kulturalnej
miedzy generacjami oraz udzial w prewencji geriatrycznej.

R. Konieczna-Wozniak zawarta w swojej pracy na temat uniwersytetow
trzeciego wieku fragment, ktéry warto zacytowa¢, poniewaz opowiada on o tym,
jak narodzit sie¢ pomyst powstania pierwszego UTW: ,,Pomyst uniwersytetu trze-
ciego wieku wziat sie z refleksji mezczyzny wchodzacego w wiek lat 50 (...), ale
tez z empatii, jaka czul do ludzi starszych. Pierre Vellas zyl bowiem w wielkiej
bliskosci ze swoimi dziadkami, a rodzicow sprowadzil do wlasnego domu, aby
mogli zy¢ z wnukami. Wzory zywotnosci, aktywnosci, rados$ci i pracowitosci za-
czerpniete z przyktadu wlasnych dziadkéw spowodowaly, ze nabral przekonania
o mozliwosci pelnego, aktywnego zycia w starszym wieku. (...) Oprocz bliskich
i cieptych relacji rodzinnych P. Vellas w dziecinstwie spotkal wielu starszych ludzi,
z ktérymi byt bardzo zaprzyjazniony. (...) rozpoczal organizowanie uniwersytetu
trzeciego wieku od zorientowania si¢ w calej dostepnej wiedzy gerontologicznej
(...), zapoznal si¢ z prawem i strukturami mi¢dzynarodowymi, dotyczacymi pro-
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blematyki ludzi starszych, przestudiowal wszystko, co napotkat na temat staroci.
(...) Po takiej szczegdtowej diagnozie postanowit zorganizowaé pierwsza w roku
1973 sesje uniwersytetu trzeciego wieku”. Uniwersytet zorganizowany z inicjaty-
wy Vellasa okresla si¢ mianem UTW modelu francuskiego.

Sukces tej pierwszej uniwersyteckiej placowki dla oséb starszych i po-
trzeba ksztalcenia sprawily, ze placéwki te bardzo szybko zaczely powstawac
w réznych krajach i bardzo szybko si¢ rozwijac. Istnieje obecnie okoto 300 takich
uczelni na $wiecie. Znajduja si¢ one we Francji, w Szwajcarii, Szwecji, Hiszpanii,
Anglii, Portugalii, Niemczech, Polsce, Meksyku, Kanadzie, USA itd.

W Szwajcarii, w Winterthur w 1975 roku zalozono Zentrum am Oberter
ksztatcgce mieszkancow w kazdym wieku. W tym samym roku powstalo Miedzy-
narodowe Stowarzyszenie Uniwersytetow Trzeciego Wieku - Association Inter-
nationale des Universités du Troisieme Age (AIUTA; mozna nazwe te przettuma-
czy¢ jako ,Miedzynarodowe Stowarzyszenie Uniwersytetow Trzeciego Wieku”),
uznane przez ONZ, Departament Spraw Spotecznych i Humanitarnych, Swiato-
wa Organizacje Zdrowia, UNESCO i Miedzynarodowe Biuro Pracy. Nadrzednym
celem dzialalnosci AIUTA byto: przetamanie uprzedzen, przypisujacych ludziom
starszym upo$ledzenie fizycznie i psychicznie, stworzenie warunkéow godnego
starzenia si¢ oraz wlaczenie oséb starszych do systemu ksztalcenia ustawicznego
bez ograniczen. W 1980 roku powstata takze miedzynarodowa federacja (FIA-
PIA) zrzeszajaca liczne organizacje powstajace na rzecz osob starszych, ktorej
celem jest promowanie edukacji oséb starszych, wymiana wiedzy i dos§wiadczen
pomiedzy uniwersytetami z réznych krajow, réwniez prowadzenie badan na
temat edukacji dorostych™”.

Pierwszy UTW charakteryzowal si¢ cechami, ktére weszty do modelu
francuskiego - byty to:

«  wysoki poziom dzialalno$ci dydaktycznej i naukowo-badawczej;
« zréznicowanie form organizacyjnych od pelnej integracji z wyzsza uczel-
nig, przez $cisla wspolprace z uczelnig, do niezaleznosci.

Francuski model realizowany byl zaréwno poprzez tworzenie nowych
struktur, jak i w oparciu o istniejacg strukture oswiaty dorostych (podobny model
realizowaly: Belgia, Hiszpania, Wlochy, Szwecja).

Obecnie idea ksztalcenia we francuskich uniwersytetach trzeciego wieku,
kiedy$ okreslona mianem segregacyjnej, zmienifa si¢ w koncepcje uniwersytetu
dla wszystkich grup wiekowych (Universite Tous Ages). Zmiany te wynikaty za-
réwno z rozwoju centréw dalszego ksztalcenia na uniwersytetach, jak i z tendencji

233 Ibidem.
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na rynku pracy. Uniwersytety trzeciego wieku, funkcjonujace w centrach dalszego
ksztalcenia, mogly latwiej kontynuowa¢ dzialalno$¢ ze wzgledu na korzystniejsze
warunki materialne, jak i kadrowe. Centra te bowiem istniejg we wszystkich fran-
cuskich uniwersytetach.

Jak pisze Alina Matlakiewicz, inna formufa ksztalcenia obowigzywala
i do dzis realizowana jest w brytyjskich modelach uniwersytetow trzeciego wieku.
Oparta jest na samoksztalceniu i samopomocy senioréw, bez wsparcia ze strony
uczelni wyzszych. Francuskie uniwersytety trzeciego wieku bazuja gtéwnie na ka-
drze akademickiej, podczas gdy — zgodnie z zalozeniami - brytyjskie opierajg si¢
na wzajemnej pomocy cztonkow, ktorzy przejmuja funkcje nauczycieli (przy jed-
noczesnym pelnieniu roli ucznia). Z tych powodéw brytyjskie UTW nie zostaly
poczatkowo zaakceptowane przez AIUT-¢. Stalo sie to dopiero w 1993 roku.

Lokalny uniwersytet trzeciego wieku w Wielkiej Brytanii moze zalozy¢
kazdy, nie istniejg réowniez ograniczenia odnosnie miejsca powolania. Wielkos¢
instytucji rozni sie znacznie pomiedzy soba: od liczacych kilkaset cztonkoéw, po
mate grupki w niewielkich miejscowosciach.

Obecnie brytyjskie UTW niekiedy wspolpracujg z instytucjami szkol-
nictwa wyzszego. Wigkszo$¢ jednak pozostaje zupelnie niezaleznymi osrodka-
mi ksztalcgcymi ludzi starszych. Zajecia niektérych uniwersytetow odbywaja sie
w wynajetych lub bezplatnie udostgpnionych pomieszczeniach, inne z kolei orga-
nizuja swoje spotkania w domach prywatnych.

Brytyjskie UTW nie stawiaja zadnych wymagan odnoscie poziomu
wyksztalcenia czy wieku, jednakze uczestnikami sg gtéwnie kobiety, bedace juz
na emeryturze, posiadajace wyksztalcenie srednie i powyzej, reprezentujace klase
$rednig. Cztonkowie uniwersytetéw sg zobowiazani placi¢ niezbyt wysokie sktad-
ki. Zajecia odbywaja si¢ gtéwnie w ciggu dnia, tylko niekiedy wieczorami.

Poza francuskim i brytyjskim mozna wyodrebni¢ jeszcze inne modele
funkcjonowania uniwersytetow trzeciego wieku:

o kanadyjski - ktory faczy dzialania stowarzyszenia i uczelni, a wiec nauke
i rekreacje,

« chinski - opierajacy swoje funkcjonowanie gléwnie na zajeciach twor-
czych i artystycznych, promocji sztuk artystycznych, od uktadania bukie-
tow do rekodzielnictwa,

o poludniowoamerykanski — tworzony dzigki oddolnej inicjatywie star-
szych osob, ktdére pracujg glownie z trudng mlodziezg, mocno zaanga-
zowany spolecznie i to w dodatku na zewnatrz (prowadzacy w zasadzie
dziatalno$¢ resocjalizacyjna).
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W wyniku wspélpracy i kontaktéow naukowych profesor medycyny
Haliny Szwarc z Medycznego Centrum Ksztalcenia Podyplomowego z profe-
sorem Pierreem Vellasem utworzony zostal w Warszawie uniwersytet trzeciego
wieku pod nazwg ,,Studium IIT Wieku”, gdzie 12 listopada 1975 roku uroczyscie
zainaugurowano pierwszy rok akademicki**.

W kolejnym roku we Wroctawiu powstat drugi polski UTW, zorganizo-
wany przy wspolpracy Haliny Szwarc. Jego inicjatorem byla Wojewddzka Rada
Zwigzkéw Zawodowych, Wydzial Zdrowia i Opieki Spotecznej Urzedu Woje-
wodzkiego, dyrekcja Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego oraz kierownictwo
Miedzyzaktadowego Uniwersytetu Robotniczego. Idee te poparl Uniwersytet
Wroctawski oraz Akademia Wychowania Fizycznego. Na czele placowki stanat
Czestaw Kepinski.

Trzeci uniwersytet trzeciego wieku zorganizowany zostal w 1977 roku
w Opolu z inicjatywy Wojewodzkiego Osrodka Opiekuna Spotecznego pod
patronatem Uniwersytetu Opolskiego. W 1978 roku powstal Uniwersytet Trze-
ciego Wieku w Szczecinie. Kolejna byla placowka w Poznaniu, zalozona w 1979 .
Poczatkowo dzialata ona na zasadzie afiliowania, przy réznych instytucjach zwia-
zanych z opieka spolecznag, a jej organizatorem byt Wojewddzki Osrodek Opieku-
na Spolecznego przy Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym. Potem uzyskal mozli-
wos¢ wlaczenia si¢ w dziatalnos¢ Studiow Otwartych Uniwersytetow.

Na lata 1975-1979 przypadl poczatkowy etap rozwoju uniwersytetow
trzeciego wieku w Polsce. Po kilkuletniej przerwie, po roku 1982, zaczely po-
wstawac nowe instytucje tego typu. W 1989 roku zalozono Torunski Uniwersytet
IIT Wieku - byla to trzynasta tego typu placéwka w Polsce. Po tym roku nasta-
pit dalszy rozwdj uniwersytetow trzeciego wieku w wyniku zmian systemowych,
jak réwniez rosnacej populacji ludzi starszych w kraju. W 1996 roku z inicjatywy
Wojewoddzkiego Osrodka Kultury w Bydgoszczy, Wyzszej Szkoly Pedagogicznej
w Bydgoszczy (obecnie Uniwersytet Kazimierza Wielkiego) i Ogolnopolskiego
Stowarzyszenia Seniora z siedzibg w Bydgoszczy powstal Bydgoski Uniwersytet
Trzeciego Wieku, funkcjonujacy do dzis.

Dynamike przyrostu ilosci uniwersytetéow trzeciego wieku ilustruje po-
nizszy wykres.

234 Warto zauwazy¢, ze Polska byla trzecim krajem na $wiecie (po Francji i Belgii), w ktérym si¢ on
rozwingl. Pierwszy polski uniwersytet trzeciego wieku zaczat funkcjonowa¢ réwnoczesnie z pierwszg tego typu
placéwka w Szwajcarii, we Wtoszech i Kanadzie - czyli juz w roku 1975.
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Rys. 6. Liczba uniwersytetow trzeciego wieku w Polsce w latach 1975-2017
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Zrédto: K. Osak, P. Zidtkowski,
Regionalna Sie¢ Uniwersytetow Trzeciego Wieku Wyzszej Szkoly Gospodarki 2007-2017,
wyd. WSG, Bydgoszcz 2017, s. 18.

Jak wida¢ na powyzszym wykresie, liczba uniwersytetow trzeciego wieku
zaczela gwaltownie wzrasta¢ po 2002 roku, a tendencja ta wzmocnita si¢ od 2005
roku, gdy Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci wsparta powstawanie tych
placowek. Od 2008 roku przyznata 131 grantéw na rozwo6j UTW.

Jak wskazuja dane Ogolnopolskiej Federacji Uniwersytetow Trzeciego
Wieku, wedtug stanu z dnia 31 marca 2017 roku w Polsce dzialalo 614 uniwersy-
tetow trzeciego wieku. Ich rozklad w kontekscie wojewddztw przedstawiono na
ponizszej mapie.

Rys. 7. Uniwersytety trzeciego wieku w Polsce na dzien 1 stycznia 2020 r.

Zr6dto: www.federacjautw.pl/index.php/baza-utw [dostep: 01.01.2020 r.].
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Wplyw na zwigkszenie si¢ liczby tych instytucji ma takze rosnaca liczba
emerytéw i zmiana ich stylu zycia, zwigzana z bardziej aktywnymi sposobami
spedzania wolnego czasu oraz promocja idei uczenia si¢ przez cale zycie. Wiek-
szo$¢ UTW dziata w miastach, gtéwnie tych do 50 000 mieszkancéw — umiejsco-
wionych jest tam blisko polowa uczelni dla senioréw. Najmniej placowek tego
typu funkcjonuje na wsiach (zaledwie okoto 10%) - role aktywizujaca senioréw
przejmuja tam czesto kota gospodyn wiejskich. UTW pelniag gléwnie funkcje
uczelni dla senioréw, a wigc spelniaja zadania edukacyjne, s3 tez miejscem roz-
woju osobistego 0sob starszych i poglebiania ich zainteresowan.

UTW to najczesciej stowarzyszenia, utworzone jako samodzielne orga-
nizacje lub dzialajace przy wiekszym stowarzyszeniu. Zdarza sie, ze UTW dziala
w ramach uczelni publicznej badz niepublicznej, czasem tworza je biblioteki,
domy kultury lub o$rodki pomocy spotecznej. Jesli UTW nie dziala w ramach
uczelni, to czesto podpisuje z nig porozumienie o wspdlpracy i patronacie - tylko
ok. 30% UTW nie jest w zaden sposob zwigzane z jakakolwiek uczelnia.

Obecnie istniejg rézne typy uniwersytetow trzeciego wieku w Polsce, kto-
re mozna okresli¢ nastepujaco:

o UTW jest fundacja,

o UTW jest stowarzyszeniem,

o  UTW dziata w ramach uczelni wyzszej (publicznej lub niepublicznej),

o UTW dziata w ramach o$rodka / domu kultury,

o  UTW dziala w ramach biblioteki,

o UTW dziala w ramach instytucji pomocy spolecznej,

o UTW dziala w ramach innej organizacyjnej jednostki urzedu miasta, gminy,
o UTW jest filig innego UTW.

Najczesciej uniwersytety trzeciego wieku wspodlpracuja i posiadaja
patronat uniwersytetow, akademii medycznych, politechnik, akademii sztuk pigk-
nych, akademii muzycznych, niepublicznych szkot wyzszych, osrodkéw i domow
kultury, nawet diecezji i seminariéow duchownych. Wspdtpracujg z instytucja-
mi rzadowymi i pozarzagdowymi oraz uniwersytetami trzeciego wieku w kraju
i za granicg - szczegolnie z migdzynarodowa federacja UTW oraz instytucjami
Unii Europejskiej.

Wszystkie te uniwersytety nosza wspdlng nazwe, jednak réznig si¢ pozio-
mem ksztalcenia i zakresem zaje¢. W matych miastach posiadaja czesto charakter
klubéw, ktorych gléwnym celem jest prowadzenie kotek zainteresowan, orga-
nizowanie wycieczek i zaje¢ ruchowych, bez uwzglednienia wykladéw. Ludwik
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Schmidt w zestawieniu informacji o dziatalno$ci UTW w Polsce na przestrzeni lat
1996-2000 zauwazyl jednak nastepujace ogdlne tendencje w ich rozwoju:

staty wzrost liczby UTW;

znaczacy przewage w tworzeniu UTW jako stowarzyszen nad forma
organizacyjna w ramach wyzszych uczelni (przypuszcza si¢ w zwiazku
z tym, ze jest to skutek trudnosci finansowych wyzszych uczelni i kosz-
tow zwigzanych z opieka nad UTW);

organizowanie konferencji naukowych w poszczegélnych UTW jest
odzwierciedleniem ich naukowej dzialalnosci;

ilos¢ wyktadow plenarnych w poszczegélnych UTW waha si¢ od 16 do
202 rocznie, najczesciej jednak odbywaja si¢ one raz w tygodniu. Ilos¢
seminariéw i két naukowych waha si¢ od 0 do 21 rocznie, zaznacza si¢
tendencja wzrostu liczby lektoratéw jezykéw obcych.

Podstawowym zalozeniem polskich uniwersytetow trzeciego wieku jest

stworzenie starszym ludziom szansy i warunkéw wszechstronnej, autentyczne;j
aktywnosci, ktéra moze mie¢ charakter ciagly i trwa¢ przez dluzszy czas. Tym
samym umozliwia osiggniecie wysokiej sprawnosci i rozwoju w wybranej dziedzi-

nie zaréwno w sensie intelektualnym, jak i fizycznym?*®. Celami zaréwno pierw-
szych uniwersytetow trzeciego wieku, jak i tych powstajacych dzisiaj sa:

wlaczenie 0sob starszych do systemu ksztalcenia ustawicznego,
aktywizacja intelektualna, psychiczna i fizyczna stuchaczy,
opracowanie metod edukacji i wdrozenie profilaktyki,

prowadzenie obserwacji i badan naukowych.

Wszystkie uniwersytety dzialaja wielokierunkowo. Oprécz wymienio-

nych celéw mozemy takze moéwic¢ o celach bardziej szczegétowych, do ktérych
zaliczamy:

nauke zdrowego zycia i wdrozenie profilaktyki gerontologicznej,
prowadzenie zaje¢ gimnastycznych, rehabilitacyjnych i turystycznych,
organizacje zycia samorzagdowego oraz réznego rodzaju zaje¢ zwigzanych
z zainteresowaniami, takich jak: zespol wokalny, kabaret, malarstwo,
tkactwo artystyczne, nauki jezykdw obcych i wspolne spedzanie czasu®*.

235  G. Orzechowska, Aktualne problemy gerontologii spotecznej, wyd. UWM, Olsztyn 1999.

236 P. Ziotkowski, Pedagogika senioralna, wyd. WSG, Bydgoszcz 2018.
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O walorach uniwersytetu trzeciego wieku méwig takze raporty miedzy-

narodowe przygotowywane przez UNESCO. Mozna tam przeczyta¢, ze ksztalce-
nie osob starszych w uniwersytetach powoduje:

rozwdj osobowosci,

uzyskiwanie i umacnianie wiezi spotecznych,

rozwdj osiagnietej wiedzy i zainteresowan,

przekazanie osobistych doswiadczen czlonkom rodziny i calemu spote-
czenstwu,

dalszy, aktywny udziat w zyciu spotecznym.

Mozna zatem $mialo stwierdzi¢, ze uniwersytety trzeciego wieku pozwa-

laja na zaspokojenie takich potrzeb jak:

potrzeba samoksztalcenia,

potrzeba poznawania srodowiska,

potrzeba poszerzania wiedzy i umiejetnosci,

potrzeba wykonywania spolecznie uzytecznych dziatan,

potrzeba bycia uznanym za cze¢s¢ spoleczenstwa, grupy,

potrzeba wypelnienia wolnego czasu,

potrzeba utrzymywania wiezi towarzyskich,

potrzeba stymulacji psychicznej i fizycznej,

takze mozliwos¢ realizacji mtodzienczych marzen, ktére byty dotychczas
nie do pogodzenia z Zyciem zawodowym i obowigzkami wobec rodziny.

Rys. 8. Piramida Maslowa a potrzeby uczestnictwa senioréw w uniwersytetach trzeciego wieku

Zrédlo: http://zoomnautw.pl/wp-content/uploads/2012/05/Zoom_na_UTW_RAPORT_

calosciowy_www.pdf [dostep: 01.01.2020 r.].
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Uniwersytety trzeciego wieku spelniajg trzy podstawowe funkgje: inte-
gracyjng, terapeutyczng oraz funkcje edukacyjng. Dzialalno$¢ tych placowek
pozwala na zaspokojenie potrzeby afiliacji, czyli checi utrzymania kontaktow
spolecznych w grupie, poprzez nawigzywanie wigzi z osobami o podobnych za-
interesowaniach. UTW pomagaja ludziom starszym pozby¢ si¢ wszelkich nega-
tywnych nastepstw izolacji spolecznej, takich jak: stany lekowe, osamotnienie,
depresja. Zajmujg si¢ upowszechnianiem wiedzy z réznych dziedzin, poprzez co
zaspakajane sg potrzeby edukacyjne stuchaczy, pragnienia odkrywania nowych
dziedzin wiedzy, potrzeba samorealizacji i aktualizacji wiedzy. Dziatalnos¢ tych
placowek pozwala na wlaczanie ludzi starszych w problemy Zycia spotecznego,
politycznego, gospodarczego, o§wiatowego panstwa i $wiata.

Jak jednak wynika z raportu Zoom na UTW, zrealizowanego przez Towa-
rzystwo Inicjatyw Tworczych ,,¢” w 2012 roku, nastawienie uniwersytetow trze-
ciego wieku na angazowanie senioréw w dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej
jest rzadko spotykane, tak samo jak dzialania promujace samopomoc wérdd osob
starszych.

Uniwersytety trzeciego wieku w Polsce, w okresie swojej dotychczasowej
dzialalnosci, spelniajg wskazane wyzej funkcje, uwzgledniajac jednoczesnie zmia-
ny zachodzace w zyciu politycznym, spolecznym i gospodarczym kraju, ktore
w sposob szczegdlny wplywaja na ludzi dojrzalych. Postep spoteczno-cywiliza-
cyjny, wydluzajacy sie okres zycia ludzi oraz zwigzana z tym che¢ utrzymania jak
najdtuzej aktywnosci psychofizycznej spowodowaty, ze do programéw edukacyj-
no-aktywizacyjnych kierowanych do oséb starszych wilaczone zostaly aktualne,
wspolczesne problemy.

Peter Laslett stwierdzil, iz przyczyna rozwoju ruchu uniwersytetow trzecie-
go wieku sg zar6wno demograficzne i socjologiczne zmiany, ktore dotycza wielkosci
populacji ludzi starszych. Autor uwaza, ze populacja tzw. drugiego wieku obcigzona
jest obowiazkami zaréwno zawodowymi, jak i rodzinnymi, z kolei czwarty wiek jest
okresem znacznie wiekszej zaleznosci od opieki innych — w stosunku do poprzed-
nich faz zycia. Trzeci wiek jest natomiast okresem, ktory daje szans¢ ludziom na dal-
sze aktywne Zycie w sferze pozarodzinnej i pozazawodowej. Dzieje si¢ tak zwlaszcza
w sytuacji, kiedy aktywno$¢ zawodowa tych oséb konczy si¢ stosunkowo wezesnie,
a wzory zycia w rodzinie i faza tzw. pustego gniazda generujg wigkszg ilos¢ czasu
wolnego. Edukacja w trzecim wieku, aktywno$¢ fizyczna i realizacja wlasnych form
tworczosci, wedlug wielu autoréw, umozliwia, m.in.:

o oddalenie w czasie lub zminimalizowanie zaburzen funkcjonowania
zwigzanych z demencja, a poprzez to umozliwienie ludziom starszym
dluzsze samodzielne i niezalezne zycie;
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o poprzez odpowiednie ¢wiczenia fizyczne — korzystne zmiany w ukladzie
miesniowo-kostnym;

o  konstruktywne rozwigzywanie problemdéw psychologicznych, jakie nie-
sie Zycie, a takze zmiany w otaczajgcym starszego czlowieka swiecie oraz
stanowi tez korzys¢ dla calego spoleczenstwa, przyczyniajac si¢ do popra-
wy jakosci bytowania ludzi starszych, a takze poprzez umozliwienie im
lepszego komunikowania si¢ z mlodszym pokoleniem.

Niezwykle wazng rola UTW jest integracja miedzypokoleniowa oparta
na inicjowaniu wspotpracy w szczegdlnosci ze szkotami wyzszymi, dzigki czemu
w uniwersytetach trzeciego wieku moga odbywac sie studenckie praktyki i staze
zawodowe, podczas ktorych studenci prowadza m.in.: kursy komputerowe, jezy-
kowe, zajecia ruchowe i inne.

Jednym z celéw dzialalnosci uniwersytetéw trzeciego wieku jest wlaczenie
senioréw do systemu ksztalcenia ustawicznego. Oto stwierdzenie, ktdre znalazlo
sie¢ w opracowanym i wydanym w 1982 roku przez ONZ Planie dziatania na rzecz
0s6b starszych: ,,Instytucje panstwowe, organizacje pozarzagdowe i srodki masowego
przekazu majg podjac starania, aby osoby stare mialy dostep do wiedzy na réznym
poziomie, aby nie musiaty zy¢ z pigtnem uposledzenia fizycznego czy psychicznego,
a takze nie byly pozbawione zadan i uznania w swoim $rodowisku™*?’.

Jak juz wskazano, uniwersytety trzeciego wieku spelniaja wiele rozma-
itych funkeji, m.in. stwarzaja mozliwosci ciagltego poszerzania wiedzy, kompen-
suja braki w wyksztatceniu. W zakresie funkcji edukacyjnej wyodrebnia sie cztery
szczegbOtowe zadania: madre zagospodarowanie czasu, poglebianie spojrzenia na
$wiat i czlowieka, zaspokojenie potrzeby poznawczej oraz integracje doswiadcze-
nia zyciowego z nowa wiedza, planowanie i racjonalne konstruowanie wiasnej
starosci poprzez dobrg organizacje czasu wolnego. Bardzo wazng funkcjg uniwer-
sytetow trzeciego wieku jest stworzenie ludziom starszym mozliwosci glebokie-
go spojrzenia na $wiat i innych ludzi. Jak wynika z licznych badan, uczestnictwo
w uniwersytecie trzeciego wieku zaspokaja potrzeby poznawcze oséb starszych,
daje poczucie przynaleznosci do grupy réwiesniczej, wpltywa na dbalos¢ o wy-
glad zewnetrzny, sprzyja rozwojowi osobowosci poprzez pobudzanie do reflek-
sji nad zyciem, rozbudza nowe zainteresowania, podnosi samooceng i poczucie
wlasnej warto$ci. Funkcja rekreacyjno-organizacyjna z kolei to budowanie wie-
zi solidarno$ci i przyjazni. Uniwersytet trzeciego wieku jest przeciez miejscem
spotkan osob, ktdre dzigki wspolnym zainteresowaniom, réznym formom aktyw-
nosci tworza wspdlnote opartg na wzajemnym zrozumieniu i akceptacji. Udzial

237  Zidtkowski P., Szkice z pedagogiki senioralnej, op. cit.
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w spotkaniach pomaga w nawigzywaniu przyjazni, podejmowaniu dziatalno$ci
na rzecz innych osob.

Uniwersytety trzeciego wieku mozna réwniez traktowac jako instytucje
$wiadczace poradnictwo na rzecz oséb starszych. Dotyczy ono poszerzania wie-
dzy, podnoszenia sprawnosci i umiejetnosci. Ten rodzaj poradnictwa ma ogrom-
ne znaczenie dla ludzi starszych, ze wzgledu na problemy doskwierajace w tym
okresie zycia. W literaturze podkresla si¢ konieczno$¢ podjecia nastepujacych
dzialan w obszarze poradnictwa dla 0séb starszych:

e pomoc w organizowaniu czasu wolnego - racjonalnie wykorzystany czas
wolny bedzie sprzyjal rozwigzywaniu probleméw zycia codziennego;
znalezienie odpowiednich pol aktywnosci, zgodnych z zainteresowania-
mi i umiejetnosciami moze przynosic satysfakcje zyciowa; waznym zada-
niem jest poradnictwo inspirujace osoby starsze do uczenia si¢ w domu;

« inicjowanie dzialan ludzi starszych na rzecz innych - atrybutem dorad-
cow jest doswiadczenie, uwiarygodniajace mozliwo$¢ niesienia pomocy;

o organizowanie poradnictwa rodzinnego adresowanego do dorostych
dzieci i krewnych opiekujacych sie osobg starsza;

» organizowanie poradnictwa dotyczacego przygotowania do przejscia na
emeryture;

« organizowanie poradnictwa socjalnego i ekonomicznego - oferujacego
np. pomoc w zmianie mieszkania, wyborze instytucji opiekujacej sie osoba
starszg, poradnictwo dotyczace zabezpieczenia posiadanych oszczgdnosci.
Dzialalno$¢ uniwersytetow trzeciego wieku finansowana jest z réznych zro-

del Obecnie w finansowaniu dzialalnosci tego rodzaju placéwek (oraz uniwersy-
tetow kazdego wieku czy uniwersytetéw czasu wolnego, uniwersytetow dojrzalego
wieku, uniwersytetow pigknego wieku, uniwersytetow dorostego wieku, uniwersy-
tetéw seniora, uniwersytetow rodzinnych etc.) coraz wieksze znaczenie odgrywaja
skladki czlonkowskie, poniewaz finansowanie z udzialem uniwersytetéw regular-
nych ma mniejszg role niz w przesztoéci. Ogdlnie jednak dziatalno$¢ uniwersytetow
trzeciego wieku finansowana jest — albo moze by¢ — miedzy innymi z:

o skladek cztonkowskich,

o czesnego oplacanego przez stuchaczy,

o darowizn od sponsordw,

« dotagcji ze srodkéw samorzadowych (gmina, powiat, wojewddztwo),

»  $rodkéw wlasnych instytucji, w ramach ktérej dziata dany UTW,
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o dotacji ze zrédel publicznych - rzadowych (wojewoda, ministerstwa,
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich),

« dotacje ze srodkéw Unii Europejskiej,

« dotacje z zagranicznych programéw pomocowych (spoza UE),

o dotacje ze srodkéw krajowych organizacji pozarzadowych (np. fundacji),
o dochody wlasne (dzialalnos¢ gospodarcza, wynajem sal etc.),

o 1% odpisu od podatku dochodowego (UTW jest organizacja pozytku
publicznego w rozumieniu ustawy).

Raport z badania pt. Zoom na UTW potwierdza, ze najpowszechniejszym
zrodtem finansowania uniwersytetow trzeciego wieku sg nadal optaty wnoszone
przez stuchaczy i sktadki czlonkowskie. W wigkszosci UTW obowigzuje wpisowe.
Srednia wysokos$¢ wpisowego wynosi 28,00 zt. W polowie uniwersytetow stucha-
cze placa czesne za miesigc, semestr lub rok. Srednia wysokos¢ czesnego w prze-
liczeniu na rok wynosi 142,00 zi. Ponadto w co drugim UTW stuchacze musza
placi¢ dodatkowo za niektdre zajecia, a w co piatym platne sa wszystkie zajecia
prowadzone przez uniwersytet. Oplaty za korzystanie z uniwersytetu moga sie
wydawa¢ niewygdérowane, jednak nalezy mie¢ na uwadze, ze wedlug danych ZUS
polowa $wiadczen z tytutu emerytur i rent wynosi mniej niz 1600,00 z1.

Mozna wigc szacowac, ze mniej wiecej co czwarty UTW realizuje rézne-
go rodzaju projekty spoteczne i edukacyjne, na ktére otrzymuje dofinansowanie
spoza samorzadu. To znaczny odsetek. Jednoczesnie mozna przypuszczac, ze wie-
lu UTW brakuje wiedzy i umiejetnosci potrzebnych, by starac si¢ o tego rodzaju
srodki. Coraz czesciej prosi si¢ stuchaczy o oplacanie z wlasnych srodkéw finan-
sowych np. materialéw do nauki i ponoszenie kosztéw wynajmu pomieszczen,
w ktoérych prowadzone sg zajecia. Nastepuje rowniez zmiana w okresleniu celow
i tre$ci programéw ksztalcenia: przechodzi si¢ od dotychczasowego uczenia si¢
dla przyjemnosci na nauke umiejetnosci, ktére moga by¢ wykorzystane w pracy
zawodowej. Mimo to nadal podkresla sig, ze nauka w starszym wieku pozostaé
powinna przede wszystkim aktywnoscig dla przyjemnosci.

Oferta edukacyjna uniwersytetow trzeciego wieku jest bardzo wszech-
stronna i zréznicowana. Podstawowymi zajeciami dydaktycznymi sg wyktady, ktore
w zaleznosci od rodzaju placowki odbywaja si¢ raz lub dwa razy w tygodniu. Tema-
tyka prowadzonych zaje¢ poruszana jest najczesciej w dwdch blokach tematycznych
mieszczacych si¢ w zakresie nauk humanistycznych i biologiczno-medycznych.

W ramach bloku pierwszego, obejmujacego zagadnienia dotyczace nauk
humanistycznych, prowadzone s3 wyktady poswiecone m.in. historii, filozofii,
psychologii, literaturze, polityce, muzyce i historii sztuki. Ponadto odbywaja sie
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réwniez spotkania ze stawnymi ludzmi. Blok drugi porusza zagadnienia zwiaza-
ne m.in. z profilaktyka gerontologiczna, ciekawostkami biologiczno-medycznymi
oraz obejmuje tematyke zwiazana z informacjami dotyczacymi zdrowego stylu
zycia. Po wykladach stuchacze maja mozliwos¢ zadawa¢ wykltadowcom pytania
lub uczestniczy¢ w dyskusji poswieconej aktualnie poruszanej tematyce.

Poza wykladami uniwersytety trzeciego wieku oferuja réwniez stuchaczom
zajecia seminaryjne, dzigki ktérym stuchacze majg szanse poglebi¢ swoja wiedze do-
tyczaca interesujacych ich zagadnien oraz wymiany pogladéw na tematy z okreslo-
nych dziedzin. Tematyka seminariéw miesci si¢ w zakresie nauk humanistycznych
i biologiczno-medycznych. W wigkszosci placéwek prowadzone sg lektoraty jezykowe.

W zaleznosci od UTW seniorzy moga korzysta¢ z zaje¢ z nastepuja-
cych jezykow: angielskiego, francuskiego, niemieckiego i wloskiego. Dzieki tym
zajeciom maja mozliwo$¢ przypomnienia sobie jezyka poznanego w mlodosci.
Najczedciej lektoraty jezykowe odbywaja sie na kilku poziomach w zaleznosci od
stopnia zaawansowania stuchaczy.

Wazne miejsce w ofercie edukacyjnej uniwersytetow trzeciego wieku zaj-
muja zajecia z rekreacji ruchowej i turystyki. W zaleznosci od rodzaju placowki
w programach poszczegolnych UTW mozemy znalez¢é gimnastyke rehabilitacyjna
i réznego rodzaju ¢wiczenia usprawniajace oraz ptywanie. Duzym zainteresowa-
niem ciesza si¢ zajecia turystyczno-krajoznawcze. Placowki proponuja seniorom
bioracym udzial w zajeciach wycieczki piesze, jak i dtuzsze wyjazdy zorganizowane.

Seniorzy uczestnicza w kilkukilometrowych wycieczkach pieszych, zwie-
dzajg ciekawe miejsca w Polsce i na $wiecie (podczas kilkudniowych wyjazdow
zorganizowanych) oraz biorg udzial w turnusach rehabilitacyjnych i §wigtecznych
wyjazdach. Uniwersytety dla senioréw prowadzg réwniez zajecia tworcze i samo-
ksztalceniowe prowadzone w formie warsztatow, sekcji lub zespotéw zajmuja-
cych si¢ konkretng tematyka. W ramach tych zaje¢ stuchacze moga uczestniczy¢
w warsztatach plastycznych, obejmujacych réznego rodzaju techniki malarstwa,
np. malowanie na jedwabiu, akwarele, zajecia z recznego tkactwa artystycznego
(gobelin) oraz w warsztatach tanecznych. Zajecia w zespotach lub sekcjach samo-
ksztatceniowych obejmuja tematyke dotyczaca literatury, teatru, pamietnikarstwa
i muzyki. Coraz cz¢éciej duzym zainteresowaniem ciesza sie zajecia po$wigcone
obstudze komputera i Internetu. Waznym elementem tych zajec jest to, ze podczas
nich to sami seniorzy stajg si¢ tworcami, piszac wiersze lub pamietniki albo malu-
jac obrazy. Dzigki temu odkrywaja w sobie nowe talenty oraz ucza si¢ dotad nie-
znanych im technik niezbednych do uprawiania danej dziedziny artystycznej**.

238 Ibidem.
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W zaleznosci od rodzaju placowki stuchacze moga uczestniczy¢ w admi-
nistracyjno-organizacyjnej obstudze uniwersytetow. Taki system funkcjonowania
placowek sprawia, ze seniorzy bedacy odbiorcami konkretnej oferty edukacyjnej
s3 jednoczesnie jej twércami oraz staja si¢ za nig osobiscie odpowiedzialni i zaan-
gazowani w tworzenie danego przedsiewziecia.

UTW nie stawiaja swoim stuchaczom zadnych formalnych wymagan.
Udzial w zajeciach jest dobrowolny, jednak z chwila podpisania deklaracji ocze-
kuje si¢ od uczestnikéw systematycznosci w pracach uniwersytetu. Mimo tego,
ze uczelnie te zostaly stworzone jako miejsca ksztalcenia ludzi starszych, nie
jest wazne, ile ma si¢ lat. Nie jest réwniez istotne, jakie kto ma wyksztalcenie,
zawod czy jaka prace wykonywal dotychczas. Zapisujacych si¢ pyta sie jedynie
o zainteresowania oraz o che¢ udzialu w juz istniejacych sekcjach. Formy organi-
zacyjne zajec s zrdznicowane. Program zajec zalezy gtéwnie od zadeklarowanych
zainteresowan. W zaleznosci od nich oraz od checi seniorzy moga uczestniczy¢
w zajeciach réznych sekcji. Takich jak np.: sekcje gimnastyczne, turystyczne, ar-
tystyczne, literackie, muzyczne, teatralne, ssmopomocy, lektorat jezykéw obcych.
Stuchacze uniwersytetu dbajg o aktywno$¢ nie tylko intelektualna, ale i fizyczna,
biorac udziat w spacerach, wycieczkach, ¢wiczeniach fizycznych.

Zajecia odbywaja sie z podzialem na semestry, a natezenie zajec jest za-
lezne od poszczegdlnych placowek. Uniwersytety trzeciego wieku rdéznig si¢ od
innych szkoét wyzszych miedzy innymi tym, Ze nie przeprowadza si¢ na nich zad-
nych form oceniania wiadomosci, jak kolokwia czy egzamin, mimo tego jednak
wiele 0os6b prowadzi notatki. W niektérych uniwersytetach wydaje sie¢ dyplomy,
ktdre oprocz satystakcji nie daja zadnych formalnych uprawnien.

Oprocz kierownictwa uniwersytetu istnieje rowniez samorzad, wybiera-
ny sposrdd stuchaczy, ktéry bierze udzial w rozwigzywaniu wszystkich proble-
mow organizacyjnych i merytorycznych. W ramach samorzadéw stuchaczy po-
wstaja tez zespoly pomocy kolezenskiej, starajace si¢ utrzymac kontakty z tymi,
ktérzy nie moga uczestniczy¢ w zajeciach, z powodu choroby lub innych zdarzen
losowych, udzielajac réznego rodzaju pomocy dorazne;j.

Edukacja na uniwersytecie trzeciego wieku pozwala ludziom w osiagnie-

ciu niezalezno$ci, dlatego tez powinna:
o pomoc w utrzymaniu lub odzyskaniu samodzielnosci - ksztalcenie w starosci;
o przeciwstawic si¢ stereotypom i ignorancji z zakresie probleméw ludzi

starszych - przygotowanie, wychowanie do starosci.

Edukacja 0séb starszych ma zatem przede wszystkim poprawia¢ jakos¢
zycia senioréw. Powinna uwzglednia¢ zdobyte doswiadczenia, umozliwia¢ ich
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przekazywanie oraz ulatwiac zycie codzienne. Edukacja moze seniorom pomoc
w wielu aspektach zycia:

« zaspokaja potrzeby poznawcze, daje poczucie przynaleznosci do grupy,
poznanie nowego kregu znajomych, chroni przed poczuciem osamotnie-
nia;

«  podnosi samooceng i poczucie wlasnej wartosci;

« moze pomdc osobom starszym w powiekszeniu dochodéw, poprzez
odpowiednie znalezienie si¢ na rynku pracy, ktéry uprzednio opuscili,
moze umozliwi¢ pozyskanie nowych umiejetnosci i wykorzystanie no-
wych mozliwosci zarobkowych;

e pomaga w zmaganiu si¢ z codziennoscig zycia; nowe umiejetnosci po-
zwalaja na lepsze funkcjonowanie w zyciu, pomagaja rozwigzywac pro-
blemy zyciowe i podejmowac decyzje oraz dostosowywac si¢ do zmienia-
jacych si¢ warunkow zycia;

o umozliwia pomaganie innym; ludzie starsi moga réwniez uczy¢ innych,
np. dzieci, wnuki;

« pomaga w uwolnieniu si¢ od stereotypdéw; pozwala na rozwdj i budowa-
nie tozsamosci.

Jak donosi raport Zoom na UTW, lokalne partnerstwa UTW s3g do$¢ roz-
legte, cho¢ najczesciej zogniskowane wokdt instytucji podlegltych samorzadowi
(domy kultury, biblioteki, szkoty, OPS-y). Silne sa zwiazki z najblizsza uczelnig
oraz lokalnymi mediami. Na mapie partneréw wyraznie brakuje innych organiza-
cji pozarzadowych. Cho¢ UTW najcze$ciej formalnie sg przedstawicielami trze-
ciego sektora, nie znajduje to odzwierciedlenia w ich dziataniach.

Rozleglos¢ sieci partnerdw oraz klimat wypowiedzi partneréw zauwazone
w raporcie Zoom na UTW dobitnie §wiadczg o niezwyklej koalicyjnej atrakcyjno-
$ci, ktéra dowodzi zasady ,w jednosci sita”. W wigkszos$ci miast — szczegdlnie tych
mniejszych, gdzie wyrazny jest odptyw mlodszych mieszkancéw do wigkszych
o$rodkow - seniorzy stajg si¢ wazng i atrakcyjna grupa spoteczna. Grupa, o ktéra
warto dba¢. Po pierwsze s3 potrzebni jako odbiorcy dziatan réznych instytucji
(np. prywatnych uczelni, muzeéw, doméw kultury), po drugie stajg sie politycznie
istotni (w kilku lokalizacjach ujawnil si¢ watek wspotpracy z UTW jako inwestycji
w zjednywanie sobie wyborcow).

Atrakcyjnos$¢ senioréw wynikajaca z uwarunkowan demograficznych
i migracji wydaje si¢ kluczowg motywacja do nawigzywania z nimi wspoipracy
i tworzenia partnerstw. Cho¢ UTW deklarujg wspolprace z klubem seniora,
w rzeczywistosci ich wspélpraca z innymi instytucjami seniorskimi jest rzadka,
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czesto cechuje ja poczucie elitarnosci UTW i niewielkie przekonanie do prawdzi-
wego, opartego na wspoldziataniu partnerstwa. W miejscowosciach, w ktérych
dziala kilka UTW (s3 to najczesciej wigksze osrodki, wigc tez problem starzenia
sie miasta zwykle nie jest tak dojmujacy), wytwarza si¢ naturalna konkurencja,
ktora zwykle zmusza UTW do intensywniejszego zabiegania o partnerow, wiek-
szego otwarcia, a takze myslenia o pozycjonowaniu si¢ w oparciu o jaka$ unika-
towa specjalizacje.

W wypowiedziach dotyczacych szczegdtow partnerstw uderza to, ze cho¢
s one zwykle stale, to réwniez konwencjonalne i nierzadko powierzchowne. Za-
zZwyczaj ograniczaja si¢ do zestawu wymian lub dziatan, ktdre nie zawsze sg pod-
dawane ewaluacji i optymalizowane z mys$lg o korzysciach obu stron.

Najczedciej partnerami UTW s3: samorzad, dom kultury, uczelnia wyz-
sza, inne UTW i biblioteki. Przecietna placéwka ma $rednio 10 réznych part-
neréow. Mozemy jednak pokazaé, ktore UTW bardziej potrzebuja partnerdw,
w zwigzku z czym starajg si¢ ich pozyskiwac i utrzymac. Wyraznie wida¢, ze naj-
bardziej zabiegaja o partneréw te, ktére majg charakter stowarzyszeniowy - jesli
faktycznie pelnig funkcje osrodka zycia spolecznego i kulturalnego dla senioréw,
to wigksza potrzeba znalezienia partneréw jest catkowicie zrozumiata. Z kolei
w najmniejszym stopniu partneréw potrzebuja uczelnie niepubliczne, co wydaje
sie potwierdza¢ ich bardziej biznesowo-ustugowa orientacje.

Z zebranych danych wynika ponadto, ze wyraznie wigcej partneréw maja
starsze UTW, te, ktore powstaly przed rokiem 2000. Prawdopodobnie mozna to
przypisac ich wieloletniej aktywno$ci, ktéra data im wiele mozliwosci do nawia-
zywania wspOlpracy i budowania swojej pozycji w srodowisku.

Uniwersytety trzeciego wieku daza do tego, aby czas starosci byl czasem
pelnego zycia, wartosciowego, angazujacego czlowieka tak, by byt on gotow nawet
zmieni¢ swdj stosunek do $wiata i ludzi, jesli okaze si¢ to stuszne. Ponadto placow-
ki te nie chcg dawa¢ namiastek wiedzy, nie chcg by¢ instytucjami niewymagajacy-
mi od swoich uczestnikow wysitku intelektualnego, psychicznego czy fizycznego.
Chcg one stuzy¢ dialogowi, spotkaniom oséb i kultur, przeszlosci i terazniejszosci.
Czesto podkresla sie tu, iz staro$¢ stanowi faze, w ktdrej czas poswiecony na to, co
nie angazuje i jest byle jakie, jest czasem bezpowrotnie straconym®”.

Oprocz uniwersytetow trzeciego wieku renesans przezywaja rozmaite
kluby seniora, akademie 50+ czy 60+. Istnieja w calej Polsce, w duzych miastach
i mniejszych miejscowosciach. Sg to miejsca, gdzie seniorzy moga przyjs¢, zinte-
growac si¢ z innymi, oferujace réznorodne formy aktywizacji — kursy, warsztaty,
kluby dyskusyjne, gimnastyke, wycieczki, wieczorki tematyczne, ogniska. Nacisk

239  G. Orzechowska, op. cit.
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polozony jest na integracje i aktywizacje, edukacja przybiera raczej forme warsz-
tatow lub dyskusji tematycznych, rzadziej wykladéw. Organizatorzy realizuja
projekty tematyczne, ktore ksztaltuja tworzong oferte. Kluby seniora zazwyczaj
powstajg przy domach kultury lub osiedlowych klubach, czgsto takze przy pa-
rafiach. Owe kluby oraz akademie sg czesciej niz UTW organizowane przez sa-
mych senioréw, na przyklad przez oddzialy Zwigzku Emerytéw i Rencistow, ale
nie tylko. Jak przy kazdej inicjatywie lokalnej, takze przy powstaniu klubu seniora
potrzebny jest lider lub grupa lideréw, ktorzy zaangazuja si¢ w jego rozwdj.

Przyszloscig uniwersytetow trzeciego wieku wydaje si¢ tez koniecznos¢
standaryzacji dzialan i ciaglego podnoszenia jakosci dzialan. Inng droga roz-
woju moze by¢ wprowadzenie sieciowosci uniwersytetéw, co konsekwentnie od
2008 roku realizuje Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy, prowadzaca obec-
nie, przy wspotudziale samorzadéw lokalnych, ponad trzydziesci filii UTW
w ramach najwiekszej w Polsce Regionalnej Sieci Uniwersytetow Trzeciego
Wieku. Sieciowo$¢ ta pozwala m.in. na:

o  wprowadzenie standardow,

o know-how (bazowanie na do$wiadczeniach),

« wzrost profesjonalizmu dzialania,

o podwyzszanie jakosci dzialania i atrakcyjnosci oferty,

«  wymiane do$wiadczen,

o wzrost wiarygodnosci podmiotu,

« zwigkszenie transparentnosci dzialania,

« zwiekszenie efektywnosci zarzadzania podmiotem,

o  zwigkszenie szans na pozyskanie srodkow finansowych;

«  wsparcie jednostek samorzadu terytorialnego:

»  infrastruktura,
»  pracownicy,
»  promogcja lokalna,

»  wsparcie finansowo-rzeczowe;
o korzysci:
»  wymierne korzysci dla samorzadu, dla mieszkancéw, dla uczelni
macierzystej,

»  organizacja klasycznej formuly UTW na terenie réznych miejsco-
wosci (takze matych),

»  realizacja statutowych zadan, we wspotpracy z uczelnig macierzysta.
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Ponadto mozna wymieni¢ nastepujace cechy wyrdzniajace sieciowe uni-
wersytety trzeciego wieku

«  rozwdj samorzadnodci stuchaczy,

o Scista wspdlpraca wszystkich filii,

o decentralizacja i delegowanie zadan,

o wspolne standardy zarzadzania i organizacj,

« podejmowanie ryzyka i zach¢canie do eksperymentowania,

o ciagle poszukiwanie zwigkszenia efektywnosci dziatania,

« podejmowanie decyzji na podstawie faktow — uczenie si¢ na btedach,
o tworczos¢, kreatywnos¢ w dzialaniu - kapitat intelektualny,

o duzailo$¢ partneréw w realizacji zadan statutowych.

Wazne, aby uniwersytety trzeciego wieku umialy w pelni wykorzysty-
wac potencjal swoich stuchaczy, ktérymi sg osoby wyksztalcone, doswiadczo-
ne i ciekawe $wiata. Mozna zacza¢ od wlaczania ich w budowanie wewnetrznej
wspolnoty, wspoltworzenie i rozwdj wlasnego UTW, a nastepnie mierzy¢ dalej,
tj. angazowac stuchaczy do dzialan na rzecz swoich wspoélnot lokalnych i szeroko
rozumianego dobra wspolnego. Trzeba uswiadomi¢ seniorom, ze bez ich aktyw-
nosci nie ma réwnowagi we wspdlnotach i spolecznosciach lokalnych - i w catym
spoteczenstwie.

Zmiany demograficzne, budowanie zupelnie nowych relacji miedzypo-
koleniowych w konteks$cie zmian spolecznych i zapotrzebowanie na solidarnoé¢
miedzypokoleniowa, powiekszajaca si¢ przepas¢ materialna pomiedzy grupami
spolecznymi — w zasadzie nie ma wyzwania spotecznego, ktérego dzialania spo-
teczne senioréw z ich wiedza i do§wiadczeniem zyciowym nie moglyby zaadreso-
wac. Jest to tez bez watpienia nowa odpowiedzialno$¢ i nowa rola uniwersytetow
trzeciego wieku. Druga strona medalu jest taka, ze starsze pokolenie potrzebu-
je wsparcia. Rowniez spoleczenstwo obywatelskie nie moze by¢ silne, jesli jeden
z jego waznych elementdw jest wyraznie stabszy. W tym kontekscie UTW moga
bezposrednio zaspokajaé potrzeby starszego pokolenia, ale tez by¢ wyrazicielem
potrzeb oséb starszych i ich rzecznikiem w relacjach z wladzami centralnymi
i lokalnymi. Uniwersytety w formie zrzeszania si¢, podpisywania wspolnych waz-
nych deklaracji, takich jak np. Pakt na rzecz Senioréw**, daja wyraz swojego roz-
woju w tym kierunku i dojrzalosci.

240  http://www.federacjautw.pl/images/pliki/deklaracja%20sejm.pdf (dostep: 08.01.2020 r.)
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6.6. Pozostale wybrane przyklady edukacji nieformalnej

Z badan wielu psychologdw, pedagogéw i dydaktykéw wiemy, iz cztowiek
najchetniej, najefektywniej i dlugotrwale zdobywa i przechowuje wiedze poprzez
zabawe. Jesli jesteSmy czyms$ zywo zainteresowani, dobrze si¢ przy tym bawimy,
zdobywamy wiedz¢ w sposob nieformalny.

Przykladem bardzo trafnego i jakze ciekawego zdobywania wiedzy w ten
sposob jest Centrum Nauki Kopernik, znajdujace si¢ przy ul. Wybrzeze Kosciusz-
kowskie 20 w Warszawie. Instytucja powolana zostala i jest finansowana przez
Miasto Stoleczne Warszawa, Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz
Ministerstwo Edukacji Narodowej. To wspanialy no$nik wiedzy dla dorostych,
jak i dla dzieci. Nie ma tam tabliczek typu ,nie dotykac”, ,nie ruszac’, ,tylko
oglada¢” Wrecz przeciwnie: wszyscy sa namawiani do wykonywania samodziel-
nie eksperymentdéw i innych nauk poprzez dotyk, zabawe, ciekawe spostrzezenia.
W ten sposob najefektywniej zdobywamy wiedze, zadajac sobie pytanie ,w jaki
sposob’, ,,dlaczego’, mamy ogromny zapat i che¢ zdobycia odpowiedzi na nurtu-
jace go pytania. Celem dzialalnosci Centrum jest promowanie i popularyzacja
komunikacji naukowe;j.

Drugim przyktadem jest Park Naukowo-Technologiczny w Etku. Orga-
nizowane s3 tam warsztaty laboratoryjne, pokazujace, ze nauka chemii i mikro-
biologii moze by¢ zabawna i ciekawa. Uczestnicy takich zaje¢ (dorosli i dzieci)
uzyskuja mozliwos¢ kreatywnego i praktycznego zdobywania wiedzy oraz roz-
wijania swoich umiejetnodci. Moga réwniez samodzielnie wykonywac ekspery-
menty. Wiedza zdobywana w taki sposob daje wieksza rado$¢. Czasami osoba nie
jest sSwiadoma zdobytej wiedzy (dowiaduje si¢ czego$ nowego, nie wpisujac tego
w definicj¢ ,nauka’, jednak dalej jest to edukacja). Motywuje nas do dalszych
dzialan, daje ogromna satysfakcje, zyskujemy pewnos¢ siebie. Zdobyta wiedze
w takich miejscach uwaza si¢ za cenng i zdobyta ,,samodzielnie”, co daje wiekszy
powdd do dumy. Popycha to do udoskonalenia wiedzy, dodatkowych informacji,
poprzez szukanie wiedzy w ksigzkach, Internecie czy innych zrédel.

W nurt edukacji nieformalnej wiaczaja sie w Polsce takze sady okregowe,
ktdre organizujg kilka razy w roku dni otwarte skierowane do miodziezy chetnej
zwiedzi¢ budynek sadu. Mlodzi moga uczestniczy¢ w rozprawach karnych jako
widzowie, pozna¢ zasady postepowania sgdowego, zapoznac si¢ z technika me-
diacji, by méc potem wykorzystywac tg zdolnos¢ wérdd réwiesnikow.

Podobnym pomystem na polaczenie tego, co przyjemne i pozyteczne,
a zarazem zawierajace komponent edukacyjny, sa rézne aktywno$ci proponowane
w Polsce:
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o, Tydzien dla oszczedzania”, — ,(...) celem jest promowanie idei oszcze-
dzania oraz przekazywanie wiedzy z zakresu racjonalnego gospodarowa-
nia $rodkami finansowymi™. Partnerami akgji s3: Citi Handlowy i Fun-
dacja Kronenberga przy Citi Handlowy, Gielda Papieréw Warto$ciowych
w Warszawie, Zwigzek Bankow Polskich, Centrum Prawa Bankowego i In-
formacji, Uniwersytet Szczecinski — Wydzial Zarzadzania i Ekonomiki Ustug.

o Miedzynarodowy Dzienn Oséb Niepelnosprawnych (3 grudnia) — celem
powstania tego dnia jest edukowanie spoleczenistwa na temat otaczaja-
cych nas oséb niepetnosprawnych.

. Swiatowy Dzien Swiadomo$ci Autyzmu (2 kwietnia) — ,,Coroczne obcho-
dy Swiatowego Dnia Wiedzy na temat Autyzmu majg zwrdci¢ uwage na
niedopuszczalng dyskryminacje, naduzycia i izolacje, jakich doswiadczaja
ludzie dotknigci autyzmem i ich najblizsi. Jak podkresla Konwencja o pra-
wach 0sdb niepelnosprawnych, osoby z autyzmem sg réowne wobec prawa

i przystuguja im wszystkie prawa czlowieka i podstawowe wolnosci™.

+ Dzien bez Papierosa (31 maja) - stworzony przez Swiatowg Organiza-
cje Zdrowia (WHO) w celu edukowania i zachecania ludzi do rzucenia
palenia.

o Noc muzedw - jest to innowacyjne wydarzenie kulturowe, podczas kto-
rego w nocy udostepniane sa muzea i inne obiekty dla oséb chetnych.
Dreszczyk emocji sprzyja zapamietaniu wiekszej ilosci informacji.

Zakonczenie

Aktywnos¢ kazdego cztowieka uwarunkowana jest zmianami, ktore za-
chodza w miejscu i przestrzeni, tam, gdzie realizuje on swoje marzenia, zyciowe
aspiracje, dazenia, plany. Przeobrazenia zwigzane z sytuacja polityczng, gospodar-
czg, globalizacja czy cyfryzacja powoduja, ze edukacja musi sie rozwijaé, nie moze
ograniczac sie tylko do sfery szkolnictwa instytucjonalnego.

W swietle najnowszych trendéw edukacji uczenie si¢ ma przenikna¢ cate
zycie czlowieka, dlatego nalezy ciagle szuka¢ bodzcow i instytucji nieszkolnych,
aby uczy¢ sie i rozwija¢ swoje talenty oraz zdobywa¢ nowe wiadomosci i kom-
petencje. Nalezy podkresli¢ fakt, ze aby jednostka potrafila wykorzysta¢ rézne
mozliwosci uczenia si¢ i doskonalenia, musi uzyska¢ dobre wyksztalcenie szkolne
i mie¢ umiejetnosci samoedukacji.

Wzrost znaczenia edukacji nieformalnej wynika bezposrednio z roz-
woju cywilizacyjnego i technologicznego $wiata. Poniewaz dzigki komputerom
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i nowoczesnym $rodkom komunikacji §wiat bardzo szybko sie¢ zmienia, koniecz-
ne jest uzupelnianie wiedzy na temat dokonujacych si¢ wokdt nas zjawisk. Po-
przez roznego rodzaju formy edukacji nieformalnej najszybciej jesteSmy w stanie
te brakujaca wiedze uzupetnic.

Idac za mysla Suchodolskiego: ,Widzie¢ przeszlos¢ z punktu widzenia
pedagogicznego - znaczy to widzie¢, jak tworzyl sie w niej cztowiek i jak wcigz
przekraczal on swe wlasne granice, ujmowac terazniejszo$¢ z punktu widzenia
pedagogicznego - to znaczy ujmowac czlowieka w konfliktach czynnikéw, ktd-
re go wytworzyly i aktualnych zadan, ktére przed nim stoja; patrze¢ w przysztosé
- to znaczy odczytywa¢ nowe mozliwosci i nowe wymagania, jakie powstaja przed
ludzmi w nowych sytuacjach zyciowych” , mozna by rzec, iz edukacja permanent-
na okazuje sie by¢ mozliwa droga do osiggniecia takiego stanu rzeczy. Wychowa-
nia cztowieka w konkretnym stylu zycia: na stuzbe przyszlosci i spoteczenstwa,
w duchu wspdtodpowiedzialnosci, swiadomego wiasnej osoby i otaczajacego swia-
ta. Czlowieka, ktorego wybory oparte beda o wartosci i zasade ,,by¢”, a nie ,,miec”.
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CYMHIBIB y HeOOXiTHOCTI CMCTeMATI30BaHOI Iiepefadi 3HaHb, YMiHb i LIHHOCTEI,

Hapasi crpiMkuit posBUTOK HepOpManbHOI OCBITM SK COL{ia/lbHO-
IeJaroriyHol MPaKTUKM Ta chepy HAyKOBUX JOCTIKEHb 3yMOBJICHMIL:

o arpubyTyBHICTIO (0OOB’SI3KOBICTIO, HEBiJJ €MHICTIO) OCBITM I JIOAVHU
y cy4acHOMY iH(OopMaLiliTHOMY CYCIIi/IbCTBI;

o  meparorisariero Tix cep rpodeciitHoi [isIbHOCT, SIKi paHillie He TOTpeOyBamm
peatizanii coria/IbHO-IIeIArOrivHNX QyHKIIT;

e 3POCTaHHAM POJIi OCBIiTY /1 OCBIY€HOCTi B YKPalHCbKOMY CYCITi/IbCTBi;

e HEpiBHICTIO JOCTYITY JJO OCBITHIX peCypciB COIia/IbHO BUK/TFOYEHVX KaTErOpil
HACeJIeHHS;

e  YCBIIOM/JIEHNM TIIpalHEHHAM JIOfiell 10 OCOOMCTICHOTO —3pOCTaHHS,
CaMOPO3BUTKY, CAMOpeati3aliil;

e CTUXIITHMM PO3BUTKOM JJOCBiZy HepOpMa/IbHOI OCBIiTY B CYCITITbCTBI.

1 TOPOISHEHKO B.T. (pen.), Cowionoris, Kuis, BugaBununit nentp «Axagemis», 2002, c. 389.

2 AKYBAE. A., Coyuonozus, Xapbkos, V3p-Bo «KoncTanTa», 1996, c. 145.
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BinmnosinHo, HedopManbHy OCBIiTY HOLUIBHO PO3IIAATH 3 [EKiTIbKOX
HO3ULINL: SIK cepy HAYKOBOTO IT3HAHHS; SIK CHOCIO IefaroriqHol i colfiaymbHOI
NPaKTUKM; sK IHCTPYMEeHT pedOpMYBaHHA HasBHOI OCBITHBOI CHUCTeMM; SIK
iHAVIBifya/IbHWIT eMIIipUYHNIT JOCBi epeKTMBHOCTI HaBYaHHA, IOOYJOBAaHOIO Ha
ocobrcTux notpebax i inTepecax.

Jlna Hac HedopMambHa OCBiTa BUCTYIIA€ OCOOMMBMM iHCTPYMEHTOM
po3BUTKY (PaxOBOI KOMIIETEHTHOCTI MailOyTHIX COL{ia/IbHMX IIEJAroriB, KMt
IO3BOJIIE HepCoHi(ikyBaTy Ipouec npodeciitHOi MiATOTOBKY, HANOBHUTHU JOTO
Cy4acCHMMM aKTYaJIbHMMM 3MiCTaMmy, 3a0e3lednTy JOro Ji€BUMM Jia/IoTiqHMMMU
METOJaM} HABYAHHSL.

‘ToMy MeTO0 HAIIOTO JOCTIKEHHSA €: OXapaKTepy3yBaTU CydacHi TeH/IeHIIi
He(OpMaIbHOI OCBiTH CTYZIeHTCbKOI MOJIOAi B YKpaiHi 4yepes3 aHasi3 coLjia/bHMX
IIEPENYMOB, XapaKTEPUCTUKY HaNpsAMIB HAyKOBOI Ta IIPAKTUMYHOI [if/IbHOCTI
y cdepi HedopmanbHOro HaBYaHHA, OOIPYHTYBaHHA BifHOBifHUX ¢dopM
i MeTOZiB Collia/IbHO-IIEPETBOPIOIYO] JiA/NbHOCTI.

OcHOBHUMU MeTOIAMM JOCTIi/[)KeHHA €: IOPiBHAIbHNI aHali3, KOHTEHT-
aHaJIi3, aHasIi3 JIiTepaTypy, BUBYEHHA JOCBiAY, KIacudikamis, cucTeMaTn3aiis.

ConianpHi neperyMoBu po3BUTKY HepopManbHOI OCBIiTH
B YKpaiHi

Pesynpraty JOCTIIKEHHA CYTHOCTI, 3MICTy Ta POJi HEIEPEpBHOI CBiTH
Yy BITYM3HAHIA HAyKOBilI AyMIl CBig4YaThb IIPO 3pOCTaHHA iHTepecy HayKOBLIB
IO 3MiHM OCBITHBOI Hapagurmyu B YKpaiHi. 3okpema, pobotu B. Asnexcanpmposa’,
O. I'ynmait!, 0. Jepkaw’, I. 3a3tona’, H. Huukano’, O. ITapamyk ta I. Ycarenko®, T. Tkay’

3 AJIEKCAHJIPOB B. T., [lepicasHi mexanismu ynpasninus axicmio HenepepeHoi oceimu 6 Yxpaini, Cymn,
Cymcpkumit iepxkaBHuit ynisepcutet, 2012.

4 TVYJIAM O., Henepepsna ocsima - ymosa dopmyeanns eucoxoxeanidixosanozo daxieus, ,Bicnnk
JIpBiBCBKOTO YHiBepcutety’, 2010, Bu. 26, c. 3-10.

5 JEPKAY 0., Hegpopmanvra ocsima sk ymosa HenepepeHozo Ha64aHHs monodi, ,BicHuk JIbBiBcbkoro
yHiBepcutery’, 2008, Bum. 23, c. 17-22.

6 3A3I0H L A, [ledazoziuna maiicmepricmo y 3aknadax npodeciiinoi oceimu, Kuis, AITH Ykpainu, In-1
Iefjarorik i ncuxosorii mpog. ocsiru, 2003.

7 HMYKAJIO H. I, HenepepsHiit mpodeciiiiit ocsiti — megaroriuni kagpu HoBoI reHepauii [online], 2005-
07-04, http://refdb.ru/look/3629508 . html, [gocTyn 17.07.2017].

8 TIAPAIIYK O., Hedopmanpaoe obpasosanue B Ykpante [B:] Kaprmesnu [I., Ycarenxo I. (pen.),
HedopmanbHoe 06pasoBaHue [Is perioHa/IbHBIX IeMOKpaTHiecKux Tpanchopmarmii, Kues, @onp «Espomna
XXI», 2012, c. 87-94.

9 TKAY T. B, Pozsumox ocobucmocmi 3acobamu HedopmanvHoi oceimu, ,AKTyanbHi Ipo6IeMu IICuxoorii’
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HPVCBsYeHI BU3HAYEHHIO PO/ Ta MICIsi HellepepBHOI OCBiTM Ta He(pOpManbHOro
HaBYaHHA Y IEJATOrivHil crcTeMi YKpainn. IcTOpiyHi eTamny CTaHOB/IeHHA KOHLIEITIil
HeTlepepBHOI OCBiTM TIpefcTaBieHo y gocmimkeHHax H. Topyx', B. dasumosoi',
O. Orienko', O. Hlanoukinoi® Ta iHImx.

Ajte aHasi3 mpencTaBIeHNX po6IT CBITYUTD PO HASIBHICTb CyHepeyHOCTel
II[O10 BYUXI/JHUX ITO/I0>KeHb KOHIIeMIIil HerlepepBHOI OCBITI Ta MiCIisl He(pOpMaTbHOTO
HaBYaHHA Y il 3a0e3IedeHHi.

BaxmByuMM, 3 TOUKM 30py OOIPYHTYBAaHHA KaTerOPilIHO-TIIOHATTEBOTO
amapary HelepepBHOI OCBITH, YBaKAEMO Pe3Y/IbTaTy CEMAaHTUYHOIO aHali3y Ta
KOHTEHT-aHa/Ii3y Kareropiit, mposesieHoro B. Barapic i P. Yioxac!. A came, y xoni
TOCTIiIKeHH HayKOBLIMY Oy710 3’ 1cOBaHO, 1110 oHATTA «lifelong learning / education»
OXOIUTIOE JIeKi/IbKa 3Ha4yeHb: 1) CTBOpEHHA YMOB U1 PO3BUTKY efyKAIilHVUX
MOXK/IMBOCTETI 1032 CHCTEMOI0 OCBIiTH — TOOTO MifKpec/ieHHsI POy iHAuBifa mosa
CHCTEMOI0 OCBIiTH; 2) 3a0e3IIe4eHH S yMOB HellepepBHOTO BIOCKOHA/IEHHs ITPOQeciitHOl
kBayi¢ikanii; 3) cBijoMe IPOJOBKEHHA HABYAHHA NPOTATOM >KUTTA. HaroMmicTs,
HOHATTA «recurrent education» posI/IAAAETHCA AK a/IbTepPHATIBA POPMaIbHIl CYICTeMi
OCBITM Ta BU3HAYAETbCA SAK €yKaliliHa CTpaTerid, o pealisyeTbCsA I03a MeXKaMu
060B’13K0BOi 200 OCHOBHOI OCBiTH. J[OCTiHMKAMM IiIKPEC/TIOETbCS OPIiEHTALis
HOHSATTS «HeIlepepBHa OCBiTa» came Ha HeOpMajbHe HABYAHHS SIK Pi3HOMAHITHI
dbopmu conjanbHOro maprHepcTBa. Y cucteMi GOpManIbHOI OCBITU [JOPOCIMX 32
KOPJIOHOM B)KMBAIOThCS iHIII MOHATTS: HaB4aHHs Ha po6ori (lifelong while working),
po6oTa mix yac HaByanHA (working while learning). [l nosnaueHHs yciei cuctemu
HeIllepepBHOI OCBiTH, IO OXOIUIIE (hopMmanbHe, HedopManbHe, iHGOpManbHe
HaBYaHHsI [IPOTATOM KUTTA y JIiTepaTypi BKMBAETHCS TEPMIH «permanent education»
AK XapaKTepPUCTUKA LIJIEBIJIIOBIIHOIO OPraHi30BaHOIO €NYKAIiiIHOTO CEepeNOBUIIA.

[online], 2008, Bur. 15, c. 287-291, http://ecopsy.com.ua/data/zbirki/2008_15/sb15_72.pdf, [mocTyn
17.07.2017].

10 TOPYK H., Icmopuuni acnexmu possumxy Hegpopmanvroi oceimu dopocnux y CIIA, ,BicHuk
JIbBiBCBKOTO YHiBepcuTeTy”, 2010, Bum. 26, c. 201-207.

11  TABUIOBA B. [I., Hegpopmanvra oceima dopocnux y HasuanvHux 2ypmxax Ileeyii, Kuis, KuiBcokuit
HallioHaIbHUII YHiBepcuTeT iMeni Tapaca IlleBuyenka, 2008.

12 OTIEHKO O. L, Tenderuii possumxy oceimu 0opociux y ckaHouHascokux kpainax (0pyza nonosura XX
cmonimms), Kuis, [HcTUTYT negaroriunoi ocBiti i ocsitu fopocnux AITH Ykpaiwn, 2009.

13 IIAIIOYKIHA O. B., Cyuacui mendenuii po3sumiy Hedpopmanvroi oceimu matibymmix yuumenie
y Himeuuuni, Kuis, KuiBcbkuii yniBepcurer imeni bopuca Ipinuenxka, 2012.

14 BATAPUC B., YIO)KAC P, Vccnedosarue yoosnemeopeHus nompedHoCmeil 83poCcivlx yHaAuUXcs: Ha
npumepe Kaynacckozo yenmpa o6yuenust e3pocnoix [B:] Akmyanvni npobnemu npoecitinoi opienmauii ma
npogpeciiiHoz0 HABUAHHS HACENIEHHS 8 YMOBAX COUiANbHO-eKOHOMIuHOI HecmabinvHocmi, Kuis, ITTK JIC3Y, 2014,
4.2, c. 25-34.
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Taxkym 4MHOM, y QHIJIOMOBHIII II€[JaroriuHiil jliTepaTypi BUKOPUCTOBYIOTbCS PisHi
TepMiHM, O3HA4YeHi y Hac IIif, €eAMHNMM HOHATTAM HellepepBHOI ocBiTu. Came Lie
JI 3yMOB/IIOE DISHUII0 TPAaKTyBaHb i, IOYACTH, IiAMIHY IOHATh, Y BITYMSHAHMUX
TOCTiI)KEHHAX 3a7IeKHO Bifl HAYKOBUX iHTepeciB aBTOPIB. Y3araJbHeHH: OfiepyKaHNX
TAHUX JI03BOJIAE BUIUTHU JieKi/TbKa KOMIIOHEHTIB ITOHATTS «HeIepepBHa OCBiTa»:
1) ycst OCBIiTHS AisUIBHICTD JTIOAMHM HMPOTATOM XKUTTS, 110 OXOIUIIOE 6a30BY OCBITY,
CepefHIO OCBITY, podeciiiHy OcBiTy, miiBMIeHHA KBaTidikariii / mepexsaidikarito,
NO3aiHCTUTYLIHY OCBiTy (B YKpaiHi — OCBiTa IIPOTATOM >XUTTA); 2) JOAATKOBA
HaBYA/IbHO-BUXOBHA JIA/IBHICTD 0cobM y cdepi mpodeciiiHOro caMoBM3HAYEHHH,
CaMOpPO3BUTKY Ta HOOyHoBY Kap epu (B YkpaiHi — ocBiTa fopociux); 3) foOpoBintbHa
YCBiJOM/IeHa OCBITHA [Jis/TbHICTb 0COOMCTOCT] IIOZI0 33/JOBOJIEHH B/IACHMX iHTepeciB
i moTpe0, 1110 BUXOAUTD 3a MexKi 000B’I3KOBOTO HaB4aHHA (B YkpaiHi — HeopMabHa
ocsita). TakuM 4MHOM, Ha Hallly AyMKY, HellepepBHa OCBiTa € 6araTopiBHeBUM
MIOHATTSAM, 10 OXOIUIIOE Pi3HI HANIPSAMY OCBITHDBOI IiATIbHOCTI JIFOAVHY 3aJIEKHO BiJl
collia/IbHIX, eKOHOMIYHIX, iHAMBiTya/IbHUX IOTPeO.

Taxkmil BMCHOBOK CIIBBIIHOCUTBCS i3 BU3HAYEHHAM OCBITUM JOPOCINMX
€BpOIENICHKOI0 KOMICI€I0 3 HellepepBHOI OCBITH, K OY/ib-s1KOI HaBYa/IbHOI JiA/IBHOCTI
MPOTATOM >KUTTS 3a/1s1 JOCATHEHHS 0COOMCTHX, COLiabHUX, MpodeciitHux 1inei'
Ta TpakTyBaHHAM IO. Jlepkad, sIKa O3Hauye HellepepBHY OCBITy 4epes yci TUIN
HaBYa/IbHOI [iA/IbHOCTI MPOTATOM YChOTO JKUTTA 3 METOIO BJIOCKOHAJIEHHS 3HaHb,
yMiHb, HABIYOK, KBa/Ti(hiKalliliHOTro piBH: BiMOBIZHO /10 CoLliaNbHMX, IpodeciitHiX,
0CcoOMCTUX TTOTPed 0cOOMCTOCTI'.

PosyminHA CyTHOCTI Ta 3MIiCTy HeNEpEpPBHOI OCBIiTM BM3HAYAEThHCS
COIlia/IbHMMM YMHHYKAM, 1IJ0 3yMOBI/IN il BUHMKHEHH:, CTAHOBJIEHHA Ta PO3BUTOK.
Amari3 HayKoBOi JliTepaTypy HO3BOMMB HaM BUAUINTY Taki IepefyMOBU PO3BUTKY
KOHILIENLiI HeTlepepBHOI OCBITH:

e IIPUCKOPEHH: TeMITy 3pOCTaHHA KoeillieHTy cTapiHH:A 3HaHDb';

e  IIparHeHHA JO MifBUIeHHA IpodeciiTHOro, COLaIbHOrO CTaTyCiB';
y

15 MAXWHJ H. B., Ocobnusocmi ocsimu dopocnux y kpainax €eponeticvkozo Cowsy [B:] Modern problems
of education and science [online], Bynaneurr, 2013-01-26, http://scaspee.com/6/post/2013/1/3.html, [gocTym:
17.07.2018].

16 TEPKAY IO., Hegpopmanvha oceima sk ymosa HenepepeHozo HAB4AHHS M07100i, ,BicHuk JIbBiBCbKOTO
yHiBepcutery’, 2008, Bum. 23, c. 17-22.

17 KPEMEHD B., Hosi sumozeu 00 ocgimu ma ii smicmy, [B:] Buknuk ons Yepainu : po3pobka pamxosux
0cHo8 3micmy (HAUIOHANILHO20 KypUKyymy) 3a2anvhoi cepedrvoi oceimu ons XXI cmonimmst, Kuis, TOB
VBIIK «Exco6», 2007, c. 3-10.

18 CITAEBA J1., HenepepsHa oceima 0715 UiLoHUmMmes020 po3sumyy ocooucmocmi mo0unu : icmopuxo-
nedazoziunutl acnekm, ,HenepepsHa npodeciiina ocsira: Teopis i mpakrmka’, 2008, Ne 1, c. 146-158.
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o 1oTpeba JOCTYITy 0 OCBITH Pi3HMX KaTeropiit HaceneHHs'?;

e PO3BUTOK iHPOPMAIiITHO-KOMYHIKaTMBHIX TEXHOIOTIIT;

o Tpancdopmariia GopM i MeTOAiB HaBYaHHS;

o mrobasisaniizi mporecn®’;

e  HiBeIIOBAHHA POSIOATY XKUTTA JIIOAVHMA Ha IIEepiofy HaBYaHHA, Ipalni Ta
npodeciitHol mesakTyamisanii*;

e 3MiHa BUMOT pPOOOTO/ABLIB IIJ0JI0 KOMIIETEHILiiT ITPalliBHMUKIB?;

e 3pOCTaHH:A aKa/ieMiYHOI CBOOOJM OCBITHIX YCTAaHOB i opraHisariit®;

o 3MiHa leMorpadivHOI cUTyalil y CTOpOHY CTapiHHA HaceeHH ™.

Tob6ro, 3asHaveHi IepenyMOBM € OO’ €KTMBHUMIY BMMOTaMM 4acy ILIONO
3MiHM OCBiTHBOI mapagurmy. Ha Hamry yMKy, IX MOXKHa YMOBHO K1acudikyBaTi Ha
306HiU4Hi TIO BiTHOIIEHHIO IO Cy0 €KTa HABYAHHA (K-OT, 3MiHa PYHKY IIpalli Ta BUMOT
1o ¢axisist; iHGopMaTH3aLisA CYCIiIbCTBA, TOILIO) Ta iHOUBIOyanvHi (eTepMiHOBaHi
BHYTPIIIHIMM YCTAHOBKaMM Ta LIHHOCTSIMI).

Otxe, 3MiHa POJIi OCBITI y Cy4aCHOMY CYCII/IbCTBi BUSHAYAETHCA IeKi/TbKoMa
KOHIIENTya/IbHVM ITOTIOYKEHHAMM:

1) CBiTOBOI KOHIIETIi€I0 CTAJIOrO0 PO3BUTKY, LIO IPYHTYETbCA HA MOBasi
[0 >KUTTA M LUICHOCTI JIIOACBKUX i NPUPOJHMX PeCypCiB 1 OXOIUIIOE
60poTpOy 3 OimHICTIO, TeHIepPHY PIBHICTD, IIpaBa JIIOAVHY, OCBITY IS BCIX,
3abe3IeyeHHs 3T0POB 4 i Ge3MeK XUTTERLATbHOCT], MDKKY/IBTYPHMIA [Iia/IoT.
My cHiBBiIHOCHMO BU3Ha4yeHi IIOJIOKEHHS i3 3arajibHUMM HaIpsMaMu
COLlia/IbHO-TIEIATOTiYHOI IiA/IbHOCTI B YKpPaiHi, 110 CITYTY€E MiATBepIKEeHHAM
porti HeopMaIbHOI OCBIiTY caMe s MaitOy THiX paxiBIiB coniambHOI cepi.

19 TVYJIAV O., Henepepera ocsima — ymosa opmysants eucoxoksaniixosarozo daxisys, ,,Bicamx
JIpBiBCBKOTO YHiBepcutety’, 2010, Bum. 26, c. 3-10.

20 HMYKAJIO H. I, Henepepena npodeciiina ocgima six ceimosa menoenyis, [B:] Ipoeciiina océima
6 3apyOicHux Kpainax : nopienanvHull ananis, Yepxacu, BVIBIP, 2000.

21 TYJIAW O., Henepepsna oceima — ymosa opmysanns eucokoxkeaniixosanozo daxisys, ,,Bicauk
JIbBiBCBKOTO yHiBepcurery’, 2010, Bu. 26, c. 3-10.

22 BJIM3HIOK B., Oco6nmBOCTi po3BUTKY PUHKY Tpalii B YKpaiHi: epCIeKTUBYU Ta BUKIUKM [/ OCBITHBOI
cepn, [B:] Buxmk g Ykpainu: pospo6ka paMKOBMX OCHOB 3MICTY (HaIliOHaTbHOTO KYPUKY/TYMy)
3arabHOI cepegHboi ocBiTy i XXI cromirrsa, Kuis, TOB YBIIK “Exkco6’, 2007, c. 21-24.

23 BACWJIEHKO O. B., HepopmanvHa oceima 00pocaux : Hoge couianvHo-oceimue ssuuse, ,Ocsita
IOPOCTUX: Teopisi, JOCBix, mepcnekTusu’, 2013, Bui. 7, c. 35-44, [online] http://lib.iitta.gov.ua/2834/1/
Bacunenko-7.pdf, [mocrym: 17.07.2018].

24 MAXVHJA H. B., Ocobnusocmi ocsimu dopocnux y kpainax €eponeticokozo Cowsy, [B:] Modern problems
of education and science, Bypamemrt, 2013, [online], http://scaspee.com/6/post/2013/1/3.html, [zocTym:
17.07.2018].
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2) PosumipeHHsAM MDKHAPOZHOTO CHiBPOOITHNUIITBA 1 Ais/TBHOCTI MDKHAPOIHUX
oprasisaniii, sike JO3BOIN/IO YIPOBAJUTY iHHOBALIIMHI OCBIiTHI Te€XHOJIOTII
(mucTaHIiiHe HaBYaHHsA, HeOpMajbHe HABYAHHA) Ta IIOCWINTU POJb
IPOMAJICBKIX 00’ €THaHb 5K IIPOBai/iepiB OCBITHIX ITOCTYT.

3) [Ilepexomom Bif [epKaBHOI MOfENi YIpPaBMHHA OCBiTM IO PUHKOBOI
(kOMIeTeHTHICHMIT i TPaKTUKO-OpiEHTOBAaHWIT MHAXOmM B OCBITI), IO
BIUIMBAE Ha MearoriyHi ITi/Ti 11 BUSHAYAETbCS aIATITOBAHICTIO HACE/IEHHS JI0
CYCII/IBHMX 3MiH 11 BifJIIOBi/Ia/IbHOTO CTaB/IEHHS JIO JKUTTH.

4) Konuenuieo perioHy, IO HABYAETbCA AK KOHCOMFALIl 3yCMIb Pi3HUX
IPOBaliIepiB OCBITH T {HIIMX 3a1iKAB/IEHNX CTOPiH (MiCI[eBUX OpTaHiB BIa/IN,
COLia/IbHMX YCTaHOB, IpalleflaBIiB Ta iH.) JUI1 HApOLIYBaHHS JTIOICHKOTO
pecypcy B IBOX HampsAMKax: a) IpodeciiiHa MiAroToBKa, MepemniaroToBKa,
migBuIeHHA KBatidikaryii; 6) 3abesnedeHHs GyHKIIIOHATBHOI TPAMOTHOCTI™.

Ilepiopn3anis eTamiB cTaHOBIeHHA He()OPMATHLHOL OCBITH

Ha mamy pymKy, yABIE€HHA IIpO IPOLIEC PO3SBUTKY HeNepepBHOI
Ta, y i CTPyKTypi, HeOpMaNbHOI OCBITM € BK/IVBUMM 3 ITO3MIIi BVSBIEHHS
KOHILIENTYya/IbHNX ifieli Ta IepefyMoB. Y XOfi HOCTIPKEHHA MU 3ilITOBXYBasIMCS
3 PI3HMMU aBTOPCBKVIMY IIepiOfM3alisIMi eTalliB CTAaHOBJIEHHS HeOpMalbHOI
OCBITM 3a7I€)KHO BiJi METOJIO/IOTII Ta HAYKOBMX IHTEPECIB JOC/TiIHMKIB.

3a B.I. Onywikinum®, sKuit, 3 HaIIOI TOYKM 30pY, PO3I/IAMIA€ HellepepBHY
OCBITY AK [JOIATKOBY, IIePiofM3aliis I CTaHOB/IEHHSA OXOIUTIOE 4 eTaIl:

I eran (50-Ti — movarok 60-X poKiB): HellepepBHa OCBiTa 3aCTOCOBYETBCS LS
JKBIifaLii HEMOIKIB MIKIZTbHOI OCBITY JOPOCTIVX;

IT eram (cepemmHa 60-X pOKiB): HellepepBHA OCBiTa OTOTOXKHIOETHCS
3 IIPOLIeCOM ITiABMUILEHHs KBatiikaryii;

I eran (ximerp 60-x - mouatoK 70-X POKiB): HelepepBHa OCBiTa
€ IHCTpyMeHTOM HabyTTs (axoBoi KBaymidikaryii;

IV eran (cepemyua 70-X poKiB) HellepepBHA OCBiTa HaOyBa€ COLaIbHOTO
3MICTY, 3a0e3Ieuyoun CyCIi/IbHY alalTallilo 0COOMCTOCT.

Ockinbku npepcTaBeHa kiaacudikaris 6yma pospobnena y kinmi 70-x pp. XX
CT. BOHa IIOTpeOye JOMOBHEHH:A. 30KpeMa, Ha MO4aTKy 70-X pp. II0YaBCs PO3BUTOK

25 TIAPAIIYK O., Hepopmanvtoe obpaszosanue 6 Yipaune [B:] Kapnnesnd [I., Ycarenxo I. (pex.),
HegopmanvHoe 06pazosarue 07 pecuoHAIbHbIX 0eMokpamuyeckux mpancpopmanuii, Kues, @oup «Esporma
XXI», 2012, c. 87-94.

26 OHYIIKMH B.T., K kpumuxe cospemenHvix OypicyasHblx KOHUeNuuii HenpepuieHozo 06pasosanus,
Jleunurpan, HVV o6mero ob6pasosauns B3pocnsix AITH CCCP, 1979.
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HedopMasbHOI ocBiTH fopocmux. [ncturyT ocsitn KOHECKO y 1972-1988 pp. nosis
Ppe3y/IbTaTUBHICTb He)OPMATbHOI OCBITH y NMOPIBHAHHI 3 ¢opManbHOW0. Tak, Ha
mymky C. KiimoBa, TepMiH «HedopManbHa OCBiTa» HabyBae BIPOBaIKeHH:A Y 70-X
pp- XX cT. Ha T/1i BCeCBITHBOI Kpu3y OCBiTH™ .

Busnayeni eramyu KOpEMIOIOTb 3 ONMCAaHMM Y IIEJArOTivHii JiTeparypi
SIBUILIEM CBITOBOI OCBITHBOI KpW3M, 3YMOBJIEHOI JIe3afIallTOBaHICTIO (popManbHOI
OCBITH, 3 OTHOTO OOKY, Ta iHEPTHICTIO IPOMA/ISsIH, 3 iHIIOr0™.

Y mocnimxenni H. [opyx, HATOMICTb, IOYaTKOM PO3BUTKY OCBIiTH JOPOCIX
Bif[3Ha4eHO iHIN YacoBi MeXi — 3a TOYKY BilliKy mpuitHATO Ipamo Enyapna
JlinpemaHa «3HadeHHA OcBiTM mopociux» (1926 p.), y sKiil HayKoBelb HOBOAUTDH
3QJIOKHICTb MDK IOiH(OPMOBAHICTIO I'POMAJICBKOCTI Ta PO3BUTKOM JIeMOKpaTil
J1 BU3HAE COLia/IbHI LIi/I sIK OCHOBHY BiIMiHHICTb HerepepBHOI ocBiTi”. BopHouac,
OCepeNKM JIOATKOBOTO HABYaHHA [JOPOCIMX BMHMKAIOTH 3HAYHO paHillle — Tak,
Hanpykinani XIX cr. y CIIA HabyBatoth mommpeHHsa JaTakBaMy — 3aCHOBaHi Ha
PEIIiHNX ifesx ocepenKy «OCBiTH UIA BCiX», IO O I[bOTO Yacy (yHKIIOHYIOTb
SAK JITHI IIKOMM MOMY/IAPHOL OCBITU i peKpealiiiHO-HaBYa/lIbHi LeHTpy. Y 1932 p.
y urrari Tenecci Maitisom XopToHoM 6yro 3acHoBano Haponny mikorny «XaiineHnzep»,
ineornoris sikoi Oyma mo6yoBaHa Ha TBEPIPKEHHI, 1[0 GOopMabHi OCBITHI 3aKIau
BYaTh IIPMCTOCOBYBATVICA JJO HAABHOI COLIia/IbHOI CCTEMMY, HE CTBOPIOIOYM AT PYHTS
UL PO3BUTKY 0COOUCTOCTI. [JOCTITHNIL OMMCye 3MiHY ITPiOpUTETiB OCBIiTH JOPOCINX
Y IIpOLIeCi CBOrO CTaHOBJ/IEHHA 3 COLlia/IbHO 3HaYyIuX ifieit E. Jlingemana i M. XopToHa
Ha ocobucTicHi 1ini anpparora-rymanicra M. Hoynsa (icropyunnii nepion: KiHerp
IT cBiToBoi BiitHM — 70-Ti pp. XX cT.). HoBMi1 eTan 3MiHyM nmapagyrmm OCBiTH JOPOCINX
y CIIA Bin6yBaerbcs y 70-x - 80-x pp. XX cT. BHacijok pedopm npesnzenTa JIingoHa
JI>KOHCOHa, CIIPAMOBAHNX Ha 3aXVCT MEHIIVH (TeH/IePHIX, PACOBIX, Hal[iOHA/IbHIIX,
K/IacOBMX). 1984 pik 03HauMBCA CTBOPeHHAM [HTepHAIiOHA/IBHOI JIirM 3a COLia/bHi
3000B’sI3aHH: OCBITM IOPOC/IVIX, OCHOBHIIM 3aBJIaHHAM SKOI BUCTYIIA/IO MiIBUICHHS
PO JOATKOBOI OCBITM JOPOCINX; 3 TUX Hip 10 LIbOTO 4Yacy HepopMasbHA OCBiTa
BJICTYIIA€ IPEPOraTMBOIO IPOMAICBKIIX OpraHizariin’.

27 KJIMMIMOB C. M., HepopmanvHoe 06pazosariie 83pocivlx : npobnemMmvl IKOHOMUKYU U YRPABTIEHUS,
Cankr-Ilerep6ypr, CII6YD D, «3nanue», 1998.

28 TKAY T. B., Pozsumox ocobucmocmi sacobamu HedopmanvHoi oceimiu, , AKTyanbHi mpobnemmn
ncuxonorii” [online], 2008, Bu. 15, c. 287-291, http://ecopsy.com.ua/data/zbirki/2008_15/sb15_72.pdf,
[moctym 17.07.2017].

29 TOPYK H., Icmopuuni acnexmu possumxy Hepopmanvtoi ocsimu dopocnux y CIIA, ,,Bicauk
JIbBiBCBKOTO yHiBepCuTeTy; 2010, Bum. 26, c. 201-207.

30 TOPYK H., Icmopuuni acnexmu pozsumxy nedopmanvroi oceimu dopocnux y CIIIA, ,,Bicuuk
JIbBiBCBKOTO yHiBepcurety’, 2010, Bu. 26, c. 201-207.
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ITposenennit B.JI. [Jasu0o60t0 iCTOPUKO-TIENATOTIYHIIT AHAI3 CHUCTEMI
HedopmanbHOi ocBiTr IlIBerii [03BOMMB [OCHIMHWUIN BUAUIATY Taki eramu
1l CTAHOBJIEHHS:

o mpocBitHuubKo-Omaromiitamit (mod. XIX cr. —kin. XIX ¢T.) 3apofmKeHHs
onKOIIAIHTY i BIVIMBOM JOOPOUVHHMX OpraHisariiit Ha ¢oHi cTpiMKoro
POSBUTKY IIPOMICIOBOCTI Ta IIKiNMbHOI pechopmut 1842 poky, 3TimHO 3 AKOIO
II0YaTKOBAa OCBiTa CTae 00OB’sI3KOBOW. JlaTchknmil CBAIEHHUK i imocod
M. IpyHpTBir iHillifoe CTBOpPEeHHA NEPUIMX HAPOSHMX BMUIIMX LUK LA
HaBYaHH: IOPOC/INX, 3aCHOBAHMX Ha IIPYHIIMIIAX CAMOBPSATyBaHH, /lia/Iory,
BicyTHOCTI popmManbHOrO MiAXoxy 0 BUOOPY 3MICTy HaBYaHHS, OLIOpa Ha
TOCBi]] Y9aCHMKIB.

o rpomazcbko-ryproBuit (kiH. XIX cT. — 1939 p.) eram, IO BU3HAYAETHCSA
PO3BUTKOM OpraHi3allifiHMX 3acaj [iAJIbHOCTI HaBYaJbHMX TIypPTKiB
IpY TPOMAACBKMX OpraHisaliiAX, CTBOPEHHsAM OCBITHIX OpraHisariii,
3aII0YaTKYBaHHAM [HCTUTYTY HOCIKeHHA PONKOUTIHTY Ipy YIITICa/IbCbKOMY
YHIBEPCUTETI.

o LeHTpanmisoBaHo-MacoBmit (1939 - 1991 pp.) eram CHiBBiTHOCUTBHCS
3 QopMmymoBaHHAM OCHOBHUX mNpuHIMNB ¢onkoinginry (Konueria
JIEMOKPATMYHOTO BUXOBAHHS, CBOOOMM i TOOPOBIIBHOCTI) SIK peakiiisi Ha
I pyry cBiToBy BiitHy Ta ii Hacnimky. Ha 1iboMy etari 6y/10 BBefieHO iepyKaBHY
(iHAHCOBY MIiATPUMKY, $KYy Hapasi [OCHIHMKY YBaXXAIOTh ILIBULIE
HETaTMBHOIO, OCKUIBKY Bifi0y/Iacs IepeopieHTallis HaBYaIbHNX TYPTKIB Ha
HaB4Ya/IbHi KYPCH Ta BUHMK/IA 3a/IKHICTD BiJj Iep>KaBHUX OpraHiB.

o IeMOKpaTn4yHO-fielieHTpanisoBanmii (1991 — mou. XXI cT.) BUSHAYA€ThCS
BiJIHOBJ/IEHHAM HE3aJIEKHOCTI HAaBYaJbHMX acOLiialiiil i HApOJHUX BUIIVX
mkin ([dexper mpo ypsaposi cybcupii ocsiti gopocmx 1991 poky) Ta
MIOKJIaIAaHHAM Ha HVX IIOBHOI BifITOBiZA/IbHOCTI 3a LiiJI, 3MICT i pe3ynbraTtu
HaBYaHHA.

ABTOpCBKMIT TIOITIAN Ha TIepiofu3aliiio reHe3su HeOPMATbHOI OCBITK
y Himewunni npencrasneno y po6ori O.B. Illanoukinoi® , KWl OXOIUIIOE ITATb
OCHOBHUX €TalliB:

o pormaryyamit (kin. XVI — mou. XVII ¢T.) — oxapakTepu3oBaHWil depes
CIIOHTAHHICTb BIOOPY HaBYa/IbHOTO IIPEJIMETY;

31 JABUIIOBA B. [, HepopmanvHa ocsima 0opocnux y nasuanvrux zypmrax Ileeyit, Kuis, Kuiscbkumit
HallioHa/IbHUI yHiBepcuTeT iMeni Tapaca Illepyenka, 2008.

32 IHMATIOYKIHA O. B., Cyuachi mendenuyii po3sumxy HepopmanvHoi oceimu mailbymmix yuumenie
y Himewuuni, Kuis, Kuiscbknmit yniBepcutet imeHi bopuca Ipinuenka, 2012.
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npocBiTHMnbKMI (kiH. XVII - XVIII ¢T.) — BU3Ha4YeHu 1 Yepe3 BUSIBICHHS
Ta MOJO/IAHHA [IPOTA/IVH Y 3HAHHAX Mall0y THHOIO BUMTEJIS;

pepopmaropcekmit (XVIII - cep. XIX cT.) - NOB’sA3aHMI 3 IOSABOIO
CIlenia/IbHMX KYpPCiB UL MiTOTOBKY Ta IEPEMNiirTOTOBKY BUNTEIB;

yHicikoBaumii (kin. XIX - cep. XX €T.) - cXapakTepr30BaHMII BUHUKHEHHIM
3aKIafiiB 1 po3pobkoro mporpam 3 HebOpPMarbHOI OCBITY (HAPOMHI KON,
IPOMAJICbKi OpraHisariii Ta KIyou, HaBYa/IbHi IypTKN);

memokparrynmit (kiH. XX - mou. XXI CT.) - HOB’sI3aHWMiT 3 Jep>KaBHUM
BU3HAHHAM He(pOpMasIbHOI OCBIiTM Ta 3aCHYBaHHAM IHCTUTYLil, LIeHTPiB
i KypukyrymiB HeopMambHOI OCBiTH, cepTu(iKalli€lo il aKpeauTalieo
Pi3HOMaHITHUX KYPCiB.

Ha namry mymMKy, sasHadeHi Ha3BM €TalliB IIOYacTM CyIepedaTb CyTHOCTI

BJIaCHe KaTeropii HepopMasIbHOI OCBITH, SIKY He JIOLI/IBHO PO3IJLA/IAT Yepes KaTeropil
JOTMATUYHOCT] i1 YHi(IKOBaHOCTI.

O.. Oecienko XxapakTepusye eTaly CTAHOB/IEHHA OCBITM HOPOCINX

Y CKaHAVMIHaBCbKMX Kpa'iHax, BUIOKPEMI/IIOIOYN:

nepiop cTuxiitHoro po3suTKy (X — mod. XVI cTomiTrs) — eTan nommpeHHs
3arajIbHOIOCTYITHOI IIePKOBHOIIPUXOJCHKOI OCBITI TOPOC/INX;

nonrykoBuit nepiop; (20-ti pp. XVI - 70-ti pp. XVIII ct.) — eTan nepexony
o cBiTCBKMX (POpM OCBiTH Aopocmux (myOmivHi yekuil, TypTKu, BedipHi
Ta HEeIbHI LIKO/M, OI00TEKN);

TPYHATBIrcbKuMit abo mpocsiturenvcpkmit nepiop (kin. XVIII - XIX ct1.) -
noumpeHH:a koHLenuii ponkeorrmocuinra M.®.C. IpyHarsira, opieHTOBaHOI
Ha TpaHC(OpMaIlilo TPOCBITHNIITBA SIK YMOB J/I1 OBO/IO[iHHSI €/IeMEHTapPHOI0
IPaMOTHICTIO Y ITPOCBITUTENBCTBO AK CTBOPEHHSA MOXK/IMBOCTEN COLIia/IbHOL
apganTauii (BUL HapopHi MKomN);

cTpykTypHMit nepion (mou. XX cr.) — iHCTUTYyas3aIia OCBiTH JOpOCIVX
Jyepe3 CTBOPEHH:I HOPMAT/BHO-IIPaBOBOi 0a3y Ta pO3BUTKY MepexKi OCBITHIX
iHCTUTYLIiI /11 HOpOC/NX (HaBYa/IbHI Ty PTKM, BUILL HAPOJHI LIIKO/IN, OCBIiTHI
acouiariii, HaponHi yHiBepcuTeT!, KOPeCIOHIEHTChKI KYPCI);
pedopmicreokmit mepiop (XX - mou. XXI c1.) — pedopMyBaHHA OCBiTH
JOpPOC/IMX Ha 3acaflaXx OCBITM BIIPOJOBX O KUTTA, [eLleHTpaisallii,
CaMOHaBYaHH, IIOIIVPEHH: He(hOPMa/IbHOI OCBITH, HABYAHHS Ha pOO0YOMY
Micrii®,

33 OrIIEHKO O. I, Tendenuii possumxy ocsimu 00pocnux y ckaHouHascokux kpainax (0pyea nonosuxa XX
cmonimms), Kuis, InctuTyT negaroriunoi ocitu i ocBitu gopocmuix AITH Ykpainnu, 2009.
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ITpencrasneni O.1. OrieHKo eTamny icTOpMKO-11earorivHoro aHaisy IpoLecy
POSBUTKY OCBITM [OPOCIUX YBKAEMO J[IOLIbHVMMI Y KOHTEKCTI TEMM HALIOro
JOC/TIIPKEHH: 1I0JJ0 BMOKPEM/IEHHA He(l)opMaano'l' OCBITU SIK €BOJIIOLIIITHOTO eTaIry
PO3BUTKY OCBiTH JOPOCTIMX.

YBaxxaemo crymHoo aymky C.I. BepuutoBcpkoro, mo icTopi OcCBiTH
JOPOC/INX XapaKTEPU3YETbCA [IBOMA 3HAYYIIVIMM eTamamu: 1) JOIHCTUTYIHTHMM,
AKUIT BYHMK 3aJI0BTO JI0 HOSBYU IHCTUTYTIB OCBiTM Ta OyB IIOB’SI3aHNII 3 PO3BUTKOM
ocobucTOoCTi y porieci CIIiikyBaHH:A (Hapasi BiH Ha3MBA€ThCS MO3AiHCTUTYLIIITHIIM);
2) IHCTUTYLVIHMIL, IO OKPECIIOEThCS IOSBOK0 Ta PO3BUTKOM CTiIKMX TUIIB
i hopM OCBITHBOI AisILHOCTI, @ TAKOXX HOPM, CTAaTYCIiB Ta poJel, AKi BU3HAYAIOTH
ix ¢ynkiionyBanss®. TobTo, 3ameXHO Bil MeTORONOTl pPO3I/LAAY HOHATTA
HeOpMabHOI OCBITH, MO>KHA BB)KAT, 1110 BOHA iCHyBasIa IPOTSATOM yCbOTO IePiofy
PO3BUTKY OCBIiTHBOI crctemy y (opMi iHHOBALiHOI Ai/IBHOCTI, fIKa y mporeci
HiATBEP/PKEHHs ePeKTUBHOCTI 11 Pe3y/IbTaTUBHOCTI, IepeMilllyBaiacs 3 IVIOLHNA
MO3AIHCTUTYLIIHOL Y CUCTEMY IHCTUTYIHIIHOL

IlikaBmit pakT HaBemeHO y pobori A. ToHuapyxk, mo, nounHatoun 3 XVII cT.
(emoxa 1eHTpani30BaHMX JiepXKaB i aOCOMOTUCTCPKUX MOHApXilt) OiIbLICTD KpaiH
€BpOIN BTPy4a/ncs Ta KOHTPOJTIOBA/IN OCBITHIO cepy; ToMy HehopMasibHa OCBiTa
PO3BMBaIacs SIK a/IbTepHATVBHA IepyKaBHiil i cipmitMaracs sK iHHoBariitHa™.

IcHyroTh IyOTiKaLil, sIKi TAKOK CTBEPIKYIOTD IIepIIOYeProBe BUHVKHEHHS
HedopManbHOI OCBiTM 100 (GOPMaIbHOI, OCKIIBKM JIOCTIITHUKYU BiHOCSTB,
Hanpukiag, [TnaToniBepki Ta CokpaTiBCbKi fianory o HepOpMarTbHOTO HaBYaHHS™.

Mn He BBWKAEMO Ile CYIEPeYHICTIO, OCKUIbKM (OpMaTbHa OCBiTa
(1K Taka, popma Ta 3MICT SKOI pery/IOITHCS IepXKaBOI0) 06a3yeThCs HAa IHHOBALIIHIX
IIPOIecax, o BUXOZATS 3a ii Mexi. 3okpeMma, O. ITapamyk i I. YcareHko 3a3Ha4a1oTh,
mo Tpancdopmanii dinocodii ocsitm XXI cTOMTTA 3yMOBJIEHI aKTyasisali€o
IHHOBaLIIVHNX ITiIXOMIB O OpraHisalil OCBITH, KIIFOYOBMMM CEPEN, AKX € IIOCU/ICHHA
pori HehopMasIbHOI OCBIiTY Ta BU3HAHHS iHPOpMaIbHOI OCBiTI™.

Omnmcana cutyanis Cipy4IHsA€ pO3BUTOK iIHHOBAII/IHMX OCBITHIX iHCTUTYTiB,
110 Jil0Th Ha IIPMHLMIIOBO HOBYX IIPMHINUIIAX | METOIO/IOTIYHNX 3acafaX —BiKpUTIX

34 BEPIJIOBCKUM C. T., O6pasoBaniue B3pOC/bIX: TeOpeTUYecKie U MeTofudeckue mpobneml [B:]
AxkryanbHi mpobemn podeciiiHoi opieHTaii Ta mpogdeciilHOro HaBYaHHs HAaCeJIeHHs B YMOBAX COLIia/IbHO-
eKOHOMiuHOi HecTabinbHocTi, Y. 2, Kuis, ITTK JIC3V, 2014, c. 14-24.

35 TOHYAPYK A. Hepopmanvra ocsima dopocnux y kpainax €C, ,Ilemaroriuni naykn’, 2012, Ne54, c. 31-36.

36 JIYKSTHOBA JI. b., Hegpopmanva ocsima 00pocnux sk Hegio eMHa cKnad08a 0ceimu 6npooosi Humms,
»BicHuk Yepxacbkoro yHiBepcutery’, 2012, Ne1(214), c. 94-97.

37 TIAPAIIYK O., Hegpopmanvroe obpaszosarue 6 Yxpaune [B:] Kapnnesnd JI., Ycaterko I. (pep.),
Hegopmanvroe 0bpaszosarue 07 peeuoHAnbHbIX demoKpamuyeckux mpancopmauii, Kues, Qoup
«EBpona XXI», 2012, c. 87-94.
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YHIBEPCUTETIB, YHIBEPCUTETIB TPETHOIO BiKY, KOPIOPATVBHUX YHIBEPCUTETIB
Ta iHIMX HeopMaIbHYX (POPM OpraHizanil HaBYaHHA. 3HAYYICTh HePOPMATbHIX
(hopM HerrepepBHOI OCBiTV BUSHAY€HO Y MDKHAPOIHNX IOKYMEHTax ",

H. TeppoxiHol OnyOTiKOBaHO pe3y/nbraTy aHalisy poni HepopManbHOL
OCBIT! Y cycTeMi HaB4aHHA fopocx”. Jloc/migHuIIeI0 OXapaKTepr30BaHO OCHOBHI
3aBJaHH: HellepepBHOi 0CBiTH, cpopmynboBani MibkuaponHoto Komiciero OHECKO
st XXI CTOITTS: HABYMTUCS TTi3HABATH, po61/m/[, JKIUTU PAa30M, KUTH; 2 TAKOXK 3MiCT
¢dopmabHOro, HepOpMaIbHOTO i iHPOpPMaTBHOTO KOMIIOHEHTIB HellepepPBHOI OCBITH.
Cxoxi pesynbraty LIOKO 3pOCTaHHA poji HepOpMasmbHOI OCBiTM Yy HOpPIiBHAHHI
3 hopmasbHOIO, ofieprkara J1. JIyk’ ssHoBa™.

MeTopiONOTiYHO BOXK/IVBUMM, Y KOHTEKCTI HpOOIeMM HOCTiIKeHHS,
yBakaeMo BufiiieHi [.A. 3sA310HOM PpyuIifiHI CyllepeyHOCTi pO3BUTKY KOHLIEMIIil
OCBiTH, a came:

e MbK II0Oa/IbHVUM (IIparHeHHA O MDKHapopHOI iHTerpalii Ta koomnepariii)
i moxanbHMM (BifTOBiNA/IBHICTD 3a KUTTE3ATHICTD B/IACHOI TPOMA/IN);

e MK mimmM (3aranbHOCBiTOBa KyIbTypa) Ta YacTKOBMM (HallioHajabHa
KY/IBTYPa);

o MbK Tpaguuiero (LiHHiCTb HaOyTOrO JOCBiNY) Ta CydacHicTIO (HeOOXifHICTD
BpaxyBaHHA 3100y TKiB COLiaTbHOTO PO3BUTKY);

e MDKJJOBIOCTPOKOBUM (SIKIIPOJIOHTOBaHa pe3y/IbTaTYBHICTb OCBITHIXIIpOLeciB
i HeoOximHOCTI O0OIpyHTOBaHOTO pepopMyBaHHs) Ta KOPOTKOYACHUM
(koHI[eHTpallisl Ha 3a0e3eYeHHsT TePMiHOBKX MOTPe6 BHACITOK IIBIUIKOTO

pearyBaHHA)*.

Hecdopmanbpha ocBiTa BOJOZIE MOTEHIIA/IOM [0 BUPIIIEHHS BU3HAYEHNX
CyIlepe4YHOCTeN NULAXO0M iHTerpanil iHAMBiya/bHOTO 1 COLIia/IbHOTO JOCBiflY; a[pKe,
Oyaydy Opi€eHTOBAHOIO Ha 3a/JOBOJICHH iHAMBIyaIbHMX MOTPeO 1i y4aCHUKIB BOHA
peastisyeTbcsa yepes IPyIOBe CIIJIKYBaHHS Ha YMOBaX TOTEPAHTHOCTI, pedieKcii,
3BOPOTHOTO 3B SI3KY.

38 Memopandym HenpepvleHozo obpasosanust Esponeiickozo Corwsa (A Memorandum on Lifelong Learning),
»Anykarop’, 2006, Ne2(8), c. 24-27.

39 TEPbOXIHA H., Hepopmanvha oceima sx 6axnuea cknadosa cUcHemu 0csimu 00poCux,
»IIopiBHAMbHO-TIearorivHi cTyaii’, 2014, Ne6(20), c. 109-114.

40 JIYK’SIHOBA JI. B., Hepopmanvha oceima 00pocnux s Hesid eMHa cKa008a 0CBIM 81POO0BIH HUMIMS,
»Bicunk Yepxacbkoro yriBepcutery’, 2012, Ne1(214), c. 94-97.

41 3A3I0H I A., ITedazoziuna maticmepuicmo y 3aknadax npogecitinoi oceimu, Kuis, AITH Ykpainm, Tn-1
Iefjarorik i rcuxosorii mpod. ocsiru, 2003.
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IIpoBemenmit aHami3 Ta Yy3aralbHEHHA JlTEpaTypy [O3BO/IAE HaM
CTBEpJPKYBATH, 110 PO3BUTOK OCBITHIX CHCTeM BifJOyBa€ThCS K PeaKllis Ha COLia/IbHi
3MiHI; B il OCHOBI JIXXNUTD ITOTpeba BUPIIIEHHS CYIIePeYHOCTEN HIOfI0 3a/{0BOTICHHS
iHpMBigyabHYX Ta coljjanbHMX NOTped. BeTaHOBIEHO, 110 KaTeropis HenmepepBHOL
OCBITM OXOIUIIOE CIIEKTP TPAKTYBaHb i 3Ha4Y€Hb, SAKi OIMCYIOTb Pi3Hi CTaHM OCBiTH,
y TOMy 4ncii HeopMasbHe HaBYaHHs. [lepiofm3altis eTamiB po3BUTKY HellepepBHOI
OCBITH 3a/ISKUTD BiJj IIpeAMeTY HOC/IPKEHH, OHAK OUIbIIICTD HAYKOBIIB IV
BIUCHOBKY, IO CYYaCHOK XapaKTEpPMCTMKOI PO3BUTKY HENEPEPBHOI OCBITH
€ 3pOCTaHHA PO, i1, BifTIOBiAHO, nompeHHA HehOpMa/IbHNX (POPM HaBYAHHS.

Cy4acHa cucremMa OCBiTH YKpaiHn

Cy4acHi meparoriuHi [JOCTiPKeHHA MO0 TeOpPeTUKO-MeTOAUYHIX,
IICMXOJIOTO-COLIia/IbHMX yMOB 1 3aKOHOMIPHOCTEI HaBYaHHA, BUXOBaHHA
Ta PO3BUTKY IPYHTYIOTbCS Ha YCTa/ICHOMY Oa4eHHi CHCTeMY OCBITH SIK pO3pi3HEeHOI
CYKYIIHOCTi IeBHMX JIAHOK (HAIpMK/Iaf, [OIIKiINTbHOI, MOYAaTKOBOI, TOIIO), IIO
Ml CTaHOB/IATH IUIOLIVHY HAyKOBMX iHTepeciB mocmifHuka. BomgHodac, cucrema
OCBiTM € IMHAMIYHIM YTBOPEHHAM, IO TlepebyBa€ y MOCTITHOMY B3a€MO3B A3KY
1 pO3BUTKY Ta XapaKTepU3y€ETbCs HACKPi3HMM OHOBJIEHHAM He JIMIIe 3MiCTy, ae it
CTPYKTYPHUX KOMIIOHEHTIB. Tak, OIIMpPeHH ifiell TpoMaiAHCbKOTO CYCIiTbCTBA
71 couiaibHOI BifNIOBija/IBHOCTI 3a ocobucTicHe i mpodeciliHe CTaHOBIEHHS
JIIONVIHY TIPU3BENN O BUHMKHEHHA HOBMX OCBITHIX IHCTUTYIIII 1 iIHHOBALIIHAX
HAIIpAMIB COILia/IbHO-IIearOriqHol AiANMbHOCTI. 30KpeMa, HaOyBa€ IOMy/IAPHOCTI
HedopManbHa OCBiTa sSIK IHHOBAI[i/IHIIT KOMIIOHEHT OCBITHBOTO CEPETOBUIIA, 1[0
BUIMAra€ BiIIOBiJHOTO TEOPETNYHOIO OOIPYHTYBAHHS Ta HAYKOBO-METOANYHOTO
3a0e3MeyeHHs.

CucremMa OCBITU SIK IIpeIMeT HAayKOBUX iHTepeciB BUBYA€ETbCS, HacaMIIepey,
y wionHi conjororii ocity (M. IT. Jlykamresuy, B. T. Cononxos®, E. A. fIky6a® 1 in.)
Ta XapaKTepU3YEThCS, TIepemyciM, 3 mo3niit cucremHoro mifxony (B. T. [lu6a*, B. A.
Axynna*itin.). OciTHiTaneqarorivHiiHHOBAIiAKiHCTPYMEHTN COLiaTbHOTOPO3BUTKY
npeyicraBieHo y poborax I. M. JlnukiBcbkoi*. Hedopmanpha ocBira sk 0co6mBuin

42 JIYKAIIEBMY H. I1., COJIOJIKOB B. T., Coyuonozus o6pasosanus, Kuis, MAYTI, 1997.
43 AKYBAE. A., Coyuonozus, Xapbkos, V3z-Bo «KoHncTanTa», 1996.
44 TIMBA B. T., Coujonozist ocobucmocmi : cucmemmuii nioxio (couianvHo-ncuxonoeiunuti anania), Kuis, MAYTI, 2000.

45 SKYHUH B. A,, Iledazoeuueckas ncuxonoeus, Cankt-Iletep6ypr, Msn-Bo Muxaiinosa B.A., Vag-Bo
«ITommyc», 1998.

46 TUMYKIBCBKA 1. M., Intosauiiini nedazoziuni mexronozii, Kuis, AkageMmBuas, 2004.
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Pi3HOBU, HOBITHIX Iefaroriyamx cucreM poskpura y npangax O. H. Acremiposoi?,
E. I Tyceitnosoi*, 10. M. JIyk’ sinooi*, JI. €. Ciraesor™, T. B. Tkau®' Ta iH.

OpHak, KOMIUTEKCHO Cy4acHa CTPYKTYpa i 3MICT CHCTeMM OCBITH SIK 0COO/IMBOTO
COLIia/IbHOTO iHCTUTYTY Y MeArOrivyHIX HOCTIPKEHHAX He MPeCTaB/IeHa; 11032 yBaroo
TEOPETHKIB OCBITH 3a/IMIIAEThCA Miclie HehOpMaIbHOI OCBITY B O3HAYEHI CCTEMI.

3arazoM, OCBiTa TPAaKTYeTbCsA AK IIpolleC 1 pesylIbraT —3acBOEHH:A
CUICTEMATVI30BaHX 3HAHb, YMiHb i HaBIYOK, HEeOOXiTHIX 0COOMCTOCTI 1A YCHIIIHOL
JKUTTEILIBHOCTL. 3 IIearorivHoi TOYKI 30PY, OCBITa SIK €/IeMEHT BYXOBAHHA € IIPOLIeCOM
3aCBOEHH CMICTEMATH30BaHYX 3HAHD 1 (JOPMYBaHHA Ha iX OCHOBI CBITOITIATY, PO3BUTKY
Hi3HABa/IBHVX MOMJIMBOCTEN, @ TAKOXK HAOYTTS YMiHb i HABMYOK I IPAKTIYHOTO
3aCTOCYBaHHA 3araJbHOOCBITHIX i mpodeciitHux 3HaHb. Pesymbrarom OcCBiTHBOrO
HPOLIeCy € IIeBHMII PiBeHb i XapakTep OCBIYeHOCTI (HENOBHA CepelHs OCBiTa, IIOBHA
cepelHs OCBiTa, BMIL}A OCBIiTa, IpodeciiiHa OCBITa, TOLIO), 110 BU3HAYAE COL{AIbHIAI
craryc ymopyHy. OKpiM TOro, I IOHATTAM «OCBiTM» PO3YMIETbCS CYKYIIHICTD
i pyHKIIIOHYBaHH: HABYA/IbHO-BIXOBHYIX YCTAHOB Pi3HVIX TUIIB i cTymeHiB™.

Pesynomamu  oceimu TIORUIAIOTL Ha QOpMaibHi (arecrar, AUIIIOM,
ceptudikar, MOCBiYeHHs, TOWIO) i peanbHi (piBeHb 3HaHb i BMiHb, SAKOCTi
0cobucTOCTi, PaKkTIIHWIT piBeHb OCBiueHOCTi)™. POpManbHMX Pe3yIbTaTiB OCBITH
MO)XKHa JJOCATHYTM JIMIIe B iHCTMTYyLia/li3oBaHill, (OpMabHiil cucteMi OCBiTH;
OfJHAK pealbHi pe3yIbTaTy OCBiTM € iHAMBifyami30BaHMMY, TOOTO KODETIOIOTDH
3 OCOOMCTICHUMM SIKOCTSIMU Cy0’€KTa OCBITH 11, BIfJTIOBIIHO, € HE3a/IKHUMU Bift
dhopmanpHOI C1CTeMI OCBITHL.

ToOTO, B KOHTEKCTI IIeJarorivyHol HayKy, OCBiTa BUCTYIIA€ IIPOLIECOM,
PE3y/IbTaTOM i CHICTEMONO 3aKJIa/IiB 11 YCTaHOB, CIIPAMOBAHMX Ha COLia/IbHY iHTerpaLlito
ii cy6’exTiB.

47 ACTEMIPOBA O. H,, IIpouecc HenpepoLéHozo 06pazosanus kax Gaxmop ycneuHocmu
npogeccuonanvHoil camopeanudavuu nedazoza npu ernedpernuu PIOC [B:] Ilcuxonozuueckoe conposoiucderue
6besonacrocmu 06pazosamenvioil cpedvl WKOJIbL 8 YCTIOBUAX BHEOPEeHUS HOBbIX 00pPA306aMeNbHbIX

u npodjeccuouaﬂbubzx cmandapmos, Mocksa, MI'TIITY, 2015, c. 12-20.

48 TYCEVIHOBAE. I, TYK’THOBA I0. M., Hehopmanvia oceima six 6axcnueuii enemenm Gesnepepenoi
oceimu, ,Ilegaroriuni Hayku’, 2012, [online], http://www.rusnauka.com/11_NPE_2012/Pedagogica/4_106261.
doc.htm, [gocTym: 18.07.2018].

49 JIYK’SIHOBA JI. B., Hepopmanvha oceima 00pocnux sk Hesid eMHa cKa008a 0CBimMu 81Po00SIH: HUmmsi,
»BicHuk Yepkacbkoro yHiBepcutery’, 2012, Ne1(214), c. 94-97.

50 CITAEBA JI. €., Xapaxmepucmuka cmpyKmypu oceimu 00pocnux 8 cyuacHiii Ypaini, ,,Bicaux
JKurommpcpkoro npepxxaBHoro yHiBepcnrety’, 2011, Ne59, c. 38-42.

51 BOJIKOBA H. I1., Iledazozika, Kuis, BusaBHumunmit eHTp «AKafeMis», 2002, c. 13-14.
52  BOJIKOBA H. I1., Iledazozika, Kuis, BusaBHuanii ueHTp «AKagemis», 2002, c. 13-14.

53 AKYBA E. A., Coyuonoeus, Xapbkos, V3n-Bo «KoHcranTay, 1996, c. 143.
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OcBiTa fK COL{ia/IbHNIT IHCTUTYT PO3IVIANAETHCA Yepe3 OCOOMBIM YMHOM
OpraHi3oBaHy i€papXi30BaHy pO/IbOBY HiANbHICTb 3 HAaBYaHHA Ta BUXOBaHHS,
IO CIIMPAETbCA Ha CIeliali3oBaHi yYCTAaHOBM i HOPMATMBHO-I[HHICHI cHcTeMyu
ix pyHKIIOHYBaHHS, SIKi HAIAIOTb CTA/IOCT] Ta BU3HAYEHOCT] CYCIIIBHYIM BiTHOCMHAM
3 HaKOIMYEHHs Ta Iepefiadi COLia/IbHOTO JOCBiMY, II/IecIIpsAMOBAHOTO (POPMyBaHHS
ocobucTocTi*,

Codepa ocBiTM - 1e comiajbHe CepefoBHUILe, B SKOMY POSTOPTAIOTHCS
i pyHKIIIOHYIOTB IIpOIIeCcH OCBITH, @ TAKOX JII0Th Cy0 €KTU OCBITI™.

CrucreMa OCBIiTY — COLLiQ/IbHUIT IHCTUTYT, AKMII CHeIM(pIYHNMI METOfaMM
peanmisye mpouec couiamisanil JIofeil, IepesyciM Ii[pOCTaro4yoro IOKOMiHHA
(TiEroTOBKY i 3a/Ty4eHHsI IO )KUTTS CYCI/IbCTBA Yepe3 HaBYAHH i BUXOBaHHS).

Cneyugiunumu pucamu OCBiTU SIK COLia/IbHOTO iHCTUTYTY €:

o  coujambHO 3Ha4yIli (YHKIii HaBYaHHSA i BUXOBAHHSA, MNiANOPAIKOBaHI
CYCI/IBHUM HOTpebam;

o dopmu 3aKIafiB OCBITH, iX IIeBHA OpraHi3allis i CTAHOBMUIIIE B CYCII/IbCTBI;

o Tpymm oci6, Axi mpodeciitHo 3a6e3nedyoTh GYHKI[IOHYBaHH: OCBITI, CTATYC
VX OCi6 y CyCITibCTBi;

o perymaTopy QYHKI[IOHYBaHHs 3aK/IajiB OCBiTM i Cy0’€KTiB OCBITAHCBHKOI
AiIBHOCT (HOPMATMBHO-IIPaBOBi aKTy, KBasriikariiiHi XapaKTepucTmky,
KOHTPOJIbHI YCTaHOBY, TOLLIO);

e CIIeIia/IbHi METOMM OCBITAHCHKOIL Jis/IbHOCTI (HABYAHHsA, BMXOBAHHS );

e  CBIiJJOMO IOCTaBJIEH] ITi/Ii;

e  IUIAHOMIpHA, CMCTEMAaTIYHa peaslisallis IPOLIeCY CBioMOI colLjiamisarii;

e IIEBHMII 3MIiCT OCBiTU — HaABHICTb HaBYa/IbHVX IIPOTPaM i IUIaHiB, BiIIOBiHE
[O3yBaHHA Marepiany;

e e(eKTUBHICTb OCBITAHCHKOI AisTIBHOCTI 0f0 (OPMYBaHHS IICUXIYHIX PUC
0COOMCTOCT, PO3BUTKY il MUCTIEHHS;

e BUKOPMCTAHHS OCBITM 5IK MeXaHi3My 3allo0iraHHs COLia/IbHO HeOaKaHMX
BU/IiB IOBEIiHKI;

e 30pi€HTOBAHICTb OCBITHBOI [iANBHOCTI B MailbyTHE, 3aaHIaXKOBAHICTh Ha
(hopMyBaHHS ITepefyMOB peajIizaliil I1boro MaitoyTHbOro™.

54 KOS3JIOBELIb M. A. (pen.), Coyionoezist, JKutomup, Bug-o «Bomuub», 2003, c. 124.
55 TOPOJISAHEHKO B. I (pen.), Couyionoeis, Kuis, BugaBanunii neHTp «AKagemis», 2002, c. 381-389.
56 TOPOISIHEHKO B.T. (peg.), Coyionozis, Kuis, BugaBHutmit neHTp «Axagemis», 2002, c. 381-389.
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AHai3 npefcTaBIeHNX Y HepeniKy crienuiyHuX pUcC CUCTeMIU OCBIiTH
Io3BOJIA€ C(HOPMYIIOBATH BIICHOBKI, IO OpraHi3oBaHa (popManbHa) cucTeMa
OCBiTI: 1) € ICTOPUYHO 3yMOBJIEHOIO MiICICTEMOIO CYCII/IbCTBA; 2) BijoOparkae
y CBOIll CTPYKTYpi it (pyHKI[iOHYBaHHI CycHinbHi BigHOCMHU; 3) € 3acobom
corianbHOl Ge3mepepBHOCTI, TOOTO 3abe3medyeHHS CIAJKOEMHOCTI MOKOiHb;
4) moumMpIoe MaHiBHY B CYCIiIbCTBI ieonorio.

TakyM 4MHOM, 3 TOYKM 30PY COLIOIOriI, OCBiTa, HacaMIlepef, PO3I/LANAEThCS
AK COLHa/JIbHMM IHCTUTYT i CYCIIiIbHA LIIHHICTD, 1[0 BM3HAYA€ CYCIIUIbHUI CTaTyC
1i omepKyBada. IHCTUTYyIiOHami3ais OCBITI IIpY LIbOMY € iCTOPMYHO 3YMOBJIEHUM
nporiecoM OQOpPMIEeHHs COL{ialbHOI TPymu, Ui sKOI AiSUIBHICTD 3 HaBYaHHS
1 BUXOBaHHSA CTa€ NpodeciiiHo (BifMOBIHO, POIBOBOI, LITBOBOIO, iEPAPXiYHOI0
Ta (OpPMaNbHOIO), IIO CYHPOBOKYETbCS PO3BUTKOM CIIELiIbHMX YCTaHOB
Ta BMHMKHEHHSIM HOPM i cTaHgapTiB ocBiTn.

3 MO3uIiil CUCTEMHOTO MifXOAYy sAK METOHONOril IIi3HaHH:A, OCBiTa
POSIVLIIAEThCS SIK Bi0Kpuma cucmemad, 10 3abe3ledye 30BHILIHE CepemoBuIle
JIIOZIbMY, sIKi HeoOXinHi it PyHKI[iOHYBaHHS IHINX coljia/bHKX cucTeM. CucteMy
OCBITI YTBOPIOE CK/IaJIHa CYKYITHICTh IEIArOriYHMX CUCTeM (CUCTeMa JJOLIKITBHOTO
BIIXOBAHHS, CYICTeMa 3arajIbHOi CepeHbOI OCBiTH, CMCTeMa MPOQeciiiHO-TeXHIYHOI
OCBITH, CHCTeMa CIIelia/IbHOI CepeiHbOI Ta BUIOL OCBIiTH) i HifcucTeM (sIc/a, caaK,
3aranbHOOCBiTHI mkomy, ITTY, BH3), ki, B cBOIO 4epry, CKIafaloThcs 3 MifICUCTeM
HIDKYOro HopssiKy (dakynbreTiB, BifyjiieHp, akageMiyHMX TpPyI, K/IaciB, TOLIO).
Bax/11BOI0 y KOHTEKCTi IpOo6/1eMi HAIlloTo JOCI/PKEHHs BBaYKAEMO 3aKOHOMIPHICTb
AVMHAMIYHOCTI CYICTeMM OCBITH, 1110 PYHKIIIOHYE B ITepeMiHHVX 30BHIIIIHIX COLja/TbHIX
yYMOBax Ta pearye Ha 3MiHM IIJIAXOM BIUIMBY Ha BHYTPIllIHi CK/IAfIOBi IifcHCTeM.
To6To, poliecy HaBYaHHSI 11 BUXOBAHHSI ITOCTITHO BU/JO3MIHIOIOTHCSI Ha PiBHI LiijIelt,
3MICTY, TEXHOJIOTii1 Ta KOHTVHTEHTY BiIIOBITHO O CYCITIBHUX MOTPeO; 110 BU3HAYAE
LI/IeCIIPsIMOBAHICTh Ta 6araTo(yHKIIIOHA/IbHICTD IeJarOTiYHIX CHCTeM™.

3ymuHMMOCS OUIBII [ieTaTbHO HAa CTPYKTYpi CHCTEMM OCBiTM 3 ITO3MIIiit
CMCTEMHOTO Mifxony. PO3pisHAIOTD maki munu cucmem oceimu: MacoBe Ta eliTapHe
HaBYaHHSA; Jep)KaBHa 1 IpMBaTHA OCBiTa; LIEHTpa/li3OBaHe I HELleHTPali30BaHe
HABYaHH; TeXHIUHA i 3arajibHa OCBiTa®. 34 cmMyneHsMuU CUCTEMY OCBITM MOXKHA
K1acuikyBaTy SIK IOLIKIIbHY, IIKUIBHY (IIOYAaTKOBY, HEIIOBHY, CEPEJHIO), BIUIILY.
3a ¢opmamu cucteMy OCBiTM MO)KHa BusHaunti sk npodeciiiny (IITY, xypcu
IiITOTOBKM, CepefHi Crellia/bHi HaBYa/JbHi 3aKaajgy, YHiBEpCUTETH, iHCTUTYTH,

57 AKYBA E. A., Coyuonoeus, Xapbkos, /3n-Bo «KoncraHTar, 1996, c. 144.

58 SAKYHMH B. A., [ledazoeuueckas ncuxonozus Canxr-Ilerepp6ypr, Vag-Bo Muxaitnosa B.A., V31-Bo
«[Tommyc», 1998, c. 24-25.

59 TOPOJSIHEHKO B.T. (peg.), Coyionozis, Kuis, BugaBHudnit neHTp «Axamemis», 2002, c. 388.
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Kypcu TifjBuieHHA Kpaiikauil, acmipaHTypa, HOKTOpaHTypa) i HempodeciitHy
(mmTsdi cafky, TypTKY, IIKiIbHA OCBiTa). 3a piIBHAMM CHCTEMY OCBITU NMOAUIAIOT Ha
IOLIKI/IbHY, MIKIIbHY, TpodeciiiHy, mocTnpodeciitay®.

3akoH Ykpainu «IIpo 3araibHy cepeHIO OCBiTy» BI3HAYa€ TaKi JAHKY CUCTEMMA
OCBITI: JIOLIKI/IbHA OCBIiTa, 3arajibHa CEPENH: OCBITa, O3AIIKIIbHA OCBIiTa, HpO(beciﬁHo-
TEXHIYHa OCBiTa, BUIL]A OCBiTa, IMC/LAAMIUIOMHA OCBITa, acIlipaHTypa, JOKTOPaHTypa,
camoocsita®. H.IL. BormkoBa jomae [0 pOSIIIHYTMX HaMM BUIE 3aK/IafiiB OCBITH
JIOMATKOBI TUIIM 3arajbHOOCBITHIX HaBYa/IbHMX 3aK/IafliB: 3araIbHOOCBITHS IIIKOJIA-
iHTepHaT, BeuipHs (3MiHHA) IIKOJA, CIIeljia/i3oBaHa IIKO/Ma (LIKO/Ma-iHTepHaT),
riMHa3is, Jrreil, KojeriyM, crellja/ibHa 3arajJIbHOOCBITHA IIKO/MA (ILIKO/A-iHTepHAT),
3ara/IbHOOCBITHS CAaHATOPHA ILIKO/IA (ILIKO/Ia-iHTepHAT), ILIKO/IA COLia/IbHOI peabimTartii®.

M.IL JlykameBnd, pOSITIAfIAIOMM HEMEPEPBHY OCBITYy fAK COL{ia/IbHUIT
iHCTUTYT, BUAIIAE TaKi 1l nidcucmemu:

o Oonpogeciiina nidcucmema (TOLIKIIbHAa OCBiTa 1 BMXOBAHHsI; 3arajbHa
cepefHs OCBiTa; ITO3AIIKi/IbHA OCBiTa i BUXOBaHH:A). J[OIIKI/IbHY OCBITY
YTBOPIOIOTb YCTaHOBM, 3aK/Iajy I OpraHizauil pisHMx ¢popMm BIACHOCTI,
a caMe: OINUTAYI SCTIA, JUTAYL CafKy, AC/Ia-CagKy 3 KOPOTKOYaCHUM, I€HHUM,
L[7T0H000BMM,  LIOpiYHMM  TlepeOyBaHHAM  (3arabHOTO  PO3BUTKY,
KOMITEHCYIOUOTO, KOMOIHOBaHOT0, CIMEJTHOTO TUIIIB Ta iH.). 3arajibHa cepenHsa
OCBiTa IpefcTaB/iecHa B IEpIIy 4Yepry CepefHbOI0 3aralbHOOCBITHHOIO
mkonoro I-III crymeHiB (IOYaTKOBUMIT, OCHOBHWII, CTapILIMil CTYIIeHi),
a TaKoX CIIellia/li30BaHi 3aKIajyl Ay PO3BUTKY IPUPOFHUX 3[iOHOCTEI!
(minei, riMuasii, mpodinbHi mkom). CTpyKTypy MO3alKiIbHOI OCBiTH
CK/IQIAl0Th: OYIMHKY TBOPYOCTI AiiTelt i FoHariTBa (Iasaiy, CTaHIii Ta iH.);
YYHIBCBKI Ta CTYAEHTCbKi KIyOM, AUTAYO-IOHALBKI CIOPTUBHI IIKOMN,
IIKOJIVL MUCTELITB, CTYAiI, 6i6mioTexn 03nopoByi Tabopu Ta iH.

o nidcucmema nideomosku axisyis (IpodeciiiHO-TeXHiYHa OCBiTa, BUIIA
OCBiTa, HIC/SAMITIOMHA OCBiTa (Ii{BUIIIeHH KBaTi(iKallii Ta IIeperiaroToBKa
kappis). Cporopui B YKpaiHi ¢yHKIiOHYe cucTeMa MmiAroToBKY (paxiBIliB 3a
OCBITHBO-KBaTipiKaI[iiHVMY PIBHAMM: MOJIOAIINIT CIeLayIcT, 6aKataBp,
CIIeLiaJIiCT, MaricTp; BOHY, BiITIOBIIHO, HALAIOTHCA BUILVIMY HaBYa/IbHVIMUA
saxmagamu 1-IV piBHiB axpemuranil (yuwimiga, TeXHIKYMM, KOMEmXi,
iHcTuTyTH, aKameMil, KoHcepBaropii, yHiBepcuretn). IlicnsamMIUIomMHa
OCBiTa MICTUTb HACTYIIHi KOMIIOHEHTU: IICAAAMIVIOMHA IIiITOTOBKA,

60 AKYDBAE. A., Coyuonozus, Xappkos, V3zn-so «KoncTanTa», 1996, c. 144.
61 3axow Yipainu «IIpo 3azanvHy cepedHio oceimy», 13 TpaBua 1999 p., Ne651-XIV.

62 BOJIKOBA H. I1., ITedazozixa, Kuis, BupaBHuumnii nentp «Axkagemisi», 2002, c. 244.



HE®OPMAJIbHA OCBITA B YKPATHI 21

acIpaHTypa, HOKTOPAHTYpa, IMiIBUINEHHA KBaliikalil, mepemiaroTroBka
KaJpiB Ta OpraHi30BaHO 3[Ii/ICHIOETHCA TIEPEBAKHO B IHCTUTYTaX i LIEHTpax
MIC/IAMUITIOMHOI TTATOTOBKY Ta MePEeIiArOTOBKM KaipiB®.

Jlo KI04OBMX XapaKTepUCTMK cucTeMHOCTi ocsity, 3a T.B. Iu6oro,
BifHOCMMO: 1) LiTCHICTD cucTeMu 5K BimoOpakeHHs IHTEHCHBHOCTI 3B’SI3KiB
MDK BHYTpIIIHIMM Ta 30BHIUIHIMM mificucreMamy; 2) BiIOOpaKeHHs CUCTEMU
y craruii (CTpykTypa ocBiTy) Ta jyHaMini (QYHKI[iOHYBaHHS i1 3MiHV OCBIiTH B 4aci);
3) icHyBaHHA B/IACTMBOCTEI! CYICTEMM Ha MaKpO- i MiKpOpiBHAX™.

TakuM 4YMHOM, OCBITY MOXKHA pO3ILAJATM OFHOYACHO fAK CYCII/IbHY
IiJICKCTEMY, TaK 1 aBTOHOMHY CKJIAQJIHy CHUCTEMY, IO MICTUTb 3HA4YHYy KiJIbKiCTb
TifCcUCTeM HIDKYOTO MOPAKY Ta B3aeMOJIi€ i3 cucTeMamy BUILOTO NOpAaKy. OcBiTHI
HificucTeMy MO>KHA K/IacuQiKyBaTy 3a IUIAMY, piBHAMM, CTyHEeHAMY 1 (POPMaMIL
IIpemveToM HayKOBOTO Mi3HaHHA MOXKYTb BUCTYHATM sK OKpeMi HificucreMu
y CTaTuili, TaK i ix pO3BUTOK i B3a€MO3B’A30K Y AMHAMILIL.

IIpencraBieHnit aHami3 MiTepaTypu [O3BOMAE HaM CTBEPIDKYBaTH, IO
cucTeMa OCBITM He MOXKe pO3IJIAZIATICA BiflipBaHO Bifi COLia/IbHMX 3MiH i BUK/INKIB
cycriziberBa. Lle minTBepmKyeTbcss (PyHKUIOHYBAaHHSAM 3aKOHY HeIepepBHOCTI
OCBiTH, 3yMOBJIEHOTO MIi€l0 IBOX B3A€MOIIOB A3aHUX (akTopiB: 1) mocTiliHa 3MiHa
OTOYYIOYOl JiiICHOCTI (mpuponHOi, BUPOOHMYOI, TEXHOMOTIYHOI, COIHANBHOL);
2) mocTiiiHe ITparHeHHs JIIOAVHM O iCTVHY, Kpamol camopeaisalil, MOTMBALil Ha
Kpallje XXITTs, HeOOXiTHOCTi 3a/JOBOJIEHHS BUILIMX TTOTPeO®.

3asHaueHi ¢akTopy NpusBenu A0 TOro, o y 1978 poui rpyma BueHUX
PumcpKoro kiny6y, 3ayBa>Kyrouy HeaJieKBaTHICTb IIPYHIINMIIB i 3MICTY TPauLiitHOro
HABYAHHS CyYaCHMUM CYCIL/IbHVM BMMOTaM, 3aIIPOIIOHYBajIa CTPATErii0 iIHHOBALIIHOTO
HaBYaHHA, IO CTUMY/IIOE HOBAaTOPCbKi 3MiHM B KyIbTYpi Ta COLialbHOMY
cepenoBuILi®. BiloBi/{HO, OCHOBHI TeH/IeHIIil POSBUTKY OCBIT! BiffoOpaKaroTh Taki
TIOJIOKEHHS: HellepPepBHICTb, MaCOBMII XapaKTep, aKTUBHICTb (Cy0 €KTHICTD) popm
i MeTORiB, 3HAYYIICTD I CY0 €KTa OCBIiTH, aJaITOBAHICTh /10 TOTPed 0cOOUCTOCTI,
opieHTOBaHicTh Ha ocobucticTs”. Crparndikalis CycIiibcTBa, 3MiHA LiHHICHMX
3acaJy i10ro JiAIbHOCTI BHACTIIOK POSBUTKY J1 IIOIIVMPEHHS KOHLIEILI IIpaB JIFOVHIA,
IIParHEHHA 3ay4UTU COLiaZIbHO i3071bOBaHi KaTeropii HaceJleHHA [0 OCBITHbOI

63 JIYKAIIEBMY H. I1., COJIOJIKOB B. T., Coyuonozus o6pasosarus, Kuis, MAVYTI, 1997, c. 96.

64 LIVBA B. T., Couionozist ocobucmocmi : cucmemHuii nioxio (couyianvro-ncuxonoziunuti ananis), Kuis,
MAVYTI, 2000, c. 14.

65 JIYKAIIEBMY H. I1., COJIOJIKOB B. T., Coyuonozus o6pasosanus, Kuis, MAVYTI, 1997, c. 96.
66 JMYKIBCBKA 1. M., [HHo8auiiini nedazoziuni mexnosnozii, Kuis, AkagemBupas, 2004, c. 9.

67 JIOUMYKIBCBKA 1. M., Intosauiiini nedazoziuni mexronoeii, Kuis, AkagemBuas, 2004.
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cucTeMy, TPU3BENM JIO BBeleHHs iHHOBauiiiHMX ¢GopM i mifcucrem 3saranbHOL
CUCTeMI OCBiTH, 30KpeMa, aKTMBHUII HAyKOBMII PO3BUTOK IIPOO/IEM aHIparoriki,
OCBITV YTIPOZIOBXK >KUTTS, iHK/IIO3MBHOI OCBiTY, XMapHMX TEXHOJIOTi)I HaBYaHHSA
tomo. Hapsany i3 3asHaveHnMu KateropismMu Habyma pO3BUTKY meopist i npakmuxa
opeanizauii HeopmanvHoi oceimu K TO3AiHCTUTYLIHOL, IIIeCIIpsAMOBAHO,
TOOPOBUTBHOI IiSTBPHOCTI TPOMAJICBKUX 00 €THAHD 11 OCEPENKiB y C(bepi HaBYaHHS
Ta BUXOBaHHA.

HasBHa iHcTuTyamisoBaHa cucrema ¢opManbHOI OcCBiTM B YKpaiHi
CIpSIMOBaHa, IepefyciM, Ha 3a0esNedyeHHA COLQ/JIBHUX IOTped CYCIiIbHO
a/IalITOBaHNX BEPCTB HaCe/eHHs, TOTOBYX JIO IOCTYIIOBOTO IIOPiBHEBOTO OBOIOiHHA
OCOOMCTICHMMM, OCBITHIMM, COL[ia/IbHVIMIA, npo¢eciﬁHMMM KOMIIETEHTHOCTSIMI
(mipTBEpIKeHMX arecTaTaMy i JMIUIOMaMy) K 3acajaMyl yIg IIOJAJIBILIOTrO
(axoBoro, Kap’ €PHOTO Ta COLia/IbHOTO )KUTTEB/IAIITYBAHHA.

Hatomictp, cy6’ektnt HeopMambHOI OCBITM MOXKHA BMOKPEMUTH B [iBi
Be/MKI Ipymu: 1) IpecTaBHMKYM COLiabHMX i mpodeciilHuX Ipyn pUSUKY LIOHO
Jlecolliajmi3aril 7 COIlia/IbHOI Je3afanTallii BHACTIJOK BUK/IIOYEHHS MOYK/IMBOCTI
ix mocrymy mo cuctemu popmManbHOI OCBITH Yepe3 HU3KY Cy0 €KTUBHUX i 00 €KTMBHIX
npy4yH (BapTiCHICTD OCBITH, TepUTOpPia/ibHA BiICTOPOHEHICTb, QiznyHi, disionoriuni
Ta MeHTalbHI OCOOMMBOCTI OCOOMCTOCTI, TOIIO); 2) 0COOM 3 PO3BUHEHUMMU
iHAVBifya/bHYMM  Ti3HABaJIBHMMM — HOTpeGamy, 3yMOB/ICHMMM  BJIACHVMMM
YABTEHHAMM J1 YCTAaHOBKAMM IIOZI0 OCOOMCTICHOI camopeasisaliil, ki IparHyTh
3100yTI IONATKOBY JIHIBICTMYHY, IICUXOJIOTIYHY, I€ATOriyHy, KOMYHIKaT/BHY,
€KOHOMIYHYy TOILIO IIi/ITOTOBKY, OPIEHTYIOYMCh HAa KOHKPETHI IPAaKTU4Hi yMiHHSA,
a He Ha Ii/ITBepIDKEeHICTh OQiLiitHNMY cTaHgapTamu i1 ceptudikarami. ITpencrapneni
OCBITHI 11 COLHa/lbHi 3allUTU CHPUATH AKTUBHOMY PO3BUTKY IICHXOJIOTO-
IeJaroriYHNX ysBJIeHb i MOCTKeHb Yy cdepi HeOpManbHOI OCBITM 30KpeMa
Ta Cy4acHUX popM i cucreM OCBiTH 30KpeMa.

30KpeMa, Cy4acHMil CTaH CUCTEMM OCBIiTM ii HAayKOBMX YsABJIEHb IIPO
jioro (yHKIIOHYyBaHHA [O3BO/IAE BUAUMTU Tpy i OCHOBHI ¢opmu: ¢opmanbHa
ocBiTa, HepopManbHa OCBiTa 1 iHpOpMaTbHA OCBiTa (CMTyaTMBHA iHAVBifya/IbHA
MTOBCAK/EHHA ITi3HaBA/IbHA Jis/IbHICTD)%,

CricreMHNMII TIAXix [0 OLiHKM cTaHy ¥ GopM OCBiTM B CydacHiit YkpaiHi
JO3BOTIAE  PO3I/LANAT il CTPYKTypy Ha JIeKUIbKOX PpiBHAX: opManbHOMY,
HedopManbHOMYy TaiHpopmManbHOMY. DopMabHIIT piBeHbOpraHisaliicucTeMoCcBiTH
NOOYIOBaHWIT Ha HASBHUX COL[Q/IBHIX HOPMAaX i KY/IBTYPHMX TPA[IULIIsAX; BKIIOYAE
3aKOHOJJABYO 3aTBEPKEHi CTYIeHi, (POpMI, JIAHKY Ta MiICUCTEMI; XapaKTepU3yeTbCs

68  Ocsima npomszom HUmms : c6imosuil 00c6io i ykpaincvka npakmuxa [online], AHamiTidna sanucka
HarioHa/ibHOT0 iHCTUTYTY CTpaTeriyHux focmimkens npu IIpesunenTosi Ykpaini, http://www.niss.gov.ua/
articles/252/, [gocrym: 18.07.2018].
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IIeHTpPaTi30BaHICTIO, MACOBICTIO, CepTV(IKOBaHICTIO, 000B A3KOBICTIO, YHI(IKOBAHICTIO,
o6’ekrhicTi0. Hedopmanbuuil piBeHb OpraHizalnjii crcteMyu OCBITM PO3BUBAETHCS
AK I1HHOBALITHWMIL, JOJATKOBMII, TIPOMAJICBKUIL; BK/IIOYAE OCBITHIO [IiS/IbHICTD
NO3aiHCTUTYIHIIHOTO XapaKTepy; XapaKTepU3YETbCs OPIEHTOBAHICTIO Ha IOTpeO,
CyO’€KTHICTIO, JIeIIeHTPai30BaHICTIO, iHAMBiNya/li30BaHICTIO, JOOPOBUIBHICTIO.
IndopmanbHMiT piBeHb OpraHisanii ociTy BifoOpakae yBech NOTIiK iHdopMariii, 1o He
€ CHCTEeMATV30BaHNM 200 Li/IeCTIPSIMOBaHIM, aJie 3[iIICHIOE MAaCOBII a00 BIOIPKOBMIA
BIUIMB Ha CIIOXMBAa4iB MeifHMX IIOCTYT; XapaKTepu3yeTbcs BUOIPKOBICTIO,
CUTYaLiIIHICTIO, CTUXIMHICTIO.

Tenpennii po3BuUTKy cucremy ocBiTM B YKpaiHi: IlepeopieHTauis ¢opm,
METOZIB Ta 3MICTy OCBITM 3a/IeXKHO BijJj iHTepeciB CIOXKMBA4iB OCBIiTHIX IIOCTIYT;
3MiHEHHA NPIOPUTETIB OLiHIOBAHHA PE3Y/IbTATVBHOCTI CUCTEMM OCBITV; BBEJCHHA
Ta IIVPOKE PO3MOBCIO/PKEHHA OCBITHIX MOCHYr y cepi HepOpManbHOI OCBITI;
BUKOPVICTaHH:A POPMaTbHOI0 OCBITOH 37100YTKIB i HOCBimy HedopManbHOI OCBITH,
3 OIIOPOIO Ha 3MiCT iHPOPMaIBHOI OCBITH.

XapakTeponoriyHi 03HaKy MOHATTS «He(OpMaTbHA OCBiTa»

ITonaTTs HeOpMATBLHOI OCBITY € IHHOBALIITHUM JIsI YKPaiHChKOI HAaYKOBOI
TOYMKM, BOHO IIPMIIIJIO O HAC 3 aHIVIOMOBHOI JIITEPAaTYpy AK JIOTIYHWMII Pe3y/IbTaT
HOLIVPeHHS, anpobaliii Ta migTBepIKeHHA e(heKTUBHOCTI ZOCBiTy HeOpMarTbHOTrO
HAaBYaHHA /I CTBOPEHHA YMOB fAK COLia/IbHO-eKOHOMIYHOTO PO3BUTKY Jiep>KaBl,
TaK i COLlia/TbHO-TICVIXO/IOTI4HOTO 6/1arOIOTyIdsT OKPEMIIX KaTeropiil Hace/IeHH:L.

ITocrae HeOOXiAHICTD aHA/Mi3y TITyMadeHb IOHATTA «HeOpMabHa OCBiTa»
B YKpaiHi Ta 3a KOpPJOHOM IjIi BUJi/IEHHA JIOTO OCHOBHMX CMUCTIOYTBOPIOIOUNX
KOMITOHEHTiB Ta I/IMOIMIOr0 PO3YMIiHHS CYTHOCTI HepOpMasbHOrO HaBYAHHS
K Cy4acHOI pOpMII 3aI0BOJIEHHSI OCBITHIX IIOTPe6 0COOMCTOCTI.

Y mporjeci aHasisy HayKoBOI JliTepaTypy Hamy Oy/Io BUJIIEHO CYKYIIHICTDb
BII3HaueHb HeOpMa/IbHOI OCBITH, IIPeACTaB/IeHNX Y Tabmui 1.
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Ta6m. 1. KareropiitHo-moHATTEBMIT aHai3 HeOPMATbHOI OCBITH

N BusHauenns HepopManbHOL OCBIiTH I>xepeno Knrouosi cnosa
HapuaHH#, 3aCHOBaHe Ha 3an/1AHO8AHIT IiANIBHOCTI, | €BPOMNENCHKMIT LIEHTP 3HavylIIa, 3aI/IaHOBAHA, ajie
SIKa ABHO He TI03HAYEHA K HABYAHHA (3 TOYKM 30py | PO3BUTKY HpodeciiiHoi He cepTi(hiKOBaHa HABYA/TbHA
3aBJlaHb, TPUBAJIOCT] HABYAHHS a60 MiTPUMKIL ocsitu (Cedefop) mist kpain JSUTbHICTD
THX, XTO HABYAETHCA), a/Ie AKA MICTUTD 3HAUMMMI €Bpocorsy®
HAB4A/IbHUIL €IEMEHT, aJle 3a3BMYail
He 3asepuLyemuvcst cepmudikavicio

2 CrieniaibHO 0peaHi306ana JiAMbHICTD 3i CIPYUAHHA €BporeiicbKa acoriialiis OpranizoBaHa IiA/NbHICTD
TIPOIIECY, B PaMKaXx AKOTO JIIOFIM MOXKYTb CBilOMO OCBIiTH FOpOC/IVX”" 3 PO3BUTKY 3HaHb, yMiHb
P036UBAMUCS SIK OCOBUCTOCT], CAMOCTIITHO i croco6iB caMOBMpPaKEHHS
CIIMPATVICA HA B/IACHI MOYKIMBOCTI B COIIia/TbHIX Y CHibHOTI
BiHOCMHAX i [IA/IBHOCTI 3a TOIIOMOTOIO Ni0BUL4EHHS
PpiBHA 3HaHD i pO3yMiHHS; CIIiBBiTHECEHHS BTACHIX
JTYMOK i HOYYTTiB 3 IyMKaM¥ Ta HOYY TTAMMU (HULUX
71100eti; POSBUTKY YMiHb i CIIOCOGIB iX BUPaKEHHS

3 YacTiHa HenepepeHo20 HABYAHHS 1A a0anmauii Acam6riest Papy €spormn” TMaprummmnarusamit
0cobucTOCTL Y MOCTIlHO 3MiHIOBAHOMY CepPe/IOBMILL, KOMIIOHEHT HellepepBHOL
no6y)105ana Ha IIPYHLMAIAX JOOPOBIIBHOCTI, OCBITH, IOJATKOBUIA JIO
JIOCTYIHOCTI, Haﬁy'rno B Pi3HMX MiCIIAX (opmanbHOro HaBYAHHS, IS
i cuTyarisx, OB’ A3aHOCTI 3 MEATOriYHIMI 3a/J0BOJIEHHSA COLIia/IbHUX
L{/LIMI, JJOTIOBHEHHST (POPMa/IbHOTO HAaBYAHHS, norpe6 YYaCHUKIB
AKTVMBHOI y4acmi B JIis/IbHOCTI Ta MOBCAK/IEHHOMY
SKUTTI, 0nopi Ha 00ceid i dito, 3a006071eHHi TTOTPEO
Y4aCHUKIB.

4 Bynb-sika opeanizosara no3a gopmanvHoro ocBitoo | IIpoekT «EBpoIeiichKit CrpykryposaHa,
OCBITHI AUIBHICTB, 1110 IOTIOBHIOE (POPMA/IbHY LieHTp 3HaHb IIpo Morogs»” 1[i/IeBiMOBITHA,
OCBITY, 3a0€3IIedye 3aCBOEHH TVX BMiHb | HABUHOK, oprasisopaHa
10 HeOOXi/iHi /1A COIfia/IbHO Ta EKOHOMIYHO TI03aiHCTUTYIIi/1HA OCBIiTHA
AKTMBHOT'O I'POMa/IIHNHA Kpainu. 114 ocsiTha MSUTBHICTD JUISA COL[ia/TBHOTO
TiAIBHICTD CrpyKmypoeana, Ma€e OCBiTHI yizi, BK/IIOYEHHs1 HaCce/IeHHA
BUBHAYEH] 4aco8i pamku, iHPpacmpykmypHy
IATPYUMKY Ta IIPOXORUTS ycsidomneHo. OTpyMaHi
3HAHHSI 3BUYAITHO He CepTU(IKYIOThCS, X044 Iie
MOXTUBO

5 Ocsima, 110 3aBEPIICHHIO AKOI He 1epedbauaemcs B.I. Onyuikin, €.1. Orapes”™ He opienroBane Ha
OMPUMAHHS OUNTIOMI6; CIPAMOBAHA Ha OTPUMAHHS UIIOMY
3a/I0BOJICHH: OCOOUCTICHYIX iHMmepecis, HeOOXiHNX HaBYaHH 1A IOy Ty
TIOAVHI Y noGymi Ta CIUIKYBaHHA
i cninKysamnmi

69  Recognition and validation of non-formal and informal learning for VET teachers and trainers in the EU
Member States, Luxembourg, Office for Official Publications of the European Communities, 2007, p. 16.

70 FEDERIGHI P,, Non-formal Education [V:] Glossary of Adult Learning in Europe, Hamburg, UNESCO
Institute for Education, 1999, p. 23.

71  Pexomenoauii Acambnei Paou €sponu 1437 (2000) ,ITpo nedpopmanvry ocsimy” [online], http/coe.kiev.ua/
bul/bul9/text30htm, [gocTym: 18.07.2018].

72  BOTIO3EBUY A. (pen.), Tperep — epynna — cemunap : 0pyeoil nymu 06pazosanus monooexcu, bepnus,
Robert Bosch Stiftung, 2009.

73  OHYUIKVH B. ., OTAPEB E. J1., O6pasosaniie 63pocvix : MeXOUCUUNTUHAPHYLL CTIOBAPY MEPMUHONIOZUU,
Camnkr-ITerep6ypr, Boporex, PAO VOB, 1995, c. 95-96.



HE®OPMAJIbHA OCBITA B YKPATHI 25

6 Cx1azioBa OCBITHHOIO KOMILIEKCY; IPOrPaMu, €. 1. Orapes™ OcsiTHi mporpamu 6e3
KYPCH, 10 3aKiHYEHHIO AKVX He BUHUKAE HOOHUX TIPaBOBMX HAC/TIKIB 15
1pasosux HACiOKis, 30KpeMa, paBa 3aiiMaTnCA
OI/Ta4yBAHOIO [IiA/IbHICTIO abo BCTYIIATy B OCBITHI
YCTaHOBY BUILIOTO PiBHSA; 30piEHTOBaHA Ha
TONOBHEHHSA 3HaHb i yMiHb B raTysi amMamopcokux
3aHAMb, PO3BAT, 3 METOIO POSIIMPUTI KY/IbTyPHUIA
KpYrosip it Haby TV 3HAHH:A 1 yMiHHA, HeOOXi/IHi

y 106y, B cpepi M>KOCOOUCTICHOTO CIIiIKyBaHH,
UL KOMNemeHmHoi y4acmi B pisHIX Bujax
Col[ia/IbHO 3HAYYLIOL JIiA/TbHOCTI

7 CyMicHe, 2pynose HaB4aHHs B HOpMax Kypcis; JL.E. Ciraesa” IpymnoBe HaBYaHHA 3a/IEXKHO
TYPTKIB 3a iHTepecamt; IPOMAJICHKIIX 06 €jHAHb Bif| inTepeciB

8 OcBiTHiit poliec, OpraHisoBaHmit n03a mexamu A.M. Mirina™ Ocgira 151 3a/10BO/ICHHSA
TpajuiiitHoi (GopMabHOL, HOPMATHBHOL) Ti3HaBa/IbHIX TOTpe6,
OCBITHBOI CUCTEMMU i1 IPU3HAYEHUIT /I oprasizopaHa 1osa
3a/I0BOJICHHSI Ni3HABAILHUX NOMIPe6 TIEBHOI TPyIIN ¢bopmanbHOI CHCTEMOIO
JIIOfIe.

9 Opeanizosana cucmemamuuna ocBiTHs gisuibicts, | I1. Kym6c, M. Axmen”” Crienia/ibHO OpraHisoBaHe
1o Bif6yBa€eTbcs 3a Mexcami hopMaTbHOL CUCTeMaTiYHe HaBYaHHS JI/Is
OCBITHBOI CHCTeMI JyIs1 3a0€3IIeYeHHs IeBHIX BUAIB TIEBHIIX KaTeropiii HacesleHHs
HaBYaHHA CIeITia/IbHVX MifrPYI HaCe/IeHHs 11032 opMaIbHOIO OCBITOI0

10 | PisHOMaHiTHI, 2HyuKi 32 OpraHisariero i popmamm C.I. BepioBcpknmit’® THyuKi noTpe6oopieHToBaHi
OCBITHi CCTeMM, OPIEHTOBaHI Ha KOHKpermHi OCBiTHI cucTemMu

nompe6u it iIHTEpeCH THX, XTO HABYAETHCA

11 | TIpakruyso yci Buzm HeopMaIbHOL 63aemo0ii 0.0. Makapens™ Ileparoriuna B3aemopis st
TI€/JarOriyHMX MPaLiBHYKIB, 1110 CIIPYUAIOTH poeciiHOro 3pOCTaHHs
800CKOHATIEHHIO NPOPeCitiHoi MaticmepHOCHi 6e3 oiLiiTHIX OCBiYeHb

TIE[JaroriB y CTiHAX 3aK/Ia/iB MTiIBUIIEHHS
kBatiikalii Ta 103a HIM, 1110 He 3aKiHYYIOThCS
00epicanHam odiiiinux noceioueHy

74 OTAPEB E. V. O6pasosatue 63pocmvix : 0cHO8Hble noHsmust u mepmunvl, Cankr-Iletep6ypr, IOB PAO,
2005, c. 62-63.

75 CITAEBAJL €. (pen.), Possumox oceimu dopocnux 6 Yxpaini (Opyza nonosuna XX cm. - nouamox XXI cm.,
Kuis, TOB Bl «<EKMO», 2010, c. 212-216.

76 MUTVHA A. M. [lononnumenvHoe 06pazosarue 63pocrvix 3a pybexcom : Konyenmyanvroe crmarnoeneHue
u passumue, Mocksa, Hayka, 2004, c. 168.

77 MAKAPEHA A. A., PONITBJIAT O. B., CYPTAEBA H. H., Hepopmanvroe o6pasosarue kak ycrosue
COUUATLHO20 83AUMO0ELICMBUS 8 NPOecce NO6blUeHUA Kéanupuxayuu, demoex n obpasosanne’, 2011, Ne 4
(29), . 59-63.

78 BEPIJIOBCKUI C. I, O6pasosarue 63pocnsix 6 Poccuu: 6onpocet meopuu, ,Hosble sHanus’, 2004, Ne3,
c.1-7.

79 MAKAPEHA A. A., PONTEBJIAT O. B., CYPTAEBA H. H., Hepopmanvroe o6pasosarue kax ycnosue
COUUANIBHO20 B3AUMO0CTICIBUS 8 NPOLecce NOBblueHUs Keanudurauuu, enosex 1 obpasosanme’, 2011, Ne 4
(29), c. 59-63.
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12 | Cucrema deyenmpanizosarozo Hagdanus gopocmvx, | B.JI. JaBupgosa® JlenenTpanisoane
sIKe IIPOBOJUTBCS HA 000POBi/bHill OCHOBI Pi3HIMIU 106POBUIbHE HABYAHHS
HeOepHcasHUMU OpeaHi3auisimu ma 6e3nocepedvo IPOMAJICEKIMU
CaMUMU yHACHUKAMU HABYAHHS | HaLli/IeHa Ha opraHisarismu
PO3BUTOK JEMOKPATUYHOI'O CyCIIiIII:CTBa LITAXOM 860 AKTUBiCTAMM

HelepepBHOTO HaBYAHHsI KOXKHOI 0COOMCTOCTI

13 | OcBitHiit mporiec, 66y008aHuti y Humms moouHu, I1. Ixxapsic® OcBiTa 5K 9aCTIMHA XXUTTS
a He 06MeXXEHMIT CIIellia/TbHOI0 HABYATbHOIO
JIATIBHICTIO B K/TACHMX KiMHATax

14 | Opeanizosana, cmpykmyposana ma yinecnpsmosana | A. Tonuapyx® OpranizoBaHe HaBYaHH:
HaBYa/IbHa JIisA/IbHICTD, 1[0 3/IiICHIOETbCA 34 1103a (popMaIbHUMM
Mesamu 3aK71a0ié PopManyHOT 0ceimi, CIIpsMOBaHA OCBiTHIMM 3aK/Ta/iaMn
Ha 3a/I0BOJIEHH: HAJPi3HOMAaHITHIIIMX OCBITHIX VLA 3aJ0BOJIEHH:A OCBITHIX
noTpe6 Pi3HMX, y TOMY YNC/I BIKOBUX (BiJj PAHHBOTO noTpe6 pisHIX KaTeropiit
JWTAYOTO i @K JI0 IOXUJIOTO BiKY), TPYTI HACEIeHHs, Hace/leHHs

1110, IPOTE, He Hadae 71e2ani308aH020 OUNIOMA

15 | Byab-sike o0epaicarHsi HOBOI iHghopmauii Ipo pisHi H.O. Teppoxina® TIporec omep>KaHHs
CTOPOHII SKUTTS 3 JOIIOMOTOI0 HABYAHHSI Yepe3 indopmariii osa ocHOBHOIO
KypCH, CeK1iii, TypTKM 32 iHTepecamu, BiiBimyBaHHA OCBiTOIO

1IepKBY Ta iHIle

16 | Byapb-sika HaBYa/IbHA iANBHICTD y POO6OUMIL X. Koneit, IT. Xopxinc, Hecrpyxryposana,
41 1103apo6ounit ac y kori QaxisIiis, pysis, IIx. Mankom® HeopraHisoBaHa, ajie
POIVHM, IO He € CIMPYKMYPOBAHOI0, 0P2AHI308AHOI0 1lilecrpsAIMOBaHa HaBYa/IbHa
YU CNIAHOB8AHO) JIATbHICTD

17 Hapuanpunit npolec, o Ha6yBa€ oprasisoBaHOl X. Koneit, IT. XopkiHc,
opmu, He HaJIEXNUTH O AEPXKABHIX IIPOrPaM k. Mankom®

060BA3KOBOI OCBITH Ta BU3HAYAETHCSA
uinecnpamosamicmio

18 | HapuasbHa JisTbHICTD, 3yMo671€HA OCBiMHiMU J1.B. JliBinrcToH® Tlosanporpamue HaBYaHH:
nompe6ami, parHeHHAMY MOTIOZ] 10 OBOTIOIHHS BIJITIOBIZIHO OCBITHIM
HeOOXiIHNMM 3HAHHAMM YV BMIHHAM, norpe6am
BifIOYBA€ThCA 30 MeHAMU NPOZPAM OCBITHIX
3aK/Ia/IiB

80 [TABUMJIOBA B. [., Hegpopmanvra ocsima dopocnux y Haguanvrux eypmiax Illeeyii, Kuis, KuiBcokmit
HallioHa/bHUI yHiBepcuTeT iMeni Tapaca Illepyenka, 2008.

81 JARVIS P, WILSON A. L., International dictionary of adult and continuing education, London, Routledge,
2002, p. 30.

82 TOHYAPYK A., Hepopmanvha ocsima dopocnux y kpainax €C, ,Ilenaroriuni nayku’, 2012, Ne54,
c. 31-36.

83 TEPbBOXIHA H. O., Ocobnusocmi pozeumxy HegpopmanvHoi oceimu dopocnux 8 Yxpaini, ,Ilegaroriani
HAyKIL: Teopis, icropist, inHoBawiitHi TexHonoril’, Cymu, CymIITY imeni A.C. Makapenka, 2013, Ne3(29), c.
79-87.

84 COLLEY H., HODKINSON P., MALCOLM J., Informality and formality in learning: a report for the
Learning and Skills Research Centre, London, Learning and Skills Research Centre, 2003.

85 COLLEY H., HODKINSON P, MALCOLM J., Informality and formality in learning: a report for the
Learning and Skills Research Centre, London, Learning and Skills Research Centre, 2003.

86 LIVINGSTONE D. W., Adults informal learning : definitions, findings, gaps and future research, ;Working
Paper”, 2001, Ne21, p. 15-23.
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OCBITH, IKA BK/TIOYAE JIePyKaBHi Ta IPUBATHI
HaBYa/IbHi 3aK/Tajii, yCTAHOBM, cbomm, acorgiarii,
JISA/IBHICTD SIKMX OB sI3aHa

i3 pyHKuioHysanHam HedopmanvHoi oceimus;
BIi/ITOBI/[Hi OpraHM yIpap/IiHHA OCBITOK i HAYKOBO-
METOIMYHI YCTAHOBM; HA CYCIITbHOMY PiBHi:
L[i/IECTPAMOBAHMIT ITPOLIEC BUXOBAaHHA i HABYaHHSA
LIIAXOM peajtisatlii eapiamueHux ocsimmix npozpam,
HaJIaHHA 000amMKOSUX 0CBIMHIX NOC/Y2; HABYATbHA
JIiA/IBHICTD, 1110 TPOBOAMTHCA Y HEBEMKIi

3a Ki/IbKiCTIO Y4aCHMKIB IPYTIi B OCBITHIX 3aK/Iajiax
(opmabHOI OCBITH 260 IPOMA/ICHKIIX OpraHi3allifx,
Kny6a.x, HaBYa/IbHMX I'YPTKaX, HAPOIHNUX IIKO/IAX,

a TaKOX ITiJl 9ac iHaMBilya/IbHUX 3aHATDH

i3 THIOTOPOM, PENeTUTOPOM; Ha OCOOUCTICHOMY
PiBHi: cucrmemamu3osana HaBYaIbHA JiATbHICTD
0COOMCTOCTI, 1110 TIOB’sI3aHa 3i c6i00MUM BUOOPOM
3MicTy, pOpM, METOJiB, IPMITOMIB Ta 3aC06iB
HaBYaHHA BifITIOBIIHO 10 i 0COOKCTICHUX MOTHBIB
Ta IOTpeb; Ha YHIBEPCUTETCHKOMY PiBHi: CK/TafioBa
HerepepBHOL npocbeciﬁmo‘i OCBIiTHU CTYJIEHTIB, 1110
MOJKe BifiOyBaTICs IapaieibHO i3 opManbHOI

Ta iHpOPMATIBHOIO OCBITOI0, KOpe2yioUl ma
00nosHI0104LU ixX; CTIPYSIE PO3BUTKY 3/{GHOCTE!
Mait6yTHBOTO IpodecioHana, 36aradye ioro
JIOIATKOBMMM KOMITETEHI[iSIMI Ta Q)opmye KITIOYOB1
npocpecir?mi KOMITETEHTHOCTI Bi/IITOBIZTHO 10
CYCITiIbHIX BUMOT

19 | HapuyanbHuii npolec, AKWit IepeBaxkHo O. JTasapenko® CrpyKTypoBaHe HaBYaHHs
BifIOyBa€ThCA 1030 HABUATLHUMY 3aKNIA0AMU, 11032 OCBITHIMU 3aK/I1ajlaMu,
Y Mexax pobouyoro micris, Y NPUMIILIEHHAX 110 He Iepep6ayae
pOBajifiepiB TAKOI OCBITH, KA He HPUBOOUNIL 00 TIPUCBOEHH:A KBaTiiKariii
NPUCBOEHHST Ne6HOT Kearigixauii, ane Mae BUSHaUeH]
4acoBi OOMEXXEHHS Ta € CHIPYKINYPOSAHOH) ION0
BUKOPUCTaHHS pecypciB

20 | HapuyanbHuit mporiec, AKnii nepeBaxHO 0.0. JTazapeHKo, He crpykrypoBane HaB4aHHA
BiIOYBAETBCS 1030 HABUATILHUMU 3AKIA0AMU, PA. Konumko® 11032 OCBITHIMU 3aK/TaflaMin
y MeXax po60dYOro MiCList, y IPUMILIIEHHX JUIS THIBUIIEHHS IKOCTL
mpoBarifepiB Takoi OcBiTH a60 BIOMa, HeMa€e SKUTTSA
BU3HAYEHNX YACOBMX OOMEXKEHD Ta
He € CTPYKMtypoeanum IOR0 BUKOPUCTAHHSA
PpecypciB; CIIPsIMOBaHMIT HA NIOBUWEHHS 3HAHD MaA
KBanihikayii, Ha OTPUMAHHS HOBYX JOCBI/IB Ta
HaBIYOK, TIepefi6adac nokpayeHHs npawi, aKocmi
HCUMINS TTIOTVIHIL

21 | HapgepxxaBHOMY piBHi: CK/1ajloBa HerepepBHOL O.B. lllanoukixa® bararopisHeBa OCBiTHA

CHCTeMa, 1110 HAJIA€ OJIATKOBIL
HaBYa/IbHO-BUXOBHI
BapiaTUBHi IIOCTYTH, CBIlOMO
06paHi BMOTHBOBAHIMM
y4JacHMKamm

87 JIA3APEHKO O., ®inocogpis oceimu dopocnux 6 KoHmekcmi npakmu4Hoi napaousmu noxummes02o
HAB4AHHA : €6pONelicokuti npuxnao ona Ykpainu, ,Pinocodis ocsitn’, 2011, Nel1-2 (10), c. 255-265.

88 JIA3APEHKO O. O., KOJIMIIKO P. A., Ananimuunuii 36im 0ocnionenHs y cepi Hepopmanvroi oceimu
dopocnux y ninomuux obnacmsx 6 Yxpaini: [lonmascvka ma Jlvsiscoka o6nacmo, Kuis, 2010.

89 IAIIOYKIHA O. B., Cyuachi mendenuii po3sumxy HedopmanvHoi oceimu mailbymmix yuumenie

y Himeuuuni, Kuis, KniBcbknit yHiBepcuret iMeni bopuca Ipinuenka, 2012.



28 HAJIA TTABJIMIK

22 | CkajjoBa CHCTeMI HellepepBHOI mpodeciiHoi O.B. llanoukina® Ocmucnennii, caMmocTiitHo
OCBITH, CAMOCMILIHO MOMUBOBAHULI BUJ] [IiS/IbHOCTI, MOTMBOBAHMI1 BUJ, HABYAHHS
AKWIL TIOB A3AHMIA i3 OcMuceHUM 8UOOpOM U1 CAMOPO3BUTKY
OCOOGUCTICTIO pisHOMaHITHIX GOPM OpraHisaril Ta npodeciitHoro
HaBYAHHS, CIIPAMOBAHIX HA CAMOPO3BUMOK BJIOCKOHA/IEHHS

i npodeciiire 600cKOHANEHHS, OTIAHYBAHHSA
JIOIATKOBMX KOMITeTEHLIii

23 Hapyanusa sapaau 3HanHA, a He BiJIOBigHOTO H.T. Bacunenko® ‘YMoTHBOBaHe 3HAaHHAMU
TOKYMEHTY HaBYaHHA

24 | Habyrra npariBHUKaMu npogecitinux 3HaHb, yMiHb | 3akoH Ykpainu «IIpo Jlo6poBinbHe npodeciiine
i HABMYOK, He per/laMeHTOBaHe MiclieM HabyTTs, npodeciitHmit po3BUTOK HABYaHHS 32 PAXyHOK
CTPOKOM Ta hOPMOIO HABYAHHS; 3/JI/ICHIOEThCA MpauiBHUKIB»” poboTonasist

3a 3200010 TIPAIBHUKIB 6e3110CePEHBO

y po601mM00asLst 3TiHO 3 pillleHHsIM POGOTORABLIS
32 PaXyHOK Jf0ro KOIITIB 3 ypaXyBaHH:AM HOTpe6
BJIACHOI TOCTIOZIAPCHKOI 4N iHINIOI [iAbHOCTI

25 | Opeanizoeare HaBYAHH, 3[IIICHIOBAHE 34 MeNAMLL O.B. Bacuenko” JlonaTkoBe oprasisopane
CHCTEMI (POPMATILHOI 0CBiMU, KE JIOTO D0NOBHIOE, HaBYaHH:A 11032 GOpMaTLHOIO
3a6e3redyioun OCBOEHHS TVX YMiHb i HABIYOK, CHCTEMOIO 151 0COOUCTICHOTO
sIKi HeoOXifiHi 151 npocbecitinozo Ta 0coucmicozo i IpodeciitHoro po3BUTKy

PPOSBUTKY COL[ia/TbHO T2 €KOHOMIYHO aKTVBHOI IIOIVHI

Jlxeperno: BlacHe OCTifKeHHS.

SIxicHwit aHai3 ofiepXKaHNX pe3y/IbTATiB aHa/Ii3y BUSHAYeHb He(hOpMaIbHOL
OCBITU CBiYMTDH IIPO CYNEPEWIMBICTD POSYMIiHHA JOCTITHMKAMM 3MICTy ITOHATTS,
TOZIEKY/IM  TIPEJICTAB/IEHMII  B3a€MOBMK/IIOYAIOUMMM  TIOINIAflAMM  Ha  piBeHb
1i OpraHisoBaHOCTI, CTPYKTYPOBaHOCTI, pe3ynbTaTBHOCTI. [T03a yBaror HaykoBILiB
3a/MIaTbca GopMy i MeTomy HeOpPMaTbHOrO HAaBYaHHA. TaKoXK BaXIMBUM
BUSAB/ICHMM IIPOTHPIYYAM YBKAeEMO (akT, IO CbOrOfHI B €BpOII OCHOBHA yBara
CIPAMOBYETbCA CaMe Ha BaJlfiallifo i BW3HAHHA pe3y/IbraTiB HedopManTbHOro
HABYAHHS, B TOIl Yac fAK Y BITYMSHAHII IeJarorivHiit jireparypi came BiICyTHICTb
cepTu(ikaTiB BBOXKAETHCA KIIOYOBOK O3HAKOK HeOpMa/lbHOrO Hap4aHHA. Kpim
TOTO, TIpU BU3HAYEeHHi HepOpMasIbHOI OCBIiTH, Ha HAIIY JYMKY, 3aHIDKYETbCS POJIb
OCBITHIX 3aKIafiB i ycTaHOB, uMi MOCTYrM 3 HepOPMaTbHOTO HABYAHHSI MOXKYTb
Oyt (W0 eMIIpMYHO TiATBEPIKEHO 3apyOLKHUM [OCBIIOM) CHCTEMHMMM
V1 pe3y/IbTaTUBHMMIL.

90 IIAIIOYKIHA O. B., Cyuachi menoenuii po3sumxy HegpopmanvHoi ocsimu matibymHix yuumenie y
Himeuuuni, Kuis, Kuiscbkuit yniBepcuret iMmeHi bopuca Ipinuenka, 2012.

91 BACWJIEHKO H.T., Cman i npobnemu 3anposadieHHs cucmemu 6USHAHHS Pe3ynomamis
HepopmanvHozo npogeciiinozo HasuanHs 6 Yikpaini, [B:] Akmyanvri npobnemu npogeciiinoi opienmauii ma
npogheciiiHo2o HABUAHHS HACENIEHHS 8 YMOBAX COUiANbHO-eKOHOMIUHOI Hecmabinvrocmi, Y. 2, Kuis, ITIK IC3Y,
2014, c. 130-138.

92 3akon Ykpainu «IIpo npopeciiinuil podsumox npauisruxie» io 12.01.2012 Ne 4312-VI [online], http://
zakon2.rada.gov.ua/laws/show/4312-17, [mocrym: 18.07.2018].

93 BACWJIEHKO O. B., Po3sumox cucmemu HepopmanvHoi 0céimu 00poCAuXx 8 yM0o8ax couianvHo-
eKOHOMI1HOI Kpu3u, [B:] Akmyanvui npobnemu npogeciiinoi opienmauii ma npogecitinozo HA64aAHHS HACENEHHS
8 YM08AX couianvHo-eKoHoMiuHOT Hecmabinvrocmi, Y. 2, Kuis, ITIK [JC3Y, 2014, c. 138-146.
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TakuM 4MHOM, MOXKHA CUCTEMAaTM3YBaTU IpECTaB/ieHi BU3HAYEHHA 33
BIJIUIEHVMI OCHOBHVIMI O3HAKaMI, /IS IIbOTO HaMy OyB IIPOBEIeHNT KOHTEHT-aHaIi3
i3 06paxyBaHHsAM MaCOBYX YaCTOK K/TIOYOBVIX C/IiB 3a KaTeropia/IbH/MI O3HAKAMI: IiTi,
3aco0M1, pe3y/IbTaTH, O3HAKM, KaTeropii, y4acH1Ky HehOpMasIbHOI OCBITH (VB TAOII. 2).

Ta6m. 2. KoHTeHT-aHa1i3 BU3Ha4YeHDb HepopManbHOI OCBiTH

ITini 3aco6n Pesynbratn
IlisnHaBanbHi / ocBiTHI 3(12%) | Iosa ¢popmapHOWO 9 (36%) | He ceprudixoBani 7 (28%)
norpe6u CUCTEMOIO
OcobucricHi moTpe6n 3 (12%) | Omnopa Ha gocBif i Ao 1 (4%) IligBuIIEHHS 3HAHD 5(20%)
ITpodeciitui moTpedu 1 (4%) OcsiTHi 1imi 1 (4%) Possurok yminb 5(20%)
CouianbHi moTpe6u 0 Yacosi paMKn 2 (8%) DopMyBaHH: COLianbHOI 5 (20%)
KOMIIETEHTHOCTI
3ara/ibHa 3HAYYIiCTh 1 (4%) IndpacrpykrypHa migrpumka | 1 (4%) Apanraris 1 (4%)
PosBuTok 1 (4%) Kypen 3(12%) | AxtuBHicTH 3 (12%)
ITporpamu 1(4%) | Hpodeciitne 5 (20%)
BJJOCKOHAJICHHS
TypTku /cexuii 3 (12%) | PosBurok memoxparyanoro | 1(4%)
CyCIiIbCTBa
Ipomazcpki 06’ eqHAHHS 3(12%) | Hosa indopmariis 1 (4%)
IlepxBa 1 (4%) Hosuit focsin 1 (4%)
Donpu/aconiarii/ 1 (4%) Po3BuToK 31i6HOCTEl 2 (8%)
MPUBaTHi yCTAaHOBYU
Crinkysanus 1 (4%)
BapiaTuHi ocBiTHi 1 (4%)
porpamu
3akmagy ocBiTH 2 (8%)
OsHakn Kareropii Yyacauku
3anlaHoOBaHa 1 (4%) ITporjec HaBYAHH 10 (40%) | Monogp 1 (4%)
OpranisoBana 6 (24%) | MisnpHicTb 10 (40%) | Oco6nusi rpymu 2 (8%)
Hace/eHHA
VeBigomnena 4(16%) | KommoneHt 4(16%) | Hopocni 1 (4%)
HeIlepepBHOTO HABYAHHS
Jo6posinbHa 4(16%) | Cucrema 3(12%) | Ipyma 2 (8%)
JoctynHicTb 1 (4%) Bsaemopis 1 (4%) Crynentn 1 (4%)
IlomaTkoBa 4 (16%) ITpaniBHuKN 1 (4%)
CrpykrypoBaHa 3 (12%)
Cucremarnyna 2 (8%)
THyuka 1 (4%)
JleneHTpamizoBaHa 1 (4%)
IlinecpsiMoBaHa 3 (12%)

JIxeperno: BlacHe OCTifKeHHS.
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KinbkicHi pesynmbraTii KOHTEHT-aHAl3y CBifyarb, 10 IIPOBITHMMMU
KaTeropia/IbHIMI O3HAKaMI1, Yepes AKi OKpec/IIeThCsl HehopMasIbHa OCBIiTa, € ITpoLiec
Ta AiSUIbHICTD (MacoBi YacTKy cTaHOB/IATH 40%). OCHOBHVMMY LIIIMY HepOpMaIbHOL
OCBITM € 3a/JOBOJIEHHSI OCOOMCTICHMX Ta IIi3HaBa/JbHMX MOTpeO il y4acHMKIB
(mo 12%). BaxmBor0 XapaKTepuUCTMKO0 HeOpMaTbHOI OCBITU y4eHi BBaXKAIOTh
Te, LII0 BOHA OPraHi30BYETbCA 11032 MevkaMy (POPMaTIbHOTO HaBYaHHA (36%), mpu
IIbOMY OCHOBHMMM 3ac006aMIU € TYPTKY, KypCH Ta TPOMa/iChbKi opraHisariii (o 12%).
ITpn ouiHui pe3ynbraTiB HehOPMaTbHOTO HABYAHHSA HOCIHUKI ITOCTYTOBYIOTbCA
IYMKOIO, IIJ0 OCHOBHOIO XapaKTepPJCTHUKOIO € BiICYyTHICTb cepTuiKaliii ofep>kaHmx
KoMIeTeHIi (28%), a Takox 1o 20% Bif[3HAYEHO Pe3yNAbTATMBHICTD Y KaTeropifx
3HaHHA, YMiHHA 71 komreTeHnii. Cepex o3HaK HedOpPMa/IbHOI OCBIiTH, HAJBUILY
MacoBy JIOZO Bifj3HAYEHO 3a IIKa/JaMI: OPraHi3oBaHiCTb (24%), [OOPOBIILHICTD
(16%), moctymHicTb (16%), momarkoBicTh (16%). IIpu xapakTepucTui y4acHUKIB
He(OpMaTBbHOI OCBITV HAVBMIII MAcOBi YaCTKV KiIbKICHUX pe3y/IbraTiB KOHTEHT-
aHaJI3y CHOCTEpIraloThCsl IS O3HAK «TPyIa» Ta «OCOOMBI KaTeropii HaceleHHs»
- 110 8% KOXKHa.

Y3ara/JibHeHHsI Oflep>KaHNX JAHVX JA€ MOXJIUBICTb 3pOOUTHU BICHOBOK, II[O
y niTeparypi BiiICyTHiil €AMHMII TIOI/IAL HA CYTHICTD i 3MicT HeOpManbHOI OCBITH;
HiepeBa)KHO BOHA POSITIIAETHCS SIK OPraHi30BaHMIT OCBITHIl ITpoliec 200 HaBYa/IbHA
DisSTIBHICTD, CHIPSIMOBaHa Ha 3aJI0OBOJIEHHSI OCOOVCTICHMX ITi3HABaJIbHUX IMOTPe6
YYaCHUKIB 1032 (OPMaIbHVMM OCBITHIMM yCTaHOBaMM 3aco0aMM TPOMAJICBKIX
opraHisatiit, KypciB Ta IypTKiB y IpyIoBiit popmi.

Take 6GadeHHs Y3TOMKYETbCS 3i COPMY/IbOBAHVM HAaMM BU3HAYEHHSIM
He(OpMA/IBbHOI OCBITU SIK HPOLECY AOfIATKOBOTO LIIECIIPSIMOBAHOTO JidTIOriYHOrO
HaBYaHH:A, BUXOBAaHHA 11 PO3BUTKY MOJIOfli, OPTaHi30BAaHOIO 1032 MEXaMU 3MiCTY,
¢dopM i MeTozIiB OCBITHIX YCTAHOB Ta Aep>KaBHVX IHCTUTYLI™.

Pi3HOBEKTOPHICTh Ta CyINepewIMBICTh BU3HAYEeHb HeOpPMaTbHOI OCBITH,
iX HeBIANOBIAHICTD Cy4acCHOMY €BPOIEIICBKOMY HOCBifly MOXKe OyTH CBi4eHHAM
PO3BUTKY IeflarorivHoi AyMKy, ampobariii HeopMajbHOrO HABYAHHSA, IOIIYKY
aJIeKBaTHNUX 3aCO0iB Ta XapaKTEPUCTHK JIOTO TTyMadeHHsI.

Hamu Takox 6y710 poBeeHO MOPiBHAIBHIIL aHAJI3 TOHATD, CYMDKHIX 10
HOHATTS He(hOPMaIbHOI OCBITH, Pe3y/IbTATH SIKOTO BUCBIT/IEHO Y Ta0I. 3.

94 ITIABJIVIK H. I1., Hegpopmanvha océima [B:] Enyuknonedis npas moounu : coyianvHo-nedazozivHuil
acnexm, JKutomnp, Bonunb, 2014, ¢.120-124.
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Ta67. 3. TTopiBHsIbHMUIT aHAJII3 CYMDKHYX ITOHATD JOCTIKEHHS

IousrTst ix pedpiminii TlopiBHAHHA 3 He()OPMATBHOIO OCBITOIO
Henepepsna TlisHauHs, w0 Bif0yBAETCSA MPOTATOM IOJICHHOI Cninvte: BiiCyTHICTb cepTidiKaTiB a6o FUIIOMiB
ocBiTa HiSUIBHOCTI Tz Yac poGOTY, BIJIOUMHKY a60
CIIIKyBAHHs; HEMAE CTPYKTYPOBaHIX Iiteit Ta hopy; | Biominte: HedpopmabHa OCBiTa € 11i/IeCTIPAMOBAHOIO
SIK TIPABIIO, He TTITBEPIPKYEThCs cepTUhiKaToM™ Ta MOC/IJOBHOIO
Ocsita IIporec noeaHaHHA BIACHOTO MPAKTUYHOTO Cninvie: iHTepakTHBHICTS HOpPM Opranisariii
JIOPOCTIX (mpodbeciitHOro) OCBIfY 3 KOEKTMBHMM JOCBIIOM | IIPOLieCY MisHAHHST; MOXK/UBICTD MPodeciiiHoro
HIINX JTIOfiet a0 MIMPOKIMM COLiaTbHIM 3pOCTaHHA
nocsigom™.
Biominne: HepopMabHa OCBIiTa MOKe IPYHTYBATUCA
He Ha podeciiiHux iHTepecax
TTosamkinbHa YacTiHa HaBYa/IbHOTO TI/IaHY IIKOJIM Ta FI0ro Cninvte: [OGPOBIIBHICTD y4acTi, OpieHTallis Ha
(no3aayzmropua) | peanisanii, o repefdadae BUIbHMIT BUGIP inTepecu
ocBiTa BUJIIB 3aHATD 3a/1€)KHO BiJf iHTEpECiB y4aCHMKiB;
Y3TOIPKYETCA 3 HABAHTAKEHHAM BUK/IAJIadiB Ta Biominne: HedpopMabHa OCBiTa He BXOJUTD
CTY/IEHTIB T [UIAHAMI BUXOBHOI po60TH” 710 HaBYA/IbHYIX IVIAHIB Ta He [IOB A3aHa
3 HABAHTKEHHSM Ta BUXOBHOIO PO6OTOI0
Indopmanbha Ilisnanns, 1m0 cripAMoBaHe Ha BUpIlIeHHsA Cninvre: akTyanbHICTb 3MiCTy OCBiTH 1A Ti
OCBiTa KOHKPETHIX IIPO67IeM 0co61; He Ma€ OPraHisoBaHOI | yYaCHMKIB
THATPUMKM; € €KCTIEPIEHTATbHIM Ta XOMCTUYHMM;
MosKe Gy TI HeyCBifoMIeHnM™ Biominne: HasBHICTb OPraHi30BaHOCTI,
YCBiJOM/IEHOCT] Ta TEOPETUIHOI 6a3u
YHpOBa/KEHHS

J>xepeno: BracHe JOCTiKeHHS.

Takym unHOM, HepopMasIbHA OCBiTA, MAIOUN ITEBHI CITi/IbHI XapaKTepUCTIKI
3 iHINVMM MENArOTiYHVMMM INPOLECaMV, €, OFHAK, BiIMIHHOIO BHAC/IiJOK IHIINX
METOZIONIOTIYHMX OCHOB i TexHonoriil ii ympoBamkeHHA. To6To € BaXIMBUM
BUJUIMTY HeOOXifHI Ta HOCTaTHI 03HaKM HeOPMasIbHOI OCBITY I MO>K/IMBOCTI
BimokpemieHH 1i Bif iHmmx dopm.

IIpoBenennii aHam3 TEOPETUYHMX [OCPKEHb NO3BOJIMB HaM BUIUINTU
cmani (060OB’A3KOBI) Ta eapiamuéHi (3a/eKHO Bif OpraHisaTopiB i y4acHUKIB)
XapaKTeposIorivyHi 03HaKy HehOpMasIbHOI OCBITIL.

95 Making a European Area of Lifelong Learning a Reality, Brussels, Commission of the European
Communities, 2001, p. 32-33.

96 3IHYEHKO C., Hegpopmanvra océima ma camoocsima sk niospynms ycniwnoi npogecitinor
camopeanizauyii 6UK1A0A4i6 6UU4UX HABHATLHUX 3aKNA0i6 Mucmelybkozo Hanpsamy [online], 2010, www.nbuv.
gov.ua/portal/Soc_Gum/Nivoo/2010_4/34.pdf, [mocTym: 18.07.2018]

97 CMEPEYAK JI. L, [Tedazoziumi ymosu opeaizauii no3aayoumopnoi po6omu cmyoenmis cneyianvHocmi
«CoyianvHa nedazoeika», [online], www.nbuv.gov.ua/portal////Soc_Gum/N183-33066-070.pdf,
[moctym: 18.07.2018].

98 ROHS M., Zur Theorie formellen und informellen Lernens in der IT-Weiterbildung [online], Hamburg,
Helmut-Schmidt-University, 2007, http://opus.unibw-hamburg.de/opus/frontdoor.php?source_opus=1230,
[mocrym: 18.07.2018].
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Cram (00OB’SI3KOBi) XapaKTEPUCTMKM — BU3HAYAIOTh CEHC 1 3MiCT

He(OpPMAIBbHOI OCBITH, IPYHTYIOTbCSA Ha METOHOJIOTII Ta TEOPETMYHNX IIifIXOfax

0 T yIIpOBa/PKEHH, CIYTYIOTh Y IKOCTi HEOOXI/JHVX i JOCTaTHIX O3HAK BiIOKPEM/IEHHS
HedOopManbHOI OCBITH Biff iHIIMX BUIB:

BUBEJIEHHA IIPOLECY HAaBYaHHA I103a MEXi OCBITHBOTO iHCTUTYIIHOTO
IIPOCTOPY, 1O CIPUAE COLIaZTbHOMY BK/IIOYEHHIO MOJIOJI, il 3a/y4eHHIO
[0 Pi3HMX COLia/IbHMX IHCTUTYTiB;

NOOPOBUIBHICTD 1 MAPTUIMIATUBHICTG SK piBHA y4acTh YCiX YYacHUKIB
OCBITHBOTI'O IIPOLIECY;

HAABHICTb CIIPUATIMBOIO IICUXOJIOTIYHOIO CEPENOBMIIA /I CIIKYBaHHS,
HaBYaHHS Ta B3aEMOJIII;

BiNOBigHICT TOTpebaM y4YacHUKIB i, BIANOBIHO, CIPSAMOBAHICTDH
Ha TIOI0/IaHHA JIe(ilIUTY NIeBHMX KOMITETEHTHOCTE;

ColLia/IbHO-TIeAaTOTiYHMIT TTOTeHIjan HeOpMaIbHOI OCBITH Is1 POOOTH
3 pisHMMM KaTeropisiMy KITiEHTIB (OCKLIBKI XapaKTepU3y€eThCs PO3IIMPEHHAM
MOX/TMBOCTeI HaOYTTSA OCBiTM He3a/IeKHO Bifl 4acy, BiKy, CTaHY 370POB’
51, COL{a/IbHOTO CTATYCY, TOILO);

Ha/IaHHA TICUXOJIOTIYHOTO 3aXVCTY Ta COLia/lbHOI 06i3HAHOCTI yJacHMKaM
B CyYacCHIX yMOBaX HeCTabi/IbHOCTI;

He (hiKCOBaHICTDb YacOBMX MeX 3700y TTA HepopManIbHOI OCBiTH (0COO/INBO
BOK/IMBO JUI1 BUKIIOYEHMX 1 [OUCKPVMMIHOBAaHMX KaTeropili HaceleHH:A
- 30KpeMa OIVMHOKMX MaTepiB, OaraTOfiTHMX MatepiB, /IOl 3 BagaMu
snopOB’H, MOJIOZ] 3 [IEBIaHTHOXO TIOBEMNIHKOIO, TOLIO);

BUKOPVCTAHHA pisHOMaHiTHMX ¢oOpM 1 MeTopiB oprasisauil Iporecy
HaBYaHHJ (IlepeBaKaHHs iIHTePaKTVMBHIX METOJIB, OpraHisawis JisIbHOCTI
Ha 6asi pi3HMX yCTaHOB, Bi[ICYTHiCTb BMMOT IIOfI0 OOCATY JIEKLiITHOTO,
71a60PaTOPHOTO, TOLIO MaTepiaTy; MOK/IUBICTb ypaXyBaHHS 0COOMBOCTEN
(i3N4HOrO i ICUXIYHOTO CTaHy YYaCHUKIB);

Bi[ICy THiCTbILIeHTpaJTi3allil, BULIMXOpraHiByIpaB/iHHAa00aAMiHICTpYBaHHA
Ta iepapxiYHOro XapakTepy oprasisauii crictemy HehOpMasIbHOI OCBITH;
opi€eHTallis Ha TOTpebU YIaCHUKIB (IO BifIIOBIIAIOTH COLaIbHIM HOPMaM
y cdepi mpaneBmamITyBaHHsA, caMopeaisalil, IICUXOIOTiYHOTO 3OPOB’
g i TA - oBomoOfiHHA ab0 NOIIMONEHHA IHO3EMHMX MOB, BY3bKa
npodecioHaizanis — sK-0T HaBUYKM Y cepi apTTepartii);
NIPAaKTUKOOPIEHTOBAHICTb, 3rifIHO 3 AKOK KIUJIBKICTh TEOPETUYHOIO
Marepiany 06MeXyeTbcs 10 MiHIMyMYy, HABYaHHs OpPi€HTOBaHe Ha JOCBif
(>xuTTEBMIL, TpOdeCiiiHMIT, eMOLIIHNII) YIaCHUKIB;
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CTpora peajisallid TeOpPeTMYHMX IIIXONiB MO OpraHisanii Iporuecy
HaBYaHHA (0COOMCTICHO OCOOMCTICHOTO, I'yMaHICTMYHOrO, AisIbHICHOTO,
AKMeOJIOTiYHOT 0, aKCIO/IOTiYHOIO);

L/IeCIIpSAIMOBAHICTD AiS/IBHOCTI YYaCHMKIB, YCBiJOM/IEHICTh HMMM TIOTpPeb
Ta OYiKyBaHMX pe3y/IbTaTiB Bijl POLIECY HABYAHHS;

BapiaTMBHICTb IporpaM i TepMiHiB HaBYaHHA; THYYKiCTb 3MicTy, (popm
i MeTOJiB HaBYaHHSI;

BifICYTHICTb OLiHIOBaHH: Ta cepTudiKallil Ha lep>KaBHOMY PiBHi.

BapiaryBHi (3MiHHI) XapakTepucTUKu HeOpMaIbHOI OCBITH 3a/IeXXaTb Bif

Iji/Teit, NiHHICHMX Opi€HTAILiil Ta CIPSAMOBAHOCTI yYaCHMKIB Iporiecy HepopMarbHOL

OCBITV; B/} 3aIIMTiB COLlia/IbHMX iHCTUTY TiB, 1[0 JI0r0 OPTraHi3OBYIOTb; Bifl MaTepiaIbHIIX,
YaCOBYX Ta TMOJICbKIX PECypPCiB:

BiTHOCHa He3a/IeXKHICTb 11i/1eit i 3MicTy HehOpMaTbHOTO HABYAHHA, OCKI/TbKI
II0YaCTy JI0r0 OpraHisoByIOTb I'POMAJICHKI, PEMIriiiHi, Jep>KaBHi OpraHisariii
BiINIOBIJHO [0 BJIACHNX IIPIOPUTETIB Ta iHTEpECiB;

MO>/IUBICTD YIPOBa/PKEHH:A iHMBifyanbHOI GOpMM HaBYaHHS Y BUIVLALL
KOHCY/IbTallii, IICUXOTEPANIeBTNYHIX CECiil, TOILLO;

CUTYyallliiHa JAMCCUHXPOHifA IPOLIeCiB HABYaHH:A, OL[HIOBAHH:A, peduieKcil
IIUIAXOM BIiATATHEHHs IpoleciB pedurekcii Ta OLIHIOBaHHA pe3y/IbrariB
y dYaci; 4acTo Ipolec OLIHIOBAaHHS JIOCATHEHb HeOpMaTbHOI OCBITH
BinbyBaeTbcs y mpodeciiiHMX Ta HAaBYATbHMX KOJMEKTMBAX YYaCHMKIB
BHACJIIOK 3POCTAaHH:A PiBHA IX KOMIIETEHIIIN;

CaMOKepOBaHICTb BMOOpY TefjaroriB i JrmepiB, sKi OpraHi3oByIOTH
HaBYaJIbHUI ITPOLIEC; MOXK/IMBICTb I'POMAJICbKOTO XapaKTepy YIIPaB/IiHH:;
HECTPYKTYpPOBaHICTb 1ii/Ieil HaBYaHHA, 4Yacy, HaBYaJbHO-METOLMYHOIO
3abesIeyeHHs], HayKOBO-IIeArorivHOro CyIpOBOAY;

BUOIp i 3a/Ty4eHH: Halepey] BU3HAYEHNX L/IbOBUX TPy (IiTITKIB, MOMOL],
YKIHOK, TIPUITOMHIX OATHKIB, TOIIIO);

BinkputicTb rpyn HedopmanbHOI OCBiTM (Ha BimMiHy Bif (OpMambHOI,
Jie TPYIIV TTepeBayKHO 3aKPITi).

AHaji3 TpefcTaB/IeHMX XapaKTepOJOTiYHMX O3HAK JO3BOJAE BUAUIUTU

sIBHI HemomiKy (a60 MOX/IMBI pM3MKH) cucteMy HehopManbHOI OCBITH 1IOZO il pori

Ta MiCI y cucteMi dakropis corjanisarii. OTe, O HETaTMBHMUX XapaKTEPUCTUK

HaMU BifTHECEHO:

MOXK/IMBICTb IOIIMPEHHA acoLiaNbHMX iflel, OpraHisaliil i BIVIMBIB cepeq
Y4YaCHUKIB HaBYaHHS;
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e  HEKOHTPOJIbOBAHICTb iH(GOpMALifHNX BIUIMBiB, IO BiOyBaOTbCA
y CepemoBMIi HedopMabHOI OCBITH;

e  BIiICYyTHICTb CUCTEMHOIO XapakKTepy Ta Y3TOMKEHOCTi i3 3arajJbHUMM
OCBITHIMI IIJTAaHAMM, 3MiCTOM HaBYaHHS i FIOTO Li/IIMIL;

o  HeBM3HaHHs cepTudikariB HepopMambHOI OCBITM Ha PpiBHI JepKaBu
Ta I OKpeMIX OPTaHiB i OpraHisanin;

e HEMOXXIMBICTb KOHTPOIIO piBHA KBasIi(iKallii opraHisaTopis Ta BUKOHABIIiB
cucteMyt HehOpPMaIbHOI MiTOTOBKIL.

BupineHi HeraTuBHI XapaKTEPUCTUKM € BarOMUMU BaXKeIAMU BIUIMBY
Ha poib HeOpPMaNbHOI OCBITY, OCKUIbKM MOXKYTb 3HIDKYBAaTM il BapTiCTh
B ysIB/IEHHSIX HacesleHH:. OCHOBHOIO IIPMYMHOI0 BUHMKHEHH: Ta HOIIVPEHH: TaKIX
(axTopiB pu3NKy y cepefioBuIIi HepOpMaTbHOI OCBITH € BifICYy THICTb 3aKOHOIAaBYOTO
3abesredeHHs 1i IAIbHOCT] y HOPMaTVBHO-TIPAaBOBOMY IOJI YKpaiHn®.

OpHak, 3HaYHe TIlepeBaKaHH:A IIOSUTUBHUX XapaKTEPUCTUK MO3BOJLIE
CTBEpPIPKYBAT! IIPO BaroMy pojib HepOpMajIbHOI OCBITU I CY4aCHOTO PO3BUTKY
YKPAiHCBKOI JIep>KaBHOCTI.

TeopeTnuHi migxomu 1o opranisamnii HepopMaaTbHOI OCBiTH

HacrymauMm KpoKOM € aHali3 IICHXOJIOTIYHMX 1 COLO/IOTiYHMX Teopiit
0COOMCTOCTI AK KOHIIENTYa/JIbHMX 3acafi OpraHisanil HedopManbHOI OCBITH, IO
BPAxXoByBaT/Me IIiHHICHO-MOTMBALiHMII Ta aeKTMBHO-YyTTEBUII KOMIIOHEHTU
0COOMCTOCTI MOIOTOI JIIOIVIHIL

Y niteparypi cTpykTypa OCOOMCTOCTi pO3ITIAAETbCA AK (PyHKI[IOHAIbHA
CTPYKTYpa MOTUBALTHOI cdepy CBITOMOCTI — IICHXOJIOTTYHOTO «OPTaHy» MUC/IEHHS
Ta nporpamyBaHHA ii AisTbHOCTI'™. ToOTO, JOCATHEHHA Ppe3ynbTaTiB Oyib-AKOI
AiAMbHOCTI (Y T.9. OCBITHDOT) € HeMOXK/IBIM 6 €3y paXyBaHHA I HHICHO-MOTUBAI{ITHUX,
a(eKTMBHO-YYTTEBNX, KOTHITMBHO-THOCEOJIOTIYHMX 3aKOHOMIPHOCTE!l PO3BUTKY
0COOMCTOCTI. 3aBIaHHS YCKIATHIOETbCS TUM, IO Y ICUXOJIOLl He iCHye eamMHOro
YHIBEpCa/IbHOTO I/IXOAY [0 BU3HAYEHHSA CTPYKTYpU OCOOMCTOCTI, BifmoBimHO
1l HOpMM Ta TATONOrIL. JJyMKM y4eHMX PisHATbCA 3a/IeKHO BiJl TEOPIll i KOHLEILIi
HAYKOBOI ILIKOJN, IO CIYTYe METOHOJIOTIYHOI0 OCHOBOIO JOCTiKeHb. ToMy Hamm
OyB IIpOBeleHWiT aHa/li3 OCHOBHMX IICUIXOJIOTIYHMX TEOPill OCOOMCTOCTI 3 MeTO
BU/JI/IEHHsI y3ara/IbHEHVX HOITIAZIIB HA CTPYKTYPY MOTHBALIIl 0COOMCTOCTI.

99  IIpobnema susHanHa ma po3sumxy Hedpopmanvroi oceimu 6 Yipaiui [online], www.ipo.org.ua/upload/.../
Education.doc, [gocrym: 18.07.2018].

100 IIMBA B. T., Coyionozis ocobucmocmi: cucmemuuil nioxio (couianvHo-ncuxonoziunuti aHania), Kuis,
MAVTI, 2000, c. 8.
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Oco6mBOCT] TITyMadeHHs Ta BUBYEHHS TeOpil 0COOMCTOCTI BI3HAYAIOTHCA
KOHLIENTYa/IbHUMM IIJXOflaMy IO OHTOTeHe3Y; B OCHOBI IOy KOHUEIIi Teopil
0COOMCTOCTI JIOKUTh MPEBaTIO0Ya CYKYIHICTb MOTMBIB i HOTpe6 mNoOBemiHKM
0COOMCTOCTI.

O60B’I3KOBMMI KOMIIOHEHTaMy Teopil OCOOMCTOCTI y ICKXOIOrii, o
TO3BOJIAIOTD pO3I/IALATH 1i AK IIiICHY KOHUEII0 Ta BifpisHATM Bij IHIIMX,
€: 1) cTpykTypa 0co0MCTOCTi, 1i He3MiHHI XapaKTepUCTHKY, 3[JATHICTh TIOBOJMUTIACS
HEBHIM YMHOM; 2) MOTUBALIisi 0COOMCTOCTI; 3) PO3BUTOK OCOOMCTOCTI B OHTOT€HE3i;
4) IcuxomnarosIorii Ta HopMu 30poBoi 0cobycTOoCTI! .

Hamu 6yna 3pobneHa crpo6a BUAUIMTH OCHOBHI ifei OO CTpyKTypn
ocobucTocTi Ta 1i MOTMBANii y 3MiCTi OCHOBHUX ICHXONOTiYHMX (fuB. Tabm. 4.)
i comiomoriunyx (UB. TAOI. 5.) TeOPiit 387151 MOXK/TMBOCTI ITOfIA/TBIIIOTO BUKOPUCTAHHS
npy opraHisariii HeopManbHOI OCBITI MOJIOZ.

Ta61. 4. Ilcuxonoriuni Teopii ocobucTocti

Teopii

OcHoBHa ifges

Crpykrypa ocobucrocri

MortusBanisa

biorenernyni
(reyxoaHaIiTMYHA TEOPist
3. Opeiia, aHamTNYHA
nicuxonorist K. FOnra,
iHMBIiTya/IbHA ICUXOMIOTisA
A. Apjiepa)

PosBuTOK 0cO6MCTOCTI €
OHTOTEHE30M i3 ypaxyBaHHsAM
nporpamu inorexesy;
COLIOKY/IbTYPHI Ta
curyarusHi pakropy He
BU3HAYA/IbHI

Hecsinome (Bono), Ceimome
(51), mipcBinome (ITonan-51)

Konrixt Mk HecBioMumMu
TIOTAraMu Ta COLliaTIbH]/IMV[
HOPMaMM NOBE/iHKI;
TparHeHHs 10 iHuBigyanii
11 CAMOPOSBUTKY ISt
TIO€/IHAHHA CBiJOMOro

Ta HeCBiJOMOTrO

CouioreHeTMYHI
(bixeBiopucTirdHa

II. YorcoHa, coljialbHOTO
Hay4iHHsa A. Bauxypu)

Po3BuTOK 0cobMCTOCTI
3aJIKNUTD Bill CTPYKTYpy
COIia/TbHOI [IITTBHOCTL
iHaMBiza, iforo crarycy,
porteit, paB i 060B’sI3KiB

Pesynbrar Bsaemoii
ocobucrocti

3 CepeZIoBUILEM; COLTiaTbHI
MOJIe/Ii TIOBETiHKIA,
iHIMBiLyambHMIA JOCBi

OuikyBaHHsI pehepeHTHIX
0ci6, IparHeHHs 10
THBUIIEHHS COLIa/TBHOTO
CTaTyCy; IPUCTOCYBaHHA [0
JTOBKi/IIst

ITepcononoriui /
0COOMCTICHO-TIeHTPOBaH1
(remrranprrepanis ®. Ieprca,
Teopii camoakTyaisaii

K. Pomxepca it A. Macrnoy,
Teopis IHTeHIIiIOHATbHOCTI

I11. Brontep )

PosButok ocobucrocti

€ TBOPYJM IIPOLIECOM
peanisanii BacHuX 1inei
i LiHHOCTeI

CaifiomicTh
i camocBijjomicTb

JKurresi wini

Ta L[iHHOCTI; yCBiJIOM/IEHHS
noTpe6; MparHeHH:A 710
camoaKTyasisarii

Jl>xeperno: BlacHe OCTifKEeHHS.

TakyM 4MHOM, 3 TaOl. 4 BUIHO, IO 3TigHO 3 IICUXOJIOTIYHVIMMA Teopiamuy,
OCHOBHVIM 3aBJJaHHAM O0COOVICTOCTI € BUpilleHHs KOHIKTY MK iH/iVBityaTisanieto
Ta COLa/IbBHOI0 TPYIIOI, HO SKOI BK/IIOYEHA OCOOMCTICTH; IOIIYK COLiaJTbHUX
pecypciB A 3aJlOBOJICHHS BJIACHMX HOTped; 3abesledeHHA OCOOUCTICHO
3HAYyIIMX L[iHHOCTEN, LIjIel Ta IIParHeHb; rapMOHi3allid B3a€MOJIl 3 OTOYEHHAM.

101 CKPUITYEHKO O. B. (pen.), 3azanvra ncuxonozis, Kuis, Kapasena, 2014.
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Ha namy gymky, ¢opmanbHa OCBiTa He HOCTaTHbO BOJIOJI€ IIOTEHIiA/IOM I
peaisaliii OKpecleHNX 3aBaHb — MU OOIPYHTOBYEMO lie HAsBHICTIO KOPCTKUX
KOMYHIKaTVBHIX PaMOK 3aJIeKHO Bifi COL[ia/IbHOTO Ta MDKOCOOMCTICHOTO CTaTycy
cy6’exTiB OCBiTHBOTO IpocTOpy. OCOOUCTICTD, BBEEHA Y CUCTEMY (POPMATbHOTO
CIIZIKYBaHH:A, MYMOBI/IbHO HaJI&XKUTb CUCTEMi O4iKyBaHb Ta CyCIIiNIbHUX POJIEN, HOPM
i 000B’513KiB, 1110 MOYKe IOT/IMONTY KOHQITIKT MK iHAVMBiTya/IbHMM Ta COL{a/IbBHUM X
[0 BTPaTy aBTeHTUYHOCTI, 11, BiITIOBiTHO, MOTMBALlil 0 y4aCTi B HaBYa/IbHO-BUXOBHIl
JiA/IBHOCTI; IIPEBAIIOBAHHA MOTMBIB YHMKHEHHA IIOKapaHb IIepefl JOCATHEHHAM
ycmixis. e migTBeppKyeThCs MOISIAAMY COLIOIOTIB IIOfI0 CTPYKTYPU OCOOMCTOCTI
(muB. TAOL. 5.), SIKa POSITIAAAETHCS Yepes IPU3MY COLIa/IBHIX posIeli Ta 000B A3KIB.

Ta6m. 5. Couionoriuti Teopii ocobucrocti

Teopii

OcHoBHa ifest

Crpykrypa ocobucrocti

Mortusanis

PorboBi (13epKaIbHOrO
«$I» ocobucrocri Y. Ky,

Mipa, «3HauyLIoro iHIIOro
A. Xasnepa)

«y3ara/lbHeHOro iHuoro» JIx.

BigTBopenHs yepes
CYKYIHICTb BUKOHYBaHIX
porneit

Pedprexcist peakiiit /ogert,
3 AKIMU B3a€EMOTIi€

BumornmsicTs oo mopeit,
3 SIKIMY B3a€EMOZI€; Z06Ip
3pasKiB, [0 BIVIMBAIOTD;
TIPUITHATTA pori y iHImx
CUTYALIiAX; TOLTYK 3HAYYIIVIX
iHImIX

E. Epikcona

PosBuTox ocobucrocTi
BifibyBaeThCs yepes
TIOC/TiZIOBHE MTPOXOJKEHHS
YHiBepCanbHUX JI1S JIOAICTBA
crajiit

Ero sk aBTOHOMHA CTPYKTYpa
Y COLlia/IbHUX CUTYaIIisAX

ToToBHicTh po3BMBaTUCS,
3pOCTATH, PO3IINPIOBATI
JIOCBIJI COLlia/IbHOT B3aEMOIiT

Tymanictuna E. ®pomma

Oco6KCTICTD € IPOXYKTOM
B3aEMOJIii MDK IOTpebamu Ta
collia/IbHIMI HOPMaMu

Tlorpe6u, 1m0
€BOIIOL[IOHYIOTb 3a7IEKHO
BiJ| Ky/IBTYPM, iCTOPUYHOTO
€TaIly, COLia/TbHIX CUCTEM

ExsucreHjianbHi morpe6n
y: BCTAaHOBJIEHH 3B’A3KiB,
TIOfl0IaHHi, KOpiHHi,
iIeHTUYIHOCTI, cuCTeMi
TIOIJIA/B

J>xepero: BacHe JOCTiKEeHHS.

TakuM uMHOM, aHa/li3 ICUXONOTIYHMX 1 COLHONOriYHMX Teopiit
0COOMCTOCTI JI03BOTIAE CPOPMY/IOBATY BUCHOBOK IIONO OCHOBHOI CYNepeYHOCTi
- MDK IIparHeHHSAM OCOOVCTOCTI IO POSKPUTTA IHAVBIfyaTbHOCTI y Tporeci
CaMOaKTyasli3alii Ta CUCTEeMOI0 COLfa/IbHUX HOPM i O4iKyBaHb, IJO OOMEXYIOTH
TakKi MOX/IMBOCTI. BifnosigHo, ocobucTicTh mocTiitHO HepebyBae y AuckoM(OpTHil
30Hi NONTYKY 6a/laHCy MDK iHAVIBiTyaJTbHUM Ta COLiQ/IBHMM, IO BiOOPa’KAa€eThCA
Ha Ii eMOLIITHOMY, ITIOBEiHKOBOMY, Jis/IbHICHOMY CTaHaX.

3 Hamoi TOYKM 30py, caMe HeopMasbHA OCBiTa 3a0e3nedye MOIONAHHA
muckoMdopTy i ucOaaHCy BUSHAYEHOI CYNEPEeYHOCTI MDK IICMXOIOTIYHMMU
Ta coujanpHuMu notpedamu. e BinOyBaerbcst 3aBpsKM 0coOMMBiN arMocdepi

KOMYHIKaI[iif y cucreMi HepOpMa/nbHOI OCBITH, IO He Iependavae >KOPCTKUX
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PaMOK Ta posieli IofI0 Cy6 €KTiB HABYAHHA J1 BUXOBAHHS; JO3BOJIAE PO3KPYBATHCA
IHIMBIlyaNIbHOCTI Y B3a€EMOJIl Ta 4epe3 B3aEMOJII0 3 iHIIVMMMU PiBHOIPABHUMMU
y4acHMKaMy KOMYHIKaTMBHOTo IpocTtopy. To6To, HedopmanpHa OCBiTa BO/IOfi€
HOTeHIjaoM 3abe3nedeHHsA 0a30BMX IOTped OCOOMCTOCTI Yy CaMOIi3HaHHI,
CaMOpPO3KPUTTi, CAMOPO3BUTKY 0€3 BUK/IIOUEHHS 3 CHCTEMM COLaIbHIX B3a€MOZIi
3 IHIIMMIA.

Bapro 3asHaunty, o mpo6iemMa HOLIYKY GalaHCy MDK IHAMBifyaJIbHUM
Ta COL{ia/IbHMM HE € HOBOK IyIA HAyKOBOI JYMKM, 30KpeMa, LjiKaBUMM IS Hac
BUJIAIOTbCSL BUCHOBKM cucTeMHoro auamisy B.T. Ilubu mopmo 3abesneveHHs
COL{ia/IbHMMM IHCTUTYLEAMY TOTPe6 0coOMCTOCTi (AUB. TAOM. 6.).

Ta61. 6. Cucrema «OcOOUCTICTD — CYCIITBCTBO»

Cycninberso Koncrurynis: saraaphi 3acajy CyCriIbHOTO /Tajly; BUSHAYa€ KOHLENTYa/IbHi COlfiaTbHi IIHHOCTI CyCIimbCTBa
ComianbHi TTonitTnana ExonomiuHa Tleparoriuna Kynbrypuunipka Popmuua
iHcTHTYIi
Camopeanizanis Ipomaicpko- Kap’epa, ipsumienssa TBopuicTb Tligrpnmka 3abesnevennsa | Imo6,
ocobucrocti TIOTTIYHA 36UIbLIeHHs PpiBHA OCBiTH, Y Hayi, HOPMajIbHOTO HOPMaJTbHIX BUXOBaHHA
TSUTBHICTD TIOXO[iB KBani(]Jil(a.uiI, TeXHilIi, TICHXOJIOTTIHOTO c])isionori'mux niTen
MaFICTePHOCTI | MMCTelTBi xomdopry YMOB XKUTTS
BararouimeoBa CouioreHHi TIcuxoreHHi Biorenni CoryiorenHi,
MOTMOTHBALiITHA TICHIXOT€eHHi,
nporpama Giorenni
SKUTTEISTBHOCTI
ocobucrocti st OpienTaniitui
3a/I0BO/IEHHS .
. AJlanTHBHO-TIEPeTBOPIOBA/IbHI (caMo36epeskenHs) | 36epexeHHs
B/IACHUX
. pony (suzy)
imyxoBHuX nI0TPE6 Horpe6m COLLiaTbHOTO HACTITyBaHHSA HoTpeﬁm CITaIKOEMHI
(mpyra curHazmbHa CHCTEMa MO3KY) (mepiiia cUrHazbHA CHCTEMA MO3KY)
OcobucricTs ITiHHicHi colfia/TbHi yCTaHOBKM 0COGMCTOCTI

Ixepeno: gocmimkenss B. T. nubu'*

SIK BUEHO 3 Tab/I. 6, 0COOUCTICTD PO3ITIANAETHCS HOCTIIHNULIEIO SIK elleMEHT
COLia/IbHMX YTBOPEHb Pi3HMX PiBHIB; 11i/Ti ocobucTocTi (06rpyHTOBaHI ITOTpebamm)
BKJIIOYEHI B Ii/Ti opraHisaljiif, colia/IbHMX IHCTUTYILi, CycminbcTBa B Lijomy'®.
BinmosifHo, conianbHmMit cTaTyc 0COOMCTOCTI € iHTerpa/bHIM ITOKa3HUKOM CTAaTyCiB
B YCiX COIia/IbHMX iIHCTUTYIIiAX, TPeICTaBIeHNX y Tab/. 6'%; BiH 1ocATa€ThCA MIIAXOM

Y3IOIPKEHHA OCHOBHUX IICUXIYHMX (beHOMeHiB (HOTpe6, MOTMBIB, HACTAHOB, ifjea’iB,

102 ILIMBA B. T., Coyionozis ocobucmocmi: cucmemuuii nioxio (couianvHo-ncuxonoziunuii anania), Kuis,
MAVTI, 2000, c. 37.

103 LIMBA B. T., Couionozis ocobucmocmi: cucmemnuti nioxio (couianvro-ncuxonoziunuti anania), Kuis,
MAVTI, 2000, c. 39.

104 IIVBA B. T., Coyionozis ocobucmocmi: cucmemuuil nioxio (couianvHo-ncuxonoziunuti aHania), Kuis,
MAVYTII, 2000, c. 75.
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LIHHOCTeTA, LiijIeit, BOJI Ta iH.) it peasti3yeTbcs Y )KUTTEBUX NEPCIIEKTUBAX 1 KUTTEBYX
nporpamax. JOCTigHVKM sABMINA TNOOYAOBM OCOOWMCTICTIO >KUTTEBUX IIPOrpaM
SIK CTparterill JocssrHeHHs >KUTTeBOI nepcrekTnsu — €.1. Tonosaxa'®, B.M. owniit'®,
C.Kninbepr, A. Opnosa, JI.B. Coxanp'” — BU3HauM/IM Me)Ki OHTOT€He3Y JOCTIi/KyBaHMX
HIOHATD:

o« Big 0 7o 9 pokiB (FUTMHCTBO): BICYTHICTb iHTepecy [0 BimmameHMx
MIEPCIEKTUB, CHOPUIHATTA CBITY BIiOIOBIIHO [O KOHKPETHOI >XUTTEBOL
CUTYaIL;

o Big 10 mo 12 pokiB (MomopuIMIit TiIIITKOBWIT BiK): pOpMyBaHHS 3aTHOCTI
Y3TOIDKYBAaTy BJIACHY [iS/IbHICTD 3 MailOyTHIMM IORiAMM, IepeHeceHHs
CEHCY iCHYBaHH 3 aKTya/IbHOI CUTYallil Ha MaliOy THE;

o Big 13 mo 16 pokiB (cTapiumit miyTiTKOBUII BIK): mudepeHwiaris morped
y 4aci, ix 3MiCTOBHA Y3TO/PKEHICTb Ta OPiEHTOBAHICTb Ha MaIOY THE;

o Big 16 pokiB mo 21 pokiB (oHaUTBO): (OpMyBaHHS CBiZOMOTrO
CTaBJIEHHA JIIOAVHMU JI0 BJIACHOI JOBIOTPUBAJIOI IEPCIEKTUBY; CBiOMa
PEKOHCTPYKIIA JiMICHOCTI B IIaHAaX, MpifAX, OYIKyBaHHAX; BUCOKI
JIOMaraHHs 1 Oe3KOMIIPOMICHICTb $K IICMXOJIOTiYHi 0COOMMBOCTI
IOHAL[bKOTO BiKY;

o  Big 21 mo 35 pokiB (paHHA 3piiCTh): peamisallis KXUTTEBOI NePCIIEKTIBIL;
KOPeKIlil O KUTTEBMX IUIAHiB; peduiekcia Imeit Ta pecypciB mid
X 3aJJOBOJIEHHS.

TakuM dYMHOM, caMe CTY[IeHTCbKa MOJIOlb € CEH3UTVBHOI IOfi0
el Ta 3aco6iB He)OPMasbHOI OCBITM Y KOHTEKCTi IIOLIYKY Ta BM3HAYEHHS
CTPATEriYHMX KUTTEBUX LIJIEN, a TAKOXK TaKTUYHUX CXEM IX JNOCATHEHHS; HOTpe6I/I
rapMOHITHOTO BK/IIOYEHHS B JiA/IbHICTD PiSHMX COLia/ibHMX IHCTUTYLil, TiABUILEHHSA
COLi/IBHOTO CTAaTyCy LUIIXOM peajisalil iHAuBigyalbHIX, 0COOMCTICHNX IIpOrpam
KUTTeRUIbHOCTI. Le mifTBepIpKyeTbcsl HALIMMM BUCHOBKAaMM IIPM HOCTiIKeHHi
¢yHk1iit HepopMasbHOI OCBiTM OO0 OCOOMCTICHOI Ta COLjia/lbHOI peatizartii
YJacHMKIB He)OpMaJbHOrO HAaBYAHHSI.

ITopi6Hoi mymku morpumyerbcst B.A. CeMudeHko, sKa, IpM BMU3HAYEHHi
JiA/IBHOCTI K IIPOLECY pearizallii aKTMBHOCTI JIIOVHY, CIIPMOBAHOI Ha JOCATHEHHA

105 COXAHbJI. B.,, TOJIOBAXA E. 1., AHY®PUEBA P. A. u fip., IIcuxonozus scusnennozo ycnexa : Onvim
COUUATIDHO-NCUXONIO2UHECKO20 AHANIU3A NPe000NeHUs Kpumuueckux cumyauuil, Kues, VIHCTUTYT conmonorum
HAH Ykpannsr, 1995.

106 JIOHIV B. M. (pen.), Ilcuxonoeis i nedazozixa scummemeopuocmi, Kuis, I3BMH, 1996.

107 COXAHD JI. B. (pep.), XKusnennwiii nymo nuurocmu, Kuis, Haykosa gymxa, 1987.
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IIOCTABJICHNX Lii/Ieif, XapaKTepusye Ll fK CYKYIHICTb OCOOMCTICHMX iHTepeciB
Ta HOTpeD, a TAKOXX CYCIIbHMX, IPaBOBKX i mpodeciitiux HOpM'®. BinmosigHo,
0a30BMMY O3HaKaMM JIisTTBHOCTI BUJAIOTBHCS: YCBIJOMJICHICTD IIijieil Ta Croco6iB
1i IOCATHEHHS, COLjiaZlbHa OIIOCEPENKOBAHICTD 1 Y3TOPKEHICTh 3 aKTMBHICTIO iHIINX,
TEXHOJIOTIYHA OIOCEPENKOBAHICTD BIiIMOBIHMMY CTpareriaiMm i1 TaKTMKaMu'®.
Hocnigauis posrsgae nporec ¢axoBol MArOTOBKM MarOyTHiX ¢axiBIiB Ao
npodeciitHoi  [isUIBHOCTI IIULIXOM BUOKPEMJIEHHSI [IBOX B3AEMOIIOB 13aHMX
nporieciB — iHTepiopn3anii (Iepexin 30BHINIHIX Aill y BHYTpIIIHI) iT ekcTepiopu3arii
(mepexiy; BHYTpILIHBOI, IICHXIYHOI aKTMBHOCTI y 30BHilIHIO). To6TO, y mpoueci
npodeciiiHoi miaroroBku MarbyTHi (axiBenpb iHTepiopusye MacuB IpeIMETHUX
disyyHMX [t Y TEOpETUYHI MOJETi (TeopeTHyHa CK/Ia/j0Ba MiATOTOBKN) mo6 Hagai
eKCTepiopusyBaTy iX [jIsg BUPpIlleHHs 3MiHHMX IpodeciiiHX 3aBHaHb (IpaKTYHA
CTOpOHa miAroToBKm)' .

3 omIAny Ha IpefCcTaB/IeHi MipKyBaHHS BBa)Ka€MO Ba>K/IMBMM BJCHOBOK,
mo Hapasi BH3 He MaioTh pecypciB i cuCTeMHOro 3abe3ledeHHs IPaKTUYHOL
CTOpOHM TIpOeciitHOl IMiArOTOBKM MaiibyTHIX COLia/IbHUX IEJaroriB 3 OILALY
Ha mmpoke 1osie cep npoceciitHoi Ais/IbHOCTI, pi3HOMaHITHOCTI (haxoBYX (PyHKIIiI
Ta iHAMBigyanpHUX iHTepeciB Monopi. lle Takox migkpecmoe pomb HepopMamTbHOL
ocBiTH Yy Tpoljeci mpodeciitHol miaroToBky (axiBIiB coliambHOI chepy AK TaKoi,
IO 3[aTHA JOIOMOITM BMILi HIKOMI IHAMBiZyanmisyBaTu IIPOLECHM HaBYaHHA
Ta BUIXOBAHH 3 yPaXyBaHHsM IIOTpeb MOJIOf B TBOPYIlL, TpodeciliHiit, 0coOmcTicHii
caMopeaJtisarii.

Y mporieci mpodeciiiHOl MArOTOBKYM TpolieC iHTeopiopu3ariii meperdavae
Tepexizi TeOpeTMYHIIX 3HAHb Y Bi/ITIOBiIHI yMiHHA (CEHCOPHI, iHTe/IeKTya IbHi, pyXoBi,
TOIIO); Ile HOPOKYE CYNEePeYHIiCTh MK TpafMI{iiHMM MiZXOfOM JIO OpraHisarfii
BUIIOI OCBiTM, SKMII He fla€ MOMUIMBOCTI IlepeBecTM HaBYAIbHY iH(OpMaliio
Y Bi[IIOBifiHI KOMIIOHEHT! IPEAMETHOI AiA/IbHOCTI, 1110, B CBOK YEPIy, 3yMOBJIIOE
¢dbopmasbHICTD OTpUMaHUX PaXOBUX 3HAHD.

BaxmmBuM 3 TOYKM 30py ITpoOIeMy HAILIOTO JOCTIPKEHHS € BIOKpeM/IeH]
B.A. CemmueHko piBHi mepefjadyi Ta 3acBOEHHA 3HaHb CTyfleHTaMM y IIpolieci
npodeciitHOi MiATOTOBKM, XapaKTepHi I TEOPEeTUYHOI CTOPOHM O3HAYEHOTO
IPOLIeCy, sAKi MOIATA0Th y (opMaisanil 3HaHb i yMiHb CTyeHTIB (Ha IMpoTUBary
Kareropil (pyHKIiOHa/IbBHUX 3HAaHb i yMiHb, IPUTaMaHHUX CUCTeMi HedopMarbHOL
OCBIT)): O3HAIOMJIEHHs, BiATBOpeHH:s, (OPMYBaHHS yMiHb i HaBUYOK, TBOpYE

108 CEMMYEHKO B. A., IIcuxonozus desmenvrocmu, Kues, Visgatens ke A.H., 2002, c. 3.
109 CEMMYEHKO B. A, Ilcuxonozus dessmenvrocmu, Kues, VIsgatens ke A.H., 2002, c. 4.
110 CEMMYEHKO B. A., IIcuxonozus desmenvqocmu, Kues, Visgatens dmke A.H., 2002, c. 9-10.
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nepeTBOpeHHA. Ha pieHi o03HatiomneHHs CTYJAEHTaM HaJAloTbcA HeoOXimHi
J1 TOCTaTHI 03HAKV 00 €KTiB, 1110 BUBYAIOTHCS JIS OPIEHTALil B IEBHOMY KOJIi SIBULLL
[TcyxonmoriyHMM MexaHiSMOM I[bOTO PiBHA € O/IOKYBaHHS CTYHEHTaMM BMBYEHHS
Takoi indopmariil BHAC/ITOK HeycBioMIeHH i moTpibHoCTi. Ha pisHi 8iomeopers
BiJl CTYJ,€HTa B/MAaracTbCsl eKCTEPIOpU3YBaTy 3HAHHA 1A BUPIICHHS IPaKTUIHUX
BIIpaB i 3aBJjaHb — TOOTO PEKOHCTPYIOBAT! iHPOpPMAILil0 BIACHOIO iHTEepIpeTalli€lo
SIKOMOTA TOYHiIIIe 710 BUMOT Bukiagaya. [le mocnmoe hopmanisailito 3HaHb BHACTITOK
3HIDKEHHA DiBHA YCBiIOM/IEHHA CTY[EHTaMM IOTpeOM y BifNOBimHMX BIpaBax
Ta 6710KyBaHH: OTpeOy B 1l pO3yMiHHI BHAC/ITOK MOCTIIHOI AiA/IPHOCTI 32 3ajaHNM
anroputMoM. Ha pisHi popmysanHs ymins i Hasu4oxk ipy popMatisoBaHOMY IiIxozi
IO TIpOILIeCiB BUK/IA/IaHHs | HABYAHHS BUHUKAE PUSVUK OOMEKeHH;I KOJa HOTEHLIITHIX
npodeciitinx 3aBgaHb 3MicToM mpodeciitHoi minrorosku. Ha pisHi meopHoeo
nepemsoperHs POPMYETHCS alaNITVBHA 3[ATHICTb (axiBIA BUpIIIyBaT! BapiaTVBHi
npodeciiiHi 3aBjaHHA LUIAXOM J[OCTPKEHHsA, paljioHalisallii, KOHCTPYIOBaHHA
11 IPOTHO3YBaHHA; CaMe Liell piBeHb JJ03BOJIAAE 3abe3neunTy e(eKTUBHICTD IIPOLecy
npodeciittoi miproroku'.

CriBBiJHOIIEHHA MDK OCOOMCTICTIO Cy6’eKTa OCBiTM Ta COL{a/IbHMMM
HOpMaMJMl TaKOXX IIPECTABAEHO B TYMaHICTMYHIN Teopii, AKa CTBEPIPKYE, IO
Pe3y/IbTaTUBHICTD OCBIiTY BUSHAYAETHCS MOXIIMBOCTAMM 30/VDKeHHS «SI» peaibHOro
Ta «fI» ifeanpHOrO Cy0’€KTa HaBYaHHA — TOOTO LIHHOCTeN! 11 iHTepeciB ocobmcTOCT
Ta aKTYaJIbHVX COLia/IbHIX HOPM. BinmosigHo fo rymanicTianoi Teopii K. Pomxepca
BU3HAYQ/IbHUM IIPVHIIMAIIOM OpraHisanil eeKTMBHOIO HaBYaHHA € 3a0e3ledeHHs
CIIPOMOYKHOCTi POCTII, PO3BMBATICS 1 HABYATICA HA 3acajiaX BIACHOTO AOCBimy''?,
zie came HeOpMabHa OCBiTa € €PEKTUBHOIO.

Takum umHOM, HedopMasbHa OCBiTa € eQEKTUBHUM iHCTPYMEHTOM
3aJI0BOJIEHHsI IOTPeO6 OCOOMCTOCTI Ta COL{a/JbHMX IHCTUTYTIB 3a YMOBU
HOTPUMAHHS IPVMHIMINB  CIByYacTi, HApTULMIIATYBHOCTI, [JOOPOBUIBHOCTI,
COL[{a/IPHOTO 1 OCOOUCTICHOTO BK/IIOYeHHs. AHali3 HayKOBOI JliTepaTypy CBiTINTb,
1110 ITOLIYKY IIeJarOrigHo] IICMXOJIOTII Ta COLIIONOTii OCBITY Hapasi JIeXXaTh Y IUIOLHI
Y3TOKEHHS 1H[VIBifya/IbHMX Ta CYCHIUIBHUX IOTPeO, sIKi IOYacTy HiBeTIOIThCA
JKOPCTKVIMM ~paMKaMy  (POPMaJIbHOTO OCBiTHBOTO IIPOCTOPY, OPI€HTOBAHOTO
Ha 37100yTTA CTaHZAPTU30BAHVX 3HAHb, YMiHb, KOMIIETEHIIiil Ta KOMIIETEHTHOCTEIL.
HedopmanbHa ocBiTa 5K fogaTkoBa opMa OCBITHIX IIOCTYT 03BOIAE PO3IINPUTH
Me>i 3aCBOEHH: TPOQeCilTHOTO JOCBiAY 3a/IeXKHO Bijf iHTepeciB CTYAeHTChKOI MOTIOA]
Ta CTBOPUTH TICHXOJIOTIYHO CIIPUATINMBY aTMOC(epy AK OCHOBY camoifieHTyiKaii
11 caMOaKTyasIi3allil MOJIOZ.

111 CEMMYEHKO B. A, IIcuxonozus desmenvHocmu, Kues, Visgatens ke A.H., 2002, c. 19-21.

112 JIMYKIBCBKA I. M., InHosauitini nedazoziuni mextonozii, Kuis, Akajemsumgas, 2004, c. 14.
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3pOCTaHHA HAyKOBUX JOC/I/PKEHD LIONO0 3MiCTy HepopMasIbHOI OCBITH I
OKpeMUX KaTeropiil Hace/leHHA NPU3BOANUTD O HOSABM ITyOJIKaIlill, IPUCBAYEHNX
TEOPETMKO-MEeTOMO/IOTIYHNM  3acajjaM  OpraHizainii HeOpManbHOTO HaBYAHHSL
30KpeMa, OKpeMi collia/IbHO-TICUXOJIOTiuHi 11 TIefjaroriuHi Teopil, MOK/IafieHi B OCHOBY
HedopMajIbHOI OCBiTH, omcano y poborax H. M. Topyk'"* "', C.I. Bepuwiocbkoro',
A. A. Maxapeni'®, T. B. Tkau'"”, A. O. SIxoBnesa'’® Ta inmmx. AHai3 peacTaBIeHNX
poObiT CBiIYMTL IIPO IIOYACTM HECHCTEMHMII XapakTep OIIALY TeOPeTMYHUX
3acaji opranizanii HedOpPManbHOTO HABYaHHS BHACTINOK BMOKPEMJIEHHS IHIIMX
DOC/TITHNIBKUX IIPIOPUTETIB.

Y mpoueci po3BUTKY IICHMXO/IOrO-NEJArOriYyHMX HAyK 3aKOHOMIipHO
chopMyBamicA 3aralbHi Teopil HaBYaHHA, sAKi, OyAy4m 3acHOBaHI Ha IIEBHMX
METOJO/IOTYHIIX YSIBJICHHSIX, ITOSICHIOIOTB JIif0 )OpM i METO/[iB HaBYaHHSA Ha PO3BUTOK
ICKXIYHMX MpolLeciB 0cobucTocTi, mo HaByaeTbcsA. HedopmanbHa ocsita, 6ypyun
HABY/IbHOIO JIiA/IBHICTIO, TAKOX NOTpeOye OOIPYHTYBaHHA CBOIX (OpM i MeToxiB
3 TIO3MLIi1 IOMiHYIOYMX TE€OPIIl.

30KpeMa, y HayKOBiii /liTepaTypiicHYIOTb Pi3Hi IOI/IAM Ha TPOLieC HAaBYaHHH,
Ta TeOpii, 110 JOro IOSACHIOIOTH; HAaBENEMO HEIOBHMII CIINCOK, cq)opMOBaHI/HZ
B.A. fIxyninum: KynbTypHO-icToprdHa KoHneniis JI.C. BUrorcbkoro npo posBuToK
BUIIMX IICUXiYHMX (PYHKIiL; Teopisi moeTamHoro (OpMyBaHHS PO3YMOBUX il
I1.4. Tanbnepina; acomiatbBHa Teopid posBuTKy posymy IO.A. Camapina; Teopis
PO3BMBAIOYOrO HaBYAHHA y pisHMx mMopudikaniax (B.B. Jasupos, 3.I. Kammukosa,
H.A. MenunHcpka Ta iH.); Teopis mpoOnemHoro HapyaHHA [B. Kyppssuasa,
LA. Jlepuepa, A.M. Martomikina, M.M. MasmyToBa; Teopisl ONTMMi3allil HaBYaHHA
I0.K. Ba6ancpkoro; kibepHetnyni KoHuemiil HaBuaHHs C.fI. ApxaHrembcbKoro,

113 TOPYK H. M., IIpo6aemu nedpopmanvHoi ocsimu xinok y CIIA, [Iporo6ud, [Jporo6mIibKuit fepykaBHuix
nefraroriynmii ynisepcuret iMeni Isana ®@panka, 2011.

114 TOPYK H. M., Teopemuxo-memodonoziuni 3acadu nedopmanvoi oceimu xinok y Ilisniuniit Amepuyi
[online], 2005-12-22, http://www.dereksiz.org/v-ostrogradsekogo-amerikansekafilosofiya-osviti-ochima-
ukrayin.html?page=4, [foctym: 18.07.2018].

115 BEPIUIOBCKUI C. T., O6pasosanue 83pocnvix: meopemuueckue u memoduteckue npobnemol [B:]
Axmyanvui npobnemu npogecitinoi opieHmauii ma npogecitinozo HABUAHHS HACENIEHHS 8 YMOBAX COUIANLHO-
-ekoHoMiuHOT Hecmabinvrocmi, . 2, Kuis, ITIK [IC3Y, 2014, c. 14-24.

116 MAKAPEHA A. A., POVITBJIAT O. B., CYPTAEBA H. H., Hehopmanvroe o6pasosarue kax ycrosue
COUUATLHO20 83AUMO0ELICMBUS 8 NPOecce NOBblULeHUA Kéanuduxayuu, demoex n obpasosanue’, 2011, Ne 4
(29), . 59-63.

117 TKAY T. B., Possumox ocobucmocmi 3aco6amu HedpopmanvHoi oceimu, ,AKTyaIbHi mpobneMu
ncuxosorii” [online], 2008, Burr. 15, ¢. 287-291, http://ecopsy.com.ua/data/zbirki/2008_15/sb15_72.pdf,
[moctym 17.07.2017].

118 SKOBJIEB A. O. IToninapaduemanvHicmy sk Memoo0n02iuHa cucmema KOOPOUHAM 07151 OCMUCTIEHHS
mpancopmauii pyHxuiii cyuacroi oceimu, ,,Bicuuk HanionanbHoro yHiBepcurery «fOpuaidaHa akagemis
Ykpainu imeni SIpocmaBa Mygporo»”, 2013, Ne 3 (17), c. 64-75
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EI Mam6ina, H.M. IleiicaxoBa, H.B. Kyspminoi, 10.H. Kymorkina, A.L Paesa,
A.®. Tamusinoi Ta in. [Tposegennit B.A. AAKyHiHMM KPUTHYHMIT aHA/TI3 3a3HAYEHIX
TeOpili JO3BO/MB AaBTOPY BUUINTY IX CITIIbHNI 6a30BUIT HEROMIK —POSIJIST, IIPOLIECY
HaBYaHHA 3 IIO3MIJI IPeIMETHOI [is/IbHOCTI y TepMiHaX Cy0 €KTHO-00 €KTHMX
BiffHOIIEeHDb. Takmil BUCHOBOK JIO3BOJISIE PO3AUIATY IPOLIECH HABYAHHA i HaydiHHA
3a/IeKHO Bifi PiBHSA aKTMBHOCTI (CyO’€KTHOCTI) IO3MIiI YYaCHVKIB HaBYaJIbHO-
-BYIXOBHOTO ITPOLIECY; I1e BiToOpaskaeThCs Ha LIIAX, 3ac00axX i pe3y/ibraTax O3Ha4eHIX
nporiecis'’. To6To, OIBIIICTD ICHYIOUMX TeOpili HABYAHHA CIYTYIOTb OINCY CaMe
¢dopManbHOI CUCTeMM OCBITH, IO € 3aKOHOMIPHMM BHACTIOK IX CTBOpPEHHS
Ha eMIIPUYHOMY HOCBifii (OpMaNbHOrO HaBYaHHA. BifnosigHO, opraisarisa
HeOpMIbHOI OCBiTM BUMAara€ IONIYKYy IPNMHINIOBO IHIIMX TEOPETHKO-
MeTopionorivHux 3acap. Hamm 6yno mpoaHanisoBaHO HAyKOBY JITepaTypy ILOTO
orucy 6a30BUX Teopiit HepOpMaTbHOTO HABYAHHA.

[lepemyciM, BBaKaEMO 3a HeoOXijHe OOIDYHTYBAaTH B3a€EMO3B 30K
¢dopmanbHOi i HehOpManTbHOI OCBITH, AKNII 3aCHOBAHMII Ha THYYKOMY «II€pPeXOfii»,
yepryBaHHi (opM oprauisalii HaBYaHHS Hace/leHHA Ta B3aEMOJIOIIOBHIOIYOMY
xXapakxTepi. BusHaueHni1 B3a€MO3B 30K, Ha HAIly [yMKY, He JO3BO/IE PaJyIKaIbHO
posniATy Teopii ¢popmanbHOro i HepopMarbHOrO HaBYAHHS BHACMIOK CIIUIBHOL
OCBiTHBOI MeTy. PisHmid, papiume, momArae y Ipouecax oOpradisaliii OCBIiTHbOI
OiATIBHOCTI, aHDK y MigXofi [0 HaBYaHHA AK IpOLeCy Iepefadi 3HaHb. [Ipn
HOCTKeHH] PO3BUTKY He()OPMAIbHOTO CErMEHTa Y CUCTeMi HellepepBHOI OCBiTH,
M VLIV BUCHOBKY IIOJIO LK/TIYHOCT] YepryBaHHA pOopMa/IbHMX i HepOpPMaTbHIX
¢$opM HaBYaHHA BHAC/IOK iHHOBALITHOTO XapaKTepy He)OpMasIbHOI OCBiTH, IO
Oymy4y BM3HAaHMM e(eKTUBHNM, IepeMilllyeTbCA 3 IVIOMIMHY TT03aiHCTUTYILIIITHOTO
HAaBYaHHA Yy CUCTEMY iHCTUTYLiliHOI ocBiTh. lle MipTBepmKyeTbCcA pesynbTaTaMiu
nocrmimkeHHa M. [IudkiBcbKoO [iiaZleKTMKM B3aeMOIIEpETBOpPEHHS iHHOBAIIil

120

i Tpapuuin', axy mu Bifo6pasumm Ha puc. 1.

119 SAKYHMH B. A., ITedazozuueckas ncuxonozus, CaHKT-HeTep6ypr, U3p-Bo Muxaiinosa B.A., M3i-Bo
«ITommyc», 1998.

120 JIMYKIBCBKA I. M., InHosauitini nedazoziuni mexwonozii, Kuis, Akagemsupgas, 2004, c. 26.
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Pyiinanist opmanbHOI cucteMu (TpaauLiiHoT).
3apo/KeHHS He(OpMaIbHOI CUCTEMU OCBITH

(iHHOBAIIITHOT)
‘PO3BI/ITOK 1 CTAaHOBJIEHHS iHHOBaHﬁ‘ ’ TMotmmpenHs i 3piaicTh Tpauiii ‘
’ ITommpenns 1 3puUTicTh IHHOBALIT ‘ ‘ P03BHTOK 1 CTAHOBIICHHS TPATUIII1 ‘

- t

Pyiinanis HedopmanbHOi cucTeMu
(iHHOBaIi#THOT). 3apoKeHHs (hopMaIIbHOT
CHCTEMH OCBITH (TpajauIliiiHOI)

Puc. 1. lianekTnka B3aeMoIlepeTBOpeHb iHHOBALlil 1 TpaamLiit

Ibxeperno: my6mikanis L.M. [TndxiBcbkoi'?.

LM. JInukiBcbKoo0 Oy/10 MMpOaHaIi30BaHO BiAMIHHOCTI MDK CTabiIbHMMM
i1 iHHOBALIITHMMM TTPOLIECAMU B OCBITI, [ie BAYK/IMBUMU B KOHTEKCTI HAIIIOl IpoOIieMu
JOCTI/PKEHHA YBa)XAEMO TaKi BUCHOBKM: HepOpMasbHa OCBiTa 3a IepeBaKHOIO
YAaCTMHOI BUJJIEHVX NOC/IJHNLIEI0 XapaKTePUCTUK € iIHHOBALiIHMM IIe[arOriYHIM
IIPOLIECOM, AKWIT Bifl3HAYA€ThCA CIPSMOBAHICTIO Ha 3a/I0BOJIEHHS HOBYX CYCITUIbHMX
noTpeb, HeoOXiTHICTIO BUPOO/IEHHS 11 arpobariil IUISXiB OCSITHEHHS OCBITHIX Lii/Ielt,
HepepBHICTIO, JOBTOCTPOKOBICTIO /1 HI3BKOIO KePOBAHICTIO, THYYKiCTIO' 2.

ITpu oxpeceHHi koHIenIii HepOpManTbHOI OCBITU JOCTITHUKY BI3HAYAI0Th
pisHi BuXimHi Teopii. A came, BUXOfAYM 3 MeTM He(OPMATBLHOTO HABYAHHSI
sIK CTBOPEHHsI YMOB JIs peaisawil moTeHIjiany i 3mi6HOCTeN THX, XTO HaBYAETHCS,
BOX/IMBYMM IA PO3BUTKY Teopil € mommamu JDx. [lpioi 1jomo HeoOXimHOCTi
BpaxyBaHHs iHTepeciB i HAXWIiB 0cOOMCTOCTI IpK HOOOPI 3MICTY Ta GOPM OCBITH.
Teopia [I. [Iproi posr/iiae HABYAHHSA SIK COLIiA/IbHO-IHTEPAKTVBHUI, MAKCUMA/IbHO
iHpuBigyasmi3oBaHMII TpolleC PpiBHONpPABHOI B3a€EMOfii CY0O€KTiIB OCBITHBOTO
npocropy'?. IlporpecrBHa inocodis [Ix. [Ipiol 3aniepeuye mpoBifHy pob BUNUTEIS
Ta HaBYAJIbHOT'O IIPEJMETA Y OCBITHbOMY CEpEeIOBIIIi, HATOMICTb LIEHTpa/IbHE MiClle
BiZIBOIUTD iHTEpecaM y4H: Ta COLia/IbHMM OTpehaM JeMOKPaTIYHOTO CYCIIbCTBA.
IIporpecrBHa OCBiTa BM3HaYa€ HaBYaHHA AK IOXiHY Bifl [OCBify y4YacHMKiB

121 JIMYKIBCBKA I. M., InHosauitini nedazoziuni mexonoezii, Kuis, Akagemsupgas, 2004, c. 26.
122 JIMYKIBCBKA 1. M., [HHo8auiiii nedazoziuni mexnonozii, Kuis, AkagemBupas, 2004, c. 28.

123 Humanistic education [online], http://www.learningandteaching.info/learning/humanist.htm,
[mocrym: 18.07.2018].
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HaBuaHHs:1'*!. CaMe KOHLIEIILIis IPOrPeCcHBHOI OCBITH BiJ0Opa)kae OCHOBHI ITOJIOXKEHHS,
Ha AKUX IPYHTYETbCA HeOpMalbHE HABYAHHA: IIPAKTMKOOPIEHTOBAHICTD, OHOpa
Ha JIOCBif], 3B’A30K HABYAHHA 3 >KUTTAM, CAMOKEPOBAHICTb, MAPTULUIIATHABHICTD,
Cy6’ €eKT-Cy0’€KTHA B3a€MOis y4aCHMKIB.

Posrmapatoun yyacth momvHM y HedopMasnbHil OCBiTi AK Tporiec
1i caMOaKTyasli3aliii He MOKHA He 3raflaTi [yMaHiCTUYHY TeOPil0 HaBYaHHH, B OCHOB1
Akol nexarp ifei A. Macnoy i K. Pomkepca 1010 mo6poBiIbHOCTI HaBYa/IbHOI
HiAIBHOCTI, 1l OPiEHTOBAHOCTI Ha MOTPeOM YYACHMKIB, 1 IPAKTMKO OPiEHTOBAHOMY
XapakTepi, BpaxyBaHHi IHJAMBIfyaJbHMX OCOOMMBOCTE]I KOXKHOIO —YYacCHUKA,
3abesmedeHHs pedieKcii Ipoliecy Ta pe3y/lIbraTiB HaBYaHH:, ONOPY HA CYCIIbHI

Ta iHVBiya/IbHi iHHOCTI'*

.IneirymanicTuanoi icuxonorii (A. Macnoy, K. Pomxkepc)
Oy posBuHeHi aHaparoroM M. Hoymsom npy Bu3HaueHHi Iiiteil TyMaHiCTIYHOL
IeJIaroriki 4epe3 PO3BUTOK 0COOMCTOCTI 3 ypaxyBaHHAM il IPUPOJY Ta BHY TPILlIHBOTO
HoTeHIjiay. IMIayepMeHT sIK METOIO/IOTiUHe MAIPYHTS CY9acHOI COLiabHOI po6oTH
(HaTXHEeHH:, HATAHHA CU/IM, HATAaHHA BJIiVi, CTBOPEHHS MOXXIMBOCTEIT), 3apOAMBCS
caMe depes IIpU3MY peatisaliii r'yMaHiCTIYHOI efarorikn y cucteMi HeopMabHOTo
HaBYaHH:A JOPOCMX Ha IPUHIMIIAX PiBHOCTI HaBYa/IbHYUX B3aeMogiit. IIpyuanymamm
HeOpMaTbHOTO HaBYaHH, MOOYIOBAHOIO Ha 3acafaX TyMaHICTMYHOI Iefaroriku,
€ OpIEHTOBaHICTb Ha HOTpe6I/I TUX, XTO HABYAETbCHA; 3HAYYILICTD JOCBiAY;
KooIlepalliliHe HaBYaHHS; PO3BUTOK eMOLTHOI chepy; MiIBUILEHHS CaMOOLIHKY;
CTBOPEHH: MOXKJIMBOCTEN JINAA CaMOpeatisaliil.

H.M. Iopyk, aHamisyoum TeOpPETMKO-METOOMOTIYHI 3acafyl OpraHisalii
HedopmanbHOI ocBity y I1iBHIUHIN AMepuli, TPOBiHNMI BU3HAUNIA IPOTPECUBHY
dinocodiro Ta ocBiTy; KpuTNuHY (Binocodiro; ryMaHICTIYHY MeATOTiKy; KPUTUIHY,
3BiIbHAIOUY, TpaHC(OpMALLiitHy Iefarorikis; pemiHicTaHy' .

Sk sasnHadae H. Topyk, ocBiTHI mepcrieKTuBM /A 3HAYYLMX COLIia/IbHMX
IIEpEeTBOPEHD Y aMEPMKAHCDKIl TeOPii OCBITH BUJIIAIOTbCA Yepe3 TEPMiHM KPUTUYHOI,
3BUIBHAI0Y0I (BUBIIBHAI0YOI), TpaHCHOPMALiiTHOI ITearoriky, 3aCHOBaHMX Ha ifjesx
npo6nemHoro HaBuaHH:A I1. @peiipe. Teopist npobremuoro HapyanHs I1. @peiipa
3aCHOBAHA Ha eMITIPMYHOMY JIOCBi/li OCBITHBOI [iA/IBHOCTI, IO 3aCBiYMB HU3bKUI
piBeHb eeKTMBHOCTI TPAfULIHMX METONIB HABYAHHS OPOCTMX BHACTIIOK

124 SKOBJIEB A. O. IToninapaduemanvHicmo sk Memo0on02iuHa cucmema KOOPOUHAM 0715 OCMUCTIEHHS
mpancopmauii pyrHxuiii cyuacroi océimu ,Bicank HarionanbHoro yHiBepcntety «FOpuandsa akagemis
Ykpainu imeni Spocmaa Mygporo»”, 2013, Ne 3 (17), c. 64-75.

125 Humanistic education [online], http://www.learningandteaching.info/learning/humanist.htm,
[mocrym: 18.07.2018].

126 TOPYK H. M., Teopemuio-memodonoziuni 3acadu nedopmanvHoi océimu xinok y ITieniuniit Amepuui
[online], 2005-12-22, http://www.dereksiz.org/v-ostrogradsekogo-amerikansekafilosofiya-osviti-ochima-
ukrayin.html?page=4, [zoctym: 18.07.2018].
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ix BigipaHocti Bif kmrTA. Teopid NpPOOIEMHOTO HABYAHHA OpPIEHTYETHCA
Ha peajIbHi TOTPeOy TIX, XTO HaBYAEThCs; Ha MOLIYK COLia/IbHIX KOPEHiB iX mpo6iem;
06rOBOpeHHs IIIIAXIB BUPIILIEHHs HAsIBHOI CUTYaILii.

Bax1mBoo, 3 TOYKM 30py METOHOJIOTil CTAaHOBJIEHHA HeOpMalIbHOI
ocsity, € normaau I1. @peiipe Ha momiTvyHi Ta JepkaBHI KopeHi ¢opmartizariii
OCBITHBOI Ais/IBHOCTI. A came, $itocod BUXOANUTD 3 JYMKI, IIJO OCBITA € COL[ia/IBHUM
iHCTMTYTOM, SIKMIT a00 HATPMUMYE BIafy ab0 IPOTUCTOITH 1if; Y HEleMOKPATUYHIX
IepXKaBaX OCBiTa 3HAXOAWUTHCA I BIUIMBOM BAIHNMX CTPYKTYp (ompecopiB)
i cmy>XnTh 1i 3aBJaHHAM; TOMY 3aBJAHHAM I€MOKPATUYHOL, IeLleHTPa/li30BaHOI OCBITH
€ iHfIMBifyaisalisd, MPUCBOEHHA 3aKOIOBAHMX CYCI/IbHMX 3HaHb 4epe3 BIaCHMIA
mocsif. ToMy MeTO KpUTIUYHOI IIearorikyl € IIepepOo3IOALIT FOCTYILY JO COLiaIbHIX
pecypciB 4epes3 HaBYaHHS, 10 3MiHIOE CTEPEOTUIIN, A€ MOXK/IMBICTD BUCTOBUTUCH
Ta OyTy Io4yTHM 7.

Teopis ¢emiHicTMYHOI Temaroriky, IO KOHIEHTPYETbCSA Ha Ipobyemi
HaBYaHHA )XiHOK 4epe3 BpaXyBaHHA ix MoTpe6 i JOCBimy, Ha IIPAKTHI peaTisyeTbcs

128 TIcuxomoriyHa MoJIeb

Yy TICUMXOJIOTIYHill Ta 3BUIbHAIOYIN MOJENAX HaBYaHHA
(beMiHICTNYHOI TTelaroriky IPyHTYETbCA Ha CTBOPEHHI OesnedHoi atmMocdepy mid
MDKOCOOVCTICHOTO CIIiIKYBaHHS, SIKe CTBOPUTH YMOBU JJIA PO3BUTKY OCOOMCTOCTI;
BPaXOBYIOUi T'eH/IepHi BiMIHHOCTi IICMXOJIOTIYHMX IIPOLIeCiB. 3BUIbHAIOUA MOJIENb
€ COLia/JIbHO OPIEHTOBAHOK Ta 3aCHOBAHOK Ha aHa/Mi3l BIUVIMBY COL{ia/IbHUX
KOHCTPYKTIB (TeH/iepy, pacy, HalliOHa/IbHOCTI, CTaTyCy) Ha CTAHOB/ICHHS iIeHTIYHOCT]
Y4YaCHMKIB HaBYaHH:I Ta 30ATHOCTI IVTAHYBATH 11 peajli30ByBaTy BIACHI L.

OcHOBOIO peMiHICTIYHOI ITeArorikyl € PO3IVIs KOPEIALIHIAX 3B I3KiB MDK
aeKTMBHMMY Ta KOTHITMBHMMM aCIIeKTaMVl HaBYaHHA AK BiTOOpakeHHA BIACHOTO
JOCBify colia/IbHUX MEHIIVH.

TakyM 4MHOM, IOCTMOZIEPHICTIYHI MiIX0OAM OpraHisauil HepOopMaTbHOTO
HaBYaHHA IPYHTYIOTbCA Ha EMIIPUYHMX MOJENAX, fAKi BpPaxXOBYIOTb [OCBIf
0COOMCTOCTi Y cMcTeMi COLHOKYIBTYpHUX 11 ictopmunmx umHHMKiB. H. Topykx
BUJI/IAE TakKi eTanmM eMIIpMYHOrO HAaBYaHHA, IO MAalTb UMUKIIYHUNI
MOBTOPIOBAHMII XapaKTep: aKTyasisallisa ZOCBiy, pedIeKcuBHe CIOCTepeKeHHS,
abcTpakTHa KOHLENTYali3allid, IUIAHYBaHHA BUKOPMCTAHHA HaOyTOro HOCBimYy,
eKCIIepyMeHTa/IbHe 3aCTOCYBaHHA'”,

127 NORTON M., Participatory approaches in Adult Literacy Education : Theory and Practice [online],
http://www.nald.ca/resourcs/learning/htm, [goctym: 18.07.2018].

128 GRACE A. P, GOUTHRO P. A, Using models of feminist pedagogy to think about issues and directions in
graduate education for women students, ,,Studies in continuing education’, 2000, Ne 22 (1), p. 5-28.

129 TOPYK H. M., IIpo6aemu nedpopmanvroi oceimu xinok y CIIA, Iporo6ud, [Jporo6muIibKuit fepyxaBHumix
nefaroriynmii ynisepcuret iMeni Isana ®@panka, 2011.
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Y poborti T.B. Tkaua"* ommcano rinoresy B. JlaBnjoBa 1070 CIIOTy4a/IbHOTO
POSBUTKY Pi3HMX CTOPIH CBiJOMOCTi 0cobMCcTOCTI: BIGip CyO €KTOM Chepy peasizaril
BVI3HAYA€ETHCs IICYIXO/IOTIYHIM MeXaHi3MOM, I1J0 3a0e3I1edye MO>K/IMBICTb CAMOCTIITHO
obupaty mpeaMeT aKTUMBHOCTI, TOOTO COLlia/IbHi 3MiHM JeTepMiHYIOTb iIHAMBITya/IbHi.
Ha pgymxy T.B. Tkay, peamisania BM3HAYeHOIO IICHMXOJIOTIYHOTO MeXaHI3My
BinOyBaeTbcs yepes: 1) BK/IIOYEHHS 0COOMCTICHMX (aKTOPIB COLianbHOI HOBENiHKM
JIIOIMHM AK CYKYIIHOCTI i iHTepeciB, yCTaHOBOK, IIijiell, MOTUBIB; 2) CHucTeMy
MDKOCOOVCTICHOTO CIIKYBaHHSA, y T.4. He(pOPMa/IbHUX CTAaTYCiB, TPYIIOBUX HOPM
i MopaJti; 3) cMHXpOHi3allil0 B3aEMOLIBHOCTI 3acobamyt pedyieKcil; 4) periamMeHTariio
COLIfQ/IbHMMY | TPYIOBMMYM HOpMaMy He()OpMaTbHOTO XapaKTepy OpraHi3aliifHOro
ceperoBuIIa. BifmoBinHO [0 3asHaueHMX 3aco6iB, yueHa OOIPYHTOBYE CBOIO JYMKY
IIO7I0 BIVMBY HepOpMasIbHOI OCBIiTM Ha OCOOVICTICTB 4epes3 YCBiIOM/IEHy MOTMBALIil
V1 aKTyaJIi3allito JOMIHAHTHIX LIIEN - CaMe LiE 11 I03BOJIAE SMIHIOBATY IIAPAIATMY JKUTTS.

A.O. fkoBneB BUXIHOIO TO3NUIIEI CYyYaCHMX OCBITHIX 3MiH YBaKa€
NIOJIiNapai¥rMa/IbHICTh METOJONIOTIYHOI0 CUCTEMOI0 KOOPAMHAT, fAKa JO3BOJLAE
TpaKkTyBaTM HasBHI TpaHchopmauii®'. BignosigHo [0 mimeit  cydacHoro
pedopMyBaHHA OCBITHBOI CHCTeMU B YKpaiHi, aBTOp XapaKTepusye (YHKI[IOHATI3M,
Teopii KOHQIKTy Ta CTPYKTypalisM AK BUXIiIHI apajiurMyi OCMUC/IEHHS PO Ta
dyHKLIT OCBiTH.

®ynkuionamiam (E. [llopkreiiM) OpieHTYETbCsS Ha iHAMBiAyaabHI OTpeOn
THUX, XTO HABYAETbCS, sKi He MOXJ/IMBO iHTETPYBaTU B €MHY CUCTEMY 00CATY
3HaHb TUIIOBMX HaBYaJbHUX 3aKIafiiB. OpieHTYyIOUMCh HA LiHHICHY COJiApHICTD
CYCII/IbCTBA, Y PyHKIIIOHA/I3MI IIpOllec HABYAHHA peasli3yeTbcsl Yepe3 HOCATHEHHS
Ii/Teil J4OTMPbOX TUIIIB: iHTeNeKTyanbHUX ((POpMyBaHHA KOTHITMBHMX YMIHB),
HOMITUYHYX i collianbHMX (IMiATPUMAHHA iCHYIOYOrO HMOJITIYHOTO Ta COLia/bHOTO
HOPS/IKY), eKOHOMiUHNMX (IpocecioHaisanis Ta posmoain npauni). Toxi porb ocsit
TOJIATaE y iHAMBIfya/JIbHUX NOCATHEHHAX OCOOMCTOCTI B IpOIleci HABYAHHA, a He
Ha COLlia/IbHOMY cTaTyci abo mpuBinesx. BusHadeHa ifes 3Haiiwia BizoOpakeHHA
B EMIIPUYHMX JIOCHTIIPKEHHAX, CIIPAMOBAHVX HAa BUABJIEHHA KOPENALi MDK
pesy/IbTaTaMyl HaBYaHH:A Ta COL{a/bHMM MOXOMmkeHHAM cTyfieHTa (k. Koynmas,
I1. bmay, O. JankeH, €. Xomep), Ha OCHOBi AKX BCTAQHOB/ICHO PI3HMIIIO MK
TOHATTAMM «OCBITHIl IIIAX» i «0OCAT OCBiTI», AIKi, Ha HAIITY YMKY, XapaKTepy3yIOTh
piBeHb y4acTi, BiilIoBiiHO, Y HepopMasibHilt Ta popMasbHilt OCBITHIX popMax.

130 TKAY T. B., Possumox ocobucmocmi 3acobamu He¢opMaanoi' oceimu, ,AKTya/IbHi pobnemu
ncuxosorii” [online], 2008, Burr. 15, c. 287-291, http://ecopsy.com.ua/data/zbirki/2008_15/sb15_72.pdf,
[moctym 17.07.2017].

131 SKOBJIEB A. O., IHoninapaduemanvHicmo 5K Memo00102iuHa CUCeMa KOOPOUHAM OJIT OCMUCTIEHHS
mpancopmauii pyHxuiii cyuacroi oceimu, ,,Bicuuk HanionanbpHoro yHiBepcurery «fOpuadaHa akagemis
Ykpainu imeni SIpocmaBa Mygporo»”, 2013, Ne 3 (17), c. 64-75.
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[TpotunexxHoo fo (YHKIOHAI3MY € COLioNMOriuHi Teopil KOHQIIKTY
(C. boyns, P. Komnins, II. ®peiipe), 1m0 poSIISAAE COLiaIbHMI HMOPSANOK 5K
IIpoLleC 1 pesyabraT imeo/lorivyHOro IPUMYCY ¥ MAaHIlly/TIOBaHHSA; BifIOBITHO
OCBiTa PO3MNOJI/IAE JOCTYII I0 PECYPCIB 3a/I&XKHO Bifi COLia/IbHOTO CTAaHOBUILA THX,
XTO HABYAETHCS. BIAIOBIZHO, Jiep)kaBHA CUCTeMa OCBITM 3aco0amy IPYXOBAHMX
HaBYIbHMX IUIaHiB: 1) cTpatndikye cycninbeTBo; 2) cTparndikye pUHOK IIpali;
3) crparudikye KynbTypy Ta >KUTTEBI LiHHOCTI; 4) cTpaTndiKye JOCTYI 1O BIam.
OpHuM i3 IpUKIA/IB, K BifOOpa)KAOTh 3a3HAYeH] 3acamy [isUIbHOCTI [ep>KaBHOL
OCBITH, € TIOA{I IIKi/T Ha TMNOBI (3aBYaHHs NPaBWI) i IIpUBiIerioBaHi (PO3BUTOK
TBOPYOCTi, KPUTMYHOCTI 11 camocTiiiHocTi). IlpuxoBaHi HaBYambHi IUIaHU
Ta HaBYaJIbHA JIiTepaTypa JeriTMMi3yI0Th IPaB/IAdy iCTOpII0, KYIbTYpY i1 0COOMCTICHI
LiHHOCTI, IIJO JeCTPYKTMBHO BIUIMBA€E Ha IPEICTaBHMKIB MEHILVH, AKi HAaBYaIOThCA.
OxpecreHnil BIUIB OCBITHIX CHCTEM 3MEHIIYETbCA Yepe3 Cy6 eKTHICTh YYaCHUKIB
OCBITHBOTO CEpENOBMILA — BUKIAJAYiB i CTY[EHTIB, AKi HeCyTb BJIACHI LIiHHiCHI
Opi€HTal{il, 30 MOXYTb Cynepeuuty IaHyro4doMy csirornapy. I Ilop BusHauae
BYIMOTY JI0 HaBYa/IbHUX IDUIAHIB, AKi COPMATUMYTb TPAaHC(OPMAIil LIKOIM, depe3
INPUKMETHUKM AKTUBHMIA, CUTYALHWIL, MYAbTUKYIBTYPHUM, JOCTiIHUIbKIIIL,
MDKIVICUITTIHAPHT, [JisTTbHICHWIA, eCOLiali30BaHMIL, JleMOKpaTIHMit' .

Ocsirhilt crpykrypanism (b. bBepucraity, II. Bypabe) rpyHTyeTbcs Ha
iflel Mpo MOBHI COLIOKOAYM 3HaHb 1 KyIbTYpM, IOPOKEHI PISHMMM MOZELAMM
HaBYa/IbHOI B3a€EMOJIiI Ta BioOpakeHi y cycniybHiit cTparudikanii yepes corianbHy
inenTMdiKaIlito, HOpMY MUCIIEHHS, CYOKY/IBTYPM Ta BUAY COL[ia/IBHOTO KOHTPOJIIO.
3a IMX yMOB OCBiTa Biflirpa€e QPyHKIIi0 BiITBOPEHH COLia/IbHIX CTATYCIB; IIPY IIbOMY
OCHOBHOIO BVYIMOTOI0 JJOCAATHEHHSI CYCIIINIBHOT'O YCIIiXY € IIePEe0CMICTIEHHS YKUTTEBOTO
mocBigy (rabirycy) Ta BKIIOYEHHSA CUMBOJIYHMX I[HHOCTE II€BHOI BEpCTBU
y iHpguBigyanbHuit mpocrip. IlikaBuM € 3ayBakeHHS, LIONO He BUKOPUCTAHHA
I1. Bypnpe TepMiHy «comujamisanis» K TaKoro, L0 Bifjobpakae piBHI MOXKIMBOCTI
COLia/IbHOI afanTallil, OCKUIbKM TOAi 6 IKo/ma Oyna IMOK/IMKaHAa BYUPIBHIOBATK
BiTHOCMHN, 3YMOBJIEHI CYCIIIbBHMMM BigMiHHOCTAMM. HaTomicTp, —cowiomnor
MIOC/TyTOBYETbCSA MOHATTAM «BiITBOPEHHsA» COLIa/IbHUX CTaTyCiB 4epe3 OCBIiTHIO
pisbHicTD. Lle BifoOpaxkaeTbca y HAOYTTi CMMBOIIYHOTO COLIia/IbHOTO KATliTaNly AK
BI3HAHHs1 aBTOPUTETY JIOAVHY B [IEBHII rpyri 3acob6amyt KopyiKyBaHHs — Ha/JaHHSA
¢dbopmu ta forpumanus popmanbHOCTeN. BifoBigHa, OCBiTa € e/leMEHTOM PUHKOBIX
BiJIHOCUH, AKUI1 iHBECTYE B COL[ia/IbHMII KaIliTasl Il y49aCHMKIB IUIAXOM BilTBOPEHHA
IOMiHy!040l KymbTypHOI Mogeni. JJocminnuk pospinge Bumumy (popmanbHy abo

132 SJKOBJIEB A. O., HoninapaduemanvHicmo sk MemooonoziuHa cucmema KOOPOUHAM 07 OCMUCTIEHHS
mparcopmauii pyHxuiii cynacroi oceimu, ,,Bicank HaiionanbpHoro yriBepcurery «HOpuandHa akagemis
Ykpainu imeni SIpocmaBa Mygporo»”, 2013, Ne 3 (17), c. 64-75.
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akajieMisM) i HeBUIVMY (HeOpMasIbHY) IIearoriky 3a/IeKHO BiJj CIIBBiIHOIICHHSA
IIPAKTUKY Ta 3HAHb.

Teopis naBuyanus gopocnux (E.K. JliHgemaH) 3acHOBaHa Ha BUXITHKX
MO3ULIAX WO0: MOTUBALi HABYAHHA K K/IIOYOBOI XapaKTEPUCTUKN OCBITHHOTO
IPOLIECY; OPIEHTOBAHOCTIb HA BUPIIIEHHS >KUTTEBUX IpoO/IeM i cuTyaniit; onopu
Ha JOCBIfl AK LIeHTPaJbHMUII Pecypc HaBUYaHHS; 3MiHM POJIi BMK/Iafjada 3 TOTO, XTO
HaBYa€, KOHTPOJIIOE 1 OLIIHIOE Ha TOTO, XTO JOCTIIPKYE Ta KOMYHIKY€; BpaXyBaHHSA
iHVBiTya/IbHUX BiIMIHHOCTel! YYaCHNKIB HaBYaHHS depe3 3a0e3IedeHHs pi3HIX
CTWIIB 1 TEMITIB BUK/IAaHHA >,

Takum umHOM, Teopia HeOpPMaNbHOTO HABYaHHA 3aCHOBAaHA Ha
¢$imocoChbKIX, COLIONOTIYHNX Ta NCUMXOTOTIYHMX YYeHHAX, SIKi IPOTUCTABIIAIOTH
3a 3Mmicrom ¢opmanbHMit (Ak MacoBuil, yHidikoBaHmi) Ta HedopMaTbHMI
(ax  iHpmBimyamioBaHmil) 3MicTM OCBiTH. TeOpeTMKO-MeTOfONOriYHmil 6asuc
HeOpMaTbHOI OCBIT CTAaHOBIATH ITpOrpecuBHa iocodisinenarorika mparMaTnamy
Jx. JIproi, TyMaHICTMYHa IICMXO/OriA Ta meparorika A. Macmoy Ta K. Pomxkepca,
TpaHcopManiiiHa meparorika I1. ®peripe, Teopisfix OCBITHBOrO (yHKIIOHATI3MY,
CTPYKTYpasIi3My Ta KOHQJIKTY, a TakoXX Teopil HaBuaHHA gopocmvx E. Jlingemana
i M. Ipynprsira. O6’ejHyI040I0 ifje€lo 3a3HaYEHNX TeOpiil € iX KPUTUIHE CTaB/IECHHS
JI0 IIPOBJIA/{HOI OCBITHBOI CHICTEMI SIK TAKOI, 1110 pOPMY€ HePiBHICTb Ta He OpiEHTOBaHA
Ha TIBUIIEHHA CTaTyCy MapriHOBaHMX i COL{ia/IbHO BUK/IIOUEHUX IPYIl HAace/IeHH.
Ha nporuBary gep>xaBHiit popMabHiit cucTeMi OCBiTH, OPiEHTOBaHIN Ha CEPEHBOTO
IPOMafisHNMHA Ta BiITBOPEHHA ICHYIOUOIrO CYCIIIbBHOTO JIajly, KPUTUYHI Teopil
IPOTHCTAB/IAIOTH ifiel LIHHOCTI OCBiTH, OPiEHTOBAHOI Ha JOCBi/ Ta OTPeOy KOXHOI
OKpeMOl JTIOIVHM, 10 3a0e3[eYnTh TyMaHi3alllo Ta IeMOKpaTK3allilo CYCIIiIbcTBa
BHAC/IIIOK COLia/IbHOTO BK/IIOYEHH: YYaCHIKIB He(pOpMaTbHOTO HABYAHHS.

Crigytoun mymui I.A. KomecHikoBol, BM3HaueHHSA HAyKOBOi crenmdiku
HeOpMaIbHOI OCBiTM BMMAarae OKpeC/IeHHS TakuxX Ii 6a30BMX XapaKTepUCTHK:
IIpefMeT BUBYEHHS; CHCTEMAa OCHOBHMX KaTeropiil i IOHATH, IO OIMCYIOTH Liei
IpefiMeT BMBYECHHs; 0a30Bi NPUMHLMIM Ta METOAY IIPOLeCYy HAYKOBOTO Ii3HAHHSA
HeOpManbHOI OCBITM Ta il IepeTBOPEeHHs; 3Ha4eHHSA Ta (YHKII 3HaHb IIPO
HeopMaJIbHY OCBITY B Cy4acHiiT HayKoBiit cucTemi'™.

[IpenMer BVMBYEHHS IIEBHOI Talysi 3HaHb, OyAy4y LUTICHOI YacTVMHOIO
00’€KTy HAyKOBOTO MOCTKEHHS, BiOOpaXka€ CYTTEBI O3HaKM i B/IACTMBOCTI
HOCTPKyBaHOi (OopMM iCHYBaHHS 00 €KTVBHOI pealbHOCTI Ta HaOyBa€ HayKOBOTO

133 BEPLIJIOBCKMUI C. T., O6pasosanue s3pocrvix: meopemudeckue u memoduueckue npobnemvi [B:]
Axmyanvui npobnemu npogecitinoi opienmauii ma npogeciiinozo HABUAHHS HACENEHHS 6 YMOBAX COUIANbHO-
-eKoHOMIiuHOT Hecmabinvrocmi, Y. 2, Kuis, ITIK JIC3Y, 2014, c. 14-24.

134 KOJIECHMKOBA . A., OcHosuvt anopazozuxu, Mocksa, Akagemus, 2007, c. 5.
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o6rpyHTYBaHHA y mporeci ¢axoBoi gismbHOCTI™. OTXKe, IpeIMeTOM BYBYECHHA
He(OpMATBbHOI OCBiTY MM BM3HAYa€EMO iHHOBAIIi/IHYy HaBYa/IbHO-BMXOBHY CUCTEMY
— Teopilo i IPaKTMKy OpraHisalii ITO3aiHCTUTYLIMHOI HaBYa/JbHOI [iA/NbHOCTI
Pi3HMX BIKOBMX i COLia/IbHUX IPyI. BaX/ImMBO 3a3HauMTH, WO IIpEAMET BUBYEHHA
nepebyBae y (pyHKI[IOHA/IbHII 3aIeXHOCT] Bii METOHOIOTII JOCIIKeHHs 3araioM
Ta Cy0 €EKTMBHYIX IOIJIALIB JOCTIHMKIB 30KpeMa. Le mpusBoanTh 10 110ro MoCTiitHOL
BUIO3MiHM, TpaHchopMaliil, IepeopMy/TIOBaHHA i HayKOBOI pediiekcii aBTOpiB.
BinnosigHo BapTO Haro/0CUTM Ha IHTEPANCIMIVIIHAPHOMY XapakTepi HepopMaIbHOL
OCBITH — OyZ[yuM TIeIarOriYHOI0 KAaTeropi€ero, BOHA MiCTUTD COLia/TbHO-IeAArOriYHMIT
3MICT, OCKI/IbBKM BMKOHYE DA 3HAYYIIVX COLHa/JbHUX (PYHKIIN i BMKOPUCTOBYE
3,[[06YTKI/I 3arajibHOI, IIeJaroriyHol 11 COIia/IbHOI IICMXOJIOTii, MO03askK, 6a3y10qmb
TepeyciM Ha IIPUHIMIIAX JOOPOBIIbHOCTI, BMAra€e pO3yMiHHSA IIPUPOAV TIONCHKIX
H0Tpeb, MOTUBIB, CYTHOCTI e(heKTMBHOI HABYA/IbHOI ALS/IBHOCTI; KPiM TOTO, 3aBJjaHHSA
HedopManbHOI OCBiTM O1M3BKI [0 aHAparoriku, OesnepepBHOI (HerepepBHOI)
ocsitu. Tomy Hamm 6y7o 3fiiiCHeHO CIIpo6y MOPIBHANIBHOTO aHAJI3Y CYMDKHUX /IO
HeOpMaIbHOI OCBITH TajTy3eil 3HaHb 33Ul BCTAHOBJIEHHS MDKAVCIVIUIIHAPHMX
3B’s3KiB (guB. Ta0II. 7.).

Tabr. 7. InTepaucunIuiHapHnit Xapakrep HeopManbHOI OCBITH

Tanmysb 3HaHD

IIpepmer misHaHHA

3B’430K 3 He()OPMATTHHOIO OCBITOI0

JTIOJJVIHY TIPY BYKOHAHHI HeIO Ti3HaBa/IbHOL,
IHCTPYMeHTa/IbHOI il pery/IATUBHOI yHKIi' %
iHVBiMyambHMIA CBIT «S1» MomyHY; MoMHa

K Cy6’ekT nenxixn'!!

Tleparorixa CraHOB/IEHH JTIOJMHY Y TIe/JarOri4Hii IMosaincTuTymiiiHa cycrinbHO-perymboBaHa
PpeasbHOCTI'*; IOIIyK 3aKOHOMIPHOCTeI! IIPAaB/IiHHs | Iefjaroriyxa cucteMa, HedopMasisoBaHmIT IpoLec
TeJJaroriyHMMI CUcTeMaMy'”; BUXOBAHHSA, HABYAHHA | HABYAHH:, BUXOBAHHS, OCOOMCTICHOTO
Ta PO3BUTOK ocobucrocti'™; ocobmBa cdhepa i1 IpodeCiiTHOro POSBUTKY JIOVIHI
CYCII/IbHOI AiA/TbHOCT] 3 BUXOBAaHHSA JIIOVHMY,
CKJTaJIOBUMY YaCTUHAMIH 5IKOI € OCBiTa i HaBYaHH'Y

Tlcuxomnoris 3arajbHi 3aKOHOMIPHOCTI POOOTH IICHXIKI ITpoBigHa ponb MIOAMHN Y TPOIecaX CAMOTBOPEHHS

1 CAMOBM3HaYeHHSI

135 KOPJXVEB A. B., I[IOIIKOB B. A., HayuHoe uccnedosariue no nedazozuxe: meopusi, Memo00n02us,
npakmuka, Mocksa, AkazieMuuecKuii mpoext, 2008, c. 91.

136 KOJIECHMKOBA . A., OcHosuvt andpazozuxu, Mocksa, Akagemus, 2007.

137 KY3bMMHA H. B. lonsimue «nedazozuueckas cucmemar u kpumepuu ee oyenxu [B:] Memoowt
cucmemHozo nedazozuteckozo uccnedosanus, Jleanurpan, JIT'Y, 1980, c. 19.

138 IOYBACEHIOK O. A., AHTOHOBA O. €., Memoouxka suknadants nedazoziku, YKuromup, Bug-so
JKIY im. I. @panka, 2009, c. 18.

139 BOJIKOBA H. IL,, ITedazozixa, Kuis, BugaBHunii eHTp «AKagemis», 2002, c. 11.

140 CEPI'€EHKOBA O.II., CTOJIAPYYK O. A., KOXAHOBA O. I1, ITACEKA O. B, 3azanvra
ncuxonoeis, Kuis, Llentp yu6oBoi miteparypu, 2012.

141 BUMHOCIIABCBKA O. B., IIcuxonoeis, Kuis, IHKOC, 2005.
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Ilcuxonoris
OoCBiTH

Po3BUTOK NCHXiKM TIOIVHM B yMOBaX Hepefadi
Ky/IbTYPHO-ICTOPUYHOTO JJOCBiy y POLIeCi
HABYaHHS Ta IICUXO/IOTIUHi leTePMiHaHTU L[bOTO
npouecy'*

3oBHilIHI (coliaibHi) MCUXOMOriuHI 3aKOHOMIPHOCTI
HaBYaHH:, BIXOBAHHA
Vi PO3BUTKY JIFO[[VHM

Ilemaroriuna
TICHIXOJIOTisA

OcobrmcTicTh cy6’€KTiB HABYAHHS Ta BIUXOBAHH:'*

By Tpiursi (oco6ucTicHi) Icuxonorivni
3aKOHOMIPHOCTI HABYAHHs, BUXOBaHHS;
it POSBUTKY JIEO[MHI

CoriasipHa
TICUXOJIOTisA

3aKOHOMIPHOCTI NOBEJIIHKM Ta [AiA/IbHOCTI JIHofIelt,
06yMOBneHi iX BK/TIOYEHHSIM Yy COLlia/IbHi TPyTIN, a
TAKOX TICUXOJIOTiYHI XapaKTePUCTUKM VX Ipym'*;
3aKOHOMIPHOCTi BUHMKHEHHS, GYHKI[OHYBaHHSA

i BUABY pealbHOCTI, sIKa POPMYETHCA Y Ipolteci
Cy6’€KTMBHOTO Bifjo6pakeHHS TIOIMHOI0

00’ EKTUBHUX COL{ia/IbHIX BIfHOCKH i COLIa/IBHUX
crizibHOCTE

Haguanus Y Tpymnax, a TaKOXX BIUIMB pi3HMX TpyI Ha
ocobucTicHe it podeciiine 3pocTaHHsA Cy0 €KTiB
OCBiTH

Couiornorist
ocBiT!H

OcBira 5K coujaIbHmit iHCTUTYT (corfianbHi QyHKIi,
collia/ibHi iHCTUTYTH, CollianbHi opraHisaryii,
collia/IbHa O/ITHKA)'*; 3aKOHOMIPHOCT] PO3BUTKY
Ta (YHKIIOHYBaHH OCBITH SIK COLIa/IBHOTO

IHCTUTYTY Ta JI0ro B3a€MOii 3 CycIbeTBOM' Y

Corianbai dyHKii, 3MicT, porb i Micie
HedOpMaIbHOI OCBITH B CYCIIIBCTBI

Couionoris
ocobucTocti

Oco6mMBOCTI i1 BIACTUBOCTI COLia/IbHIX CY0 €KTiB,
AKi 3yMOB/IIOIOTD Cy0 €KTHICTb BifJIOBIJHIX
COLia/IbHMX YTBOPEHD (CUCTEM), Ta KOHKPeTH3allis
LMX 0COO/IMBOCTEI i BIIACTMBOCTEN CTOCOBHO
ocobucTocTi'*¥; colfianbHa CyTHICTD JIIOMHY Ta
3aKOHV CTaHOBJIEHHSI i 3MiH 0cobucTocTi y mpoujeci
SKUTTS '

BruB cycminbcTBa Ha conjianbHmit, mpodeciitHmit
i1 0COOMCTICHMIT PO3BUTOK JIOMHM

CorianbHa
Tegarorika

CoriazibHe CTaHOB/IEHHS TO PO3BUTOK OCOONMCTOCTI,
HaGYTTA HEIO COLIAIBHOTO CTATYCY, COI{ia/TbHOTO
(yHKUiOHYBaHHSI, HIATPUMKA JOCATHY TUX

Ta BiTHOB/IEHHS BTPaYeHNX COLiaTbHIX
XapaKTepUCTHK'™; IPOIIeC COIiAIBHOIO BIUXOBAHHS
JiiTeit Ta MOTIOZIi B yMOBaX PisHNX PiBHIB cOIlia/TbHOro
ceperoByIIa'®'; 30BHIIIHI Ta BHY TPillHi,
1li/IecIpAMOBaHi i CTUXilTHI YMHHMKY colliaizantil
JEOVHY

CTBOpeHH COLjia/TbHO-TIEJATOTiYHIIX YMOB IS
(hopmyBaHH BICOKO afJAIITHBHOI 0COGMCTOCTI

142 LVPKMH C. 10. (peg.), Cnpagounuk no ncuxonozuu u ncuxuampuu 0emckozo u noopocmxos02o
so3pacma, Cankt-Iletep6ypr, IIntep, 2004, c. 119.

143 PEAH A. A., KOJIOMMHCKUM 4. JL., CouuanvHas nedazozu1eckas ncuUxono2us, CaHKT—HeTep6ypr,
3A0 «M3p-Bo «IIntepr, 1999, c. 3.

144 AHJIPEEBA I. M., CoyuanvHas ncuxonoeus, Mocksa, Acnekr IIpecc, 2001, c. 10.

145 OPBAH-JIEMBPUK JI. E., Coyianvra ncuxonoeis, Kuis, AxagemBupas, 2005, c. 21.

146 IIEKMHT. B. (cocr.), Cucmema coyuonozuueckozo 3uanus, Kuis, MAVYTI, 2001, c. 119.

147 HECTYJIA O. O., HECTVYJIA C. I, BEPEBOMCDBKA C. K., Couyionoeis : npakmuxym. MooynvHuii
sapianm, Kuis, Lentp yubosoi miteparypu, 2009, c. 144.

148 LMBA B. T., Couionozis ocobucmocmi: cucmemuuti nioxio (couianvro-ncuxonoziunuti anania), Kuis,
MAVTI, 2000, c. 8.

149 BEPBELD B. B., CYEOT O. A., XPYICTIOK T. A., Couionozis, Kuis, Korgop, 2009.
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Ocsita Cucrema OCBIiTH IOPOC/IX K COLIIOKY/IBTYPHUIA CucreMHi XapaKTepUCTUK HeOpMaIbHOI OCBiTH
JOpOCNX incTuTyT'? AK HOBITHBOTO COLia/IbHOTO YTBOPEHHs
Amnpparorika Teopis i MeTO/IVIKa HAaBYAHHA TOPOC/IVX JTIOfIEN Teopis i mpakTKa opraHisariii HeopMaTbHOI OCBITI
B KOHTEKCTI HellepepBHOI OcBiTy'™* /1A PisHUX BIKOBYX IPYTI
Axmeororis Jlropmua B ycix 1i BUIMX (akMe) TpoABax BisudHNX, Po3BUTOK iH/MBiyaIbHMX 3/{iGHOCTEIT
TICUXOJIOTYHMX, COLIia/TbHUX CIJI, TBOPYOCTI, y ipodeciitHiit Ta ocobucTicHiit cdepax
spibHOCTe i IpodeciitHoi MaricTepHOCTI'™
Corionoris JisTBHICTD 0CO6M, COLa/IBHIIX CIIUIBHOT Ta 3aKOHOMIPHOCTI PO3BUTKY i B3a€MO3B A3KY
Pi3HOMAHITHMX BEPCTB HaCeIeHHA Y CYCIiTbHOMY HedOpMaIbHOI OCBITH 3 COL{iaTBHIMMU
SKITTI'*%; 3aKOHY | 3aKOHOMIPHOCTI PYHKIOHYBaHHs | I[epeTBOPEHHAMMU
Ta PO3BUTKY OCOONMCTOCT, COLIia/IbHOI TPyIIN,
CITiZTbHOTH, CYCHIIBCTBA
B tomy'”
Dinocodist Diocodcbke OCATHEHHS MPOLIECY OTPUMAHHSA InpmBiyanbHi it cycninbHi iHHOCTI OCBITHBOrO
ocBiTH 3HaHb, yMiHb Ta HABMYOK; KY/IBTYPHI JOCATHEHHSA TPOCTOPY
i1 LIHHOCT], IOK/IMKaHi 3aI0BO/IBHSTH TIOTPe6u
cucremy ocBiT'®
Kynbrypororist | CoL{iOKy/IbTypHNMIT JOCBIJ TIOAMHN 3 Bifbopy, DopmyBaHHsT eeKTUBHOTO COLHOKY/IBTYPHOTO
aKyMy/uLil Ta 3aCTOCYBaHHs eeKTUBHIX hopM HOCBify cy6’€KTIB OCBiTH
SKUTTERLUIBHOCTI'™; TeopeTidHa iHTepIIpeTaltis
TIOMTMYIHOTO, EKOHOMIYHOTO, ETMYHOTO,
COI[ia/IbHOTO, PETIiriifHOT0, eCTETUYHOTO, TOIIO
TOPSIAIKY B CBiTi /opmam'®

TakyMuMHOM, TabJ1. 7 IeMOHCTPY€E HAABHICTb B3a€EMO3B A3KY MK IIpeIMe TaMM
BYBYEHH: CYCIIUIbHMX i TyMaHiTapHIX HayK Ta IIpeAMeTOM He(hOpMasIbHOI OCBITH K
chepu HayKoBOTo ITisHaHHA. Ha Hamry yMKy, Iie BU3Ha4Ya€ CyCIiIbHO-TyMaHiTapHUI
XapakTep BIacHe He(hOpPMa/IbHOI OCBITH, K3, 3 OJHOTO OOKY, BUHUKA€E y BilIIOBi/b
Ha COLia/IbHi 3aIUTH i TIOTPe6M IIeBHMX CYCI/IBHUX IPYII Ta POI/IAAETHCS HAMM
AK CHCTEMHE OCBiTHE HOBOYTBOPEHH:A B IIPOLIECi OpraHisallil HellepepBHOI OCBITU

150 CEVIKO H. A., Coyianvta nedazozixa, Kuromup, JKAITY, 2002

151 BOTIAHOBA I. M., Coyianvta nedazozika, Kuis, 3uauus, 2008.

152 TTAJIBMEBCBKUI C. C., Coyianvra nedazozixa, Kuis, Konpop, 2005.

153 KOJIECHUMKOBA 1. A., Ocnosvr andpazoeuxu, Mocksa, Akagemusi, 2007.

154 KOJIECHMKOBA I. A., OcHoswt anopazozuxu, Mocksa, Akagemus, 2007.

155 AKYHMH B. A, Iledazoeuueckas ncuxonozus, Cankr-Ilerep6ypr, Van-Bo Muxaitnosa B.A., V3a-Bo

«ITommyc», 1998.

156 HECTYJIA O. O., HECTVYJIA C. I, BEPESBOMCBKA C. XK., Couionozisi : npaxmuxym. Modynvruii
sapianm, Kuis, lJentp yu60Boi miteparypu, 2009, c. 20.

157 TPVMYII M. B., 3azanvha coyionozis, Kuis, B «IIpodecionan», 2004, c. 9.

158 BA3AJIYK O. O., IOXMIMEHKO H. ®., ®inocogis ocsimu, Kuis, Kongop, 2010, c. 12.

159 BUIITHAKOB B. L, Kynvmoponoezis [online], http://lubbook.net/book_457.html, [gocrym: 18.07.2018].
160 TIOTOPUIVIN O. 1., COBYLIbKII M. A., Kynomyponoeis, Kuis, Bup. nim ,KM Axagemis’, 2003, c. 11.
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J1 leMOKpaTu3aliii CyCriIbCTBa; i, 3 iHIIOro OOKY, € iHAMBIZYa/IbHO 7 0COOMCTICHO
OpIEHTOBAHOI0 3 OIVIANy Ha YYaCHMKIB He(OpMa/bHOI OCBITY fK BM3HAYAIBHUX
cy6’exTiB il opraHisariii, peanisauii Ta cucTeMaTM3anil

3Bigcu BBaXAEMO CYTTEBMM BMCHOBOK IIPO BUXiAHI TeOpeTW4Hi 3acaiu
HOJA/IbIIVX HOCTI/PKEeHb Teopil i mpakTyky opraHizanii HeopManbHOI OCBiTH, SKi
JOL/IbHO YMOBHO IOJINTY Ha JIBi TPYIN: CYCII/IbHO-OPIEHTOBAHI, 1110 BM3HAYAI0Th
30BHIIIIHI YMOBM CTaHOBJIEHHS i1 opraHisaryii HepopmanbHOI OCBiTH (aKciomoriuHmit
IJIXiJT, CUCTEMHMI IfXiJ|, JIOriKO-CTPYKTYPHMII IJXifJ, Teopid iHHOBaLill, Teopid
PO3BMBAIOYOTO HABYAHHSA, KOHIEMIli «KYIBTYPHUX BijMiHHOCTei» Ta iHIi)
11 0COOUCTICHO-OpiEHTOBaHI, iHAVBIyanbHi a60 BHYTPIlIHI 1IOA0 Iiieit i 3micTy
HedopMabHOI 0CBiTH (0COOMCTICHO-IisTBHICHMIT TIIXiM, COLlia/IbHO-TTearorivHa
mapajnrMa, Teopii 0COOUCTOCTI, KOHIIEMI[isl «IeJaroriku CIiBpOOITHUIITBA»
Ta iHmi).

BinmosifHo 1o o6paHOl HaMM JIOTiKM BMKJIfly MaTepialy ¥ JOCATHEHH:
OCHOBHVX IIijIelf HACTYIIHUM €/IeMEeHTOM IOC/IIKeHHS HepOpMasIbHOI OCBITU SK
cepy HayKOBOTO Ii3HAHHS € BY3HAYEHHsI CYICTEMV OCHOBHVIX KaTETOpill i OHATb.
HayxoBuit KOHTeKCT HehOpMa/IbHOL OCBITY BUSHAYA€TCS PO3IVIIOM TAKIX OCHOBHMX
KaTeropi i OHATb: OCBiTa, CKCTeMA OCBIiTH, IHCTUTYIIi/1HA OCBIiTa, II03aiHCTUTYIIiMIHA
0CBiTa, PpopMasnbHa OCBiTa, HepopMaIbHa OCBITa, iHPOpMaIbHA OCBIiTa, HellepepBHA
OCBiTa, JIOJATKOBA OCBiTa, CY0'€KTM OCBiTM (y T.4. HeOpMa/IbHOI), COL{aIbHO-
TeIarorivHe OCBITHE CepeoBMUIIle, COI[iaNbHO-TIEATOTIIHMIT 3MicT HedOopManbHOL
OCBiTI. 3MICT BM3HAYEHMX KaTeropiit Moke 6yTy IpefMeToM OKpeMoi myoOmikaiiii,
OCKIZIbKM BUMAra€ 3aCTOCYBaHHA KOHTEHT-aHaJlidy, IOPIBHAHHA ¥ aHaJiTHKO-
-CHHTETMYHOTO y3ara/JibHeHHs IIMPOKOI TeOPeTUYHOI 6asy, TOMY MU 3yIMHVMOCH
JIIiIe Ha POSIISAi OCHOBHOI Kateropii - BlacHe HehOpMasIbHOI OCBITIL.

HedopmanbHa ocBita — ¢opma i mporec 0coOUCTICHOTO, COLiabHOTO
Ta TPOQeciifHOro CTAaHOBJIEHHA Cy0’€KTa HABYAHHA, 3aCHOBAaHA Ha IIPVMHIMIIAX
IOOPOBITBHOCTI, I€MOKPATIYHOCTI, OLOPY Ha iHTepecu Ta IOTpedy 0COOMCTOCTI.
Crier¢iqHMMM  XapaKTepUCTUKaMy HeOpMabHOI OCBITH €: [ielleHTpatisarisa
OCBITHIX BIUIMBiB, ABTOHOMHICTb I|eHTPiB HeOpMaNbHOI OCBITH, CBiJOMICTH
opraisaiil HaBYa/IbHO-BYXOBHMX BIUIVBIB, 0COOMCTA BifOBIfa/IbHICTD YYaCHUKIB
HeopMaIbHOI OCBiTH, CBOOOHA CAMOBMP@XeHHs J1 HOOPOBUIBHICTD ydacTi,
IIPAKTUYHICTh 3MiCTY, aKTUBHICTb i PIBHICTb YCiX yYaCHUKIB.

BinmosinHo 10 BU3HaYeHOTO IIpeMeTy, 6a30BMX KaTeropiii Ta ix 3aMmicTy mose
JIOCTIKeHb Y rarysi HedOpMaIbHOI OCBITY CTAHOBUTB:

o  BUBYEHHsI OCBITHIX TeHJEHIill [JONATKOBOI HpoQeciiiHOi IMiArOTOBKM Ta
HepemniaroToBKy (axiBIiB pisHMX CIeliaTbHOCTel 3 ypaxyBaHHAM IOTped
PMHKY TIpalli, CTpaTeril OCBiTHbOI MOMITUKM 1 TOMITVKY TIpalieB/IallTyBaHHS,
CyIepedyHOCTel i oTped HasABHIUX CYCIIUIbHIX IIepeTBOPEHb;
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e JIOCTI/PKeHHsI OCBITHIX IOTpe6 Ta iHTepeciB pi3HMX BIKOBMX i couiambHMX
TPyl HACENIeHHA, y T.4. IUIAXOM IIOCUIE€HHS MOMKIMBOCTEN COL{iabHO
BUK/IFOYEHVX KaTerOpiif;

e XapaKTepMCTVIKY OCBITHBOIO IIOTEHIIia/Ty PI3HVX (OpM O3aiHCTUTYILIIOHAIBHOTO
HAaBYaHHA Ji BYXOBAHHA, Y TOMY YMCIi JO3BUUIA, IIPOCBITHMIBKOI 1 TPOMajIChKOI
JSTBHOCTI, CAMOOCBITI;

e pO3pobOKy 1Iiijelf, 3MiCTy, TeXHOJMOrill, MeTOAiB He(OpMaNbHOI OCBITU
IUIA PI3HNUX KaTeropiil Jofieil; MOJEMIOBAaHHA HANPAMKiB i (yHKIiit
HeOopMasIbHOI OCBIiTH;

e  aHATI3 pPe3yIbTaTMBHOCTI 71 eQeKTMBHOCTI pisHMX (GOpPM, TEXHOJIOTii
i meroniB HedopMmanbHOI OCBiTM 3ac00M IIPOBENICHHA IICUXOJIOTO-
-TIEJJaTOTiYHMX €KCIEPUMMEHTIB [ BUJIIEHHA CUCTEMM OPraHi3aliltHUX
i colfia/IbHO-TIeAroriYHNX YMOB Ta (paKTOpIB BIUINBY;

e pPO3B’A3aHHJA CyIIEPEYHOCTell MDK 3MICTOM Ta piBHeM (popMasibHOI crcTeMu
OCBiTH Ta BUMOramu fio podecii Ta HOOYIOBM Kap €py B Hill.

Peamisanisi mocTaB/eHMX 3aBHaHb HAyKOBOTO Ii3HaHHA Y cdepi
HeopMajIbHOI OCBiTM Hepef0ayae BUKOPMCTAHHA KOMIUIEKCY HOCTiJHULIBKIX
METOJIB: CrMaMmucmu4Hux ISl aHali3y 3a/Iy4eHOCTi Ta MOLIMPEHOCT] pisHNUX (opM
IOIaTKOBOI OCBIiTV; BUAIEHHA Y HbOMY He()OPMATbHOTO KOMIIOHEHTY; COUi0NI02IMHUX
A BUBYEHHA TPOMAJCBKOI HyMKM (ONMTYBaHHS, iHTepBIOBaHHSA, (OKyC-
TPYIM, eKCIIepTHe OILIiHIOBaHHSA KOHTeHT-aHamis 3MI) mopgo wmicia Ta yHKuiin
He(OpMaIbHOI OCBITH Y 0COOUCTICHOMY, COLia/IBHOMY Ta IIpodeciliHOMY 3pOCTaHHi
CyO’eKTiB OCBiTH; excnepumenmanvHux (JIOHTITIONHI, MOHITOPYHIOBI, IICXO/IOTi4Hi
Ta TEArOriuHi eKCIIepMMEHTH) Ui BU3HAYeHHs e(DeKTMBHOCTI 3arpoBajKeHHs
HedopManbHOI OCBiTH Ta OcoO/MMBOCTeN ii BIUIMBY Ha BHYTPIIIHI (IICHXO/OTiuHi)
Ta 30BHilIHI (colfianbHi) XapakTepucTuky; ncuxonoziunux (biorpadiuni meromm,
TeCTyBaHHs, iHTepl’IpeTaI_Iiﬂ) 3a/UIs1 BUBYEHHS I[iIHHOCTEl, MOTUBIB, aKTMBHOCTI K
HepelyMOB 3a/Ty4eHOCTi 10 HeOpMabHOI OCBIiTH; nedazoeiuHux (aHasIi3 JOKyMEHTIB,
Ki/IbKiCHO-AIKICHMIT aHaJi3 pe3y/IbTaTiB OCBIiTH, OL[HIOBaHHA) JUIA JOCTIDKEHHA
AKOCTi He(hOpMaIbHOI OCBITH, 1l HABYA/IBHUX i/a00 BUXOBHMX pe3y/IbTaTiB.

Takum umHOM, HedopMambHa OCBiTa fAK cepa HAYKOBOrO IIi3HAHHS
€ TIEePCIEeKTVBHUM HAIPAMOM CYYaCHMX COLlia/IbHO-TIEAroriYHMX AOCIKeHb, 10
CIIPUATUMYTD CYCIIIbHUM i ITearOridyHMM IIepeTBOPEHHAM BHAC/IIIOK IPMBHECEHHA
Y CMCTEMY OCBiTM HOBOI CUCTEMU LIiHHOCTE1, 3aKOHOMiPHOCTEN, METOIMK i TEXHOJIOTIIA.

OTke, Ha 3ara/IbHOHAYKOBOMY PiBHi METO/IO/IOTI HAMY OXapaKTepU30BAHO
3HaYeHHsI JOC/IiPKeHb HeOpMaIbHOI OCBITH, IIpeAMeET i METOIM TaKVX JIOCTI/PKEHb.
BusHaueHo iHTepAMCHMIUIIHAPHMII 3B’$130K He(OpPMa/IbHOI OCBITM 3 PI3HMMMU
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rajly3aMyl 3HAHb 1 BiOTIOBIOHMII MDKIVCUMIULIHApHMII XapakTep 1 OCHOBHMX
KaTeropiil. PesynbraTy IpOBefeHOrO aHami3y HO3BOWIM BULUIUTU CYCHIIbHY
11 0COOUCTICHY IUIOLIVHY TeOPEeTUYHMX IIi/IXOMIB 0 Teopil i MpakTUKy opraHisarii
He(OpMaTbHOI OCBITI.

KoHKpeTHO-HayKOBMIT piBeHb MeTOZOJIOTII JOCTIKeHHs HepOopManbHOI
OCBITM NOSICHIOE TIPUIIOMY TTi3HAHHSA 00 €KTIiB BUBYEHHS KOHKPETHOI HAYKII, OINCYE
OIlepalliil 3 HUMM Ta iX aJITOpUTMi3aliio'®'; CyKyIHICTb ifieil Ta MeTOMIiB KOHKPETHOI
cepy HayKOBOTO ITi3HAHHS; KOHIETIIil, Ha AKi CIMPAeThCA TOCTTHYIK.

Ha XOHKpeTHO-HayKOBOMYy piBHI METONOJOIi MM IIOCTYTOBYEMOCS
Collia/IbHO-TIeaTOTiYHOI0 CYCTEMOI0 3HaHb IIPO OpraHisaliito HeopMarTbHOI OCBITH,
IO YacTKOBO BifloOpa’ka€e IEaroriyHy ¥ COLO/NOTiYHy MapajgurMy HAayKOBOTO
misHaHHA (IuB. TA0I. 8.).

Ta671. 8. Cowia/ibHO-TIeAaroriqHmiT KOMIIOHEHT MeTOZ0/IOTI1 opraHisaiii HepopMabHOI OCBiTH

TTapagurma Mexanism Tonarra Crpareris peanisauii | 38’130k 3 HepOPMaILHOK
dbopmysanHa 3HaHD ocBiTOI0
Ilemaroriuna Amnasoris ColiaibHe BUXOBAHHA, OcobucricHo OpieHTanis Ha mOTpe6n
oprasisaliis BIVIUBY Ha OpieHTOBaHMII MifXix | ocobucrocti
ocobucTicth
Couionoriuna Amnaroris CouianbHa po6oTa, CepenoBuIHMIT BpaxyBanna couianbHoro
comnianbHi iHCTUTYTH, Xz MOMUTY Ta 0CcOobBMMBOCTEI
colfia/bHi MoTpebn rpoMajiu TUX, XTO
HaBYAETbCA
Corionoro- Eknexktuka MexaHi3mu B3aeEMOJIii OcobuTicHo 3MiHa coIia/IbHOTO
TefiaroriyHa ocobucrocrti Ta coniymy CepemOBULIHMIT CTaTyCy Ta CAMOOLIHKM
iinivent 0COOMCTOCTI TUX, XTO
HaBYAETHCS
CotlianbHo- Inrerpanis EHICTH COoLliaTbHUX QOcobucricHo- 3abesmneyeHHs CTajoro
TelaroriyHa TIPOIIECIB: POSBUTKY colianbHO- PO3BUTKY CYCIiNIbCTBA,
ocobucrocTi; isUTBHICHMI /XIS IpOMaf Ta 0COOMCTOCTI
BK/IIOYEHHS JTIO[VIHN Y
COLiyM; T1e/JaroriYHoro
TIepeTBOPEHHSA COIiyMy

Ixeperno: my6mikanis L. A. Jlincskoro'

Konreniisg — 1e BHYTpPILIHbO HecylepewInBa Ta 3aBeplleHa CYKYIHICTb
TEOPETUYHNX IOJIOXKEHb, IO Bifl0OpaKa€ MOIIAMM aBTOpPAa Ha IEBHI CYTTEBI
ITiICCTEMI COLIia/IbHOI ITearorikm's,

Konnenuis opranizanii HedopmambHOI OCBiTM MOJOAi 3acHOBaHa Ha
3a0e3IeyeHHi BiIOBITHOCTI OCBITHBOI CHCTeMM IEKi/TbKOM KOHLIEIITAM: 0epiasHOMY

161 KYPJIAH], 3. H. (pen.), Iledazozika uusoi wikonu, Kuis, 3nanus, 2005.
162 JIMIICKVM U. A., Coyuanstas nedacoeuxa. Memodonozuveckuii ananus, Mocksa, TL] Cdepa, 2004.

163 JIMIICKWI W. A., CorpanbHast mearoryka. MeTtogonoraeckuit anamus, Mocksa, TL], Cdepa, 2004, c.145.
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— 3a0e3IeYeHHI0 THYYKOCTI pearyBaHHA 3MICTy OCBiTM Ha COL{ia/IbHO-IIONITUYHI,
eKOHOMIYHi Ta OCBiTHI 3MiHW; Memo0donoziuHOMy — BPAaXyBaHHIO B3a€EMO3B AA3KiB
PI3HUX TiAXOMiB 1O BUBYEHHsI IPOOIeMM COLIiaTbHO-TTeAATOTiYHOI TeOpil 1 TPaKTUKIL,
[0 BU3HAYAIOTh CUCTEMY ifieil, KOHILIEMIIill, KaTeropiil, MOHATb, fediHilill, yMOB
¢dopmyBanHs edeKTUBHUX NpogecioHaNiB; iHmepoucuunaiHapHomy — iHTerparnii
HAayKOBMX [OCSATHEHb IHINMX rajyseil 3HaHb (cowjiambHOI Qinocodii, dinocodii
OCBITV, COLHONOTii OCBiTH, aHTPOIOJIOriI, KY/IbTYpOJIOrii, COLia/JIbHOI IICHUXOIOTii,
TIICYIXOTepAIlii Ta iHIINX); 1eXHO/102i4HOMY — BUKOPUCTAHHSA IIPAKTUIHO OPIEHTOBAHIX
Ta IHTePAaKTUBHIX TEXHOJIOTI, 3aCHOBAaHNMX Ha 6a30BVX IPUHIMIIAX He(hOPMaTIbHOL
OCBITM — HABYATUCA B Jiii, HABYATUCA B3AEMOJIIATY, HABYATICA YUUTHCA.

YnpoBampKeHHsA CUCTeMM HeOpPMaTbHOI OCBITM IO3BOJISIE POSIIMPUTH
MeXi TNpodeciliHuX, TIPOMA[SHCBKMX Ta OCOOMCTICHMX KOMIIETEHIIl MOIOfi
3a PaxyHOK BiJIIIOBIJHOCTi Cy4acHUX OpraHi3aliiiHux ¢popM pi3HNM piBHAM BIUIUBY
Ha 0COOVCTICTD MajtOyTHHOTO (paxiBIA:

Ha wyinnicno-momueauyiiinomy piéni — 3acCBOEHHA 3arajJbHOMIONCHKIX,
HAI[IOHA/IbHMX Ta KY/IBTYPHMX LiHHOCTeN; pOpMyBaHHA MOTHBALII 10 ITpodeciiiHol
ILAIBHOCTI, caMopearti3allii, F[pOMaJiCbKOl aKTVBHOCTI; IIPUIIHATTS BiOIIOBifa/IbHOCTI
3a BracHi fii Ta Ail rpomap; IjiHHiICHe cTaBleHHs RO HpodeciitHOi TBOPYOCTI;
IIepeHeceHHA ifiefl OCOOMCTICHOTO CaMOBIOCKOHQJIEHHS Yy HOBiI KOHTEKCTU
1 KOJIEKTVBI.

Ha agexmusro-uymmesomy pieHi — iepeXXMBaHHs LORO peastizanil pisHUX
BapiaHTiB MalbyTHbOrO, BJIACHOI iHilfiaTyBM 710 MOOYHOBM 00pasy MaiibyTHbHOTO
pesynbrary, 3[aTHOCTi peasli3oByBaTM 3aIIaHOBaHe; IICUXOJIOTiYHA ajamlTallid,
3aCHOBaHa Ha IepeOyIOBi CTEPEOTHUIIB MICTIEHHEBYX Jill 0COOMCTOCTI IIpy BUOOPI
crparerii i MeTofiiB po6OTH; MONO/MIAHHA COL{AIBHOTO I OCBITHBOIO Bidy>KeHH:A
BiJl NIEBHMX KaTeropiil KI€HTIB COLIia/IbHO-IIEHArOriyHOl AiA/IBHOCTI; PO3BUTOK
BHYTPIIIHbBOI CUCTEMM CAMOPETY/IALIL

Ha xoenimueno-zroceonoziunomy pigHi — BUABIEHHA BJIACHMX OCBIiTHIX
Iii/Teil, PO3BUTOK KPUTWYHOTO MUC/IEHHs; (POPMYBAHHS aKTUBHOI JOC/iHUIIBKOL
HO3MIIil; 3aCBOEHHA HOBMX IIO3aI[POTPAMHMX 3HaHb; ITOI/IMONIEHHA IPOTPaMHNX
3HaHb; BCTAHOBJICHH JIOT{YHNX 3B I3KiB MDK COLIia/TbHO-TIeIarOT{YHVIMIY IIPOLIeCaMu,
ABUIAMMY, CYICTEMAMIL; OBOJIOLIHHA CII0cO6aMIU IIi3HABAIbHOI Ji/IbHOCTI — aHAJII30M,
CUHTe30M, K1acuikaliiero, y3araJTbHeHHAM i T.1I.

Hanpakmuuno-disinoricHomy pieHi—peanisariissBTaCHUX COLiaTbHO3HAYNMIX
ifieri Ta pillleHb; TpeHYBaHHA HaBMYOK KOMYHIKaTMBHOI B3a€MOIil Ta OpraHisaljiliHIx
yMiHb; NIPOSIB TPOMAJCbKOI AKTMBHOCTI; OBOJIOFIiHHA HpodeciiiHuMM yMiHHAMMK
i HaBMuKamu; BUOIp Crierjiasmisanii, HalaHHs MOXX/IMBOCTe [yis TpodecioHamizariii,
HaOyTTS IPAKTUYHOTO HOCBi/Y AiA/IBHOCTI; peasti3aliis MOX/IMBOCTEIL.
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OxapakTepr30BaHa KOHLIEMILIis Oy/[yeTbcs Ha TAKMX TeOPETUYHIX 3acajjax:

aKCIOMOTIYHMI HifXiJ — CLIPAMOBaHICTh He(pOPMaJIbHOI OCBITI Ha 3a0€3T1eYeHH
3araJIbHOIIONCHKIX IIIHHOCTEN i IIIHHOCTEV COLia/IbHO-TIeNaroriyHol Ais/IbHOCTI
(TONepPaHTHOCTI, IEeMOKPATIYHOCT], TyMaHi3My Ta iH.);

CUCTEMHWII TMiAXis, - posrran (yHKUIiOHA/MBHOI MOfieli BUITYCKHUKA
crietianbHocTi  «ColfialbHa  Tefarorika» K~ CUCTEMM  COLia/IbHUX,
TPOMA/ISTHCBKIIX i IIpOeciifHIX KOMIIETEHTHOCTeT! Ta pecypciB HepopMaTbHOL
OCBITH /14 X 3a6€311eYeHH;

0COOMCTICHO-AiIBHICHMIT TIAXi — CTBOpeHHS YMOB [yIsi camopediekcil
CTy[IeHTaMI BJIACHMX MOXXJIMBOCTeNL, iHTepeciB, 3iOHOCTel!, KOMIIETeHIIil
y nporieci HepopManbHOI OCBiTH;

JIOTiKO-CTPYKTYpHMII fXi — aHaji3 NMpo6IeMHOro Hojst popMyBaHH:A
npoQeciiHNX ~KOMIIETEHTHOCTEl ~Maif0yTHIX —COLfa/IbHUX —IIe[aroris
Ta IUIAHYBAaHHs IIEPETBOPIOIOYO] IeflaroriyHoi JisyibHOCTI y  cdepi
He(hOpMaIbHOI OCBITI /I HiBE/IIOBAHHA HETAaTVBHIX (DaKTOpIB;
COLia/IbHO-IIEJArOriYHa MapafiirMa — CTBOPEHHA LUICHOL CHCTEMU
He(OpMaJIbHOTO BUXOBAaHHA, METOIO SIKOTO € 3a0e3ledeHHs TapMOHi3allil
IH/IMBiZlya/IbHOTO Ta COL{ia/IbHOIO; CIIPUAHHA COLia/IbHii afanTanii Moo
3acobamyt 0cobycToi akTMBHOCTI B cepi HehopMaIbHOI OCBITH;

KOHLENIA «KyIbTYPHMX BiIMIHHOCTENl» — PO3SBUTOK TOJE€PAHTHOCTI
CTOCOBHO YY>KOT'0 CIIOCOOY >KIUTTS, TOBATY 10 {HIIVX KY/IBTY P, PI3HOMAHITHIX
Cr1oco6iB MyC/IeHHsT; GOPMYBAHHS 3[ATHOCTI iHTerpyBaTyl iHINI KYIbTypu
Y BJIaCHY CHCTEMY MMUC/IEHHS; NEUeHTpaslisalisad OCBITHIX BIIMBIB CHCTEMU
BuLIO1 IpodeciitHoI OCBiTH;

KOHIIETI[ifl «IIeflaroriky CHiBpoOiTHMITBa» — MoOymoBa HedOpMaTIbHOL
OCBiTM Ha IOTpebax CyO’eKTiB OCBITHBOTO IPOCTOPY Ta IX >KUTTEBOMY
IOCBif, CTIiBBi/fHeCeHHsT He(OPMATBbHOTO OCBITHBOTO HPOLIECY 3 IIPOLIECOM
06MiHy Ta fiiasiory, BifoOpaskeHHs Ta Jil.

CreniatbHa MeTO0/IOTisI OpraHisariii HeopMarTbHOI OCBITY POSKPUBAETHCS

4yepe3 CYKYIIHICTb TeXHOJIOT, MeTOAMK, MeTOZiB He()OpPMaTbHOTO HaBYaHH.

3actocyBanHsi ¢opM i MeTomiB HedOpManTbHOI OCBITM  [O3BOJIIE

oprasizaropaM eeKTVBHO PO3B A3yBaT TaKi 3d60aHH, AK:

HOIMMONIEHHST PO3YMIiHHSA NPUYMHHO-HACTIIKOBUX 3B'SI3KiB COIia/IbHOL
npo6emy, 1i ITi/TicHe, CTPYKTypoBaHe Ta rpodeciiiHe 6adeHHs;
BUpOOIeHHA (PaxoBMX pillleHb Ta HPO(eciiHNX YCTAaHOBOK, a TaKOX
TEXHOJIOTI3OBAHMX  AITOPUTMIB  COLa/JIbHO-IIEJArOTiYHOTO  BIUIMBY
Ha OKpecieHe IIpo0b/IeMHe II07Ie;
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e POSBUTOK €MIIaTii, TBOPYOCTi, KOMYHIKaTMBHMUX i OpraHi3aliiiHNX YMiHb
Y4YaCHUKIB;

o (¢opMyBaHHA eMOLTHO 3a0apBIeHNX CTaB/IeHb /IO JIOAEH y KPU30BMX
CUTYaLifX;

e 3pOCTaHHs OCOOMCTICHOI Ta HpodeciiiHOi BIIeBHEHOCTi, BMOTMBOBAHOCTI
[0 AKTUBHOI IPOMAJIChKOI Ta COLia/IbHOI IIO3MLIiI, FOTOBHOCTI IO COLia/IbHO-

IeJarorivyHol AisgmbHOCTI %

Hocniauky HeOpMaTbHOI OCBITY Bi3HAYAIOTb IIPOBiTHY PONb [iaory
y4acHVKIiB K 0a3oBoi IlepemyMoBU il eeKTMBHOTO BIPOBA/pPKEHHA. BinmosifgHo,
BUOIp ¢GopM i MeTORiB TaKOro HaBYAHHS 3YMOBJIIOETBCSA XapPaKTEPOIOTTYHMMMU
O3HaKamMy HeOpPMaTbHOI OCBITH, JO SIKMX, 30KpeMa, BiTHOCKMO: JOOPOBUIBHICTH
I TApTULMIIATUBHICTD; CHOPUATAMBUM IICMXONOITYHMI KJIIMaT KOMYHIKaITMBHOIO
CEepPENOBMILA; BiNIIOBIIHICTD HOTpe6aM YYaCHVMKIB Ta CIIPAMOBAHICTb Ha IIOJO/IAHHA
meilMTy TeBHVMX KOMIIETEHTHOCTell; BiICYTHICTb IeHTpasisanii, iepapxisamii Ta
aaMIiHICTpyBaHHA 3MICTy Ta METOJIiB; OpIEHTOBAHICTb HA >KUTTEBWIA, IpodeciitHumii,
€MOLIHMIT JOCBiJl YYaCHMKIiB; Il€peBaKaHH:A IHTEPaKTMBHUX METOMiB HaBYaHH,
BiZICyTHICTb BUMOT IIIOZI0 0OCATY HEOOXiJHOTO TEOPETUYHOrO MaTepiasty; MOXK/IMBICTh
ypaxyBaHH: 0COO/MBOCTe (i3IYHOTO i IICHXIYHOTO CTaHY YYaCHUKIB.

IIpoBemenmit HaMM aHaIi3 HAYKOBMX i METONWYHUX [DKEPEN CBil4YNUTD,
[0 y Tporieci HehopMaIbHOI OCBIiTH, OpraHi3aTopy HA[JAI0Th NepeBary aKTVUBHUM
Ta iIHTEepaKTUBHUM popmam i Memo0am HaBIaHHSL.

30KpeMa, OCHOBHVIMM OpraHisarirHumy ¢opmamy HepOpMabHOI OCBIiTH
€ eKCKypCiliHi Typy, OCBITHiil TypusM, CTaXKyBaHHs, CrieljianisoBaHi KoHepeHIl,
ceMiHapy, IIpe3eHTallil, TPEeHIHIN, KypcH, CTy/ii, MaicTep-Kaacy, TBOpYi MaiiCTepHi,
KpYIIi CTO/Y, BifeonekTopil, o6'enHanHA y ¢axosi Mepexi / mpodeciiini acorarii,
CTBOPEHHSI Ta IOCTYTOBYBaHHs MepexeBuMU OiOmiotexamu, IHTepHeT-cepBicamm
Ta IUQPOBMMI pecypcaMyl 3ara/IbHOKY/IBTYPHOTO XapaKTepy, OpraHisallis CriIbHOI
TiANbHOCTI, CeKLii, IypTK, K}Iy6I/I, BOJIOHTEPCbKA [IiA/IbHICTD, KY/IBTYPHi iHilliaTViBy,
TeaTpy, KOIEKTVIBY XY/IOKHbBOI CAMOJILA/TbHOCTI, BY/IMYHi YHIBEPCUTETH, [ia/IOTOBi TPyIIN,
HyO/TiYHi MCKYPCH, YIacTb Y TPOMAJICBKIIX PyXaX Ta OpraHisallisfx, HeAIbHI KO/,
IVCTaHIIiHe HABYAHHA, OHJIAIIH HABYAHHA, KYPCU I OTPUMAHHA HOBOI Ipodecii,
BUi3Hi 3aHATT, «<KOMIIEHCAL{iTHi IIpOrpamMit», CIIPsSIMOBaHi Ha COL{ia/TbHO-0COOMCTICHNMI
PO3BUTOK JIIOIMHM (SIK-OT: TPEHIHIM / KypCcu OCOOVCTICHOTO PO3BUTKY, OPaTOPCHKOL
MaliCTePHOCTI, e(peKTMBHoro CIIJIKyBaHHS, JI0IW, B3AEMVH MDK CTaTAMI, TOLIIO).

164 MAPTUHOBA H. C., [Jocsid 8uxopucmanHs akmueHux memooieé Hae4uaHHs 6 cucmemi HeopmanvHoi
mypucmuuoi oceimu, ,Bicaux Jlyrancpkoro HarionanbsHoro Yuisepcurery im. T. Illeuenka’, 2009,
Ne10(173), c. 38-43.
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Busnaueni ¢opmm HedopMambHOI OCBITM HACUYYIOTBCSA MAia/IOTTYHIMU
MeTofaMI: AVCKYcii (BiIbHI, IaHeNbHi, peraMeHTOBaHi, CTPyKTYpOBaHi, TOLIO)
Ta febary, KejiC-HABYAHH:], MOJETIOBAHHA INPOOIEMHMX CUTYaLiif, mopTdortio,
YUTaHHS, irpu (minosi, POJIbOBI, HaBYa/IbHi, OpraHi3aliliHO-giA/IbHICHI, BI/Ip06HI/I‘{i,
TMOCTITHUIIBKI, TTPOOIEMHO-TIIOB, HpoeKTyBaJIbHi), KOHCY/bTallil, CUMYJIALL
1pogeciiiHuX / COLIOKY/IBTYPHIUX IIPOLIECiB i ABMIL, IHHOBALiiTHI OCBITHI TeXHOOT
(open-space /BigxpuTnit mpocTip, MaiicTepHs MaiibyTHboro, world-cafe / citose
Kade, peer-education / piBHMII HaBYae piBHOTO i T.1.).

EdextnBHiCTp BIUIMBY 3a3HaueHMX ¢opM i MeTomiB opraHisarmii
He(OpMaIbHOI OCBITU BI3HAYAETHCA IX OLOPOIO Ha BHYTPIIIHI HOTpeOy 0co6MCcTOCTI
y caMoakTyasisalil, caMOpPO3BUTKY, camopeanisarjii. Came HedopmanbHa OCBiTa
BOJIOji€ TIOTEHIia/IoM JI0 iHTerpaiil 0cOOMCTICHOTO Ta MPOQECiiiHOrO PO3BUTKY
MaiOyTHIX COLliaIbHIX IIEJaroriB.

Busnaueni ¢opmm i Meromu 06a3ylTbCA Ha CIUIBHI  JAiS/IBHOCTI
yJacHMKiB — B3aeMofil, obMmiHi iHdopmamieto, cribHOMY BupilleHHi Ipobrem,
MOJE/IIOBaHHI CUTYaLlil, OLiHI il CITIByYaCHMKIB Ta BJIACHIN pedrmexcii, 3aHypeHHi
B pealbHy aTMocdepy ninoBoro'®
IpOCTOpy HepOpMaTbHOI OCBITH IO OTOYEHHS Ta CEPeNOBMINA, IO BUCTYIAIOTH

AK PeJIbHICTD JIA1 3aCBOEHHS HOBOTO JIOCBimy'®.

. OxpiM TOro, BapTO BiI3HAYUTU BiIKPUTICTDH

®Oynkuii HedpopManTbHOL OCBITH

IIpoBemenmit aHajmis HAyKOBOI JTEPaTypy CBil4NMTb, IO HOCTiTHUKIA
NO-pi3HOMY BM3HAYAIOThb 3MICT i (yHKIiI HeOpManbHOI OCBITM 3a/IOKHO Bix
HOCTIHUIIBKMX iHTepeciB Ta 00’ €KTIB HOCTiKeHHs. BinnosigHo, mocTae motpeba
B CUCTeMaTusauil 11 ysaraJbHeHi HaABHMX 3HaHb OO (I)yHKuiOHanbﬂoro
HaBaHTAXeHH: HepOpManTbHMX (OPM HaBYIbHO-BIXOBHOI AiS/IBHOCTI.

Posrisparoun HeOpMabHY OCBITY SIK €IEMEHT CY4acHOTO OCBITHBOTO
npocropy Ykpaian, CI. OBuapeHko'¥’ BM3Hauae Takmil COLiaTbHO-IENATOTIIHNI
HOTeHIia/1 HepOPMa/IbHOI OCBITH, CIIPOEKTOBAHMII HaMM Y il QyHKUIL: possusaroua
— PO3BUTOK BMiHHA CaMOCTI/IHO BYMTUCH, CIPUAHHA CAMOPO3BUTKY MOJIO;
npogadanmayiiina - TipBUINeHHA 1pocgeciiiHol  kBamigikauil  y4acHUKIB;

165 TIETPOBMY B. C., BukopucmanHns akmueHux ma inmepaxmusHUXx mMermooie HABUaHHs y npoueci
nideuuienns keanigikayii coyianvrux nedaeozie [online], ,Ilegaroriuni Hayku’, Bumyck 15, www.gnpu.edu.ua/
files/ VIDANNIY/Visnik_15.../V15_2_100_108.pdf, [gocTym: 19.07.2018].

166 TIOMETYH O., [IMPOXEHKO JI. (yknan.), InmepaxmueHi mexHonozii HA64aHHA: meopis, npakmuxa,
doceio pobomu, Kuis, A.IL.H., 2002.

167 OBYAPEHKO C. I, HegpopmanvHa oceima — HeoOxiOHuil enemerm cyuacHoi oceimmvoi cucmemu [online],
www.kdu.edu.ua/.../files/.../ovcharenko.doc, [gocTym: 19.07.2018].
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(dopMyBaHHA KOHKYPEHTOCIIPOMOXKHOCTI, aflaNTallisf 0 CYYaCHUX BUMOI PUHKY
IpaleB/IALITYBAHHSA; HA64A/IbHA — IOITINOIEHHS Ta PO3IIVPEHHS 3HAHb, OBO/IOJHHA
HOBUMM 3HaHHAMM Ta TPeIMETHMMM KOMIIETEHIIAMY, [ONOBHEHHS OCBIiTHIX
IPOTIO3NLLIT; 2POMAOTHCOKA — CIPUSHHS PO3BUTKY HeMOKpatii Ta ¢opMyBaHHIO
TPOMAJISTHCBKOTO CYCIIIbCTBA, 3POCTAHHS I'POMAIAHCBKOI aKTMBHOCTI; 0036i/171€64
— OpraHisallifg 3MiCTOBHOTO BIIBHOTO 4aCy YYaCHMKIB; MCUXO0/02i4HA — CTBOPEHHA
YMOB JI/Is1 3pOCTAHHs MOTUBALil MOJIOZ, PO3BUTKY iX 0COOMCTOCTI.

Y poboti LA. KomecHnukoBol BupimteHO Taki coujanbHi (yHKIHI OCBiTH
HOPOCTIVIX: adanmauiiina — CIIPYSIHHS IPUIHATTIO HOBUX YMOB XXUTT i AisS/IBHOCTI,
iHgpopmayitina — GOpPMyBaHHA YMiHb IOIIYKY, BUOOPY, BUKOPUCTAHH:A, 0OpPOOKM
indopmauiii, possusanvHa - OBONOAIHHA HOBUMM CIOCOOAMM  [IisTTBHOCTI,
KOMNeHCamopHa — HaJJaHHA a/IBTEPHATMBHUX (OPM OCBITU 3aJIKHO Bifj IOTped
Ta MO>K/IMBOCTEN .,

Hocnimxenua C.II. ApxinmoBoi mjofo nIpusHa4eHHSA OCBITM JOPOCTINMX

y KOHTEKCTi 3araJIbHONMBiM3alifiHMX mpowecis'®

IO3BO/ISIE BUIUINTU  TaKi
¢yHkii HOBOI OCBiTHBOI MOfeNi fAK: KyZbmypHa — iHTepIIpeTallia Ta Ilepefada
3ara/JIbHOJIOACBKOTO JIOCBiNy, iHTeHCUIKal[isl KyIbTYPHOTO >XWUTTS; COUIiAnbHA
— pearnisallid colia/IbHIX O4iKyBaHb MOJIOJI; 84/1€07102i4HA — CTBOPEHHS CIIPUATIVIBUAX
KOMQOPTHUX YMOB HABYAHHA; aKCi0N02iYHA — CIPSAMOBAaHA HA IPOINAraHy
IJIOOIPHUX, —3ara/IbHOMIOACHKUX —LIHHOCTel;  ocobucmicha — (QOpMyBaHHA
BifITIOBiJJA/IbHOCTI, PO3BUTOK CBITOINIALY; iHMezpamueHa — CIPUAHHA iHTerpanil
Y IOJiTUYHE, EKOHOMIYHE, COLIia/IbHE, KY/IbTYPHE XKUTTA TPOMAJ i CIIIbHOT; CHiamycHa
— MiBMILEHHs IICUXO/IOTIYHOTO i MDKOCOOMCTICHOTO CTAaTyCy YYacHUKIB 3acobamu
BK/IIOYEHHS y pedepeHTHe KOJIO CIUIKYBAaHHS; peabinimauiliind — IMPOXOBKEHHS
TBOPYOI i Pi3sMYHOI aKTUBHOCTI, 3Mil[HEHHS 37I0POB 5I; KOMHEHCAMOPHA — TIKBiALLis
nporaivH 6a30Boi OCBITY; adanmusHa — MOOLIbHA Ta 3pyYHA CUCTeMa IiITOTOBKM
IO TPaHCPOPMOBAHMX YMOB CYCIJIBHOTO SKUTTS; pPO36UBAIOYA — 3aOBOJICHHS
noTpe6 TBOPYOTO 3POCTaHHS OCOOVCTOCTI; KOpekyiliHa — TIOfIONIAHHS Pi3HUX BUJIIB
¢yHKIiOHaTbHOT HErPaMOTHOCTI (€KO/IOTiYHOI, KY/IBTYPHOI, TEXHIYHOI, eKOHOMI4HOT,
NHIBICTMYHOI, KOMITIOTEPHOI Ta iH.); npogecilina — TiATOTOBKA 10 TpodeciiiHol
HiSUTBHOCTI, —TeEpemiroToBKa, IifiBUINeHHs KBamidikarii, mnepexsamidikaiisy;
ni3HAasabHa — CTUMY/IIOBAHHA 1 POSBUTOK I1i3HaBa/IbHMX iHTEPECIB i Mi3HaBabHOL
aKTMBHOCTI YYaCHIKIB; coyianvHo-nedazoeiuna — 3aci6 comiaisariii MOIOz.

JI. TumMuyK IIpM BMBYEHHI COLiaJIbHOTO IIOTEHIly OCBiTM HOPOCINX
6a30BOI0 BUJIISAE couianvHo-adanmayiiiny GyHKIio HeopMarbHOI OCBITH: peaKIis

168 KOJIECHUMKOBA 1. A. (peg.), Octogot aH@pazozuku, Mocksa, Vi3pgarenbcknii neHTp ,, Akagemus’, 2003.
169 APXMIIOBA C.II., Octosu andpazoziku, Yepxacu, 2002.
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Ha COLlia/IbHi ITpo0/IeMy Ta Herapasyiy UIIXOM IIPUCKOPEHHS COLa/IbHOI ajalTariil
pi3HMX KaTeropiit HacereHHA'".

I. Tlexap, mpoTucTasnAoun QyHKIii HeopManbHOi OCBiTH (HOPMaIbHI
cucTeMi OCBiTH, K 6a30By (YHKIIIO BUAUIAE KOMNEMEHMHICHY, SIKa peasi3yeTbcs
IUIAXOM (OPMYBaHHA KOMIIETEHTHOCTE/l YYacHMKiB HeOpMalTbHOI OCBiTH
y cepax, 110 CTAaHOB/IATD JYI HUX iHTepec i He SBJIAI0Th 00010 3MiCT popManbHOL
cucTeMn (SIK-OT: KOMIIETEHTHICTb y cepi NOZONAHHA CTPeCiB, KOHCTPYKTMBHOTO
BUpilIeHHsT KOHQIIKTIB, Tomo)"”!. Y pobori EI Iyceitnosoi Ta F0.M. JIyk’stHOBOI
HaBIIAK! PO3IIAMAETCA 3HaUYeHHA HehOPMAIbHOI OCBITH Y crcTeMi popMambHOi'”>
i, BiITOBiIHO, BUSIISIETBCS 0c8iMmHs QYHKIIS SIK MOXK/IMBICTD THYYKOTO JIOOBHEHHS
OCBITHIX ITPOIO3MLIiN BifITIOBIHO 1O OTpPed y4HIB Ta CTy/ieHTiB. AHA/IOTIYHOI AYMKMI
porpumyerbest H.B. Cymaesa'”?; npy BUBYeHHI MeHEPKMEHTY HehOpMasIbHOI OCBITH
TOCTIIHULIA BUAUIAE 0C8imHb0-iHmezpayitiHy GpyHKIiIo, CIIpsAMOBaHY Ha iHTerpariio
He(OpMaTbHOI MUCTEIBKOI OCBIiTH 3 (POPMa/IBHOIO OCBiTOIO BUIIOTO IEIATOriYHOTO
HABYaJIbHOTO 3aK/Iafly.

I[IpencraBieHnit aHali3 HO3BOIAE BUAUIMTY ABi IVIOMMHM (HOPMYBaHHA
bynkiin HedopManmbHOI OCBITH CTYZIEHTCBKOI MOJIOZIi: BEPTUKAIbHY (COIia/bHY)
- SK IUVIOLIVMHY 3POCTaHHS CTAaTyCy YYacHMKIB Ta TOPU3OHTAIbHY (0COOUCTICHY)
— SIK IVIOLIMHY POSILIMpPEHHS MOXJIMBOCTEN JUIA 3a/J0BOJICHHS NOTpeb i iHTepecis
YJacHMKIB (auB. puc. 2.).

170  TVIMYYK JI., Couianvruii nomenuian océimu 00POCIUX: AKMYAAbHICMb iCMOPUKO-1e0a202iuH020
susuents [online], arr.chnu.edu.ua/.../Liudmyla%20Tymchuk, [goctym: 19.07.2018].

171 TIEKAP L. Ponv nedpopmanvroi ocsimu y cyuacnomy cycninbcmei [online], http://business-territory.com/
articles/rol-neformalno%D1%97-0sv%D1%96ti-u-suchasnomu-susp%D1%96lstv%D1%96,
[mocTym: 19.07.2018].

172 TYCEVMHOBA E. I, IYK’SSHOBA 0. M., Hepopmarnvta ocsima six saxcnuguil enemenm GesnepepeHoi
ocsimu [online], [B:] Cmpamezuueckue nanpasnenus pedpopmuposanus cucmemvt 06paszosanus, http://www.
rusnauka.com/11_NPE_2012/Pedagogica/4_106261.doc.htm, [gocrym: 19.07.2018].

173 CYJTAEBA H. B., OcHosni nioxodu 00 meHeoxmMeHy HeopMAanvHOT MUCIEUbKOT 0CBIMU 8 XYOOHHbO-
MBoPUUX KOTEKMUBAX 6UU4UX Ne0Az02iMHUX HAB1ATIVHUX 3aK/1adi6, [B:] Bumoku nedazoziunoi maticmeprocmi,
Ilonrasa, 2011, c. 256-263.
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IaTerparuBHa

[TpodananTariina
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IIcuxonoriyna I
[Hdopmartiiina ‘
Baneosoriuna
[TizHaBampHa |

KommnerentuicHa ‘
Peabimitamiiina I

v

[Tnommuna ocobucTicHOI camopeanizartii

Puc. 2. Oynkuii HedopmManbHOI OCBITI CTYAEHTCHKOI MOTIOZL

JI>xeperno: BlTacHe TOCTiPKeHHA.

TakuM 4YMHOM, Hamy BM3HayeHO [Bi 6a3oBi QyHKUiI HedopmanbHOI
OCBITM CTYfIEHTCbKOI MOJOAi — couianvHy (3MiHA COLHA/IIBHOTO CTAaTyCy IILAXOM
HaOyTTS MONAaTKOBMX KOMIIETEHIIi) Ta ocobucmicHy (camopeaiisaliis Momofi
IIULIXOM 3a/I0BOJICHHS aKTyaJIbHMX IOTpeO, iHTepeciB Ta CTBOPEHHs MPOCTOPY LA
aKTUBHOCTI). BusHaveHi 6a30Bi GyHKIIi1 MOXKyTb Oy T ITOAPiOHEH] 3a/1e)KHO Biji Liieit
oprasisanii HepopManTbHOI OCBIiTY CTYZIEHTIB, HAYKOBOI chepyt JOCTII/KeHb, iHTepeciB
YYaCHVKIB OCBITHBOTO ITIPOCTOPY, TOLLO.

Kpim TOro, 1LjikaBuM OTpPMMAaHMM BVICHOBKOM IIPOBEEHOrO (PyHKIJiOHA-
JIBHOTO aHAa/i3y YBOKAEMO MOXJIMBICTD (DOPMYIIOBAaHHA TBEPIPKEHHA IIPO
iHTepAVCIMIUIIHAPHWIT XapaKTep cucteMy HepopMasIbHOI OCBITH. A caMe, SIK BUJHO
3l 3MmicTy mpencraBienux QyHKLiN, HepopManbHa OCBiTa MOKe OyTH HPEMETOM
TIOCITIJDKEHHS TICUIXOJIOTII, COLoJIoril, BajeosIorii, aKCionorii, J03Bi/IE3HABCTBA Ta
IHIIMX HayK i iX ramyser.
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INoTenuian HepopmanbHOI OcBiTH Y popMyBaHHI
rPOMaAHCHKUX IIHHOCTEN

AKTyaJIbHICTb HAyKOBMX IIOMIYKiB IJOfJ0 BUKOPMCTAHHs IIOTEHLaTy
HeOpMa/lbHOI OCBiTM 1A (POPMyBaHHA TPOMAJAHCBKMX I[IHHOCTENl MOJIOAL
BI3HAYAETHCSA CYICTEMOIO CyNepetHOCHel MbK: ITpeBa/IIoBaHHAM y cucTeMi GOpMaIbHOI
OCBITH IMPEKTUBHMX METOJiB HaBYa/IbHO-BMXOBHOI IiA/IbHOCTI Ta PENPOLYKYBAHHAM
MOJIOJII0 CTU/IB IIOBEJiHKM Ta B3aEMOJii, 3aCBOEHMX Y OCBITHbOMY IIPOCTOpI;
IIeK/IapyBaHHAM MOTPeO) HACMYEHHS 3MICTy OCBIiTYM IPOMajIAHCHKMMM L[iHHOCTAMMU
Ta BiICYTHICTIO e()eKTMBHUX METONVYHMUX (POPM PO3BUTKY PiBHA TPOMassHCBHKOL
aKTMBHOCTI MOJIOli Yy HaBYaJIbHOMY TIIpOLIeCi; MDK PO3ramy>KeHIiCTI0O Mepexi
Y4HIBCHKOTO Ta CTYZIeHTCHKOTO CAMOBPA/IyBaHH Y 3aK/Ta/]aX OCBiTI Ta POpMaIbHICTIO
iX MEHe/PKMEHTY 11 aiMiHiCTpyBaHHA 3 OOKY IearoriyHyx KOIeKTyBIB, Towo. TooTo,
B YKpaiHCbKill cucteMi (popManbHOI OCBiTM CTBOpeHHI 3OBHIlIHI (akTOpy It
(bopMyBaHHA IPOMA/IAHCBKMX IIIHHOCTEN MOMOMi (K-OT: HAasABHICTb HOPMATMBHO-
IPaBOBOi 0a3M, YCBIJOM/IEHHs 3HAYEHHS TPOMaJsHCHKOTO BUXOBAHHs, CTBOPEHH:
CIeIiaTi30BaHNX METOAMYHMX MOCIOHMKIB i T.J.), OfHaK BifiCyTHi IICUXOIOrO-
-IIEJIATOTIYHI TIepeTyMOBM Iepexofly LMX 30BHILIHIX (DAaKTOpiB y TIpoMajstHCBKI
LIHHOCTI SIK BHY TPILLIHI, Cy0 €KTUBHI epekoHaHHs MoyIofii. HaToMicTb, Ha HallTy Ty MKY,
HeOpMa/IbHA OCBiTa Ma€ 3HAYHMII IMOTEHIa] y BUPIlIEHHI OXapaKTepr30BaHIX
CyIIepeYHOCTeN BHACTI/IOK CIIeLin ik Iiijteit i 3MiCTy HaBYa/IbHO-BYXOBHOTO IIPOLIECY
Ta 0COOMMBOI METOROIOTIT OpraHi3ariii OCBITHHOI B3aEMOJL.

B3aemo3B’s130Kk He(hopMa/IbHOI Ta T'POMA/STHCHKOI OCBITV IIPECTABIEHO
74, H. Topyk'”, B. [laBupoBoi'’s,
0. Iepxaua'”, C. 3inuenko'”®, M. Jlemenko'”, O. Orienko™ ta iHmmx. Jocmigankn

y poboTax yKpaiHCbKMX HayKoBLiB: A. [oHYapyk

174 TOHYAPYK A. Hepopmanvia ocgima dopocnux y kpainax €C, ,Ileparoriuni Hayki”, 2012, Ne54, c. 31-36.

175 TOPYK H. M., Teopemuio-memodonoziuni 3acadu nedopmanvHoi oceimu xinok y Ilieniuniit Amepuui
[online], 2005-12-22, http://www.dereksiz.org/v-ostrogradsekogo-amerikansekafilosofiya-osviti-ochima-
ukrayin.html?page=4, [goctym: 18.07.2018].

176  TABUJIOBA B. [l., Hegpopmanvha ocsima dopocnux y Haguanvux eypmiax Illeeyii, Kuis, KuiBcpxnii
HarionanbHuit yHiBepcuteT imeni Tapaca Illepuenka, 2008.

177 OEPKAY 10., Hepopmanvra oceima sk ymosa HenepepeHozo HasuarHs monooi, ,BicHuK JIbBiBCbKOTO
yHiBepcurery’, 2008, Burr. 23, c. 17-22.

178 3IHYEHKO C., Hegpopmanvra oceima ma camoocsima Ak niospyHms ycniwnoi npoecitinor
camopeanizauii 6UK1A0a4i6 6UU4UX HABHATLHUX 3aKNA0i6 Mucmelybkozo Hanpsamy [online], 2010, www.nbuv.
gov.ua/portal/Soc_Gum/Nivoo/2010_4/34.pdf, [mocTym: 18.07.2018]

179 JIEIIEHKO M., TABVJOBA B., B3aemosnnus i 63aeMONPOHUKHEHHS Mid POPpMATnbHOIO i
Hegopmanvioro oceimoio y Ilseuii, ,,Bicuuk JIbBiBcbkoro yHiBepcurery’, 2009, But. 25, 4. 3, c. 305-312.

180 OTIEHKO O. I, TenpeH1il po3BUTKY OCBITY JOPOC/INX Y CKAHAMHABCHKIX KpaiHax (Apyra MOOBMHA
XX cromnirts), Kuis, InctuyT negaroriunoi ocitut i ocBitu gopocmyix AITH Ykpainnu, 2009.
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BU3HAYAIOTh POJIb Ta MicIle HehoOpMaIbHOI OCBITH Y CTUMY/TIOBAHHI IPOMA/ISTHCHKOI
BifIIOBIJA/IbHOCTI, peasisalil coLliaJbHOI IOMITUKY, NEMOKpaTM3allil CyCIiIbCTBa,
nepefyciM Ha IMPUK/IAJAaX 3aKOPAOHHOTO NOCBily BIPOBA/IKeHH:A 11 BUKOPUCTAHHA
HedopmanbHOi OcBiTM. Tak, aHami3 BU3HAYEHMX Kepel CBIUUTh IIPO JOCBIX
BYIKOPMCTAHH: He(hOPMaIbHOI OCBITH /IS YIIOBHOB)XEHHSI COLIia/IbHO BUK/TIOYEHIX
Kareropiii HaceleHHs, iHTeHCK@IKalii TEXHO/NOTI TOfO/IAHHA HEeraTMBHUX
CYCIIIbHMX ABUIL, POSBUTKY I'POMAJSAHCHKOIO CYCII/IbCTBA IIIAXOM 3aTydeHHS
IIVPOKVIX Ki/I HACeTIeHH JIO ANCKYCiit, 0COOUCTICHOTO PO3BUTKY i1 caMopeati3ariii.

OpHak, TIpeACTaB/IeHMII y IIPOaHa/lTi30BaHUX poOOTax B3AEMO3B 30K
cucTemyt HepOpMasIbHOI OCBIiTH i IIpoLiecy pOpMyBaHHSA I'POMa/AHCHKIX LIHHOCTE
11 yYaCHUKIB HOCUTD OITOCEPENKOBAHMIA, IIOYACTH JIEK/IAPATVBHIIA XapaKTep.

Mn posymieMo HedopManbHY OCBiTYy fAK HpoIeC JIOAATKOBOTO
L[iZIeCOIPSAMOBAHOrO [Iia/IOTiYHOrO HABYaHHA, BUXOBAaHHA 11 PO3BUTKY MOJIOfI,
OpraHi3oBaHWMII IO3a MeXaMu 3MicTy, GopM i MeTOHiB OCBIiTHIX ycTaHOB
i mepKaBHMX IHCTUTYIil. Y4acTb MONORi y cucTemi HedOpManbHOI OCBIiTH
XapaKTepU3YEThCA CUCTEMOIO IIEpefyMOB, NPUHINIIB i 3aKOHOMipHOCTEN, AKi
Y CBOIII CYKYITHOCTi JAlOTh MOK/IMBICTb CTBEPIKyBaTy PO HAABHICTD JiHITHUX
KOpeJsALiil MK pesynbraramy HehOpMaabHOI OCBITH Ta IporiecoM GpOpMyBaHHS
IPOMA[AHCHKMX LIiIHHOCTEIL.

A came, C. 3iHYeHKO, MOCTHKYIOUM 3HA4YeHHSA HeOpPMaTIbHOI OCBITU
y mpotjeci coljiaisariii, BUSHa4Ya€ Taki eTany BHYTPIIIHIX IlepeTBOPEHb 0COOMCTOCTi:

o TIPUMITHATTA Bi/IIIOBiJa/IbHOCTI 3a BIIACHI 11iti, Aiii Ta IX MaitOyTHI pesy/nbrary;
e eMOIlijiHe IIepeXMBAHHA 100 BU3HAYEHMX Lii/Iet, [Iill Ta IX pe3y/bTaris;

o OesnocepenHs peanisawis it y mpoueci HepopmanbHOI OCBIiTH;

e YCBiZIOMJIEHA OIIiHKA OTPYIMAaHNX Pe3y/IbTaTiB BIACHOI aKTMBHOCTI'®'.

Ha nariry mymky, nepe6ir Iiyx eTariB Ma€ IMK/IYHIII XapaKTep — OCTaHOBKa
i yuacti y HepopMasIbHilt OCBiTi, KOHKpeTHi fii 3 il JOCATHEHHS Ta OLiHIOBAHHSA
pesy/brarTiB, 3a YMOBM YCIIIITHOTO OCBifly y4acTi y cucTemMi HeopMasbHOI OCBiTH,
IIPU3BOJATD [JO ITOBEPHEHHSA JIONVHM Ha IEPIINMIi €Tall — IOCTAaHOBKY HOBOI LI
BUIIIOTO ITOPSAAKY Ta IPUIHATTSA Ha ce0e BifIITOBijabHOCTI 3a 1l JOCATHeHH .

Takwmil 3aMKHEHWiI IMKJI PO3BUTKY OCOOMCTICHOI BifmoBimanpHOCTI
Y4aCHUKiIB He(hOpMa/IbHOI OCBIiTH, Ha HAIlly ;YMKY, BiilIOBifja€ mporiecy GopMyBaHH:
IPOMAJIAHCHKIX IIIHHOCTEN, AKNIT HOCUTD IUBUJIIIE CUHYCOIJa/IbHII, CITipasIeBUHNIA
XapaKTep, aHDK JIHITHMIL.

181 3IHYEHKO C.,, ITcuxonoeiuti ocobnusocmi HepopmanvHoi ocsimu 0opocnux, ,OCBiTa JOPOCINX: TeOpis,
HocBin, mepcrekTusn’, 2010, Bur. 2, c. 160-164, [online], http://ipood.com.ua/data/Naukovi_VYDANNIA/
Adult_Education/ARHIV/2010_2.pdf, [rocTym: 19.07.2018].
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[HIIVMY  B&XIMBUMU  O3HaKaMy He(OPMabHOI OCBITH, BUJIEHUMNI
O. Orienko npy onuci it aHai3i MBEACHKOTO AOCBITy OCBiTH JOPOCTINX, € BiICYTHICTD
«y4UTeNiB» SIK OpraHi3aTopiB HaBYAIbHO-BIXOBHYIX BIUIVBIB; iX 3aMiHsA€ 0COOMCTICTD
«Iifiepa» AK IPOBIHMKA IIEBHIIX ifjeil, OpraHisaropa B3a€MOII 1 [§ia/lory y4acHUKIB.
Takmit mifXif, mo-mepile, [O3BO/AE YHUKHYTM OO0 €KT-CyO €KTHOTO IIIXORY
TI0 OpraHisallii HaBYaHHA J1 BUXOBAHHA MOJIOfIi; ITO-/IpyTe, BPAXOBYE NOCBif i iHTepecu
BCiX y4acHMKIB HepOpMasIbHOI OCBITI; IIO-TPETE, Peaisye ifer0 HaBYaHHA IIIAXOM
posmoniny Bmagyi. BusHadeHi 0cOOMMBOCTI [IO3BOMAIOTH BUIUINTH HAABHICTH
KOPE/IALIHNX 3B A3KIB MDK He(OpMajIbHOIO OCBITOIO Ta IIPOLIeCOM (POPMYBaHH:A
IPOMAJIAHCHKIX LIIHHOCTEN 1i yYaCHUKIB.

e migrBepmxyerbca upinenrmu J1. OniBepoM LiHHICHMMM 3acafiaMy, 10
3a6esIedyioTh eeKTUBHICTh HehOPMaTbHOI OCBITI:

e DIBHICTb i IeMOKpaTis;

e  JIiaJIOTiYHICTB;

o IOOPOSUYIUBICTB;

e AKTUBHICTb )XUTTEBOL 1 TPOMaZSIHCHKOI ITO3MILi];

e 0cOOMCTa BilIIIOBiA/IbHICTD;

e B3aEMOJIOIIOMOTra fAK IIEPEJyMOBa JOCATHEHH I CIIIbHIX LIiTIeN;

o cBobOOMa BUOODY;

e BifiCyTHICTb HaB’A3yBaHHA EBHNUX IYMOK Ta CHOCOOIB AiA/IBHOCTI'®?,

Kpim Toro, cmimpHOIO pucoro IpoleciB  HeOpManbHOI  OCBiTH
i rpOMaJIAHCHKOTO BIXOBAHHS YBXXAEMO iX IIOYACTV PeaKTUBHMII XapaKTep — TOOTO
IIBM/IKi 11 MOOITbHI pearyBaHH: Ha 3MiHM CTaHY CYCIIIbCTBA Ta JI0r0 OKPEMIX CUCTEM.
Ie 3yMOB/IIO€ CITIIBHICTD METH IOCTIIPKYBaHNX IIPOLIECIB — BUSHAYEHH: COLIIa/IbHIX
npo6reM Ta IX BUpIllIeHHA 3a JIOIIOMOIOK CaMUX Y4YacHMKIB He(pOpMalbHOro
HaBYaHH:, OCBIUEHNX i BiIOBila/IbHVIX IJIAHYBa/IbHIKIB COLia/IbHIX 3MiH'®.

OxapakTepy30BaHNil B3a€EMO3B SI30K IIATBEPIKYETbCA [JOCIDKEHHAMMN
HasIBHOCTI TIPSIMOTO KOPETALITHOTO 3B’A3Ky MDK iH(OpMOBaHICTIO Trpomaju
(y Hammx Kareropisx — piBHeM 3aTpeOyBaHOCTi JI NOIIMPEHOCTI HehOpMaTbHOI
OCBITH) Ta pO3BUTKOM JieMOKpaTii (SIK MpOBiHOI IpOMaIsTHCHKOI IIIHHOCT) #*.

182 OTIEHKO O., lllsedcvkuii 00c6id opeanizauii ma GyHKUIOHYBAHHS HABUATILHUX 2YPMKI6 0717 00POCTIUX,
»OcBiTa fopoc/Iux: Teopis, focsiy, nepcnextusu’; 2010, Bum. 2, c. 182-191, [online], http://ipood.com.ua/
data/Naukovi_VYDANNIA/Adult_Education/ARHIV/2010_2.pdf, [zocTym: 19.07.2018].

183 TOPYK H., Hasuauus epamomu ax 6uo Hepopmanvroi ocsimu xinox y CIIIA, ,,Bicaux JIbBiBcbKOro
yHiBepcutery’, 2008, Bum 23, c. 187-193.

184 Tam camo
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151 po3B’si3aHHsI TOCTAB/IEHNX 3aBIAHb OCTI/PKEHHsI BB)KAEMO 3a [IOL/IbHe
POSI/LAAATY B3aEMO3B SI30K CHCTeMI HeOpMaIbHOI OCBiTH i1 TIporiecy GopMyBaHHS
TPOMAJISTHCBKVX LI{HHOCTe!l Ha [BOX PpiBHAX (Makpo i Mikpo). MakpopieeHv
POSITIAZIAEMO SIK IVIOLMHY IIePeTVHY iHTepeciB opraHizaTopi HepopMaIbHOI OCBITH
11 areHTiB OpMyBaHHA I'POMA/ITHCHKIUX IIiHHOCTel Monofi. B YkpaiHi, nepemycim,
HJIMJ BUCTYIIAI0Th IPOMa/IChKi OpraHi3arlii Ta 00’ €JHaHH: 3a iHTepecaMIt.

Ha Hamry aymky, IiHHOCTI HehOpMa/IbHOI OCBITV Ha MAKpPOpPi6Hi IIKOM
CITBBIJHOCSITBCS 3 TPOMA/THCHKMMI IHHOCTAMM ({UB. TaO7L. 9.).

Ta6r. 9. TlopiBHsUIBHNMIT aHAII3 TPOMA/ITHCHKYIX IIIHHOCTEN Ta LIHHICHUX 3acaj peaisawil

HedOpManbHOI OCBITI MOTIOf]

Ne innicHi 3acagu peanisanii HeopManbHOI OCBiTH X B32€MO3B 30K 3 TPOMAITHCHKIMI IHiHHOCTSMIU
MOTIOi
1 Jlevenmpanisauist OCBITHIX i BUXOBHMX BIUIMBIB JlenenTpanisaliis IpMTHATTSA PillleHb IOJI0 YIPAB/iHHSA
Ha YYHIBCbKY MO/IO/Ib BHACTII/IOK BiJICYTHOCTI JIEPYKAaBHOTO | perioHamm i rpoMajiaMut, OCH/IEHHs OBHOBaYKEHb
MeHE/PKMEHTY | aBTOHOMHOCTI LIeHTPiB HehopMasIbHOI OpraHiB MiCIIEBOTO CaMOBPSA/TyBaHHs
OCBIiTH i TepuTOpiabHNX 00’€THAHD
2 Csidomicmp OpraHisalii HaBYa/IbHO-BUXOBHIX BIUIMBIB CBiJOMiCTb y4acTi y KUTTi CyCIi/IbCTBA TPAKTY€EThCs
SIK LjiTecipAMoBaHe GOPMyBAHH KPUTIIHOTO AIK COIlia/TbHa CM/Ta 10T0 PO3BUTKY; AKTUBHA YIACTh Y
i a7IbTePHATMBHOTO MUC/IEHHSA MOTIOI SKUTTI CYCIIiIbCTBA AK TIPOSAB TPOMAJIAHCHKOI CBilOMOCTL
Hace/IeHHs
3 Ocobucma 6idnosidanyiicmp yIacHNUKIB HehopMaTbHOL BizmoBiambHicTD 3a CycrIiibHi ABKIIA i poriecH,
OCBiTH 3a 1i OpraHizariiio, 3MicT i pesynbraTy; GOPMyBaHHS | a TAKOXK IX IPUYMHN i HACTIKM
Bi/ITIOBi/[a7IbHOCTi MOTIOZIi 32 BIACHi PillleHHA | BAMHKM
SIK TIPOBi/IHA 11i/Tb He)OPMaIbHOI OCBITH
4 C80600a MVIC/IeHHs1, BOTIEBUSIB/ICHHS, CITi/IKyBaHH, 3BiTbHEHHS BiJI CYCIIi/IbHIX CTEPEOTHUIIB Ta HaB’s3aHIX
TIOBEJIiHKI, CAaMOpeIpe3eHTallii CoLia/IbHO-IIOITIYHIMX 1 ICTOPUYHMX MO3UILiI 100
SIK OCHOBA He(pOPMA/IbHOI OCBITH, CIIPSIMOBAHOL crparudiKaryii, CTaTycHOCTI Ta IPUBiIeIOBAHOCT
Ha J00pOBi/IbHICTb OCBITHIX BIUINBIB i BpaxyBaHHs OKpPeMIX KaTeropiit rpoMaJisH
iHJMBiTyaTbHIX 0COOMMBOCTEN MOTIOE
5 IIpakmuumicmp 3MicTy HedOPMabHOI OCBITH K TTpaKTIIHICTD SIK eeKTIMBHE i palfioHa/IbHe
MO>KTMBICTD 3aJJOBO/IEHHS TIEPIIOYEProBUX MOTPed BUKOPUCTaHHSA JIEPXKABHIX, CYCIITbHIX
ocobmcTocTi i 0cO6MCTICHNX pecypciB; OpiEHTOBaHICTh Ha OTPe6H
TPOMAJIN AK Pe3y/IbTaT 00i3HAHOCTI
y iil mepIoYepropyx morpebax
6 AkmueHicmp sIK BifITIOBiJIb Ha BiICy THIiCTh cy6’eKT— Ipomajicbka aKTUBHICTb SIK TOTpe6a BITbHOrO
06’€KTHOT B3aeMOJIii BYUTENTB i y‘{HiB BOJIEBUSIB/IEHHSI 1 MOYK/IMBICTb il peajtizoByBary;
y HepOpMaTbHOMY OCBITHHOMY IIPOCTOPI; MOXK/IMBICTD ininjaTuBHicTD y BUGOPI 3MicTy i HOpM rpoMasichKoi
BIIbHO 06MpaTy 3MicT Ta GOPMI HABYAHHSA 3aJIEXKHO BifT aKTUBHOCTI
norpe6
7 Pisnicmp y4acHNKIB He(pOpMaTbHOI OCBITH Posmopin Bz, MOXX/IMBICTH OKPEMIX KaTeropiit
AK TIEpIIOOCHOBA ii OpraHisarii; BpaXyBaHH:A PisHIX HaCe/IeHHsI i TePUTOPIa/IbHIX IPOMaj Oy TH 3a/TydeHNMI
iHTepecis i TO4OK 30py JI0 POSTIOZITY 71 yIPaB/IiHHA pecypcamm
8 Jlobposinvricmp ydacti Monopii y mporjecax HepopmanbHOI | JJo6pOBIIbHICTS CTBOPEHHSA IPOMA/ICHKIX 06 €/JHAHD,
OCBITM BHACTIIOK BUOOPY il popM, 3MICTY Ta Lji/leit caMoro | opraHisariiii i pyxiB, a TAKOX y4acTb y HUX K
MOJIOJIIO BifloOpaKeHHsI CBIZIOMOTO B/IACHOTO BUOOPY IPOMAajisH

Jlxeperno: BlacHe OCTifKEeHHS.
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ITpencraseni y Tab. 9 1iHHICHI opieHTaril cricTeMn HepopMaIbHOI OCBITH
i mpouecy ¢popMyBaHHA IPOMaJAHCHKIX LIIHHOCTEN € TOTOXXHUMI 32 KOHIIETIII€I0,
IO A€ 3MOTY CTBEPIPKYBATY PO TiCHUIT LiHHICHMI B3aEMO3B sI30K JOCTI/PKyBaHIX
IIOHATD.

MikpopieeHv TIyMadmMo SIK Cy0’€KTMBHI Lyl y4acHMKIB HedopmanbHOI
OCBiTH, 3aCHOBaHi Ha iX OCOOUCTICHMX TIePEKOHAHHSX, imeanaX, TMOITIS/AX,
OadeHHsX, ToOIO0. OCHOBHOI pIi3HUIEI0 MDK [OCTIKYBaHMMM KaTeropisMu
Ha MaKpOpiBHI € CIPSAMOBAHICTb Y4YacHNKIB HepOpMasbHOI OCBiTH, IepemyciM,
Ha BJIaCHE BIOCKOHAJIEHH, B TOI Y9ac sAK IIPOLeCH TPOMAJAHCHKOI OCBITY CKEPOBaHi
Ha BJIOCKOHAJIEHHA CycHibcTBa. OToke, HA MIKPOPIBHI iCHye PisHULI MDK LMy,
¢dbopmam, 3micToM i LiHHICHNMM 3acagaMy HeOpMa/IbHOI OCBIiTH i TPOMaITHCBKOTO
BIIXOBaHHA BHAC/IIOK IIOYACTV iHAMBIya/IbHOIO XapaKTepy IEPIIOTo i KOJEKTUBHOIO
— mpyroro. OpHak OOMeXeHH: ifieil HehOpMa/IbHOI OCBIiTH JIMIIe CIPSAMOBAHICTIO
Ha iHJMBiZyanbHMII CAMOPO3SBUTOK i caMoOpeatisaliilo 3ilITOBXYETbCA 3 KPUTUKOIO
BHAC/IJOK ~ HEMOX/IMBOCTI ~ NOOYHOBM  iHAMBiZyambHOTO — JOOpOOyTY — 6e3
CYIPOBOKYIOYOTrO PO3BUTKY IPOMA/ITHCHKOTO CYCIIiIbcTBa'®. I HaBmaku, corianbHi
TIepeTBOPEHHA HeMOXJIMBI Oe3 iHamBinyampHyx. TobTo, y mporeci yyacti y cucremi
HeOpMaNIbHOI OCBiITM MONIOAb CTVXiTHO (6e3 BiANOBiMHOrO IiiTenOKIa/jAHHSA
i 11iMIey3romKeHH ) 3ay4aeTbCA O YIaCTi Y )KNUTTI TPyIH, IPOMajiyi, YKpaiHChKOTO
COLIiyMY, CBITOBOTO ITPOMA/IAHCHKOI'O CYCII/IbCTBA.

TakuM uymHOM, y BigHOIIEHHAX «HepoOpManbHa OCBiTa — (popMyBaHHS
TPOMAJAHCHKIX L[IHHOCTE» BaXKKO BU3HAYNTY, WO € NMPUYMHOI, a 10 HAC/TiIKOM
— BOHU PO3BMBAIOTHCA Y TICHOMY B3a€MO3B A3KY. MOXJIVMBO, TOfIi € aKTya/JbHIM
BpaxyBaHH: iHTerpallil pe3y/IbraTiB 060X TOCIIKYBaHNX IPOLECiB i ABMIL,

Opnak, TpOMAfAHCBKI I[HHOCTI € TepPBMHHMMM II0 BiJHOIIEHHIO
10 HepOpMAIBHOI OCBITH, sIKa 6e3 HUX MepeTBOPUTDHCS HA CAMOLHHICTD, BTPATUTh
eeKTMBHICTb i HOMYJAPHICTD cepen Moofi. ToMmy came opraHizarlito, yIpoBaKeHHs
VI TIOITY/IAPU3aLIi0 Pi3HMX HAIIPAMIB He(hOpMa/IbHOL OCBITH Y MOJIOTDKHOMY CepeIOBMIL
BBKAEMO e(peKTUBHIM iHCTPyMeHTOM (pOpMyBaHHSA IPOMA/ITHCHKIIX IIIHHOCTEIL.

®opmu, TEXHOOTII, METOI, TEXHIKM He(pOPMaTBbHOT OCBITHI

LK. CeneBko'®, omycyroun TepMiHOIOTiYHi HIOAHCK TOHATTSA «IIeflarOrivHa
TEXHOJIOTis1», BUOYIOBYE i€papXilo B3a€MO3B A3KiB MK MOHATTAMI, Jie HAJIIVPIIM
HOHATTAM € «CUCTEMay», LI0 OXOIUIIOE JTONATKOBO CYO'€KTIB i 00’€KTIB [is/TbHOCTI;

185 TOPYK H., Hasuauus epamomu ax 6uo Hepopmanvroi ocsimu xinox y CIIIA, ,,Bicaux JIbBiBcbKOro
yHiBepcutery’, 2008, Bum 23, c. 187-193.

186 CEJIEBKO I K., Cospemerrvie o6pazosamenvivie mexHonoauu, Mocksa, HapopiHoe o6pasosanue, 1998, c. 15-16.
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T — «TEeXHONIOTiA» AK XapaKTePUCTUKA 3ara/JIbHOTO L/TICHOTO OCBITHHOTO IPOLIECY
i3 CTiIKMMM pe3ynbraTaMi 3aCTOCYBAaHHSA; HIDKYE - «METOHVKA», AKa, Ha BigMiHy
Bi TexHOIOrii, BMiIlye SIKiCHi Ta BapiaTMBHO-Opi€HTyBa/IbHI YMOBU 3a (GOPMYIIO0
«AKIIO..., TO...». By)X4mmM, BifllTOBiIHO, € TOHATTA «METORY» fIK IIEJATOTiYHOIO
iHCTpyMeHTy Ta 0OOB’SI3KOBOTO KOMIIOHEHTY TEXHOJIOTIN i METOfUK. 3 OI/LAy Ha
TeMy HALIOTO JOC//KEHH:A, HaVBY>)KYMM IIOHATTAM BUCTYIIAE NOHATTA «TEXHiKa»
AK CYKyIHICTDb iHpuBifyanpHux (abo inpuBinyanisopannx)'y’ npmitomis i 3aco6ip'®®
Tepeyadi 3HaHb Ta IOCBiAY Biff OMHMX Cy6 €KTIB OCBITH [0 HIINX.

Mu mnopginaemo mnpencrasnenHy Bumle aymky LK. CenmeBka, BopgHOYAC,
pisHi mOINAAM WIONO CIIBBiJHECEHHA OKPECIEHMX IIOHATb € MOLIMPEHUMU
Ta muckypcyBHUMu'. ToMy fmami 1O TeKCTy IOCTYrOBYBaTMMEMOCA HACTYITHMM
PO3YMIHHAM IIOHATD «TEXHOJIOTiA», «METOAMKAY, METOM», «TeXHiKa».

TexHomoria - 3acHOBaHMII Ha IPYHTOBHOMY BUBYEHHI IIpo6iemMu
PO3pOOIeHNIT aMrOpuT™ [iil ISl JOCATHEHHsI MOCTAaB/IEHOI METH i3 3a3[ajIerifib
O4iKyBaHVIM Pe3y/IbTaTOM, 110 I03BOJIAAE IrHOPYBATH BIUIMB OCOOMCTOCTI KOPUCTyYBada
texHortorii. IIpukmamgy: iHpOpMariitHi TexXHOMOril, OCBITHI TeXHOJIOriI, coljia/nbHi
TEXHOJIOT 1, TEXHOJIOTII COLlianbHOI POOOTIL, AMCTAHIIIIIHI TEXHOJIOTII, TOLIO.

Texnororizanisa OCBiTHIX IpOILECiB € IpoLecoM, CIPSIMOBAHMM Ha IIOIIYK
YMOB IIiIBuUIIeHHS e(peKTMBHOCTI HaBYaHHA / BuxoBaHHA (1920-1960-ti pp.),
BpaxyBaHHA IHAMBiflya/IbHMX 1 BIKOBUX BiIMIHHOCTENl YYaCHMKIB HaBYaHHS
(1960-1970-Ti pp.), CCTeMHMIT aHAMI3 BUPIIIIeHHS MPAKTUIHUX [eArOTiYHIX 3aMNTiB
(Haur vac)'™. BinnosinHo, Hapasi TEXHOIOTiA € MOXiTHOIO Bil MeTH, 3MICTY Ta OLIHKI
Ppe3y/nbTaTiB IepeTBOPIOBA/IHOI OCBITHBOI AiABHOCTI. AHasi3 3MiCTy Ta CyTHOCTI
OCBITHIX TexHO/Oriil TpeficTaBneHo y poborax B.II. Becmanbka'®!, C.M. Bprouu
i O.B. ITanxu™?, .M. nukiscbkoi™?, O.M. TTexotn'**, T.K. CeneBka'® ra iHmmx.

187  AJIEKCEEB H. I, ®opmuposanue ocosHarHozo pewsenus yuebHoi 3adauu, [B:] ITedazoeuka u nozuxa,
Mocksa, Kacransp, 1993, ¢.385.

188 T'Y3EEB B. B., O6pasosamenvras mexronozus: om npuema 0o gunocoguu, Mocksa, CeHTs16pb, 1996, c. 9-10.

189 BIOBIMY C. M., I[TAJIKA O. B., Cyuacni oceimui mexnosnozii mosHot nid20mosKu MAatloymHix ¢axi@uis
cgiepu oéc;zyzosysm—mﬂ, Kuis, [Tegaroriuna gymxa, 2013.

190 TIEXOTA O. M. (pen.), Ocsimni mexnonoeii, Kuis, A.C.K., 2001.
191 BECITAJIBKO B. I1., Cnaraembie remgarorm4yeckoen Texuonorum, Mocksa, [Temarormka, 1989.

192 BIOBUY C. M., ITAJIKA O. B., Cyuachi ocsimmi mexHonozii Mo8Hoi nidzomosxku maiibymHix paxisyis
cpepu o6cnyzosysars, Kuis, Ilegaroriuna fymka, 2013.

193 JMYKIBCBKA I. M., InHosauitini nedazoziuni mexwonoezii, Kuis, Axagemsumas, 2004.
194 TIIEXOTA O. M. (pegn.), Ocsimni mextonoeii, Kuis, A.C.K., 2001.

195 CEJIEBKO I. K., Cospemennuvie 06pazosamenvroie mexronozuu, Mocksa, HapogHoe o6pasosanue, 1998,
c. 15-16.
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Meromguka - ikcoBaHa IIpolieAypa oOprasisarji/peanisanii IeBHUX
LiIECTIPAMOBAHMUX [iif, IO OMMCYE Liili, TIPUHUMIN, 3MICT 1 METOOM HNOCATHEHHSA
IIeBHIIX pe3y/bTaTiB. MeToayKa 4acTo He Iepefdadae TeOPETUIHOTO OOI PyHTYBaHHS
OfiepXKaHMX pPe3y/IbTaTiB — BOHA 30pi€EHTOBaHA HAa TEXHIYHY perlaMeHTaliio' mii
Cy0’eKTiB OCBITHBOTO INpOCTOpPY. MeTozuKa JI03BO/IAE KOHKPETM3YBAaTU OCBIiTHI
nporecy 4Yepe3 iX aaropuTMisaliilo Ta ONMC NPUHLNIIB, OCOOMMBOCTEN i yMOB
3aCTOCYBaHHA KOHKPETHIX MeTOfiB'”.

MeTop — CyKYIHICTb TPUITOMiB Ta ONIepaLlill IPaKTUYHOr0ab0 TEOPETUIHOTO
Hi3HaHHA JiiicHOCTI®; MeTox BitoOpakae Cloco6y B3aEMO/Iil y9aCHUKIB OCBITHBOTO
IPOCTOPY, CIPSIMOBaHI Ha JOCSATHEHHS IefarorivHux uireir'”. Meron norpebye
TEOPETUYHOTrO OOIPYHTYBAHHS Ta arpooOarlii Ak Croci6 ynpas/iiHHA Mi3HaBaIbHO
TSUIBHICTIO iHIINX.

Texnika — iHpMBimyanbHi yMiHHA oOpraHisaTopa HeOpMalIbHOI OCBITH,
CIpsIMOBaHi Ha 3a0e3ledeHHs pe3y/lIbraTiB OCBITHBOTO Iporecy. OCHOBHMMM
KOMITOHEHTAaMJI IIe[arorivHol TeXHIKM € 0COOMMBOCTI Bep6aanoro CIIiZIKYBaHHS;
HeBepOa/IbHOTO CIIUIKYBaHHS, YIIPAB/IiHHA NCUXO(i3NYHIM CTAaHOM Ta IICUXIYHUMU
mporrecamm®®.

JIns1 3py4HOCTI aHali3y Ta BUKOPVCTaHHA 3aIIPOIIOHOBAHX OPraHi3alliliHO-
3MicTOBUX (POpM He(OPMaIbHOI OCBITY, M1 IIPEACTABMMO Pe3y/IbTaT! iX BUBYEHHS
y Tab/IuLAX 3a 3aTa/IbHOI0 CXEMOIO: BY3HAUEHHS MOHATTA 13 Pi3HUX JpKeperl, icTopis
HOXOIKEHHS, 0COOMMBOCTI / BiIMIHHI prcy, IPYHIMIN Ta 3aBIAHHS OpraHisarii,
aTpuOyTH SIK XapaKTepOoJIOriuHi, HeoOXiHi Ta icTOTHI e/1eMeHTH, a/ITOPUTM peajtizariii
abo cieHapiit TIpOBeNeHHs, BUMOTH JI0 OpraHisaiil sK HeoOXinHi eeMeHTH, IO
BV3HAYAIOTh MOXX/IMBOCTI Ta epeKTUBHICTD pearnisaliii HeopMarTbHOrO HaBYAHHS;
JIOZIaTKOBI YMOBU fK Ba>K/IVBa JIOATKOBA iH(opMalia 1po opraHisauiitHy gpopmy,
IO XapaKTepM3YeThCs, CIMCOK JITepaTypH, Y AKiil MOXHA IIOITMONIEHO HMOYNTaTH
PO CYTHICTB, 3MICT i 3acTOCYBaHH:A OpMIL.

IocninoBHICTb OXapaKTepM30BaHMX TEXHOIOTi, METOIMK, TEXHIK ITOfaHa 3a

andasitom: Acoriatusna Kapra — Tabm. 10, Bingkpurwit ITpoctip — Tabmn. 11, [lebarn

196 MWPCKUMN 3. M., Memoduxa [B:] Hosas dpunocodckas suipkoneans Mocksa, Mpicib, 2001.

197 IOYBACEHIOK O. A., AHTOHOBA O. €., Memooduxka suknadants nedazoziku, YXuromup: Bug-so
JKIY im. I. @panka, 2012.

198 AT'VIIOB B. B., I[Tonamms memoo, memoduxa i memodonozis 8 nedazoziyi [B:] Ilemarorika, Kuis,
JIubinp, 2002.

199 Yum siopisHsaemncs memod 6id nputiomy 6 nedazoziyi [online], http://moyaosvita.com.ua/osvita-2/chim-
vidriznyayetsya-metod-vid-prijomu-v-pedagogici/, [mocTym: 19.07.2018].

200 [Iedazozika suuioi wixonu [online], http://pidruchniki.com/1584072016304/pedagogika/pedagogika_
vischoyi_shkoli, [gocTym: 19.07.2018].
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- Tabm. 12, JuecnyT - Tabn. 13, Maiictepusa Maiitbytaboro — Taby. 14, HaByaHHA Ha
[Tpukmani — Tabn. 15, PiBHnit HaBuae PiBHoro — Ta6m. 16, CaitoBe Kade - Tabmn. 17,

Texnika Koma — Ta6m. 18.

Ta671. 10. AconiarusHa Kapra: cyTHiCTb, 3MiCT, 3aCTOCYBaHHS

Aconjatnsaa Kapra
(Maitapmering, Mind mapping,
Jliarpama B3aeMo3B’si3KiB, Kapra
Intenexry, MentanbHa Kapra)

Busnauenus

MeTOAMKA HABYAHH:1, 3ACHOBAHA Ha BYKOPMCTAHHI 00pas3iB, acoljiariiii, 3’ A3KiB
3 METOIO MOJIETIIIeHHs 3allaM ATOBYBAHHA Ta Ha/JAHHA HaBYA/IbHOMY IIPOLIECY
3aXOIUIMBOCTI i1 e(heKTUBHOCTI;

CrIoci6 306paskeHHs IPOLIECiB, CUCTEM, KaTeropiii 3a I0IIOMOTOK0 CXeM;

METO Tli3HaHH, 1110 Bi3yaslisye HECKIHYEHHY KiIbKiCTh MOX/IMBUX acOLalLiit
Ta 3B’AA3KIB NPeIMeTY Mi3HAHHA Ta CYCTEMATHU3YeE YAB/IEHHS PO HbOTO;

3acib HaBYAHHS, AKMI y CTUCTIT rpadiuHO-06pasHiit Gpopmi BifoOpakae

3MICT HaBYa/IbHOTO MaTepiasty, 110 J03BOJIAE MOJIETTUTH POLIEC HOT0O

3aram AITOBYBaHHS;

MeTofI 3a6€e3MeueHHsI aKTUBHOI Mi3HABA/IbHOT Tis/TBHOCTI YJacHUKiB;

TexXHiKa Bi3ya/IbHOTO Biflo6paXeHH ifieil / [yMOK Ta B3a€MO3B’A3KiB MK HUMIL;
TeXHiKa Pi3HOOIYHOrO / MY/IBTU/MCIMILIIHAPHOTO aHAJT3Y CYTHOCTI, 3MICTY,
TIPUYMH i HAC/T/IKIB OHATTS

rpadiyHmit cnoci6 306paxkenHs iHpopMallil y Hpolieci MICIeHHS Yepes Mo6yIoBy
JIOTYHVIX/TIPUYMHHO-HACTI/IKOBYX / ACOLIIaTMBHMX CXeM;

€/IeMEHT CUCTeMI T/IAHYBaHHS i Bisyatisallii TBOPYOi, HAYKOBOI, /liTepaTypHOL
pobor;

TEXHONOTisA IeMOHCTpallil iHopMariii Oyib-AKOro piBHA CKIAAHOCTI

Y 3pO3yMIIist [y CipuitHATTA GOpMi.

Toxodsncenms

Ocobnusocmi

IIpunyunu ma 3a60anHs

Mertopyka ctBopena Toni Beiosen (Tony
Buzan) y 1970-x pp.

Y POLIECi MOLTYKY MAKCUMA/IbHO
eeKTUBHOTO BUKOPUCTAHHSA
MOX/TMBOCTEI MO3KY Ta OIiCaHa

y kuusi «[Iparyoit Jonosoro». 3acHoBana
Ha pe3y/IbTaTax BUBYeHH:A Qisionorii
MO3Ky Ta B3aeMOoyiii /1iBoi (omepariii

3 ITOC/TJOBHOCTSIMMU, YMC/TAMU,
cricKamy/miepestikaMus; TiHifHi
YABJIEHHs, aHaJIi3, JIOTiKa, MOBJIEHHT)

Ta IpaBoi (IIPOCTOPOBA OpiEHTAILis;
1iTicHe i TPUBUMIPHE CIIPUIIMaHHST;
yAABa, Mpii, puT™, Konbopm) TBKY/Ib.
[TosBorsie CMHXpPOHi3yBaTy po6oTy
060X MiBKY/Ib /1A Mi/{BUILCHHS
eeKTUBHOCTI CIPMIIMAHHSA
indopmariii. Bukopucrosyerbcs

IV 3a11aM ATOBYBaHHA iHpopMallii,
HaBYAHHS, IIPe3eHTalLill, I/TaHyBaHHH,
MO3KOBOTO IUTYPMY, TIPUIHATTSA PillleHb.

iHCTPYMeEHT opieHTanji
B iHOpMaIIiiiHOMy IpOCTOpi,
y3arambHeHH: iHpopMaliii;

HABYAHHSA Yepes yCBiflomM/ieHe
OCMMUCJIEHHA l'lp06)'IeMHI/[X TITaHb;
opMyBaHHSA 3HAHb BUIIIOTO IOPSKY

PO3BUBAIOYMIT METOJ, 1110 JO3BOJISAE yepes oKpeMi izei;
PO3BUBATY [TaM SITh, KPEATUBHICTD, * PO3BUTOK JIOTT4HOIO/KPUTUYHOTO
iHTeNeKT; MIUC/IEHHS;

BIJIXiJI Biff /TiHIMIHOTO pO3I/IATY
MOHATT#A/iHpopMallii, pediekcisa
3HAYYIIOTO Ta IPYTOPSIHOTO

Y HaBYa/IbHOMY Matepiati;
BUKOPUCTAHHSA Pi3HUX BUJIIB

CTBODEHHs, Bisyamisaryis,
CTPYKTypuU3allis, CUCTeMATU3aLlis,
xmacudikanis ineit;

BUPIIIEHHA 3a/1a4, TPUIHATTS
pillienn;

ITAaHyBaHHA Ta po3po0Ka IIPOEKTiB;
Bl/lpiLHEHHﬂ TBOPYMX 3aBJJaHDb Ta
0COOMCTHX/TPYTIOBUX TIPOOTIEM;
opMyBaHHA IITICHOI KAPTUHM CBITY.

crpuitMaHHA (Bi3ya/IbHOTO, KiH
€CTETMYHOTO, ay/ia/IbHOr0)

Ta nam’s1ti (06pasHoI, 30poBoi)
YYacCHUKIB. .

Ampubymu

Kapry;

MOTMBATOPaXx.

« Jlunamika — IeMOHCTpaIlisl ifI€l/IOHATTS/TeMM y PO3BUTKY, PyCi. [I71s1 1I{bOro MOXKHa BUKOPUCTOBYBATH 2 MPUIOMIL:
1) HyMepaljist K/IacTepis; 2) PyX 1O KOJTy, IOYMHAI0UM 3 IPABOTO BEPXHBOIO KYTKa;
IMamip — rynkuit namip sxomora 6ibinoro hopmary; OKpeMi Harmipiii y4acHNKaM I MO3KOBOTO IITYPMY Ta YKOPHOBMKIB

Kombopy — BIVTMBAIOTH Ha IIBUAKICTD CIIPUMITHATTA iHpOpMallii Ta CTaBIeHHs [0 Hel; 03BOMA0TS MepcoHidikysarn Kapry.
Kractepu — ocHOBHI rikut (Kmodi, ppasi), IpHOIM3HO OTHAKOBI 32 JOBKIHOIO IPYIIN €/IEMEHTIB, 00 €/JHAHIX [IEBHOIO ifieero
a60 3mictoM. PexoMeHI0BaHa KiTbKiCTb K1acTepis — 7 (aste He Gibiie 9);

TBopuicTb — 1ryKaiire pisHi cioco6u semoHcTpariii iHdopmaryii Ha Kapri; He 06MesxyiiTe cebe y TBOPUMX PHCYHKAX, MECeIPKaXx,
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Anzopumm

1) diTKe BUSHAYEHHS TeMI/3aBIAHHA, AKE 3a[Ja€ PAMKIL IS PYXY YIaCHNUKIB;

2) HpOBeeHH: MO3KOBOTO IITYpMY — 36ip ifeit/acoriiariit BIfIOBIAHO 10 3ajaHOI TeMI1/TIOCTAB/IEHOTO 3aBAHHS;

3) xoHcrpyioBaHH:A AconjarisHoi Kaprn, mo Bigo6paxae YCI igei YCIX y4acHMKIB i3 OrOfpKEHHAM KOTbOPIB, CUMBOJIIB,
3HaYeHb K/TacTepiB;

4) iHKyOGallis - Yac Ha BITIOYMHOK Ta IlepeocMucieH s KapTu i TocTaB/eHNx 3aBjaHb;

5) peparyBaHs AcouiaTnBHOI KapTit — BHeCeHHs CBDKVX ifieit, 06roBOpeHHs HasIBHOTO MaTepiaty, Kopekiis Kapris

6) KinbKicHmit Ta/abo AKicHmit aHai3 o6yroBaHoi Acoriatnsroi Kapru. KimpkicHiit anaris Moyke 3/iiCHIOBATICS Yepes
IPyIIOBe IPYCBOEHHS KOKHOMY erleMeHTy KapTu reBHoI uncioBoi Baru 3a 100-6a/1bHOI0 1IKA/I010
(Big 1 o 100 3a71e>XHO Biff 3HAYYIIOCTI efleMeHTa). SIKiCHMIT aHa/Ti3 epei6adae BYSIB/IEHH B3a€MO3B A3KIB MK OKPeMIMI
KrmacTepamm efeMeHTiB Kapru.

Jlodamxosi ymosu Ocobnusocmi eukopucmanHs Konvopis npu no6ydosi Acouiamusnux Kapm

o Yepsoruii (BUCOKA IBUAKICTD CIIPMITHATTSA) — MAKCUMA/IBHO (DOKYCYE yBary, Hailkpallle CIIPIIIMAETHCH, ITONePEKa€ PO
TIOTeHILIiliHiI Hebe3neK;

Cuniil (cepemHsi IBUAKICTD CIPUITHATTS) — HA/IALITOBYE Ha TPUBA/Ty e)eKTUBHY AisUIbHICTD, JOOPE CLIPMIIMAETHCS OUIBIIICTIO
JIOIeNt, aCOLI0ETCA 31 CTPOTICTIO Ta [IOBUTICTIO;

3enenutl (HM3bKa IIBYKICTb CIPUITHATTS) — CTAbLII3ye, PO3C/IA6/IIOE, yMIPOTBOPIOE, IO3UTUBHO CIIPUITMAETHCS OUIBLIICTIO,
Hece izjero cBoboms;

JKosmuii (BicoKa IIBYAKICTD CIIPUITHATTSA) — IIPUBEPTAE YBATY, TPUBOXKITD, CIPUIIMAETHCA LIBHJIKO, ajle YACOM HEraTHBHO,
Korip eHeprii Ta y1izepcTBa;

Kopuunesui (H13bKa LIBUAKICT CIPUITHATTS) — 3irpiBae, OOHALIIOE, CTAOUII3Ye, BCesi€ YIIeBHEHICTb, TEIUINIT KOJIP, KOp
3eMIi;

Tlomapanuesui (BUCOKA MIBUIKICTb CIPUITHATTS) — BIIMIHHO [IPUBEPTAE YBAry, IPOBOKYE, BIfIIOBIfIa€ eHTY3iasMy,
IHHOBAL[sIM, 30YPKEHHIO, [IHAMILL;

Yopruii (cepemHs WIBUAKICTD CIIPUITHSTTSI) — 0OMEXYE Ta BUOYLOBY€E PAMKIL, BIEMIHHIII /sl HAIIVICAHHS TEKCTY

i CTBOpeHH: MeK/KOPJIOHIB, KOJIP CTPMMAHOCTi Ta CTPOTOCTi.

J>xepeno: B/1acHe JOCTiKeHH

Takmm umHOM, AcoujarmBHa Kapra Ak iHCTpyMeHT HedopManbHOTO
HaBYaHHA MOYKE 3aCTOCOBYBATMCA fAK IHAMBIZYya/JbHO, TaK i B IPyHax; [JO3BOMIAE
3afiiATN pisHi BUAV ITaM AT, iHTerpyBaTy NCUXiUHi IIPOLeCH, Bi3yalTisyBaTy LMULAXN
peaisariii ocBiTHIX / mpodeciiiHyx / ocobuctyx 3ammtis. Hamr gocsif 3acTocyBanHA
AcoriaryBHyx Kapr y TpeHIHIOBill Ais/IbHOCTI CBIfYUTD PO BUCOKY epeKTUBHICTh
IIbOIO METOZY LA aKTyaJIi3aliii po61eMy TpeHiHry, CUCTEMHOTO PO3IJIALY MaTepiaty,
[0 BMBYAETHCS, MOTMBAIl YYacCHMKIB O poOOTM 3 IIPEIMETOM TpPeHiHroBOI
TSUTBHOCTI.

Tabn. 11. Bigkpuruit ITpocTip: CyTHICTD, 3MICT, 3aCTOCYBaHHS

Bigxpuruii ITpocrip Busnauenns
(Texwonoria Bigkpuroro ITpocropy,
Open Space Technology, OST, an
Unconference)

o MeTOmNKa He(pOPMa/IbHOTO HaBYaHHA, CHOKYCOBaHa Ha 0GrOBOPEHH] aKTyaIbHIX
po6/IeM Ta MOLIYKY IX pillleHHs], Ge3 HAsBHOCTI MOIePEeIHbOrO IUTAHY, OKPIM
TIOCTaB/IEHOI 1i/Ti a60 TeM;

« KOMyHIKaT/BHA METOMKA, T06YjoBaHa Ha IIpodeciitHOMY / KUTTEBOMY JOCBifi
Ta 0COGMCTOMY iHTepeci yIacHIKIB;

 IpoILec caMoOpraHisariii 3ariKaB/IeHNX 0cif, 1[0 H03BOJISIE CTBOPIOBATI
KOMYHIKaTUBHWIT IPOCTIP IS BUPILIEHHS CKIa/{HNX a00 AMCKYCIHVX [IITaHb;

« TexHOMOTIA (acyTiTarii, CIIPIMOBaHa Ha TOIIYK BUPIIIEHH [IEBHOTO 3aBjAHH.
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Ioxo0xncerns

Ocobnusocmi

Ipunyunu

Mertonuka pospo6rena y 1980-x pp.
aMepPUKAaHCHKIM KOHCY/IBTAHTOM i3
opraisariifHoro possuTKy XappicoHom
Oyenom (Harrison Owen) siK pe3y/brar
ouryKy popmyt pobotu KoHbepeHrii,
10 iHTerpyBana 6 y cobi pucu ikaBoi

o MOXK/IMBICTb 06 €/JHAHHSA/3a Ty YeHHS
3HAYHOI KIIBKOCTI Jmofielt (Bift 5 10
JEKITBKOX THCAY);

MO>K/IMBICTD 3i6paty Be/MKy
KiZIbKIiCTD TyMOK/iziett i3 3ajaHoi TeMu
32 KOPOTKMIT MPOMDKOK Yacy;

«KaBU-TIAY31» — €HTY3ia3M, eHepris,
HAaTXHEHHI, 0COOMCTa AKTUBHICTD,

BifICyTHiCTb BUXifiHOTO IITaHYy/

OpIEHTOBAHICTb Ha PE3Y/IbTAT. MOIMBICTD YYACHMKAM BIACHOPYY
dopmysaru nporpamy;
CaMOOpraHi30BaHiCTb,
IO6POBIIBHICTD, cBOGOMA ¥ BUGOPL
TeM, TPy, CeKIIiit, d)acvmiTaTopiB;
1o6yoBa KoMaHIy Ta GOpMyBaHH
TOYyTTs HaZIKHOCTI [0 TIPOLECy Ta

pesynbraris.

TIporpamm BiJi OpraHisaTopis, 110 lae

« IIiTeCIpAMOBaHe CTBOPEHH: yMOB
VIS IIPOSIBY 37{GHOCTeN! TI0Rert

JI0 camoopraHisariii;

BiJICYTHICTb MeXaHi3MiB
CTPYKTYPYBaHH: Ta KOHTPOJIO 32
JIAIBHICTIO YYaCHUKIB;

» BpaxyBaHHs IOTpPe6 Ta iHTepeciB
Y4aCHUKIB, IXHbOTO JJOCBily Ta
pobodoro Temiry;

HaJIaHHA YIaCHNKaM MOXX/TMBOCTL
GyTH BifTIOBIff/IBHIIMI 32

BJTACHMI1 POSBUTOK T OfIEPYKYBaTI
MaKCUMa/IbHY KOPUCTD i 3a/IOBOTIEHHST;
3a/IydeHHs yCix GaKarodyx /
3alliKaB/IeHNX YYaCHMKIB yepes
BiIKpUTi OTOIOIIEHHA

i3 3a3HAYEHHAM TeMIt;

pesxum «Tyt i 3apas»

y camocTiitHoMy o6panHi mpo6emn /
IIMTaHHs 151 0GrOBOPEHHsI, 0OpaHHi
Begyunx / pacumiTaTopis cexiiiit /
TTapaTeNTbHIX ITOMIAIOK.

Ampubymu

o Tema - BijmpaBHa TOYKa OpraHisaii MCKyCiil Ta HATXHEHHs YYACHIUKIB — KOPOTKA, EMOLIi/Ha, I1iKaBa, crierudidHa;

Ipyna - f06poBiIbHE 06’ €XHAHHS 3aLliKaB/IeHNX, YMOTMBOBAHYIX Ta BIIIIOBINA/IbHIX YIACHVKIB, OIH(YOPMOBAHIIX IIPO TEMY

Ta 3MicT poboTys;

TIpocrip - micrie s po6OTH, OCHOBHOIO BMMOTOIO 10 AKOTO € KOM(OPTHICTb, MICTKICTh, JOCTYIIHICTD /ISl IepecyBaHb;

Koro - BizcyTHicTb 6ap’epiB y IpOCTOPI (SIK-0T, CTOMIL, TPUOYHY, Kadenpu, TOLLO);

«HOH_[KB. OroJIOLIEHDb» — CKHaI[CHV[I;I Y4aCHMKaMI nepeni}( NNTAHDb TA TEM 1A 06I‘OBOPCHHH; MiC]_lC, ne BI/IBiLHyIOTbCH

TIPOTOKO/IN TA BYICHOBKY POGOTH CeKIJiit;

«BasapHa IUI01a» — IIPOCTOPY IS CIUIKYBAHHsI YIACHUKIB (MOXKYTb Oy T OKpeMi IIPUMILIeHHs a60 ceKii), SIKi € BUIbHIMM

VLA JOCTYIIY;

«JIMxarounit/IyIbCyroumit IIOTIK MOIiil» — He3a/le)KHa Iapajie/ibHa JiA/TbHICTh OKPeMMX CeKIIit, IMCKyCiit;
«[OIOCYBaHHs HOTaMI» — OCHOBHIIT 3aKOH BiIKPUTOro IPOCTOPY, SIK pe3y/brar cBo6omy BUOOPY TeMyt, MICLIs, CeKIil,

crioco6y poboru.

Anzopumm

Bumozu

OrosIolIeHHs opranizaropom Bigkputoro IIpoctopy Temu sycTpiui Ta ii i /
3aBJJaHb; KOPOTKE 3HAJIOMCTBO YYaCHUKIB;

KOMIUIEKCHICTD, aKTYa/IbHICTh,
KOHTpaBepCiitHicTb Temu;

2) BucsitenHs dacuiraropom npasmi po6oru y Binkpuromy ITpoctopi;  3PO3yMITCTb Ta MPUBAG/IMBICTD
3) CcTBOpeHHs yJacHMKamu «JIOIIKY OrO/IONIeHb» i3 TeMaMIL /sl OGTOBOPEHH, TeMIt;

MIPU3HAYEHHAM MICLIS Ta 9acy IIPOBEIEHH TUCKYCil; o TeTepOreHHNI CK/IaJl y9aCHUKIB;
4) BefeHHs paculiTaTOpaMy IPOTOKO/IB / 3aINCIB I1i Yac 06roBOpeHs, « 3aI[iKaB/IEHICTh Ta BiIITOBIa/IbHICT

06’eHAHHA Y 3ara/IbHIIT JOKYMEHT Ta HOLIMPEHHs MDK yCiMa y4acHUKaMI 110 YYACHMKIB;

3akinuenHio Bigkpuroro ITpocropy; o CIIpaBXHs cCBOGOKA Ta CIIPABXKHSL
5) IUIaHyBaHH:A KOHKPETHVX Jiif — iH/MBiTyabHa PpedyeKcist yJacHUKIB I0f0 BiJIIIOBiTa/IbHICTh.

BaK/IMBYX JIMOK, Ha sIKi HAITOBXHY/MCA Miff yac Binxkpuroro IIpocropy, ix

06roOBOpeHHs y T1apax Ta BUIbHUX IPYIIAX IIOJ0 TOTO, SKi caMe ijiel uu mpoeKTi

MOXXYTb OyTH pea/Ti30BaHIMI Pea/IbHO Ta L0 IS LIbOro HOTPIGHO 3po6uTIL.

HomarkoBi ymoBu Yorupu «popeunocri» Bigkpuroro ITpoctopy

3apas Ta Ma€ 3HAYECHHA ocobucro A MEHE, 633 6YI[])*HKMX «HK6M».

o JTi00u, siKi npuituinu — € HaiiGyIbL fopedHyMm yaacHnKamu. To6To B3aeMOIis BiIGyBa€TbCs caMe MK IIPYICY THIMIL
o Te, ujo 6i06ysaemvcst — €yIHe lopedHe, 1o Moxke BifoyBaryics. To6To KOHIIEHTpALLis yBary Ha TOMY, IO BiiOyBa€ThCs TYT i

« IIpovec nouuHAemMpCs TOR, KON MPUXOIUTD CIYIIHMIA ac. To6TO, TBOPYICTD, ifiel, HATXHEHH:, iHCAliT He MAIOTh PO3K/IA/Y;

TOMY 51 MOXKY Bi/IbHO ITijI/IallITOBYBATUCS ] PUTM iHIIX Ta CMOKiiTHO OYiKyBaT! C/TyIIHOTO MOMEHTY};

HJIM T103a PErTaMEHTOM.

o IIpouec 3akinuyempcst TOR], KO IPUXOAUTH CIYIIHMI yac. To6To, IPOyKTUBHA BUTpPATa Yacy Iepedadae BiIbHe BONOIHHS

JI>kepeno: B1acHe JOCTi/[KeHH
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Binkpuruit ITpocTip € rpynoBuM iHCTpyMeHTOM HepOpMa/IbHOTO HABYAHHA
JIOfIell Pi3HMX BIKOBMX Ta COLHa/IbHVX IPYTL; e(peKTUBHICTD JIOTO BIUIMBY JJOBEfeHa
IpM OpraHisanii po6OTI Ipyn pi3HUX TUIIB — NEPBUHHNX, BTOPVHHMX, BiJKPUTIX,
sakputyx. Hamr ocsin sacrocysanusa Bigxpuroro IIpocropy y HedopmanbHOMy
OCBITHBOMY TIPOLIECi CBifUMTD, IO OCHOBOIOJIOKHVMMM INPUMHUUIIAMU € Bipa
Y MOXX/IMBOCTI YYaCHMKIB JOCSATHYTY epeKTMBHOCTI B CII/IKYBaHHI Ta HiBeTIOBaHHA
BIUIMBY Oyib-AKUX aBTOpuTeTiB / jimepiB / aktuBictiB. Bimkpurmit ITpocrip
€ HACTUIbKM JIEMOKPATUYHUM 1 ia/IOriYHUM iHCTPYMEHTOM, IO PE3yIbTaTUBHICTD
JIOrO IIPOBEJICHHA BM3HAYAETbCA CUHEPIeTMYHUM e(eKTOM BIUIMBY YYAaCHMKIiB Ha

OCBITHI IPOLIECIL.

Ta6m. 12. le6aTn: CyTHICTD, 3MICT, 3aCTOCYBaHHA

He6aru (Debates; Discourse)

Busnauennsa

« QopmarnizoBare 06roBopeHHs npo6/emi, 106yjOBaHe Ha IIOIEPEIHbO
Hml'OTOB}'IeHMX BUCTYTIaX y‘{aCHMKiB, sKi € TIpeiCTaBHMKAMI JBOX KOMaH]-

-CyTepHMUKIB;

CTOpOHaMM 3 aKTyaHbHOi TEeMMU;

TYMKI;

TeBHY TOYKY 30DY, A iHILIa iif OLIOHYE;

iHHOBAIli}{HA ITe[JarOriYHa TeXHOIOTisA ny6nquoro 06MiHy TyMKaMy MK JIBOMA
¢opma opranisanii 1iaToriqHOro CIi/IKyBaHHA 3311 OOIPYHTYBAaHHSA B/IACHOI

iHCTPYMEHT PO3BUTKY HABMYOK KPUTUYHOTO MUC/IEHHS Ta BUCTIOB/TIIOBAHHS;
PO/IbOBa iHTe/eKTya/IbHA IPA, B SIKiil OFHA KOMAH/Aa OO PYHTOBAHO JTOBOJUTH

KOMyHiKaTMBHa Tpa IBOX KOMaH/I 3 METOIO IIEPEKOHAHHA Y BaroMoCTi IeBHOL

CcBiTi 6y/1a BUK/IMKAHA TIePIIMY
TeJIeBI3liTHNMY TetefebaTaMu MixK

Jbx. Kenneni Ta P. Hikconom mig yac
TepesiBIOOPYOl IPEe3MIeHTCHKOL
xammaii y CIIIA B 1960 poui.

ChorojiHi JOCATHEHHS IPOrpecy

i TexHi3allis CBiTY He B 3MO3i PO3B A3aTH
Tpo6/IeMy CIIIIKYBaHHsA 71 yMiHH: JOfieit
noMoBsTHCs. TTomryk KoHCeHCycy Ta
KOMITPOMICY B CYCIIi/IbCTBI 11 Hafia/i
3a/IMIIAETHCS TPEPOraTUBOIO JIHOTIEN.
Tox re6atn HabGyBatoTh 0COGMMBOrO
3HAYEHHA I KOKHOI Kpainn. Came

y dopmi ie6atiB MpaIorTh Map/IaMeHTH
KpaiH TPajIUI{iiiHOI IeMOKpaTii,

He6aTy BUCTYIAIOTH elleMEHTaMM
TIepe/iBUOOPYNX 3MaraHb,

AIK HABYA/IBHMIA IPEMeT fiebatn
BUBYAIOTH Y HAIIPECTVIKHIIINX
HaBYA/IbHUX 3aK/Ia/iax €sporm Ta CIIA.

HaBUYKaMI; aKTyaJli3allisl 3HaHb;
PO3BUTOK iHTE/IEKTYa/IbHIX,
KOMYHIKaTUBHIX, TBOPYMX
3i6HOCTENT;

opMyBaHHSA CUCTEMHOTO GaueHHs
npo6emMu;

bopmyBaHHA KyIbTypU
CIIi/IKYBaHHS1, HABIYOK POOOTI

Y KOMaH]Ii, TO/IEPAHTHOCTi;
bopMyBaHHA aKTUBHOI JKUTTEBO
T03UILii, yMiHHsI apIyMEHTOBAHO
TIOACHIOBATH BJIACHY JTYMKY, MUC/TUTA
KPUTUYHO;

CTBOPEHHs YMOB /ISl B4y TTS
TiepeBaru apryMeHTOBaHOrO

TOYKM 30py.
Ioxo0senns 3asoanns Ipunyunu
Tonynsapuicts ne6ari Y CydacHOMY * OBOJIOJ[IHHA 3HAHHAMMY, YMIHHAMMU, * YECHICTh;

* PiBHICTb MOXX/IMBOCTEI;
* KPUTUYHE MIUC/IEHHA;
e TOJIEPAHTHICTb.

Ampubymu

o Cnikepu — iBi KOMAH/IM yYaCHMLY], 1110 6epyTh yyacThb y Jlebarax;

o Cmeepomenms — Crikep, 1110 JOBOAMTD CIIPaBeIIMBICTh 06rOBOPIOBAHOI Te3N;
o 3anepeuenns — Criikep, AKWi KpUTHKYe N03u1fif0 CTBEp/KEHH:A Ta OOIPYHTOBY€E aHTHUTE3Y;

o Cucmema apeymenma;ii - TOBEfIeHHA CBO€] TO3MILi 3/{IICHIOETbCA 32 POPMYIIOI: Te3a — APIYMEHT — ITPUMKA;

« Bonomo — aynuropis, ska BUCTyX0BYe [le6aTyt Ta BUSHAYA€E IX Pe3y/IbTATH IIIAXOM TOIOCYBAHHA 3a IIeBHI apryMeHTH.
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Anzopumm Bumozu
1) migroroBKa — momepenHe GOPMyBaHHS KOMAH/I, OTO/IOLICHHSI TEMI1/Te3V; o TIpy BUOOPI TeMt BapTO 3YIIVHUTICS
TArOTOBKAa KOMaH/IaMM apryMeHTiB i MaTepiasiiB /I Te3) Ta aHTUTe3N; Ha 3aBJIaHHAX, SIKi He HaJlAl0Th
2) HpOBeneHH — )XepeOKyBaHHs KOMaHN 3afy1s iX mofiry Ha CTBepIKeHHs it TiepeBary >KOfHiit i3 komauji-
3anepedeHHs; Iofep>)KaHHA perlaMeHTy IOJI0 BUCTOB/IOBAHb i MCKYCil; YYaCHMIIb;

3) micnsgeGaTHIIT aHATTS — HiABEIEHHs MICYMKIB, 36ip pedirekciit

TepMiHM, TIOHATTS Ta BUSHAYEHH,
IO 3aCTOCOBYIOTBCA Y PUTOPHIL,
HOBIMHHI 6y T OHO3HAYHO
BU3HAYEHIMIL.

Jlodamkosa ingopmauis

Mertonuky Benenss ge6ariB nommpoe oprauisauis IDEA (MbkHapoyHa geGaTHa OCBITHSI acoLialyis), sIKa € LeHTPOM
PO3po6IeHHs cTpareril, KoHIemLii Ta hopM febartis [yt MOIOAL. Acoljaliis IommpIoe feKipka popmari febaris, 30kpema
Iap/IaMeHTChKi ebatu Ta neGaryt Kapna [Tommepa.

VHiKa/bHiCTb je6aTiB 3yMOB/IeHa TVM, IO Lie: HABYa/IbHA IIPOrpaMa IOI/IO/IeHOTrO Ii3HAHHS CBITY; IporpaMa 6eskoH(IKTHOro
PO3B’sI3aHHsA Po6/IeM; HaBYAHHS JeMOKPATUYHIX IPOLEAYP i TO/ePaHTHOCTI; IMiArOTOBKA Y4ACHMKIB IPOrpamit JI0 Iy6/iaHol
ISUTBHOCTI.

J>xepeno: B/1acHe JOCTi/[KeHH

Orxe, BU3HAYa/lbHOK pucoro [lebaTiB cepep IHIIMX IIpeCTaBICHNX
iHCcTpyMeHTiB He()OpPMATbHOTO HABYAHHA € IX 3MarajJbHUX Xapakrtep. bimburicTh
iHCTpyMeHTiB He()OPMa/JbHOTO HABYAHHA YHMKAOTb 3MaraHb SK METOfB, IO
HOTEHL{THO PO3AUIAITD IPyIly, OYAYIOTh i€papxilo, IITYYHO MiFHOCATb KOMaH/He
HaJ iHgMBinyanbHuM. Ha Hanry 1yMKy, y 3a3Ha4eHJX YMOBaX 3pOCTa€ pojb BELYyIOro
Jleb6ariB, ajipke came BiJl HbOTO 3a/IEKATUME COLlIa/IbHO-TICUXOIOTIUYHMIT KIiMaT MK
KOMaH/IaMI-CYTIePHUISIMY, JOTPUMAHHS IIpaBWI poOOTM KoMaHf i pedyekcii,
0 OyAyTb BUMHECEHI yyacHMKamu. 3 iHIIOro OOKY, mebaTy [OLIbHO MIPOBOSUTI
32 HEOJHOSHAYHMMM TeMaMI, 1[0 He MAIOThb IPAaBWIbHMX BifIlIOBifiell, a HABYAIOTh
JIOfiell GUIBII IIMPOKO IVIBUTHCA HA TpoO6/eMy, 3BaXXyBaTH apryMeHTH, OyfyBaTy
NPVYMHHO-HACIAKOBI 3B s3ku. Ilpym opranizamii je6ariB BaXIMBO 3BaXKaTH
Ha BIK YYacHUKIB, TOTOBHICTb (pOpMY/IIOBaTy BUCHOBKM, BMIiHHS [JCKyTyBaTIL.
Mu 6 He peKOMeHTyBa/IV BUKOPUCTOBYBATH ieOaTl Ha IOYATKY OCBITHIX KYpCiB, KO/
nepiox afjanTanii y4acHIKIB illle He IpoiifieHO Ta HecOpPMOBaHa TOTOBHICTD caMe 10
He(OpMaIbHOTO HaBYaHH: 110 oTpebam Ta iHTepecaM. HaroMicTb, y HATOTOBIEHNX
JI0 Aia/Iory HaBYa/IbHMX IPYTIaX Ae6aTy MOXKYTb BUCTYIIATV BAXX/IMBIM iHCTPYMEHTOM
PO3BUTKY TOTOBHOCTI CIyXaTH, 3aXMILATM, apTyMeHTyBaTH, IIYKaTy IPOTUPIudA
Ta MO>K/IMBOCT] X PO3B’SI3aHHSL.
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Ta6m. 13. [lucnyT: CyTHICTD, 3MICT, 3aCTOCYBaHHS

ucnyr (teach in, dispute)

Busnauenust

« pi3HOBHJ L1i/leCTIPsAMOBaHOI OPraHi30BaHOI KOMyHIKaLlil 460 IPaKTUIHOL
METOAVKM, CIIPSIMOBAHOI Ha TPEHYBAHHsA PO3YMIHHA 11 YMIiHHS 06roOBOPIOBATH Ta
GymyBaTy IOHATTS;

CIOCi6 ITPOBeNeH s VCKYCii-3MaraHHs, 110 MIKOPIOEThCS HOPMaTbHIM
TIpaBM/IaM: IOCU/IAHHAM Ha aBTOPUTETHI JKEpeIa Ta IeTabHuii aHali3
APTyMeHTIB;

¢dopma neperraui sHaHD Yepes 3iCTaBIEHH CYTIEPEWINBUX CYPKEHDb

Ta HaJIaHH:A IIepeBary OfiHil i3 mosuii;

L/IeCTIPAMOBAHNIA BIIOPAIKOBAHNIT OOMIH ifiesMI, CYIKeHHAMI, TyMKaMu [
TIONIYKY iCTUHM;

irpoBa METOIMKA PO3BUTKY apryMEHTOBAHOI KOMYHIKallil y4aCHUKIB;
crientiaibHO OpraHisoBaHe KOJIeKTiBHE 0GTOBOPEHHS TUTaHb, SIKe Mepedadae
3iCTaB/IeHHs MPOTU/IEKHMUX TOYOK 30DY;

TIEMOKDPATUYHMI METO HABYAHHS, 1IT0 CTBOPIOE YMOBY JI/IA PO3BUTKY
iHTE/IeKTya/IbHOI Ta eMOLITHOI cep YIACHMKIB y POIieci apryMeHTOBaHOTO
06roBOpEeHH:I [IOCTAB/IEHOI TPOO/TeMIs;

3aCi6 repeTBOPEHH s 3HAHD Y TIEPEKOHAHHSL.

Toxodsncenms

3asdanms Ipunyunu

Merton BefieHHs apryMeHTOBaHOI Gecim,
BiloMMI1 i3 CTapOIaBHiX YaciB, MpaBmIa
SIKOTO 3aK/IajieHi

SIK OCHOBM apryMeHTallii y poborax
Apwucrorens Ta Llnnepona. AKTMBHO
BUKOPUCTOBYBABCA Y CEPEHbOBIUHIl
YHiBepCUTETChKIll MiArOTOBL /15
TATOTOBKY MO iCTIATIB i3 MEIMUIINHINA,
MIICTEIITBA, TEOTIOrii, IIpaBa.
EdeKTHBHICTD IVUCIYTY AK METOLY
HABYaHHA MATBEPKYETHCA
nicuxonoramu J1. Burorcokum (JleB
Boirorckmit) i C. PybinmrreiiHom
(Cepreit Py6umrmreits)

SK TBEPIPKEHH TIPO TPAMIIT
KOPETIAL{ITHIMIA 3B’SI30K
iHTE/IEKTya/TbHOTO 3POCTAHHS

Ta Jlia/Tory/B3a€EMOCTOCYHKIB MK
moabMI. AMEPUKAHChKMI TICHXO/IOT
TTaynb Kocra (Paul Costa) oBoguTs, 1o
CITi/IbHE TeHepyBaHH:A

i1 06roBOpeHHs ifiel CIIPIIsi€ IEPeXOTy
Ha BUILINIT piBEHb MICTIEHHS, aHDK
MOXX/TMBOCTi OKPeMMX iH/IUBifIiB.

* PO3BUTOK yMiHb KOHCTPYKTUBHOI

B3a€EMOJIii;

bopmyBaHH CTIKIX

OOBIPyHTOBAHIX Ta APIyMEHTOBAHNIX

TIOIIATIB

i mepeKoHaHb;

YTOYHEHHI, HOIOIEHHs, KOPEKIIist

3HaHb;

PO3BUTOK aHATITUYHYX i

CMHTETUYHMX yMiHb, TOTT4HOTO

MICTIEHHS;

« (bopMyBaHH: HAaBIIOK CAMOCTIITHOL
pobotu 3 mxepenamn iHdopmargii.

o JIMCKYCIlTHICTD;

* IpUBab/IMBICTD;

© AKTYaJbHICTh;
 IPOGTEMHICTD TeMM.

Anzopumm

Ilepesazu

MOBTOPIB, popMa IPOMOBN);

1) Bubip Texcty / Temu s AuCIyTy; pOPMyBaHHSA IPYIIN OPraHisaTopiB
(BemyHmit, eKCIIepTI») | KOMAH yJaCHNUKIB; IATOTOBKA TEXHIYHIX 3aBIAHb;

2) HapaHHA y9acHMKaM TEXHIYHOTO 3aBIAHHS IS AVUCIIYTY — TeMI / TEKCTY,
PEKOMEHIOBAHYIX /KePeTl, PEr/TAMEHTY, IPABIT, KPUTEPIiB OLliHIOBAHHS
(Hanpm(nau, apryMeHTOBaHICTh, HAABHICTH d)a.l(Ta)Ky, JIOTiYHICTD, JOKa30BiCTb,
/MOMHA 3HAHb, 3B 30K i3 XKUTTAM, OTIopa Ha B/IACHMI TOCBif, BifICYTHICTh

3) CamocriifHa IATOTOBKA YYACHNKIB [0 AUCIYTY — GOPMY/TIOBAHHS apryMeHTIB,
06roOBOpeHHs1 TMOBIPHIIX 3aTiepedenb, OO PYHTYBaHHs Tes; [IpoBesieH s
JVICTIY Ty — BCTYITHE CTIOBO BEJ[YUOr0, BUCTOB/IIOBAHH Ta 0OrOBOPEHH PI3HIX
TOYOK 30pY, JOBE/IEHH: TIOMMIKOBOCTi HEBIPHIX TTO3MIIii1, ApTyMEHTyBaHHA
BIPHIX MO3MIIii, (pOPMY/TIOBAHHS BUCHOBKIB;

4) TligBemeHHs MACYMKIB, 06rOBOpeHH: pedyIeKciit.

¢ PO3BUTOK yMiHb IIYKaT! apryMeHTI
Ta GOpMyBaTH HOBi 3HAHHS HA
3acaiaX MUHYJIOTO OCBify Ta
BXXMBATH iX «TYT

i 3apas»;

MOYK/TMBICTb PO3BUBATH K
MOHOJIOTiYHe, TaK i ia/oriuyHe
MOBJIEHHS Y9aCHMKIB;
hopMyBaHHS yMIHHS CIIPUIMATH
KPUTHKY Ta BUCTyXOBYBaT!
OTIOHEHT3;

PpiBHOIPABHICTb B3a€MOii
OpraHi3aTopiB i y4acHMKIB.

J>xepeno: B/1acHe JOCTi/KeHH
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Ilpr amamisi jteparypy WIOJO MiaZOTiYHMX METOZNIB HAaBYaHHA, SAKi
€ 6asoBuMy y HepOpPMasIbHIl OCBITI, JUCIIYT, AMUCKYCiA Ta febaTy pO3I/LAAI0THCA
K B3aEMOJIONIOBHIOBA/IbHI Ta B3aEMO3aMiHHI MeTofau. Ba’kko 3HaiTM O3HaAKM, sSIKi
6 BimpisHs/IM Lii iHCTPYMEHTV HaBYaHHA MDK CO0010; 4aCTO aBTOPY BUKOPJCTOBYIOTD
HOHATTSA AUCIYTY, Ae0ariB, AVUCKYCill AK cMHOHIMIYHI. bt ananis nireparypu
JO3BOJIIE BCTAHOBUTM OCOONMMBOCTI caMe y IpaBMIaX HPOBEJEHHA. 30KpeMa,
HUCIYT Ta AebaTy BifpisHAIOTbCA (HOPMOIO OpraHisaljii - ix TOTyIOTb 3a Harmepen
BCTAHOB/ICHOI0 ~ TEMOIO/TIPOO/IEMOIO/TEKCTOM ~Ta BCTAHOB/IIOETBCSI  YEPrOBICTDH
BUICTYITy KOMaH/-y4acHuUIb. HaToMicTb, IVICKYCis, SIK OiIBII IIMPOKIIT METOI, MOXKe
OyTy OpraHi30BaHOIO Ta CTVXIITHOIO, 3a3/1aJIeTi/ib MiTOTOB/ICHOIO Ta CUTYAaTUBHOIO,
TOIIO. 3arajioM, Ha Hally JYMKY, AUCKYCisl MOKe pO3ITIAIATUCA K YaCTKOBUIT METOJ
HaBYaHHH, TOOTO TaKuUl, AKUI € HEBiJ €EMHOK YaCTMHOK IHIINX oprasisaniso-
HefarorivHnx opM - HAIPUKIAJ, POIBOBUX irop abo poboTH y MiKpOrpymax.
Hatomictb, pebat Ta AMUCIYT € OKpeMMMM iHCTpyMeHTaMy HedOopMaTbHOro
HABYaHHA, IO IOTPeOYIOTh IONepefHbOl MiATOTOBKYM Ta BifNOBIMHOCTI HMEBHUM
YCTaJ/IeHUM IIpaBI/IaM.

Imcnytn Bin Jebaris BigpisHAOTBCA TMM, o y JucnyTi ydacHUKn
OOIPYHTOBYIOTb BJIaCHe OadeHHS CylepewInBoi TeMy, B Toil 4ac sK y Jlebarax
BUMYIICHO LIeHTpasIi3yoThcsi ab0 Ha CrBep/pkeHHi a60 Ha 3anepedeHHi (3aIeXXHO
Bin onepkanoi pormi). To6to, [lebaty MO>KHa POSIVIAATH SIK PiSHOBHUJ, POTBOBOL
TPy, CIIPAMOBAHOI Ha HABYAHHA YYACHUKIB IiATU BiIlTOBITHO JJO IIEBHOI COLIia/IbHO-
ponboBoi mosuiii. BogHowac, Oyayun 3MaraibHUM BUZOM KOMyHikamii, JucmyT,
K 1 Jlebaty, BuMararoTh (JaxoBOCTi BEIy4Oro, AeTaIbHOTO C/IIyBaHHSA IIPaBUIaM,
HasBHOCTI aTMOCQepy TONePaHTHOCTI Ta pedieKcil.

Tab71. 14. MaiicTepHs Mait6y THbOTO: CYTHICTD, 3MICT, 3aCTOCYBaHH:

Maiicrepus Mait6yTHbpOro Busnauenns
(The Future Workshop)

« HAaBYaJIbHMIT METO, CIPAMOBAHNIT HA KOHCTPYIOBAHHI MOJierielt Maiiby THbOTo

Ta 3aCHOBAHMI1 Ha POo3pOOLl, POSI/LAA] it aHA/Ti31 a/IbTePHATUBHIX BapiaHTIB

PO3BUTKY CY4aCHOCTI;

cHcTeMa opraHisallil B3aeMOJIii y4acHMKIB HaBYaHHS, CIIPAMOBaHA Ha TIOIIYK

IIAXIB BUPILIEHHs HABYA/IbHOI / IIPAKTIYHOI IIpo6/IeMut;

MeTOJI IPYIIOBOI POGOTH, 1110 3aCTOCOBYETHCA I IOFONIAHHA CUTYaIlil cTarHartii

a6o PpesurHatii, TpyHOLIIB LIO/{0 TIPUIHATTS pillleHb, BiICYyTHOCTI GaueHHs

TIOfIa/IbLIVX HANIPAMIB Jis/IbHOCTI;

TIEMOKPATUYHWII METOJI HABYaHHS, 110 POSITIAIAETHCA K IHCTPYMEHT

TIeMOKpPATH3allil BHAC/T/IOK 3a/Ty4eHHs YJaCHUKIB JIO BIUIMBY if aKTUBHOI y4acTi

Y IIO6Y/IOBi B/TACHOTO Maifby THBOTO;

iHTerpaniitHmit MeTof, HaBYaHHs, 110 HiBe/IOE BiMIHHOCTI MDK eKcriepTamMu

Ta aMaTopaMIs;

METOJI ITaHyBaHH:I, IPOEKTYBAHHA Ta PO3BUTKY, 110 CTUMY/II0€ (aHTasil

TBOPYOCTI Ta BUHAXI/JIMBOCTI YYaCHUKIB;

* KOMYHIKaTMBHII METOJ HABYAHHS, 1[0 CTBOPIOE YMOBU [I/Isl BI/IbHOTO BUP>KEHHS
Y4aCHUKaMU CBOET TyMKI.
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Toxodncenns 3asoanms IIpunyunu
Pospobrennit y 1970-x pp. « PO3BUTOK coLia/IbHOI haHTasil 1) 83aem00is — OOMIH JOCBiOM
aBCTpiiichKnM yaeHnM Pobeprom V1A HOTTUYHYX, EKOHOMIYHIIX, MDK yYaCHIKaMy yepes 3MiHy Ta
TOnrkoMm (Robert Jungk) six MeTor COIia/IbHIX 3MiH; PiSHOMAHITHICTb BUAIB ASUIBHOCT;
TeMOKpaTy3allii IpUitHATTA pillleHb  3a/Iy4eHHS Y4aCHUKIB JI0 ITPOIiecy 2) misHABaJIbHA AKMUBHICHTb
Ta MiJICU/IeHHsA TIOBHOBAKEHb Pi3HMX TIPUITHATTA PillleHb, [0 CTOCYIOThCA - oprauisariis caMmocTiiHoi
¢hopmM caMoopraHizaLii rpoMaIsIH. 6axaHOro MaitGy THHOIO; Ti3HaBa/IbHOI JiA/IbHOCTI i3
3acrocyBaHHs METON BiOyBaeThCs * PO3BUTOK aHATITHIHIX PO3B’sI3aHHs PO6/IEMN Uepes
Yepes IOCTI/[OBHE BUKOHAHHS YOTUPbOX i IIPOEKTUBHIX yMiHb; TOCTi/KEHHs Ta BUKOPUCTAHHSA
(a3 — KpyTI4HOI (KPUTHKA HASIBHOTO * PO3BUTOK MMC/IEHHS, CBiIOMOCTi, oneparliif aHaisy, CMHTe3Y,
cTaHy), TBop4ol (po3poOKa BapiaHTiB LiHHICHMX Opi€HTaLLiif; TIOpiBHAHHS, y3ara/lTbHEeHHH,
BUPIIIeHHsI IPOG7IeM), IIePeBIPOYHOL * TBOPYMIt i KOMyHiKaTUBHMI1 wiacudikanii, abcTparyBaHHs:;
(06roBOpeHHs TPYAHOLLB Ta IIePEIIOH PO3BUTOK 0COGHCTOCTI; 3) iHpuBigyanbHa meopuicmv
Y peaiizariii pillieHp), TAKTIIHOI (OIC « HabyTTsA JOCBiY TBOPYOI [{iAMBHOCTI; / CeHcomeopeHHs — HaJlaHHs
IUIaHIB IPAKTIYHOI peatsaryil ifert). « (opMyBaHHsI Cy6 €KTHOI HO3MILii YYacHMKaMM B/IACHOTO 3MICTy Ta
TaKOX € MOX/IMBOIO ITAATa (hasa — YYacHUKiB; CeHCY HOCTIKYBaHiit IIpo6iemi;
COIia/TbHOTO €KCIIEPUMEHTY — ITiJ] Yac AKOi * aKTUBi3alliA yYacCHMKIB Ta X 4) noninoz — MoBara JIo iHIIOT TOYKU
HaMaraloThCs IIOBHICTIO 60 YaCTKOBO BKJIIOUEHHS Y TIPOLIeC 06rOBOPEHHs 30pY, 3MICTY, CEHCY;
PpeaizyBaty po3pob/ieHi Moiert. po6/IeM Ta MOLIYKY IX pillleHb 5) mo0ento8anHs RsUIBHOCTI —
CTBOPEHHS POTOTHITY, 3PasKy,
imiTarrii ieBHOI JisTTbHOCTI.

Ilepesazu Maiicmepni Maii6ymHvozo

o THYYKICTb METOJY IO/0 HASBHOTO YaCy Ta HPUMILIIEHHS 151 pO6OTIL;
o MOXUIMBICTb MeTOfY (a60 10ro Okpemux ¢a3) 6y T BKIIOYeHNM y IIPOIPaMy OCBITHIX, IIPOCBITHUI[BKIIX 3aXOfiB.

Anzopumm

ITpaBuma

1) 3aB’a3Ka — OTOJIOILEHHSA TeMIA, Lii/lel Ta TIpaBU/I p060T]/[; aKTyasisanisa

po6IeMHOT CuTyallii;

2) KpWUTMKA — BUSHAYEHH IIPOG/IeMI Yepes 36ip KPUTHUHIIX 3ayBaXKEHb Ta
OINCIB icHYI0UOi CUTYanii; nepepbadae iH/IMBiyaIbHIIT aHATTI3 y9acCHMKAMM
[O3UTYUBHYIX | HETATUBHIIX ACIIEKTIB aKTya/li30BaHOI IPO6/IeM, IIpe3eHTallist

Pesy/IbTariB Ta iX y3ara/bHeHHSI;

3) anrasisn/ KOHCTPYIOBaHH1 ilea/TbHOi MOfie/Ii — BUXifl i3 icHy1040ro cranoBMa
3a J0noMoroio (paHTasii Ta PO3BUTKY rOPU3OHTY GaKaHb; peayi3yeThest
Y MaJIiX TBOPYNX IPYIIAX, /e YIACHMKY 0GroBOPIOIOT iflea/IbHy MOJe/Ib
BUPIIIEHHsI JOC/PKYBAHOI IIpO6/IeMyt;
4) TpeseHTallisl Pe3y/IBTATIB POOOTI IPYII, 0GTOBOPEHHS CTBOPEHIIX MOJIETIEIT;
5) peaibHi fiii - y CK/Iajii THX CaM¥X POOOUNMX IPYII YIACHNKI BI3HAYAIOTH

KOHKPETHI JIji/KPOK pillleHHst IIpo6/ieMyt, sIKi MOYKHA peaTisoByBaTH BKe 3apas;

6) TIIpenCTaBIeHH: Ji aHAJI3 OflepyKaHMX /Iiif Ta KPOKiB;
7) pedriekcist yuacHMKAMII BIACHOTO €MOL[IITHOTO CTaHy, PIBHSA yCBIJOM/IEHHS
po6IeMIt IOCTIKEHH S, Pe3y/IbTaTUBHOCTI B3a€MOJIIL.

BiZIMOBa BiJ| MCKYCill y 3ara/ibHiit
rpy1i;

BizExiz Bif abcTpakTHOCTI Yepe3
HAsABHICTb KOHKPETHUX IIPUK/IAJIiB;
BUKOPUCTAHHS K/IIOYOBYX C/IiB Ta iX
Bisyasisanis;

Bi/IbHa Ipa ifieit — Bce MOXKHa, BCe
X0 T, BCe I03BOJIIETHCST;
BiIKPUTICTh TOPM3OHTY — OXOIUTH
BCe Ta ITiTH Jati;

TIO3UTUBHICTb MUC/IEHHS — TPOLII
Ta BJIaJia He MAIOTh 3HAYEHHsL.

Jlooamkosi ymoeu

Ipunyun Boporku

JisnpHicTs MaiicTepri Mait6y THBOTO BefieTbcs 3a mpuHIyIoM Boponku (JIivikn) — KOXHMIT eTan peaisaryii ABjisae co60w0

(3pificHIOETHCS BUOIp HAIGUIBII BOXK/IVBYX ifjeil Ta BapiaHTIB pillieHs).

JI>kepeno: B1acHe JOCTi/KeHH

Mu posrisafaemo MaiictepHio Maitby THbOTO sIK cM6i03 IBOX iHCTPYMEHTIB
He)OpMa/IbHOrO HaBYaHHA — MO3KOBOro mTypMmy Ta CaiToBoro Kade. Ilepesaroro
Maiicrepni MaitbyTHbOTO, Ha Hally AYMKY, € IPMHIMII BopoHKY, AKMit K03BOMAE
BIIOKPEMUTN Ta KPMUCTa/li3yBaTy IOTEHLITHO peajibHi TBOPYi METOAM BUpIlEHHA
cynepewmBoi Ipo6eMy Ha GOHi CNIbHOI Ais/IbHOCTI yeiX yyacHMKiB. MaiicTepHs
MaiibytHboro, sK i iHmi koHpepeHUiiHi opranisauirHi ¢opmu HedopmanTbHOL
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ocsitu (Csirose Kade, Binxpurnit ITpocrtip), 1ikasi 3a HasIBHOCT] JOCTaTHBO BEJMKOL
KiZTbKOCTi yYacHMKIB, fIKi He CTAHOBIATb COOOK TOMOTEHHY rpymy. BimmosinHo,
3actocyBaHHsA MaiictepHi MariOyTHbOro HO3BOJISIE iHTErpyBaTM [OCBif pisHMX
JTIOfIeNt, 3BECTH 0T JIO CITTbHOI OCHOBY 0€3 HaBilOBaHH Ta CTPOIVIX JUPEKTHB.

Ta6s. 15. HaByaHHA Ha [Ipuxmapi: CyTHICTD, 3MiCT, 3aCTOCYBaHHA

Hapuannsa na ITpuknapi (Case Study, Busnauenns
Merop Konxpernux Cutyauiit, Metop

Curyauiitnoro Anarnisy, Meron Kasycis)

 aKTVBHIIT METOJ| HABYAHH, TOOYZOBaHMIT Ha OIVCI peaIbHOI IIPO6IeMHOI
curyarii

TeXHiKa HaBYaHHS, IO BYKOPVCTOBYE PeaslbHi COLia/IbHi CUTYalil, IKi Heo6XifHO
MpoaHasTisyBaTy, po3iGpaTiics y CyTHOCTI, 3aIIpOIIOHYBATH MOXK/IMBI PillleHHs Ta
OGIPYHTYBATH HAIAOPEYHIIIe 3 HIIX;

NpoLeC HABYAHH: Ha IPYK/IA/ JOKYMEHTIB, 110 (GiKCYIOTh eTa/lbHO BUBUEHY,
SAKICHO TIpeJICTaB/IeHy CK/IaIHY CyTepedINBY CUTYAIIII0 i3 ITPaKTVKY JiATbHOCTI;
CHCTeMa IPYIIOBOTO HaBYaHHsI, 3aCHOBaHA Ha aHaTi3i, BUPILIeHH] Ta 06roBopeHHi
PpeabHIIX a0 3MOJIe/TbOBAHNX CUTYALLIIT;

HeirpoBMit IMITALIIHMIT AKTUBHIIT METO, HABYAHHSI Ta IPOOIEMHO-CUTYALIITHOTO
aHasisy;

KOHKpeTHI HABYa/IbHi CHTYaILii, CIleria/IbHO CTBOPEHi Ha OCHOBI (haKTMIHOTO
MarepiajTy 3 METOIO IIOfA/IBIIIOT0 BUKOPUCTAHH y OCBITi Ta IpodeciitHii
TTOTOBIIi;

PISHOBUJ, OCTTIHUITBKOI aHA/TITIIHOI / TPOEKTHOI TeXHOMOTII, 1110 BO7ofiie
CHHePreTIYIHNM e(eKTOM IPUMHO)KEHH 3HaHb, {HCAIITiB, 0OMiHY BIIKPUTTAMIL

Toxodncenns 3asoanms IIpunyunu

Mertopuka 3anoyaTkosana y 1930-x pp. « HaOyTTs HAaBIYOK IOLIYKY pillleHb;  JIeMOKPATIYHICTb;
TapBapzcbKoio Koo 6istecy (CIIA), * PO3BMTOK aHA/IITMYHYX Ta OLIHOYHMX | e IVIIOPA/iCTMYHICTD MOITIA/IB
4acTo repedavae MONIYK €MHOL AKOCTe, KpeaTMBHOTO I KPUTUIHOTO Ta Cy/’KeHb;

BipHOI BifITIOBi/li, OTHAK 3a0XOYYETHCA
PO36LKHICTD Y TOYKAX 30PY Ta BEAEHHs
muckycii. [Jo nepesar Hapuyanusa Ha
TIpukiani BiTHOCSTD: 3a6e3IedeHHs
MOK/IMBOCTI y G€3IIe4HIX yMOBaxX
mocniguTy mpo6eMHi cuTyaryii i3
PeaIbHOTO >KUTTS a60 IPAKTIIHOL

MICTIEHHS;
HaOyTTsA HABMYOK aHA/I3Y CK/IQJIHIX
po6/1eM Ta MOLIYKY IX BUpIIIeHHs;
¢hopmyBaHH: yMiHb KOMaH/JHOI
B3a€EMOIii Ta KOMYHIKaTMBHOL
KOMIIETEHTHOCTi;

CTBOPEHHS CIIPUATINBOL

KOJIEKTUBHE IIPUIHATTA pillleHb;
6araToa/IbTepHATUBHICTD pillleHb;
€[I1iHa MeTa PO3POOKI PillleHb;
HaABHICTb CUCTeMI IPYTIOBOTO
OL[iHFOBAHHA [IiS/TbHOCTI.

JiATIbHOCTI; IPUHAIEXHICTD 10
HajlepeKTVBHIIIIX METOiB HABYAHHS
HaBJYKaM BUPilleHHs (axoByX
pO67IeM; MOK/IMBICTD IIOEAHYBATI
TeOpilo Ta IIPAKTHKY 3 IPEAMETY
HaBYaHHA.

TICUXOTIOTiYHOI aTMOChepit

Y HaBYA/IbHIl IpyTI;

(opmyBaHHA crCTeMN LiHHOCTeT,
rpoeciiTHIX MO3MLIilT, YCTAHOBOK,
CBITOITIATTY.

Ampubymu

o Keiic (mmcpmoBmit a60 Bifieo) — OIIC CUTYALYT i3 XUTTS a60 MPAKTUKIA, IO peabHO BUHIK Y IPOLieCi AsUIBHOCT]; CK/IAZIAEThCS
i3 orcy cuTyargi, ZOFaTKIB 1o Hei (fopaTkoBoi iHdopMAryii o0 yMOB cuTyaryii), iHcTpykuii mogo poborn is Kelicom (Ha siki
MMTAaHHsI IOTPIGHO BIAIOBICTH, SIKMX Pe3Y/IbTATiB JOCATHYTIL, SIKUM YMHOM IIPEICTABUTI Pe3y/IBTaTi POGOTIL);

o 3aBpanns 10 Keiicy — neperik muranb, siKi JO3BO/IAIOTH IIMOLLIE IIOIITHY TH HA IIPOG/IEMY Ta HAIITOBXYIOTD [0 3HAXOIKEHHS

1IAXIB i BUpilIeHH;

o IIpocTip - mpuMilIleHHsI IIOBIMHHO 3a6e3IedyBaTy sIK 3ara/IbHO TPYIIOBY POGOTY B KOJIi i3 IIPe3eHTALli€0 Pe3y/IbTaTiB, Tak

ipo6oTy B Ma/mX rpymax.
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Anzopumm Bumozu
1) mifroTOBKa — Ipe3eHTALlisl METOMY, IIOACHEHHS OCHOBHIIX eTaIliB poOOTI Ta « ommcana y Keiici curyariia moBuHHa

3aB/IaHb KO)KHOT'O €TaIry;

2) caMocTilTHe 3HaflOMCTBO YJaCHNKIB i3 KeliCOM Ta 3aBJAHHAMU [0 HbOTO; 4ac HACUYeHOI0, IMHAMIYHOIO;
V1A iHAVBiTya/TbHOTO aHai3y cuTYauii, if pUYMH Ta MOX/IMBUX HMIIAXIB

BUPIIIeHHs; 06rpyHTOBaHYy iHdOpMALi0 y
3) po6oTay Ma/VX Ipylax — OOMIH pesy/bTaTaMy CAMOCTIITHOTO aHaJIi3y, JoCcTaTHbOMY 065131 06 6yTn
06roBOpeHHsI IPIYIH Ta pillleHb; BUOIP HAIOLUIBHILIOr0 BapiaHTy 3pO3yMi/IOI0 Ta ifeHTI(hIKOBAHO0
BUPpIIIeHHsI Ta JI0r0 apryMeHTallis; po3po6Ka cTpaTeril IIpe3eHTallil pe3y/IbTaTiB Y4YacHMKaMM;
po6otu rpym; « Curyarnis Keiicy nosunna 6yTn
4) TpeseHTAllis Pe3y/IBTATIB POOOTI MA/IX IPYII, ie iHII Y4aCHMKI BUKOHYIOTh po6/IEMHOIO Ta AKTYa/IbHOIO [/
POJIb OIIOHEHTIB Ta JJAI0Th BIACHI pelleHsii Ha IIpeJicTaB/IeHi Pe3yIbTaTy; YYaCHMKIB Ta He MiCTUTH ABHOTO
5) mifcymMK — pediekcist pesybTaTisB 06rOBOPEHHs Ta pOGOTH B I/IOMY; Ta OfHOCTOPOHHBOTO BapiaHTY
KOMeHTapi (paciIiTaTopa 1I0f0 PeaTbHOTO PO3B SI3aHHSI CUTYaLlil BUPpillIeHHA.

Ta Bif]3HAYEHHA IIKABMHOK Yy Pe3y/IbTaTax PO6OTH YIaCHNKIB.

Gy 11iKaBoIO, CyIIepedY/IMBOI0,

Keric mOBUHEH MiCTUTH peanbHy

J>kepeno: B/1acHe JOCTi[KeHH

Ha BifMiHy Bifi IOIIepeiHbO IpeACcTaB/IeHNX iHCTPYMEHTIB HeOpMaIbHOL

OCBITH, AKi MOXXYTb BMKOPWCTOBYBATHCA SIK 3 HaBYaJIbHUMI, TaK i 3 BUXOBHVMMI

Ta po3BMBaIbHMMMU LiLAMY, HaB4ann: Ha IIpukiafi €, B epiiry yepry, iHCTpyMeHTOM

JUIA OBOTIOI[iHHH HOBVMMU 3HAHHAMMN. 3aCTOCYBaHHH HaBuanns Ha HPI/IK}IaHi BUIMarae

(axoBoi KOMIIETEHTHOCTI OpraHizaropa He)OpMa/IbHOTO HaBYAHHS IIIOJI0 IIPEAMETY

Mi3HAHHA - TYT BXKe HENOCTAaTHbO BOJOAITY Jyile IHpodeciiiHO BaKIMBUMU

TICUXO/IOTIYHMMM Ta 0COOUCTICHUMIY ssKOCTsIMI. BimmoBinHo, HaBuanus Ha [puxmani

CIpSIMOBaHe Ha IIOIIMONEHHSA HasABHOI (paxoBoi 06asy 3HaHb YYaCHMKIB, J1OTO

OCHOBHE 3aBJJaHHs — Yepes iHAMBigyabHe 00IyMyBaHHs Ta IPYIIOBe OOrOBOPEHHs
3pO3yMIT! CYTHICTh O0’€KTiB, II0 BUBYAIOTbCA. Takox, Hapuanua na I[lpuximapi
MOXKHA PO3IJIAZIATH SIK METOJI MOZIE/TIOBaHH: (paXOBOI IOBEJiHKI YYaCHMKIB Y IEBHIX

OKpeC/IEHNX YMOBAX.

Tabn. 16. Pisuuit Hapyae PiBHOTO: CyTHICTD, 3MICT, 3aCTOCYBaHHS

Pisumit Haguae PisHoro
(PiBHuit — PiBHOMY, Peer-education,
Peer-to-peer a6o P2P)

Busnauentns

« iHTepaKTUBHA METONMKA HABYAHH, 3aCHOBAHA Ha IIPYHIINIIAX {HIMBi/lyaTbHOTO
TOCBifTy, 06MiHy 3HAHHSMM Ta ilesMI1, CTBOPEHHS CUTYauii ycriixy, o
nepefi6avae BIVIMB OJHIX YIACHUKIB IPYIIN Ha iHIINX 3 METOIO 3MiHM TOBEiHKIL;
KOHIIeNI{ist HABYAHHS, ITO6YJOBAHA HA «TOPU3OHTA/IBHOMY IPOLECi»
CIT/IKYBaHHSA PiBHMX 32 BiKOM, CTaTyCOM, PiBHEM, IPUHA/IEKHICTIO [0 TIEBHOL
couianbHOi TPy,

« METOJI HABYAHHS, Y IKOMY JPKePEIOM 3HaHb i JOCBiy BucTyIae He daxiBerp
(mepyaror, opranisarop), a BllacHe yJaCHVKI HaBYAHHST;

CTpaTerisi BIVIMBY Ha 3MiHY IOBE/iHK, 3aCHOBaHA Ha MTOBEiHKOBYX TEOPifAX Ta
inei po3po6K CIIOCO6IB BUPILIIEHHsI IIPOG/IEMI Y IIPOLIEC] CIIUIKYBaHHS;

coci6 repezjaui oCTOBIPHOL, COLjiaTbHO 3HAYYIOL iHpOpMaLl y rmporeci
B3a€MOIii /Tofiert, piBHIX 3a IIEBHOIO 03HAKOIO (BiK, iHTepecH, HOTpeGI/I,
npo6emun).
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Ioxo0xncerns

Iepesazu

Ipunyunu

B ocnoBy MeTofy mok/azieHo Bimomi
TIoBefIiHKOBi Teopii XX cT.: corfiambHo-
-KorHiTuBHa Teopis (Social Learning
Theory, 1986) - /071 MOLIETIOIOTH
TIOBEJIiHKY IIiJ| BIUVIBOM 3HAUYIINX
(The Theory of Reasoned Action,

1975) - cipmitMaHHA COL{iaIbHIX HOPM
BiIOyBa€ThCA Iij| BIUIBOM YCTAaHOBOK
pedepenTHIX 0Ci6; TeOpist OCBITH

Ha ocHoBi y4acri (The Theory

of Participatory Education, 1970)

— OCBIiTHI MOJI€e/Ti, 3aCHOBaHi Ha
THATPYUMIL Ta y4acTi 03BOAIOTH
3MIHWMT 3aKpiIlJIeHi y CycHibCTBi
CTepeoTHIIN HePIBHOCT, Ge3IpaBHOCTI,
6e3IisTbHOCTI.

 HaG/IVDKEHHsI OCBITHIX OCIIYT A0
ajipecatiB yepes HaBYAHHA ITi/IbOBIX
ayuTopiii Ta peanisariiio ayTpiy-
po6otis;

MOXX/IMBICTD IpaIloBaTH i3
CTUTMATU30BAHMMM Ta COI[iaTbHO
BUK/TIOUEHVIMI TPYTIAMIA, TIIO
VHUKAOTb OIL{ITHIX [pKepern
indopmari;

3POCTaHHS JIOBIipY /IO 3HAHD,
OTPUMAHMX BiJ] «CBO€I» IIOIVHIY,
PiBHOI 32 CTaTyCOM;

HIBE/TIOBAHHsI 6ap €piB MbK
YJaCHMKaMI HABYaHHS;
oG/ HHs PO3YMIHHs IIOTpe6 Ta
0COGMBOCTEI! TBOBOI IPYIIN;
Binxin Bif popmaisanii sHaHb Ta
MOX/IMBICTD HepeaBaTi 0COGVCTII
JTOCBIfT;

MOSK/IMBiCTb BUKOPUCTAHHSA PiSHIX
¢opm opranisauii HABYAHHs — Bif
KOPOTKIX HehopMasIbHIIX Geci
caM Ha caM [0 GaraTofeHHNK
TPEHIHTrOBMX IPOrpamM

 HelepepBHICTD;
aJIPeCHICTh;
AKTya/IbHICTh;
JIOCTYITHICTD;
TIOCTTiTOBHICTb;
BiJITIOBiIa/TbHICTh;
AKTVBHICTb.

Ampubymu

o Mynvmunnikamopu / HacmasHuKu — piBHi 3a BIKOM a60 COLIia/IbHIM CTAaTyCOM Y4aCHMKI HABYAHHS, Ha AKVX IIOK/IAJAE€ThCS
PpoJIb Jtifepa B opraHisarii Iepeadi 3HaHb Ta JOCBiAY; BXX/IMBOIO € 3[ATHICTb /IO BCTAHOB/IEHHS e(heKTBHIX JOBIP/IMBIX
KOMYHiKallii, p1Ha/IesKHICTb /10 II/TbOBOI ay;MTOP, IMiTOTOB/IEHICTD /10 peasisallii MeTozy;

o Pignuii (Peer) — y4aCHUKY HABYAHHsI, 00 €HaHI y IPYITy 3a IIEBHVIMI COLia/IbHIMIL O3HAKAMIL, SIK-OT: BiK, CTaTh, Pifj 3aHsTh,
CTaH 3/J0POB s, COLia/IbHO-eKOHOMIUHE [OTIOXKEHHST, 00pa3 XKITTs, TOLIO.

« Hasuanvuti modynv — MeTOf4He 3a6esederHs MeToxy Piuyit HaBuae PiBHOro, 110 BU3HAYA€ IOC/IIOBHICTD, IPOrpamy,
indpopmartito, irpy Ta BIpaBu KOKHOI HABYA/IbHOI cecii/3ycTpidi.

o InmepaxmueHi 3aHsmms — BIIacHe peaslisallis METORY Yepes CIIIKyBaHHSI, PO3IIOBCIOIDKEHH s IHpOPMALIIHIX MaTepiasiBs,
PONbOBI irpy, TeCTyBaHH: Ta iHIlle, BiIOBIHO 10 HABYAILHOTO MOJYIIIO.

Anzopumm

Bumozu

1) Habip Ta MrOTOBKA MY/IBTUIUIKATOPiB-BOIOHTEPIB

2) NpaKTWYHA JiATbHICTh My/IBTUIIIKATOPiB-BOIOHTEPIB Y IPyIax

3) MOHITOPMHT HiA/bHOCTI My/IBTUIVIIKATOPiB/HaCTaBHUKIB/{HCTPYKTODIB
i3 HaCTYITHOKO OpraHisariieio pedpeli-ceminapis.

« HajaHHs iHpopMarii;

o CTBOPEeHHA MOTMBalLi;

 PO3BUTOK HOBE/IIHKOBVX HAaBITYOK;

o IIepeHaIpaB/IeHHsl/iepeaipecaris
710 pecypciB.

Jlooamxkosi sidomocmi

SIKi TT06YJOBAHI came 3a LM MEeTOJOM.

Ocobnusicmp MeTORY: IPOCBITHUIIBKIII XapaKTep.

Le yixaso: EdexTuBHiCTb METOMTY IOBEleHa BCECBITHBO BiToMyMI ITpoexTamu — Bikineziero ta BirToppenTom,

JI>kepeno: B/1acHe JOCTi/KeHH

PiBumit HaBuae PiBHoro, 6ymy«4n cydacHuM iHCTpyMeHTOM He(hOpMaIbHOTO
HaBYaHHA, MAa€ [AaBHO OINCaHi y IIEpeoBOMY IIEJArOriYHOMY MOCBifi KOpeHi
BUKOPUCTAaHHA LIbOTO IIJXOMy IO OpraHisalil B3a€MOHABYaHHA Y4YacCHMKIB
OCBITHBOTO TpocTopy. [JoBefeHnM € (axT, 110 BUKOHAHHS POJIi TOTO, XTO HABYAE
TO3BOJLAE MOCATHYTM HABUILNOI Pe3y/IbTaTMBHOCTI OCBITHbOrO Ipouecy. OKpim
TOTO, OCOOMUBMIT COLANBHO-TICUXOMOTIYHMIT KTIMAT, 1[0 BUHUKAE TIPU B3aEMOJII
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y CepelloBMILi OHOJMITKIB ab0 PIBHMX 3a CTaTyCOM JIOfiel, BCTAHOB/IIOE eMOLIiITHO
CIIpUAT/IVIBE CEPENOBUILIE HaBYaHHA, CTBOPIOE JI/ISl Y4aCHMKIB CUTYaIil0 YCIIiXYy.
3arasom, PiBamit Hapuae PiBHOro, Ha Hamry JyMKy, € YHiBepcalbHOIO

OCBITHBOIO TEXHOJIOTIEI0, IO MOXKe 3a6e3nequaTM TpMUBaJli CUCTEMHI OCBiTHi

nponecn. OfHaK, i e1leMeHTH Ta IPMHLIMIIN peajli3allil JO3BOJAIOTh 3aCTOCOBYBATH

Pisamit HaByae PiBHOTO SK CKIamoBMiT KOMIIOHEHT iHIIVX iHCTPYMEHTIB, OIMCaHMUX

Y TEKCTi.

Ta67. 17. CsitoBe Kade: cyTHicTb, 3MicT, 3acTOCYyBaHHA

Csirose Kade
(The World Café, Crpareriune Kade)

Busnauenns

KOMYHIKaT/BHA TEXHOTIOTisA HABYaHHI Yepes CIIIKYBaHHsI Y BUIbHIlT aTMocdepi;
TeXHiKa HaBYaHH Yepe3 06roBOpeHHsI Ta GaraTopiBHEBMIT fiiasIor;

HaBYa/IbHIIT IPOILeC 1 POPMyBaHHs MIMPOKOTO TOIALY Ha IIpobemy;
iHCTPYMEHT JI/I1 CTBOPEHH: 11 Y3TO/PKEHHA KOHTEKCTY KOMEKTUBHIIX Jiilf;

MeTOJJ, CITI/THHOTO TIPEIMETHOTO OGTOBOPEHHs YIaCHMKAMI BK/TMBIUX I HAX
TIMTaHb;

MeTOJMKA BeJIeHHA JIiayIoTy, 3aCHOBaHa Ha ifiel «IKIo Bi MO)KeTe 3MiHUTH CBOIO
PO3MOBY, TO BI MOYKETe 3MIiHITH i CBOE MaitOy THE»;

iHTepaKTVBHA METOJMKA HABYAHHS depe3 OOMIH JyMKaMIL, ifiesiMIL, JOCBIoM,
3aCHOBAHMII HA IPUITYIIIEHHi, 1[0 YYaCHIKI BXKe MalOTh IOCBi/l, MyAPICTb Ta
YABJIEHHS [IS1 PO3B A3aHH [OCTAB/ICHNX 3aBaHb;

acymiTariiiina TexHika y popmari rpyrnoBol KOMyHiKallii A7 OLTYKy HOBIX
TI/IXOIiB;

MeTOJ 3a/TyeHHS YCIX YIACHMKIB 710 0GTOBOPEHHs aKTya/TbHIX IINTaHb

Jepes 3abesmedeHHs HedopMaIbHOI aTMOChepH BiKPUTOCT], pIBHOCTI Ta
TICHXO/IOTiTHOi Ge3mexi

IToxo0xucerHs

3asoanms IIpunyunu

CrBopeHa y 1990-x pp. Xyanitoto bpayn
(Juanita Brown) ta [leifom Icaakcom
(David Isaacs) Ta omicaHa y KHusi

“The World Cafe: Shaping Our Futures
Through Conversations That Matter”
(“CsiroBe xade: DOpMyBaHHs HAIIIOTO
Maitby THBOTO Yepes 0GroBOpeHHs
3Ha4y1oro”). B ocHoBi MeToxy nexutnb
YABTIEHHS IIPO CBIT K Kade, y AKOMY
MI1 IOOPOXKYEMO BiJI CTO/VKA [I0
CTO/IKA, CHIIKYIOUNCh Ta OOMIHIOIOYICH
nmocBimom. HaByaHHs 32 MeTOIOM
CsiroBoro Kade opranizoByerbcs uepes
CIIiZIKyBaHHA YYaCHUKIB 32 OKpeMIMM
CTO/TAMJ T 3AIIAHOBAHMM 33 YaCOM
TIEPeXOfiOM JIO iHIINX CTOIIB.

TOCTiKEHHSA aKTyaTbHIX UL
YYaCHUKIB IIMTaHb Ta MOLIYK IIAXIB
X O3B A3AHHS;

CTBOPEHHS YMOB /ISl BUAB/ICHHS

Ta PO3BUTKY HOBMX ifleil i mornapis
Ha HasABHY Ipo6eMy/notpe6y/
3ammT;

CTUMYMIOBAHHA CBiJloMOi B3aeMofii
MDK yaacHyKamu (networking);
BUpIIIeHH CK/TATHIX, KOMITIEKCHIX,
MPO6/IEMHIIX [N TAHb;

« (opmyBaHHA KONEKTHBHOTO JOCBIY.

o KOHILIEHTpAIlif yBaru Ha BUPIilIEHHA
K/TIOYOBIUX ITUTAHD i BaYKTMBUX
acIexTiB Ipo6ems;

PiBHICTb yJacHUKIB yepes
3abe3redeH s IOBATrN JI0 iX JyMOK,
JIOCBifly, ysiB/IeHb, PiBHi yMOBU
criBIpani Ta BifjsHayeHHA imel

Ta PoJIi KOYKHOT0;

CTBOPEHH:A CUTYanii ycrmixy
YYaCHUKIB fIK pe3ynbTaT 3BePHEHHS
yBary Ha 0COOMUCTI JOCATHEHHSA

1 BHECOK KO>KHOTO.

Ampubymu

BVKOPUCTAHHS KaB APHi

CIIi/IKyBaHHA.

o Kasosi Cmonuxu — KpyT/Ii CTO [yIs1 Y9ACHUKIB, sIKi 00’ €IHYIOTD Ta CIIOHYKAIOTD [0 CIIUIKYBaHHSL; iMiTatjis abo peanbHe

Heodiujiina/nesumyuiena ammocepa — hakTop TBOPYOro 3pOCTaHHA Ta POBUTKY YIACHMKIB y TIpOLIeCi jasory;
Tocnodap cmorny - porboBa MOSMIIiA YIACHNKA, AKWIT He HePeMillfa€ThCs Y 3a/li; PO3IOBIIA€ HOBYUM FOCTSAM IPO PE3Y/IBTATH
HAIIPAIIOBAHH [IONEPEHBOI IPYIIN; 10 3aKiHYEHHIO [Ipe3eHTye pesybraru poborn Crommika;

Tocmi — yaacHuKY, AKi IIepeMilyIoThcsl Bifl CTOMY /10 CTOMTY KOXKHi 15 XBUJIMH Yacy, 03HAIOM/TIOIOThCA i3 ieamm

Ta MPOIO3ULIAMIY IHIINX, 061‘0B0plOIOTb Ta JJONOBHIOIOTD IX;

Ilaneposi Ckamepmuni — apKy1i narepy BeMKoro popMary i Be[leHHs 3aIIICiB Ta 3aHOTOBYBAHHs Pe3y/IbTaTiB/ifeit
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Anzopumm

Ilepesazu

1) BusnadeHHst ocHOBHOI MeTy Kade Ta mapameTpis 1ist OL{iHKI 110T0
Pe3yNbTaTHBHOCTI; (POPMY/TIOBAHHS AKTYa/IbHIX IMTAHb I OGTOBOPEHHs Ta
ix nuBepcndikais;

2) TloBimomieHHs Temu, IMTaHb i IpaBut po6oty Ceitooro Kade; BrsHaveHHs
Tocnopapis Cromxis Ta TocTeit;

3) Po6ora 3a Cromukamu - Tocriopap npesenTye 3apanns CTOMMKA Ta CTIOHYKAE
Tocreit (3-4 y9acHUKI) [0 1I0r0 OGTOBOPEHHST; ifiel Ta HAIlpAI[IOBAHHS
3aHOTOBYIOThCsA Ha CkatepriHax (15-30 XBy/mmH);

4) Tlepexin no HoBux CronyKkiB 3ilicHIOEThCsA, 3a3B4ait, Tpuyi. HoBux Tocreit
indopMyIOTH PO 306y TKM Ta HAIIPAIIIOBAHHS ITONIEPEAHbOI TPYIIN, HiC/IA 40r0
CHi/IKyBaHHA HPOJOBXKYEThCS;

5) 36ip pesy/bTaTiB HAIIPAIOBAHHS YCIX IPYII Ta iX IPe3eHTALis y CIIIBHOMY
KOTIi.

oII0pa Ha OCBifI, LIHHOCTI, HOTpe6y
Y4acHUKiB;

MOTUBYBaHH YYaCHVIKIB depe3
TIO3UTUBHIIT JJOCBIJT CII/TBHOL
MSATTBHOCTI;

iMITayepMeHT yJacHMKIB, Ha/JaHHA
1M BIIEBHEHOCTi Ta HATXHEHH
BHACTIiIOK CTBOPEHHS YMOB /I
PpiBHOI KOMYyHiKarlii;

KOOIepallis 10CBifTy, 3HaHb Ta ifieit
3HAYHOI KUTBKOCTI JTIOfIeNt;
BiICyTHICTB IOTpe6H Y CIIeLiaIbHOMy
a60 goporomy obmagHaHHi/
TIpUMiIeHH].

J>xepeno: B/1acHe JOCTi/[KeHH

Cairose Kade, y nopiBHAHHI i3 iHIIMIMY KOHbepeHLITHIMY IHCTpyMeHTaMu

HeOpMabHOI OCBITH, JO3BOJIAE 3BY3UTH Ta ClIelViKyBaTy HaBYaIbHY iHpOpMAILIio

Ta il 0OTOBOpPEHHsI 3a KOHKPETHMMM CTO/MMKAMM. Tak, Hall JOCBiI IIPOBEeIeHHs

CsitoBoro Kade caimuntp, mo sk JocnomapiB KaBoBux CrommkiB opedHo

3arpouryBaty (axiBIiB pisHUX ralyseil, JOTUYHUX [0 IPOOJIEMI, L0 BUBYAETHCA.

Ile 103BO/IsIE HAZATY BUBYEHHIO IPOOIEMY CUCTEMHOTO MY/IBTUAVCIUIUIIHAPHOTO

XapakTepy, a yJacHMKaM CaMOCTiIIHO 0OMpaTy Trajysi 3HaHb, 3 MO3ULLilT KX BOHM

XOUyTb IIPOAHA/Ii3yBaTy IPOOIEMY.

Ta6mn. 18. Texuika Komna: CYTHiCTb, 3MiCT, 3aCTOCYBaHH:

Texuika Koma Busnauenust

(Komo Ipumupenns, Koo
Tloposyminst, BiHoBHa Texika, Circle,
Restorative Circles, RC)

 HaBYa/IbHA / TPEHIHTOBa / Bi/THOBHA MPAKTMKA 3a0e31eueHHs1 aKTHBHOI y4acTi
B 06rOBOpeHH IPOG/IeMHOI CHTYaLlii Ta IPUITHATTI pillieHb;

MeTOJ, HeHaCH/TBHMUI[bKOTO BYPIlIleHHs KOHGIIKTIB;

TeXHiKa 3a/Ty4eHHs IO BUPILIeHHs MPo6/IeMH yCix 3ariiKaB/IeHnx oci6 Jepes
06roBOpeHHsI CUTYalil Ta IPUITHATTSA PillleHHS;

¢opma opramisariii CriIKyBaHHS yIaCHMKIB i3 CK/TaTHIX TUTaHb/TIPO6IeM

y arMocdepi piBHOCTI, B3a€MOIIOBATH, TYPOOTH;

TJAXI 10 BUPILIeHHs MDKTPYTIOBIX IPOG/IeM, 1110 3abesIedye MOK/IMBICTD
KOXKHOMY POSKPUTH CBOIO TOUKY 30py i 6y TH IOy TIM;

CUCTeMHMIT MiAXif 10 O3B A3aHHA KOHIIKTHIX CUTYALIiif, sIKWiT Iepenbadae
BiTHOB/IEHHSI COLLia/TbHO-TICMXO/IOTIYHOTO CTaHY, 3B A3KIB Ta CTOCYHKIB B SKMUTTi
10T0 yJaCHUKIB.
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IToxo0xucerHs

Ocobnusocmi

Ipunyunu

TTponenypa peanisanii rexuiku Koma
Iepe6adae CTBOPEHHs YMOB I
BVC/IOBJIEHHS B/IACHOTO MOTTIAMY

i1 aKTMBHOTO CTyXaHHs1 iHIINX TOYOK
30py 3 MO3MIIil piBHOCTI Ta crTiByyacTi
BCiX yJacHUKIB.

11iKaBO0 OCOOMMBICTIO TEXHIKM

€ ii apxeTHIivHiCTD 1 MidiuHa
BiJITIOBiIHICTb KONIEKTUBHOMY JIOCBiTy
PpisHMX KynbTyp. [loBepiueHicTh

KOJIa € YHiBepCaTbHIM apXETHUITHIM
CMMBOJIOM, HACKPi3HOIO 1 iHBapiaHTHOIO
npacopmoro. Bora 6epe cBiit modaTox
Bij puTyaty 3i6paHb ryieMeHi / poxy
HAaBKOJIO BOTHUIIA /1T OOrOBOPEHHS
BaX/IMBYX IUTaHb. B Ykpaini Taki
TpajMIIil OMMCaHi y TPUI/IbChKilt,
CKi(CbKill, KO3aLbKiil KyIbTypax.

TOBOPUTH Ma€ PaBo JIIIe TOM,

Y KOro B pyKax MOBHNK;

TOBOPUTH IIOTPIGHO MIMPO i Jviiie
32 3MiCTOM ITNTAHHS, AKe
Bupinryerbca y Kori;

MO>KHA MOBYKM TTepefaTit MoBHMK
HACTYITHOMY yJaCHIMKY;

Koo He MOXKHa HOKMAT, TOTIOKM
BOHO He 3aKiHINTbCS;

MosnuKk pyxaerbcs o Koy gotu,
TOKY € YJaCHUKI, AKUM € IO
CKasaTys;

Kono sakinuyerbcs, Ao MoBHIK
0GXOAMTD JI0TO Y TIOBHI THIII.

 0GPOBIIBHICTD;

« KoHOI/IeHIIiITHICTD (BCe, 1110 IPUILIIO
y Koo, y Hpomy i 3a/miaerbes);

o TO/IEPAHTHICTD (BUCTIOBITIOBATHCA
IOOPO3UYWINBO Ta CIIOKIITHO SIK IIPO
I00pe, Tax i Ipo HeIlpHEMHe);

o AKTUBHE CTyXaHH (CTyXaTy
3 TIOBATOI0, CITyXaTH i ceprieM,

i posymom);

« moBara fio Koma (3amumarucst y Komi

JIOTIOKM BOHO TIPAIIOE).

Ampubymu

TIOBTOPIOIOTD YCi PasoM.

o Bedyuuii Kona / Xpanumenv - mopya, sKa CIJKye 3a OTpUMaHHAM npasit Kora, BusHavae muTaHHs, AKi
o6rosoproBarumyThcst B Ko, Bifosifae 3a norpumans armocgepu Bsaemoriosary y Koui.

Pumyan sioxpumms — XpaHuTe/Ib IPOCUTD YIACHVIKIB B3sTICS 3a pyKu. [IpaBa jonors ycix wienis Korra mosepHyTa gogomy
- «J10 3eMJIi», 60 «1aex; 1iBa JONOHs — JJOrOPH, <10 COHLi», 60 «puitMaer. Takum wiHoM Koo 3aMMKaeTbest, 06’ €qHy0qmn
eHeprii; XpaHNTe/Tb IPOMOB/LAE BCTYIIHE CJIOBO IIPO TIOBATY OJIVH JI0 OJHOTO Ta 3aKiH4ye CTOBOM «Mup», AKe yJaCHUKI

Mosnux / Bpamuma — CUMBOJIYHII IIPELMeT, KU YYaCHUKI [IePEAI0Th 32 PyXOM TOfMHHIKOBOI CTPUIKY («32 COHLIEM»)
110 Kory. Toit, y koro B pykax MOBHMK Ma€ IPaBo TOBOPUTIL.

Anzopumm

Bumozu 00 Xpanumens

Koma;
3) mnpoBesieHHA Putyany BigkpurTs;

TICYMKiB.

1) Oro/oIIeHH: OPraHi3aTOpOM Yacy, MiCIis, yMOB IpoBefeHHs Kora, 7ioro Temu;
2) indopmyBaHHsA yyacHUKIB IIpo npasuia pobotn y Ko, arpuby Tt Ta puryamt

4) aKTUBHE BUCTYXOBYBAaHH: YJaCHMKIB I 4ac pyxy MoBHuKa;
5)  CiKyBaHHSA 32 JOTPUMAHHAM IPUHIMIIB po6oTu y Koi;
6) ysarajbHEHH: BUC/TIOBTIOBAHb, YXBa/ICHH: IPUITHATYX pillleHb, MiIBeIeHHsA

e PO3YMITI Ta MOIATY IPUHIMATIL

i minroCTI Koma;

MaTuy HeoOxigni ma Koma sxocri
ocobucTocTi;

3HATY 0COOMMBOCTI Ii[TOTOBKI

Ta IpoBefieHH: pisHuX Bupis Kim
BOJIoZIiTM JocBioM yuacti y Kori;
YCBiZIOM/TIOBATY PiBHICTD Y4aCHUKIB
Kora nesanexHo Bifi Biky, cTarycy
Ta poreit.

Jlodamkosi ymoeu

MOIISA/B IHINVIX) 3aBIAHb.

Cucremariyse Bukopycranss Ko i 06roBopeHHs CyliepewnBIX TeM JO3BOISIE JOCATHY TU HPAMUX (BUPILIEHHs
KOH(IKTIB, TIOIIYK PillleHHs], PO3I/IS] CyIIePeYHOCTeN!, BUSAB/IECHHS «I1iJBOJHIX Tediil») i orocepekoBanmx (HabyTTs fOCBiLy
BIC/IOB/TIOBAHHS B/IACHOI [{yMKI, CII/IBHOTO OGTOBOPEHH I ifielt/Ipo6/ieM, KpUTIYHOTO MUC/IEHHS, 00’€KTUBHOTO CIIPUITHATTS

Meropyka po60TH 3 yIHIBCHKOKO MOJIOJ/IO LO/J0 MUPOTBOPEHHS If MupoGyyBanHs kiacudikye 6 pisnosupis Kir: Koo
ninHocrert, Koo Bupiuenss koudmikry, Koo npuitasrrs piments, Temarnane Korno, Korno siinenss, 6arpkiBcoke Koro.

J>kepeno: B1acHe JOCTi/KeHH

3 orIsAmy Ha IIpefCTaB/ieHi y TeKCTi iHCTpyMeHTH HedOpManbHOI OCBIiTH,

Texnika Koma € yHiKaJbHOI0 IPAaKTMKOK, CIPSAMOBAaHOKW Ha IOOYAOBY Ta/

abo BiTHOB/IEHHA MDKOCOOVCTICHMX CTOCYHKiB y MaqumxX Ta BEIUKUX TpyIax.

besnocepenubo Texnika Koma He € HaBYa/IbHOIO, ajle, HA HALIY JYMKY, € [IOL/IbHOIO
U1 BUKOPMCTaHHA B OCBITHBOMY IpOILIeCi, IepefyciM, BHACMIIOK e(peKTUBHOCTI
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il BIUIMBY Ha PO3BUTOK i (POpPMyBaHHA HEBHUX PUC Ta NOIIAAIB 0COOMCTOCTI, Ta
3abesreyeHHs IPYIIOBOi MHAMIKY CIITbHOTO HaBYaHHA Ta KOMYHIKaIlil y9acHMKIB.

TakuM yMHOM, K BUJHO i3 HOAAHMX y TaOMMIMX MarepialiB aHasi3y
iHCTpyMeHTiB He(OpMaIbHOI OCBITH, He MA€ €JVIHOI TOYKI 30PY OO0 IIPYHAIEXKHOCTI
VX IHCTPYMEHTiB [O TEXHOJIOrii, METOAMK, MeTOAiB a00 TeXHIK IIefaroriyHol
TiSITBHOCTI.

M1 IIOSAICHIOEMO 11€ TUM, 1110, 3a7IEKHO BiJl pIBHA BUKOPVUCTAHHA iIHCTPYMEHTY,
BiH MO>Ke OJfHOYACHO SB/LATM COOOM0 pisHI MeTopwdHi 3Mmicti. A came, 6yayun
3ara/JIbHMM IIiJIXOZIOM IO OpraHisaljii HaBYaHHA — NIPEACTAB/ATU COOOI0 CUCHeMY;
Oyay4uraaropuTMisoBaHOIO LI/IeCTIPSIMOBAHOK MOJIE/UTI0 OpraHisaliil HepopManbHOro
HaBYAHHS — 1MexXHO7I02i10; GYAydM OIMCAHOKI Y YMOBAX perlaMeHTallil IPaKTUIHIX
Zill opraHizaTopiB HeOpManbHOI OCBITU — Memooukor; Oyaydn BioOpa>keHHAM
CHoco6iB B3aEMOJil y4acHUKIB He(OpMa/JbHOTO HABYAHHA — Mernooom; Oymyun
arpo6OBaHOIO Ta BHECEHOIO JI0 IHAMBIZYaTbHOTO METORMYHOTO HOPT(Eo ifiepis
HeOpMaIbHOI OCBITH — MexHikot0. TOMy y TeKCTi MU 11 IIOCTTyTOBYBa/IACS TEPMIHOM
«IHCTPYMeHT He(OpMa/IbHOI OCBITH» SIK y3araJIbHeHUM, iHTETpyl04MM HOHATTSAM.

BipmoBifHO, TNpencTaBneHi iHCTPYMEHTM BOJOJIIOTh, Ha HAIly NYMKY,
O3HAKOIO YHiIBEPCaNbHOCTI K 3[JaTHOCTI [JO BifiITBOPEHHA Ta BUKOPMCTaHHA Ha Pi3HUX
PiBHAX i3 pisHMMM L/IAMY Ha BUKOHAHHS Pi3HMX COLIia/IbHUX 3allNTiB.

Bopnouac, yci npepcTaB/ieHi iHCTpyMEHTH MAIOTh CIIJIbHY OCHOBY — BOHI
no6yu013aHi Ha CIIJIKYBaHHI YY4acCHMKIB K 06MiHiI mocBifoM, imeamy, OadyeHHAMM,
pedrexcisamu, niHHOCTAMM. TOOTO, iIX OCHOBHOIO METOIO0 € TOOY/I0Ba B3AEMOPO3YMiHHSA
MDX y4acHMKaMy HehopMasIbHOI OCBITI Ta CI/IBHMI IOIIYK PillleHb /11 0COOMCTIX/
npodeciliHIX/OCBITHIX 3aB/jaHb.

Kpim Toro, yci iHCTpymMeHTM BuMMaraiotb arMocdepyu piBHOCTI,
JEMOKPATMYHOCTI, TONEPAHTHOCTI, IIOBarM [O iHINOCTI AK BUXIHOI YMOBM IX
3aCTOCYBaHHS, 110 3abesIedye yCIIiX OCBITHBOTO IPOLIeCy He3a/lIeXKHO Bifi 0OpaHOl
opranisauirHoi ¢opmu. B ix OCHOBI /IEXUTb CTBOPEHHS UL YYaCHUKIB cuTyauii
yCIixXy, iMIIayepMeHT y4acHMKiB He()OpMaTbHOTO HABYaHHSA depe3 YCBiOMJIEHHSA
PiSHMX CTaHIB, Pi3HMX JJOCBi[iB, pISHUX IIPAB],.

lomo xmacudikarii mpefcTaBIeHNX iHCTPYMeHTIB HeOpMaIbHOI OCBITH,
TO, BHACTI/IOK Y>Ke 3a3Ha9eHIX OCOO/IMBOCTeIT, YCi BOHM Ha/Ie)KaTh 10 iHTePAaKTUBHIIX,
KOMYHIKaTVBHUX, fjianorivnnx ¢opm opranizanii HaBdaHHA. Bigkpuruit IIpocrip,
Maiictepuss  MaitbyTHporo, CsitoBe Kade BigHOCATBCA [0 KOH(epeHIiHIX
OCBITHIX IHCTPYMEHTIB, OCKi/IbKM [JO3BOJIAIOTH OPraHi3OBYBaTV ITPOLEC HABYAHHA
3HAYHOI Ki/IbKOCTi He3HAOMMX /Iofiell. K IICMXO/OriyHi iHCTpyMEHTM HaBYaHHA
MoxkeMo Bupimuty AcorjatvBHy Kapry Tta Texniky Koma, mo mno6ymosaHi
Ha aKTuBi3alii ncuxodimonoriYHnx ocobmmBocTeit mopuan. [0 megaroriyHmnx
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IHCTpYMEHTIB BifHOCMMO Iebaru, Hucrryt, Hapyanna ra ITpuknapi, Pisanmit Hap4yae
PiBHOro fK Taki, 1[0 MAIOThb JOCTAaTHE IEArOTidHe OOIPYHTYBAaHHs, anpoOaliito
Ta OIyC e(heKTUBHOCTI 3aCTOCYBaHHA y OCBITHIX 1i/1s1X. OffHaK, 11el1 IIO/Ii/1 € YMOBHMM,
OCKiJIBKM yCi IHCTPYyMeHTU iHTerpyioTh B cob6i He yMIlle JOCATHEHHA Pi3HUX HAyK,
are ¥ BifloOpaXKaroTh 3arajibHi TeH/IeHIlil PO3BUTKY CYCI/IBLCTBA Y JIOTO IMparHeHHi
70 Pi3SHOMaHITHOCTI Ta I'yMaHisalil.

Pexomenpanii mom0 BIPOBaKeHHA iHCTPYMEHTIB
HedOpMaIbHOIL OCBiTH

YnpoBapKeHHs ONMCAHMX IHCTPYMEHTiB HepOpMasIbHOI OCBITM BMMArae
TOTPUMAHHA IIEBHIX PEKOMEHTALLIIL.

Iobaxcanns 0o opeaizamopis i 6edy4ux / nidepie

[Tepen ampobarjiero 3asiBIEHUX TEXHONOTIN, METOMK, METOHNIB 1 TeXHiK
Oa>kaHO MaTyl IOCBiJ| y4acTi y HMX 5K y4acHUKiB. Ile 03BoMUTD Kpalle posymiru
CYTHICTb IHCTPYMEHTY, 4ac Ta pecypcy, fAKMX BiH BMMAarae, 3mict pedmekcii
3a pesynbraTaMy peaisanii.

Ockinbky yci iIHCTpyMeHTM € [iaJoTiYHMMU, BaKIMBMMU € COLia/TbHO-
KOMYHIKaTMBHI ~KOMIIETEHTHOCTI OpraHi3aropiB — IX 3[aTHICTb YHUKAaTK
aBTOPUTAPU3MY IIpM OpraHi3allii HaBYa/JbHOI JJiA/IBHOCTI, PO3YMiHHA KOHIIEIIil
IpaB JIOIVHM, TBOPYICTb, YMiHHA AMBUTICA Ha IPOO/IeMy i3 pi3HUX KyTiB 30Dy,
TOJIEPAaHTHICTD, eMITaTiliHicTh. Har focBin y4acTi Ta opraHisanii HeopManbHOTO
HABYaHHA CBiUNMTh, IO caMe OCOOWCTICTb BeHy4Oro BM3HAYA€E eQEKTUBHICTH
3aCTOCYBAHH:A THX YM iHIIMX IHCTPYMEHTIB.

IobaxanHs 0o yuacHukie

3aleXHO Bij| 3MIiCTy iHCTPYMEHTY, AKWiI BU IUIAaHy€ETe BUKOPMCTOBYBATH,
TPYIIV Y9aCHUKIB MOXKYTh Oy TV pisHMMY 3a CK/TaioM. [ IeBHi iHCTpyMeHTH (HaripuKiag,
He6ary, Oucnyt, HaBuanua Ha Ilpuiraji) BUMaraioTb OZHOPIZHOI 3a BikoM Ta
crarycoM rpynu y4acHukiB. [ummi (Bigxpurwit ITpoctip, Maiicteprs MaiibyTHbOrO,
CairoBe Kade, Texnika Koma), HaBmaxu, yCIilitHO 3aCTOCOBYIOTBCS UL PI3HOPIHIX
TPYIL, IO JJO3BOJIAE OUIBII CHCTEMHO HMOAMBUTUCS HA MPOO/IEMY, L0 BUBYAETHCS.
Tomy, nepen, BUOOpOM iHCTPYMEHTY HaBYaHHS, OLIHITH IPYIy IOAO OFXHOPITHOCTI
1l y9aCHUKiB, HAABHOCTI y HYX KOMYHIKaTVBHOTO JOCBi/ly Ta COLia/IbHIX KOMITETEHIIiIL.
YuacTb y BCix 3a3HaUeHMX iHCTpYMeHTax nepefbadae JOOPOBUIBHICTD i yCBITOM/IEHHS
B/IacCHMX Ijineit. Tomy yBaskaeMo 3a HEMOXUIBe 00OB’A3KOBICTb YYacTi YJaCHMKIB.
Bax/iMBo CTBOPUTY MOTMBALLiIO, 3alliKaBUTH TPYITY, OOMpaTy aKTyasIbHi Il TPYIIN
TeMU Ta MpoOIeMy i 3a0es3NedeHHs YCIIXy BUKOPUCTaHHA He(pOpMaIbHOTO
HaBYaHHA. BaX/IMBMM Ha II0YaTKy peatisaliil TEXHOJIOTi, METOIMK, METOJIB i TEXHIK
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BUKOPUCTATV CTPYKTYPHi €IeMEHTV TPEHIHTOBOi Ai/IBHOCTI — 3HAIOMCTBO, 36ip
0uiKyBaHb, aKTMBI3al[{l0 IPYIIN Ta aKTYaJIi3allilo mpoOIeMt.

O60B’A3KOBOI0 YMOBOK pearisallii IOJaHNX IHCTPYMEHTiB YBa)kaeMo
TeTa/IbHy O3HAOM/IEHICTh YYACHUKIB i3 ITpaBMUIaMy, IIPMHLIMIIAMI Ta IIPOLIEKYPOIO
ix nmposepeHHA. Ile mOTPi6HO POOUTH K O IMOYATKy HeOPMATbHOIO HABYAHHA
3a IIeBHUM iHCTpyMeHTOM (omnepenHe iHGOpPMyBaHHS — ycHe ab0 IMCbMOBe), TaK
i y mpoueci 3piiicHeHHsI HaBYa/lbHOI [isUIBHOCTI (PO3NOBiIb, BBEIEHHS IIPaBUIT
po60TH, 06roBopeHH:). BayK/IMBO MEPEKOHATICS Y PO3YMIHHI YYaCHMKAMI IPaBIT
PoOOTH Ta YiTKO iX JOTPUMYBATUCS IIPOTATOM YChOTO IPOLIECY.

IobaxarHs 0o npocmopy

IIpocrip, y AKOMy peani3oByBaTMMETbCS HaB4YajIbHa [iA/IbHICTD, TOBYHEH
Oytn 6e3bap’epHyM i KOMPOPTHUM. Y HbOMY IOBMHHA OYTU JJOCTaTHA KiIbKICTh
MicIst U1 poOOTM K 3arajbHOI TPYIM Y KOJ, Tak i BijokpemsieHOi po6orn
y Mikporpymnax. ITpu opranisanii po60Ty 3aranpHOI rpymy 6akaHO YHUKATU CTOIB
(HaBiTH KpyI/MX), AKi JO3BOJAIOTD YYaCHMKAM «CXOBATHCA», «OyTU HEPyXOMUM»,
«BIICUAITUCA» — Lie HACIIPaBli YCK/IAHUTD IIpolLiec KOMYHiKallii yJacHMKiB. 3BepHITb
yBary, 10 BCi yYaCHMKM 3HAIOTD, /ie pPO3MIllleHMIA TyaseT, e IMTHA BOfia, Kyl MO>KHa
BUTY aby mopyxary HoBitpsM. He Hamaraiitecs KOHTPOJIOBATY IIepeMillleHHs
YYaCHMKIB — mpaBuiIo «lo/mocyBaHHA HOramy» IOKa)Ke BaM, HACKIIbKM HacIpaBfi
e(eKTUBHO Ta LIiKaBO peasTi3yeThcsl HABYAHHSL

ITpopmymarite, ne mOBMHHI posmimnyBarucs ¢in-4apT, iHTepaKTMBHA
JIOLIKa, HOYTOYK, abu yciM yyacHukam Oyno no6pe BuiHO Ta yytHO. He 3abyBaiite
3aHOTOBYBATV Ta POSMILIYBaTy Y BUIBHOMY JOCTYII HAIIPAIFOBaHHA YYaCHUKIB.

KoHTeHT-aHa/Ii3 NPAaKTUK i MpoeKTiB HepopMaTbHOI OCBIiTH
B YKpaiHi

3aIi MOXIMBOCTI aHAJI3y OKPEMOro JOCBily HeOpMalbHOI OCBiTH
B YKpaiHi 3 MeTOI BNJiJICHHA OCHOBHUX TeHJEHIi1 i 3akoHOMipHOCTeil
11 3abe3redeHHs 00 eKTUBHOCTI 3ibpanoi indopmarii Hamu potsirom 2017 poky 6yyo
peanisoBaHO IPOEKT 3i 300py Ta myo6ikarii Karanory kpammx npakTyk i mpoexTis
opraisauii HeopManbHOI OCBiTH (Y HaBUQIBHMX 3aKIafjax YKpaiHu; y Iporeci
npodeciitHoi miaroroBKM ManbyTHIX axiBiiB couianbHOl chepu). OCHOBHUMM
LUIAMM BUJJAHHA CTa/IN: IIOWIMPEHHA ifiefl HeOpMa/JbHOrO HABYAHHA MOJIOM],
OOMiH MOCBIOM MOIATKOBOI COL{ia/IbHOI OCBITM, MOXX/IMBICTb MONY/LAPU3YBaTI
HedopMasIbHi POPMI HaBYAHHS K OCHOBY PO3BUTKY I'POMA/IIHCBKOTO CYCIIi/IbCTBA
B YKpaiHi. 3anpouieHHs o oOMiHy focBimoM Oy posMillleHi Ha IPOMajICHKUX
BeO-pecypcax, y cowianpHiil Mepexxi PeiicOyk Ta yepe3 LiyleCIpsIMOBaHy PO3CUIIKY
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y BH3 Ykpaiuu. Y pesynbrari 6yno 3i6paHo 24 mpoektyt HeopMaIbHOI OCBITH, 1110

npepncrasneHi y Karamosi*”!

. BupaHHs IpescTaB/IeHO aBTOPCBKMMM PO3pOOKaMu
37 HayKOBIiB i MpaKTHKiB i3 pisHyx perioHiB Ykpaiuu (bepmidis, Binnums, XKuromnp,
3anopiiokst, Kuis, Konororn, Hixnn, Cnos’siHebk, Crapo6iibebk, XapkiB, YMaHb
Ta iH.).

Anamis JoOCBimy 3AilficHIOBaBCI Ha [IBOX pIiBHAX: 30BHILIHbOMY
(opraHisariiiHOMy) Ta BHyTpillIHBOMY (3MiCTOBOMY).

3osHiwniii  (opeanizauitinuti) ananiz npaxmux HegopmanvHoi oceimu
3[iJICHIOBABCA Yepe3 OLHKY BUJUIEHHA Ta OINUCY areHTaMu Ta IIpoBalijiepamMu
HedOpMaIbHOI OCBITM OCHOBHMX [IisUIbHICHMX KOMITOHEHTIB. A came, pO3I/IsAial0unt
nporiec opraHisarii HeOpPMaTbHOI OCBITH SK OCOOMMBMII BUJ II€IATOTiIHOL
MU BUIUIAEMO Yy JOTO CTPYKTYpi MOTHBALIVHWIL, LIIbOBUIA,

OpTraHi3allilfiHNII, OIepalliOHa/IbHMIL, DPEe3yIbTaTVBHUII KOMIIOHEHTH, 3a AKUMMU

TiSITTBHOCTI,

y Tab/1. 1 mpeficTaB/IeHo MIPOeKTH Ta IMPakTHKY i3 «Karamory».

Ta6m. 19. Opranisaniituuit aHai3 focBiny HeopManbHOI OCBITH

Ne Hassa npoexry Komnonentu aispHocti
MoruBariiitamit inpoBuit Oprauisaryiiamit OneparioHa/bHit Pesynbrarusnumit

1 Amnriiicbka DopmyBaHHs Eramn: DaxynbraTns

MOBa Jyist KOMYHIKaTMBHOI 1. Opranisaryisismii «English for Cross-
MDKKY/IBTYPHOTO Ta MDKKY/IBTYPHOT 2. IigroroBunit -Cultural Commu-
CIpsIMyBaHHS KOMIIETEHTHOCTI 3. Tlpakruanmit nication»

(H. Bap6erxo, 4. Y3ara/IbHIO0uMit
M. Beppuyin)

2 Apr-Teparis Kopexugisa Camoopranisanis Amnpo6auis
3 BUKOPVCTaHHAM €eMOIIiITHOrO CTaHy aBTOPOM,
putmy 3-3-7 TIOMy/APU3ALIiS
(0. XKa6enxo, Y coujanbHIX
M. JKuromup) Mepexax

3 Bceykpaincbkuit CrumymoBaHHs Tlonynspusanis Eramn: Jivicraniiismit Intepner-pecypc
JWICTaHIHMI HAyKOBOI i TBOPYOT npodeciii 1. Opranisauiitanit KOHKYPC i3 Gitbi HXK 500
KOHKYPC JIsIBHOCTI MOJIOJL «COL{a/IbHMIT 2. ITigrorosunit Tlonynspusanis HAyKOBMMM Ta
CTY/IEHTCHKIX Te1aror» i 3. Peanizaniitamit Y cotjianbHux colia/IbHUMM
Ta yYHIBCOKMX «coL{iabHUI Mepexax TIpOeKTaMy MOIOJI
PoGir 3 corfia/IbHOL MpaLiBHIK» i3 pisHux perionis
Tiej{aroriky / 3ajryyeHHs Moo Vipainu
CoLia/IbHOT p060'ru JIO IIPOCOLIia/IbHOT
(C. Konsperxo, aKTUBHOCTI
m. Kuromup)

4 Tenpepumit uentp Tommpenns ineit Hanpsavm: Corianbui mpoextn | Mepeska corjianmbHux
‘YMaHCbKOro TEeHJIEPHOL KY/IbTYpU |  HayKOBO- Bykkpocunr TIapTHepiB
JIepXKaBHOTO JIOCTTTHMIT; Jucunmtina IIpencraBunTBO
TIeflarorivHOro « HAyKOBO- «Jenpepna Y TepuTOpianbHilt
yHiBepcuTeTy imMeni opraHisarifHmiL; coianmisanis» rpomapi
TTaBma Toranuan e Ky/IbTypPHO- Koudpepenii
(O. Kpasuetko, peKpeariiHmit; Tpeninru
A. BoiitoBcbKa, o iHpopmariitHmit HayxoBo-gocigumit
M. Ymanb TypTOK

KowncynpryBanus
201 IIABJIVIK H., IIEHKO B. (pep.), Kamanoe kpausux npaxmux i npoexmis opeaisayii HedpopmanvHoi

ocsimu, JKuromup : Bun-so JKuromupcpkoro ep>xaBHOro yHiBepcurtery iMeHi Ibana ®panka, 2017.
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5 TenpepHmit Coujia/ibHMIt 3arUT TTinBuieHHs TTpoexryBanHs 3aHATTA Wi Anpobaris
BiTKpyTHit piBHA TeH/IepHOI JATbHOCTI (paxiBIiB collia/bHOI | TeH/IEPHOYYTIMBOTO
yHiBepcuTeT: IPaMOTHOCTI DopmyBaHHs chepu oy
TeH/lepHa Ta Ky/IbTypu L/TbOBOI rpyTI Ceprudikaru mogo
IPaMOTHICTh axisiiin TIpesenranis CTaXKyBaHHS
Ta Ky/IbTypa JATbHOCTI
NIPAIiBHUKIB TIpocsita Ta
corianmbHoI chepy HABYAHHS
(O. Pacckasoma, YYACHUKIB
M. Xapkis)

6 Tpymn Ecrernyni ta topui | Orpumanns Eramn: TlpakTuyni sanaT™s | -
B3aEMOJIOTIOMOT noTpebu ‘Ta s6arayeHHs OprauisariitHmit; IndopmyBaHHs
«Here and now» 6GisHec-ocBiy Iligroropunii; Jlemoncrpanii
10710 HABYaHHSA Peanizariitmit; CriiyikyBaHHS
OCHOBaM OuiHOYHMIT
ropuctikn
(3. 3aniboBcbka-

InbHipKa,
. XKuromup)

7 Tymanisanis JlyxoBHi norpe6u Ocobucre - CouianbHo- Tlcuxonoriyna
K 3aci6 CaMOBIOCKOHA/IEHHS TICUXO/TOTTYHI TOTOBHICTb
CaMOBM3HA4Y€HHA 3AHATTA yqacn-mxiB o
CTapIIOK/IACHNKA Jlvnamivsi Bpasu CamocTiitHOTO
(B. ITlopc, Jlexuyii SKUTTSA
M. Binmuu) CemiHapu

Jinosi irpu
Jucnyn
Tpeninru

8 «3poposuii BUGip»: Opranuisaris JKurresa Erarn: Possusanbha 3pocranHs
Collia/IbHMiT TIPOEKT | 3MiCTOBHOrO KOMITETEHTHICTh TTigrorosynit nporpama AKTUBHOCTI,
TT/IBUILEHHS O3B/ irpomascbka OcHoBHMIt KOHCTPYKTUBHOL KOMIIETEHTHOCT]
JKUTTEBOL AKTMBHICTD 3aK/IHOYHII B3aEMOJIIT Ta 06i3HAHOCTI
KOMITETEHTHOCTI «TapMoHiitHmit cBiT MOJIOJE
MUIITKIB ocobucTocti»

(I0. Bi6ik, TlosBiuteBmit

M. Koworor) Ki1yb CIIUIKYBaHHSA
«Cranb TBOpLIEM
3]I0POBOIO XKUTTS»
MacoBi MOOLDKHI
coLjia/IbHi aKIii
y micri

9 Imnpesa sk TIpodeciitni sarmru | TTpodeciitne Erarn: Imnpesu O6’enHanHs
iHHOBalliTHA Q)opMa Ta ocobucricHe ITigroroBumit Braropiitni akiii COLA/IbHMX
npodeciitHoro 3POCTaHHsA Peanizaniitamit HayxoBo-npakruyni | ycraHos,

Ta 0COOUCTICHOTO DopmyBaHH: ITipcymkosmit KoHpepeHii TPOMAJICHKIX
CTaHOB/IEHHS CTYJICHTCBKO- Ta JIepyKaBHIX
Mal?l6y'mix tbaxisuis BUK/IQIALIBKOTO opraHisaryiit,
(A. KoHOHuYyK, KOTIEKTUBY AKTUBICTIB

T. CarenkoBa,

M. Hixkun)

10 Kity6 HaykoBoro Hapuanbhi sarmmi Haykosuit Crpykrypa InpuBinyanbHa Tly6nikaris
PO3BUTKY PO3BUTOK 3ycTpiyeit: HayKoBa po6oTa Ta anpobariis
(JI. Kornosa, K. Haykosa Koporkuit 3BiT po | ydacHukiB HAyKOBUX POGIT
Mapuyk, KOMYHiKalist BUMKOHaHY po6oTy,

. XKuromnp) Teoperiyna Ta
npaKTUyHa pobora
Y MeXax TeMi,
Bupimennsa
TpO6/IeMHIX
TUTaHb, [0
BUHUKAIOTb
B yYaCHUKIB
K1y0y mmij yac
iHpuBiTyambHOL
poboru Hay,
TeMaMu.
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11 MixnapogHuit JlocATHeHHs 1iieit InTerpanis ocsitn - Temaryasi TVOKHI Bsaemopis
«TuKjieHb OCBiTH TIOKUTTEBOTO Ta KUTTS TIpOCBiTH 3 IOHECKO
JIOPOCTIX» HaBYaHHSA CrpusHEA 3 AKTYaIbHUX
B Ykpaini 3a6e3I1eYeHHI0 TIUTaHb
(C. Bornriserip, TIpaBa JOVHI
. KuiB) Ha OCBiTy

12 HasuanpHa Haykoa | ITpodeciitui TIpodeciitne Eramn: Opranisariis 36ipHnK
KOH(epeHLis noTpebu Ta ocobucTicHe Oprawuisargiiamit Ta MPOBEJICHHA CTYA@HTChKIX
(O. Koweres, 3POCTAHHS TligroToBumit KOHepeHLii - HAyKOBUX POGIT
M. CTOB’SIHCBK) Pearnizaniitamit JniioBa rpa

13 Hapyanbna O6’enHanus Tipsumenns Tpupisesa Hapyanpni peninru | Incrpyment
nporpama axisriis, KBaTiikaryii nporpama Aynmropue Ta BIPOBAJDKEHHS
«MonoKHMIT Ha/Iaro/PKeHHs MOJIOIDKHMX ATOTOBKMU JIMCTaHIiiHe €BPOIIEICHKIX
MpaiiBHIK» B3aeMOJIii niziepis Ta daxisis axisriis: HaBYaHHA T/XO/IB Ta
(A. Ocrpikosa, MOJIOJKHOI cpepi - basosa; CTaHapTiB
JI. Mykoceesa, Peaisanis - CrerjiayiisoBana MOJIOIDKHOL
m. Kuis) MOJIOJIKHOT - Hapyannus s poboru, nipiopurer

TOMHTHKY TpeHepiB JlepykaBHOI Li/IbOBOI
nporpamu «Moriojib
Vipainu 2016-2020»

14 Opranizariist 36epexxeHHs BuxoBanus Oprawuisargiizo- Exckypcii, irpu, 3pocTaHHs
KY/IBTyPHO- TIPUPOJIM AIK aKTUBHOI TAToTOBYa po60Ta KOHKYPCH, €KOJIOTTIHOI
TIPOCBITHUI[BKIX cepeJloBMIIa SKUTTEBOI TTO3MIIT TlepeTBopioBanbHO- | TpeHiHTH, KOMITETEHTHOCTi
3aXOfiB nepeGyBaHHs JI0 eKOJIOTiYHIX TIeflaroriyHa aKii, 38’130K 3
6iomoriuroro po6/1eM JOBKiIIs JSAIBHICTD TPOMAJICBKICTIO
Ta eKOJIOTIYHOTO Tuopmarriiiaa
3micTy JsAIBHICTD
(0. [libpoma,

M. 3anopixoks)

15 TTpodinakruka Tlorpe6a y 6esmerri Cdopmysarn HismbHicTh JocmipkenHsa OnpwnogHHs
KOMIT OTEPHOT TOTOBHICTb JIO Tpo6/IeMHOi rpyTII Kpyrni cromn pesynbrari
3QJIKHOCTI TIpodiIaKTIKI Bupobuiaa BuxoBHi 3axozu JIOCITDKeHHS
Y MOTIOJIIIX KOMIT OTEPHOT TIeJlaroriyHa
HIKOZIAPIB 3a/IEKHOCTI TIPaKTUKA
(B. Tpusbko,

M. C/I0B’THCBK)

16 CouianbHuit 3abesneyenns npas | IlpuBepHyTn yary - TlpesenTanis Bxmiouenns
orompoext JTOIMHN TPOMAJICHKOCTI /10 orosucrankn dorosucTaBKi
«CripaBxHst JCKPUMiHATIHIX Mopepysanus y iporpamu
PeasbHiCTb»: KUTTS MpoLieciB y posyminHs 3ara/IbHOYKPAiHCHKIX
6es saprKiB» Inrepueri IAIAYaMU Ta MDKHapOJIHIX
(I. TTanbko, OCHOBHMX KaTeropiit | saxojiis
M. XKuromup)

17 Coianbhi Cycninbhi sminn Pospurok HaBm4oOK Eramn: bininrsanpumit 3pocranns
Inteprer-mepexi iHIIOMOBHOTO Oprawuisariismit akynbrarus JHTBICTUYHMX
y 6iiHrBambHOMY npodeciitHoro Tigrorosunit Merop «conjianbunx | KOMyHiKaTMBHMIX
HaBYaHHI CHi/IKyBaHHs Peanizaniitamit IntepHer-Mepex» impodeciitaix
(C. CutHsKiBCbKa, OuiHoYHMIT Camocriiia po6oTa | KOMIIETeHTHOCTeit
. XKuromup)

18 CrynenTcbka - AjanTanis Ta 36ip rymaniraproi Tearpanisopani -

COLliaZIbHO- comianisaris fiirer, JIOTIOMOT Y BUCTaBY
TICUXOTIOTiYHA IO TIOTPAIU/IN Y KynbrypHo-Macosa Exckypcii

cmyxb6a CKJTa/THi KUTTEBI po6ora CropTuBHi 3axomm
(/1. Tpebinb, o6cTaBuHN CotgiaibHO- Temaruuni sycTpivi
O. KpasueHko, TICUXO/IOTiYHA XeHpi-meriny

H. Konspa, po6ora MaricTepHi

M. YMaHb)

19 Tpupenmmit - Possurok MeropuyHmnit Tpeninrn ITigrorosnexo 3304
TPeHiHT 15t KOMITeTeHIiit noci6nnk «Ocsira y MY/IBTUTUTIKATOPU
MYIBTUTIIKATOPIB 3 Y HpoBe/ieHHi cdepi n1paB moMHEM
ocBitn B cdepi npas OCBITHIX 3aXOfIiB y B IHTepHeTi»

JIOIVHY cdepi npas mopyHM
B InTepreri B [nrepueri

(O. YepHux,

O. MypatikeBud, M.

Jlyraucpk)
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20 Vpoku Cycninbamit sarmr CrBopeHHs yMOB Erarn: Kaskoreparrist Tlepemora
TONIEPAHTHOCTL JUISL iHK/TIO3MBHOTO TTigroroBumit Bi6nioreparis y MicbkoMy
(O. Pacckasosa, HaBYaHHS OcHOBHUI CriiikyBaHHs KOHKYPCi IIpOeKTiB
K. Bonkosa, Tlincymkopuit
1. Konapesa,

T TTnoxix,
T. ®ponoga,
M. Xapkis)

21 Paxosi dokyc- Tlorpe6a y PosBuTok HaBIYOK CamokeposaHi Irpn ToroswicTp
TPYTIM AHITIHICHKOIO | BiTbHOMY iHIIOMOBHOTO npodeciiini MiHi- Bripasn HayKOBIIiB
MOBOIO CcrinKyBaHHi CIT/IKYBaHHSA TPeHiHT1 TTpesenranii BUK/AIATI
(H. IMaBnuk, InpuBigyanbHi (axosi mpezmeTy
. YKurromp) 3armTn AHITTIICHKOI0 MOBOIO

22 DopmyBaHHs Cycninbauit sarmr ITi H: 3a Tpeninru Tpomayisauceki pucu
MpaBoBOL piBHSA PaBOBOT TIPUHLUIIOM Tlpesenranii Ta [ePEeKOHAHHSA
CBiIOMOCTi f1iTeit cBifomMocTi «PiBHnMit - piBHOMY» TIpocsiTHnITBO YYaCHUKiB
(A. TIncapeHko,

M. Binanus)

23 Ilentp comianbaoi Tlorpe6u aganTauii Crpopenus Hanpavn TocmimpkeHns MibxHaposHmit
Ta OCBITHBOI CUCTeMI CYHPOBOTY | JIiA/TbHOCTI: CraxyBaHHsA CUMIIO3iyM Ta
inTerparii cryneHTis CTYJIEHTIB 3 Haykoso-gocnimgumit | Kinonexropii Ppesomonis oo
3 inBamigHicTIO «bes iHBaTIHICTIO MbxHaposHmit JTui BigpyTIX {HK/TIO3MBHOTO
Gap’epis» HapuanbHo- nBepeit peabiniTaryiitHo-
(H. Konsma, BUXOBHUIT Tpeninru COLa/IBHOTO
O. Kpasuenko, Tlenxo- KowncynbryBannsa TypusMy
M. Ilepdinbena, KOPEeKIiHmi Bucrasxu
M. YMaHb) Bononrepcokmit Decrupani

CorianbHO- Typusm
106y TOBMI

Kynsrypho-

TTO3BI/IIEBMIT

TuxmosuBHmit

peabiniraryiitHo-

CoL{iambHMI TypUsM

24 Ixona monopoi Cycninbamit sarmr Possurok ceifomoro | Tpeninrosa Tpeninru TTapurerni
ciM’i (B. AHTOHAH- CTaBJIeHHA JI0 Tporpama Popym-BUCTaBI CTOCYHKM Y
-IleBuyx, CiMEITHOTO XUTTs Kpyrni cromn CTYJIEHTCHKMX
m. JKuromup) [SIVES

JIxeperno: BlIacHe JOCTifKEeHHS.

OxapakTepnsyeMo ofiepyKaHi pe3y/bTaTL.

Momusauitinuil KOMIIOHEHT

npepicrapaeHoro y  Karamosi

JOCBiny

BioOpakae CIIPsIMOBAHICTh OCBIiTHIX IPOEKTiB Ha 3abe3IeueHHs NEBHMX IHOTPeO
i inTepeciB ix y4acHuKiB. Bapro BifsHaunTy, 1o npu onuci focBigy HeopMaabHOI
OCBITV JOCTIZHMKM MajIl0 3BEpTAalOTh yBary Ha aHa/Ii3 Ta PO3KPUTTA MOTMBAILl
YJaCHMKIB 10 y4acTi. 30KpeMa, 4acTo OIIC MOTHBALLil BiICy THiit a00 BitoOpaskaeTbcst
y3arajibHeHO SIK COLiaIbHI MOTpebn (3ammTu cycminbcTa). Lle Moke BifoOpaxarn
IBi TeHAeHIl cy4acHOro cTaHy HeopMaibHOI OcBiTH: 1) mpu i opraHisanii areHTn
i mpoBaiiiepy KepyrTbCs BIACHUMM HayKoBUMM ab60 mpodeciiiHumm iHTepecamu
0e3 aHasT3y iHMBiTyaIbHNX TOTPe6 YIaCHNKIB; 2) Y IearOrivHil Ais/IbHOCTI Hapasi
BifICYTHi JJOC/IiIP)KEHHS, CIIPAMOBAHI Ha BYBYEHHA MOTMBIB y4aCTi piSHMX KaTeropii
YJacHVKIB Y HeOpMa/lbHMX OCBiTHIX IPOEKTaX. MU IOSCHIOEMO ILI0 TeHJIEHIIi0
caMe IIOYaTKOBICTIO PO3BUTKY He(pOpMa/bHOI OCBiTH sK iHHOBAIil B YKpaiHCbKiil
Teopii Ta MPaKTUIL, KO/ MEPIIOYEPTOBYMM 3aIIMTAHHAMM Y OPraHi3aTOPIB € TOIIYK
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caMe opraHisariitHux ¢popm HaBYaHHs, BUXOBAaHHsI, PO3BUTKY (TOOTO Bi/jOBifb Ha
nuTaHHA «SK?»). MO>KHA CIIPOTHO3YBATIL, IO y IpoLieci po3BUTKY He(hOpMaTbHUIA
OCBiTHilT cekTOp mOuYHe CTpaTn(diKyBaTUCA 3alIeKHO Bif IHAVBiTyanTbHUX
3aIMTiB YYaCHMKIB BHACTIIOK HAOYTTA OiNbII IIMPOKOTO, BCEOXOIUTIOIOYOTO
Ta JOCTYNHIIIOro Xapakrepy. TakoX Mo)kHa c(GOpPMY/IIOBaTY BUCHOBOK IIPO
HeOOXiIHICTp i HepCHEeKTMBHICTb HAYKOBMX PpO3BIIOK IPOBIZHOI MOTMBALl
Y4acHMKiIB HepOpMa/IbHOTO HaBYaHHS.

BopHouac, meski pospoOHMKNM IpOeKTiB crenmpikyBamy MOTHMBALiiHI
HOTpeOM YYacHUKIB, sK-OT: NOTpeOM ajanTanii, KOMYHIKaTMBHI mOTpebn,
notpebu y Oesmeni, mpodeciiiii nmorpe6bu, TBopui norpebu. OsHadeHi IPOEKTH
XapaKTepU3YIOTbCs CIIPSMOBAHICTIO Ha KOHKPETHI IPyIM YYaCHVKIB (a He Ha 3araj)
— HAIIPMKIIAJ, JIFOMM i3 iHBa/TiIHICTIO, CTYAeHTH a00 (axiBIii IEBHIMX CIIeLlia/TbHOCTel,
tomo. TobTo, crenmdikania y4acHMKiB He()OPMaJbHOTO HABYAHHA JO3BOJLAE
KOHKpeTH3yBaTy OpraHisaTopaM IOTpeO, Ha 3a/J0BOTIEHHsI IKMX BOHO CIIPSIMOBAHe.

Linvosuti KomnoxeHm aHANMi30BaHOTO MNOCBifly IIPEACTABIEHMII Yy BCiX
IpOeKTax, OUIBLIICTh aBTOPIB OXapaKTepy3yBasIi JOTo SIK BU3HAYAIbHII CTOCOBHO
BIOOPY 3MicTy HeOpMabHOrO HaB4YaHH:A. KOHTeHT-aHajli3 O3HAUEHMX aBTOpaMU
el HeOpManbHOI OCBITM HO3BOJISIE OXapaKTepu3yBaTH IX dYepe3 BUIiICHHS
y3arajJibHeH!X XapaKTepUCTUK (y IMOPANKY CIIAJjaHHA CMUCIOBUX HABaHTAKEHD):
(dopMyBaHHs KOMIIETEHTHOCTEl, podeciliHe 3pOCTaHHsA, HOMY/IAPU3aLlia IeBHIUX
ineit — o 16,67% TNpOeKTiB; BMXOBaHHA KyIbTYpy, HaOyTTA HOCBily, CTBOPEHHS
CHeIia/IbBHNX yMOB — MO 12,50% IIpOEKTiB; OCOOMCTUII pPO3BUTOK, KOPEKIis
IICUXOJIOTTYHMX CTaHIB, PO3BUTOK AKTMBHOCTI — 10 8,33% IPOEKTiB; OBOJIONiHHA
IPaMOTHICTIO, HAYKOBUIT PO3BUTOK — 1O 4,17% mpoexTis (y cymi 120,83%, ockinbkn
OKpeMi ITPOeKTY MiCTI/IV 6araTOKOMIIOHEHTHY MeTy). TakyM 4MHOM, Ha Cy4acHOMY
eTalli, [epIIoYeproBoo PYHKIIE HehOpMaTbHOI OCBITU BUCTYIIA€ CaMe HaBYa/IbHa;
I, 3a PEITVHIOM — BMXOBHAQ, IICUXOJIOTiYHa, IIPOCBITHA.

Opeanizayilinuil  KoMnoHeHm TIPENCTABIE€HMX IIPOEKTIB 1 IPaKTUK
BioOpakae erTamy Ta HampsMu peainisanii HepopmanbHOI OCBitM abo ¢opmu
ii opranizanii. OcCHOBHMMM eTamlaMy oprasisanii HeopManbHOI OCBITH aBTOpamMu
BUIJIEHO: IITOTOBYMIA, NPAKTWYHMI i pesynbraruBHMIL. Hampammy opramisanii
OCBITM [JOCTaTHHO Pi3HOMAHITHI Ta 3a/I€XKaTh Bifl PiBHA YIIPOBAKEHHA i CUCTEMHOCTL
mocsiny. I3 popm opranisanii HepopManTbHOTO HABYAHHS HAVOUIBLI MOMY/LIPHIMU
€ TpeHiHIW, IO JIO3BOJIAIOTb IHAMBimyasmisyBaTy Ipoliec HaOyTTA y4acHUKAMU
IIOCBify depes 3a0e3edeHHs 3BOPOTHBOTO 3BAA3KY. YacTIHa IIPOEKTiB OpraHi3oBye
HedopMabHe HaBYaHHS 3TiJHO 3 MEJarOriYHOI KOHIIETIIIEI0 «PiBHMIT — PIBHOMY,
AKa CIpYsA€ CTBOPEHHIO CIIPUATINBOI IICUMXO/NOTiYHOI arMocepy BHACIITOK
BiZICy THOCTI i€papXi4HOCTI i1 aBTOPUTAPHOCTI.
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OnepauionanvHuil KoMnoHeHm BifoOpaxkae peanisoBaHi y IpOEKTaX METOAN
HedopMasbHOI 0cBiTH. [TepeBakHa GUIBIIICTD OMMCAHNX METOAIB € IPYIIOBUMI, 1[0,
Ha Hallly IyMKY, JJO3BOJIA€ ONTVIMI3yBaTy PECYpCO3aTPATHICTh OCBITHBOI AiA/TbHOCTI.
Bopnouac, y Karasosi npeficraieHo 2 IPOeKTH i3 3aCTOCYBaHHAM iHAMBiTyanbHIX
MeTofiiB poboti i 2 - i3 Merosamu pobotu y rpomagi. Tobro, y HedopMabHii
OCBiTI 30epiraeTbcsi TEHJEHLS MO BUKOPUCTAHHA TIpynoBux (opM i MeTofiB
HaBYaHHA, K i y popMasbHiil cucteMi ocitit. OfHaK, OUIBLIICTD aBTOPIB IIPOEKTIB
MOSICHIOKOTD LI¥0 TEHJEHIIII0 He CTIIbKI €prOHOMIYHICTIO BUTPAT, CKIIbKY HAABHICTIO
KOMYHIKaTMBHOTO OCBITHBOIO CEPENOBMILA, fAKE NONATKOBO CIIpUAE COLiaisaril
Ta iHTerpaii y9acHMKIB.

Pesynvmamuenuii komnonenm aHami3y JOCBify CIpsMOBaHMII Ha OLIHKY
aBropamy eQeKTiB Bil YIPOBaKEHOI Ais/NbHOCTL. Bapro 3asHaumTi BUSAB/IEHY
TEHJICHLIII0 — Y TIPeACTaBJIeHOMY JOCBili BifICyTHiil B3a€MO3BSI30K IIiyei
i3 okpecneHMMu aBTOpaMM pesynbraTamMy OcCBiTH. lle, Ha Hamly AyMKy, MoxXe
CBiIYMTH, 110 HA CYYaCHOMY eTalli CTaHOBJ/IEHHS He)OPMA/IbHOI OCBITI IepeBaXkae
CIPSIMOBAHICTB il areHTiB i MpoBaiifiepiB BIaCHe Ha ITPOLIEC, a He Ha pe3y/bTar (To6To
OiSTIBHICTD 3apagy AiSUTBHOCTI). IHIIMMM MOYTMBMMU TIPUYMHAMY  BUSIBIIEHOL
TeHJEeHI|li € HecTaya y areHTiB i mpoBaiiiepiB HOCBiLy HedOpManbHOI OCBITHBOI
AiUIBHOCTI; BiICYTHICTD alipOOOBaHNMX TEXHOJOTiN HepOpMabHOrO HaBYAHHA, 110
rapaHTyBa/m 6 O4YiKyBaHi pe3y/IbTaTy; MPOEKTHUIT (IIPOTHOCTMYHUII) XapakTep
OKpEMOTO TIPENCTABICHOIO [OCBiny. BusHayeHa TeH[EHI[A MiATBEPIKYETbCA
BiICyTHICTIO OIJCAHMX QABTOpaMM KpUTEPIiB OLIHIOBAaHHA Ppe3y/IbTaTMBHOCTI
HeOpMaTbHOI OCBiTH (32 BMHATKOM OJHOrO IpoekTy). To6To, Hapasi mporec
yIpOBa/DKeHHA HeOpManbHOI OCBiTM B YKpaiHi HOCUTb [OC/THMIIBKNIL,
eKCIIepYMEHTA/IbHUIL, anpoOyBalbHMII Xapakrep. Pesynbrati HedopManbHOro
HaBYaHHA He BU3HAIOTbCA 1 He MiITBEPIPKYIOTHCS, 10 € 3aKOHOMiIPHMM HaC/TiIKOM
BifICyTHOCTi KpUT€epia/IbHOI CMCTEMH IX OL[iHFOBAaHHS.

BHyTpimmniit (3micToBmit) aHami3 NpPakTMK He(OpPMaTbHOI OCBiTH
37/ICHIOBABCA HaMM 4Yepe3 aHajli3 3MICTy Ta CYTHOCTI IIPOEKTIB 3a KpUTepiAMu:
TEOpPeTUYHI ITiIXOMY, LIHHOCTI, OCHOBHI ITpoIiecy, CCTeMAaTU4YHICTh, q)iHaHCYBaHHH,
piBeHb YIIpoBa/pKeHH (1uB. Tabm. 20).
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Ta671. 20. KoHTeHT-aHani3 MpakTuK HeopMaabHOI OCBITH
Ne Hassa npoekry | Kpurepii
Teoperiryni Ocnoeni Ocnoeni Cucrevarianicts | ®inancyBaHHA Pienn
nigxoam 1iHHOCTI npouecn

1 Amnrificbka JlismbHicHmit MixkynbrypHa Hapuanus Sk mopiumHmit Bracui pecypen Hapyanbroro
MOBa U Kowmmerentricamii | Bsaemopist CriinikyBanus akypratuBHMi | opraHisaTopis 3aKIazy
MbKKybTypHOTO | «Kynmbrypi MbxkynbrypHa Kypc32011poky | iaBropis
CIIpAMYBaHHSA Bi]MiHHOCTI» TONMEPAHTHICTH
(H. Bap6erxo, MosHa
M. Bepmirdin) KOMIIETEHTHICTh

2 Aprt-Teparisa HistmpHicHMIT AxTuBisaiis AyToTepariis - Bingcytre Tnpusigyanbamit
3 BUKOPUCTaHHAM JKUTTEBNX CUJT
putmy 3-3-7 3popoBmit crocié
(O. YKabenxko, SKUTTA
M. XKuromup) XpUCTHAHCHK

BYCHHA Ta
KyISTypOBOBIHCTD

3 Bceykpaincpkmit | «Ocsita Hayxosicts / Tlisnanns IMlopiyno 3 2013 Bracni pecypen Bceykpainchkuit
JIMCTAHIIAHMIA YIPOIIOBXK o6rpyHToBaHicTh | 3B’sA3KM 3 POKy opraHisaTopis
KOHKYpC SKUTTSA» Axaiemiuna TPOMAJICBKICTIO
CTYJIEHTCHKUX Cucremumit JI06pOYecHICTh Tsopuicth
Ta YIHIBCHKIX Tpomayichka
pobir AKTHUBHICTH
3 coLia/IbHOT CoriasibHa
TIeIaroriKm He6a17my>|<icn>
/ conianbHOl
pobori
(C. Konsperko,

M. YKuromup)

4 Tenpeprmit JisnpHicHmit Jemoxpamranicts, | Ocsira, mpocsita | ITocrifno 32016 | Pecypen Micpxmit
LEHTp Cucremumit TO/IEPAHTHICTD, POKy opraHisaTopis
Ymancpkoro TeHJiepHa PIBHICTb i comiambHix
JIepYKaBHOTO TIapTHepiB
TIeIarOriYHOTO
yHiBepcureTy
imeni ITapma
Tuannn
(O. Kpasuenxo,

A. BoiiToBcbKa,
M. YMaHb)

5 Tenpeprmit Cucremunmit Tenpepua pisuicrs | ITpocsira Pasoso, rpusano | Ipantosi Micpxmit
BifKpUTHiT Tenpeprouyrmmmiit | Cougiabaa ITaprHepcTBo (2 TiokHi, 60 KOIUTH, PECYpcH
yHiBepcuTeT: Opienrosanmit BIITOBIAIbHICTD HaBYa/bHUX opraHisaTopis
reHjiepHa Ha rpoMajy TOZVIH)

TPaMOTHICTh

Ta Ky/bTypa
TIPaLiBHMKIB
COIiaTbHOL
chepu

(O. Pacckasosa,
M. XapkiB)

6 Tpymm Ocsira Bsaemoyioniomora | Hapyanmns - Brachi pecypcu HapyanbHoro
B3aEMOJIOTIOMOTM | BIIPOJIOBK Kasgperoopovoxin opranisaTopiBTa | 3aKmagy
«Here and now» SKUTTA Kap’epa YYaCHMKIB
110710 HABYAHHS
OCHOBaM
dropucrikn
(3. 3ani6oBcbka-

InbHinpbka,
M. Kuromnp)
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M. 3anopixoks)

7 Tymanizanis TymanicTiana JTiopsHiCTh Hayuinnsa 35 3aHATb, OH - HaguanbsHoro
AK 3aCi0 Teopis (criiBuyTTA, Pas Ha TIDKJIEHb 3aKyIazy
camoBu3HaueHHs | KoHueris JI06PO3NINBICTD,

CTapIIOK/IACHUKA | OCOOUCTICHOrO MUTIOCep/E,
(B. Ilopc, CaMOBM3HAYEHHA | TePIMMICTD,
M. BinHnus) JIOBipa)

8 «3poposuit Komnerentricamii | 3popouii crioci6 | BuxoaHHs OjHopasose y Konororncpka Micpkmit
BUGIp»: TjXiz SKUTTSA CriikyBaHHs1 paMKax poeKTy | Micbka pajia
colia/bHMiT Tsopya Tpesenuiis
TPOEKT camopeartisartis ww
MiABUILEHHS BignosiganbHicTh
JKUTTEBOL
KOMIIETEHTHOCT]

MUIITKIB
(10. Bibix,
M. Konoror)

9 Immipesa sk Konuermis Jlo6pountHicTh Konexrusna Iopoxy Braropiimi Micpxmit
iHHOBaIIifHA coliambHOro TBopuicTh TBOpYA 31999 p. BHECKI,
dopma TIAPTHEPCTBA Bononrepcrso MiAMbHICTD CIIOHCOPChKA
npodeciitorota | Cucremumit Jioromora
ocobucTicHOro
CTaHOB/IEHHS
MaiibyTHIX
axisuis
(A. KoHoHuyk,

T. CBarenkosa,
M. Hicxum)

10 Kity6 naykosoro | Cucremumit Possutok Hayxkose - Bracui pecypen Hapuanproro
PO3BUTKY JismpHicHmi Hayka TH3HAHHA opraHisaTopis 3aKmagy
(JI. Kotnosa, Haykose
K. Mapuyx, CITUIKYBaHHs
M. JKurommp)

11 MixHapopHmit Anpparoriaamit Ocsira 3B’A3KM IMopiuno 32000 | - SaraymHOYKpeiHCHT
«Txnenp Koneris ITpaBo Ha OcBiTy | 3 rpOMAJICHKICTIO | POKY
oCBiTH HaBYaHHS Peanisarist
JIOPOCTINX» y ccepi nipas Ta/IAHTIB
B Ykpaiui JIOIMHNA MObKIoKo/mHHEBA
(C. Bornriserp, B3aEMOJIist
M. Kuis)

12 Hapyanbna Komrierenthicemit | [Tocsin Opranuisaris CucreMaTyHO Brachi pecypeu HapyanbHoro
HayKoBa Jisymricrnit KomnerenTHicTh 32011 poky opraHisaTopis 3aKIazy
KOH(epeHIIis Ta Y4aCHUKIB
(O. Komteres,

M. CJI0B’IHCBK)

13 Hasyanbaa Cucremunit Mornonp Hapuannsa KowmrinexcHo - JlepxaBHe SarayHOYKPHCHIIT
nporpama Kommerentricami | O6’epanus Bsaemopis nporsrom 2017 TpanTose
«MonopixHmit Bsaemoytist poky 31 TpeHiHr
TIPAIBHUK» JlinepcTBo JUISL MOJIOJ{DKHIX
(A. OcrpikoBa, Tpal[iBHUKIB
JI. Mykoceesa, (480 criegiasticrie)

M. Kuis) i5 Tpeninris i
TpenepiB (95
CrieliaicriB)

14 Opranizaris JistmbHicHyit Exonoriuna Exonoriune - Brachi pecypcu HapuanbHoro
Ky/IBTYPHO- KowmmerentricHmit | Kynbrypa BUXOBAHHs oprauisaTopis 3aKIay
MPOCBITHNLILKMX o608 10 imaprHepis
3axO0liB Tpuposm
GionoriuHoro Ta Tapmonis
EKO/IOTTYHOrO JIFOIMHMA 1
3micry Tpuposm
(fO. Jlibposa,
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TTpodinakruka
KOMIT 0TEPHOT
3AIEKHOCTI

Y MOJIOJIIIMX
IKOJIAPIB

(B. Tpunbko,

M. CJIOB’SIHCBK)

JisymbHicHMI

Besneka

JocmipkeHHs
BupoGrmya
TIPaKTMKA

2014-2015 pp.

Bracui pecypcn
oprauisaTopis

PerionanbHmit

CorianbHuit
dorompoexT
«CripaBxHs
peanbHicTb»:
skurTA 6e3
APTMKIB»

(L Tanbko,
M. YKurommp)

Konuenuis
HaBYAHHA

y ccepi nipas
TTIOMIHY

BinnosiganbHicts
"TonepanTHicTh

3B’5130K
3 IPOMAJICHKICTIO

OpHopasosuit

Bracui pecypen
opraHisaTopis

MbxHapopumit

CortiaibHi
Intepher-
Mepexiy
GiiHrBaIbHOMY
HaBYaHHi

(C. CurHsIKiBCbKa,
M. Kuromup)

BininrsambHmit
X
KomrnetenTricHmit
X

Hiamor
Tno6anizaryis
MixkynbTypHa
B3aEMOJIist

TIpodeciitna
TTOTOBKA

CucremMaTiyHO
32012 poky

Bracui pecypeu
oprauizaTopis

Hasyansaoro
3aK/ajty

18

CrypenTtcbka
COITia/TbHO-
TICUXOTOTiYHA
cyx6a

(/1. Tpebinb,
O. Kpasuenko,
H. Konsapa,

M. YMaHb)

TTareprarticrepkomit
THiZXiz

Tntuna
Bnaronomyuaus
JUTHHYA
Tlonomora

Bnaropiiinicts
Bsaemopis

CucreMaTaHO
32009 poxy

Bracui pecypen
opraHisaTopis
i yqacHukis

Micuesuit

19

Tpupenumit
TPEHiHT 1
MY/IBTUIVTIKATOPIB
3 0cBiTi B cepi
TIpaB JTOMIHIM B
IntepHeri

(O. Yepnnx,

O. MypauikeBd,
M. JIyraHchK)

Konnerist
HaBYaHHSA

y ccepi nipas
JIOIVHM
Kommerentricamit
X

Ilpasa mopmun

Hapuanus

CucTeMaTHaHO
32015 poky

IpanToBe

20

Ypoxku
TO/IEPAHTHOCTE
(O. Pacckasosa,
K. Bonkosa,

1. Konapesa,

T. ITnoxix,

T. ®ponosa,

M. Xapkis)

Komymikarisrmit
THIXi

TonepaHTHicTh
Bonontepcrso
CoryianibHa
AKTUBHICTh

CriinkyBanHs

CucreMaTuHO
32011 poky

TpanTose

Micpkuit

21

Daxosi
doxyc-rpynn
AHIIICHKOI0
MOBOIO

(H. IMaBnux,
M. JKurommp)

JismbHicHMIT
i

Daxosmit
PO3BUTOK
Tlo6ygosa
Kap’epu
Jlo6poBinbHiCTD

CamokepoBane
HaBYAHHS

Bracui pecypcn
Y4aCHMKIB

Hapuanproro
3aK/Many

22

DopmyBaHHs
TPaBOBOL
CcBioMOCTi fiiTeit
(A. TTucapeHKo,
M. Binanis)

Konueris
«PiBHnit -
piBHOMY»

3axon
Kynbrypa
TlpaBoBa
CBIJIOMICTB

TTpocsita
TIpodimakruxa

CucreMaTyHO
32016 poxy

Brachi pecypcn
oprauisaTopis

HapyanbHoro
3aK/majty

23

Tlentp couianmbHoi
Ta OCBITHBOL
inrerpani
CTYJIeHTiB

3 iHBaJIHICTIO
«bes bap’epi»

(H. Konspa,

O. KpasueHxko,

M. Ilepdinbena,
M. YMaHb)

Konneris
HaBYAHHA

y ccepi nipas
TTHOMIHYL

CoriazibHa
AKTUBHICTH
ABTOHOMHICTD
Bignosinanbhicts

Aparnraris
InTerpartis
Cynposin
Inkmosisa

CucTeMaTHIHO
32014 poxy

Hapuanproro
3aK/may
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24 Ixona monopoi Komrnekchmit Civ’st Hapuanus VY 2011-2012 pp. TpanTosi korun Micbkuit
cim’i TeHJIepHIit TMapTHepcbka
(B. AHTOHSH- THpxi ciM’st
leBuyx, TMapureTHi
M. XKurommp) CTOCYHKU

J>xepeno: B1acHe JOCTiKEeHH

3a piBHAMY yIIpOBa/KeHHA HehopManbHOI 0cBiTH Y Katanosi mpencrasieHo
npoeKTn: MbkHapopgHuii — 1 (4,17%), BceykpaiHChkmil (3aranabHOIep>KaBHIIN)
— 4 (16,67%), perionanpumit — 1 (4,17%), Teputopianbuuit (mictesuit) — 7 (29,17%),
HaBuajbHOro 3akmany — 10 (41,67%), impmsinyamprmit — 1 (4,17%). PiBens
YIPOBaDKEHHs IIPOEKTY KOPETIOE i3 pKepetamyt (piHaHCYBaHHA: IIPOEKTY 3 BULIVM
PpiBHEM yIIPOBa/PKeHH:I IIepeBaKHO (PiHAHCYIOTBCS 3a KOLITY TpaHToRaBLiB. [TpoexTn
Ha PiBHI HaBYa/IbHVX 3aK/IaJliB Peali3yI0TbCs 32 YMOBY BUKOPUCTAHHA PECYPCIB LINX
3aK/Ia/iiB i JOAATKOBOrO (piHaHCYyBaHHSA He Iepei0avatoTh. MoykHa 3pOOUTY BUCHOBOK,
11]0 MaybKe OJIOBMHA onycaHoro y Karanosi gocsiny Heopmanbroi ocsitu (41,67%)
pearizyerbcs 6e3 (iHAHCOBOI MIITPUMKM, 328 PAXyHOK iHilliaTuBy, ZoOpoI BOM Ta
BJIACHVX JIOC/IITHUIIBKIX a00 IPOMaJITHChKIX iHTepeciB opranisaropis. Lle, Ha Haury
IYMKY, I03BOJISIE€ BUAUINTY TaKy XapaKTePUCTHUKY CY4aCHOTO CTaHy HepopMasrIbHOI
OCBiTH B YKpaiHi: 3pocTaHHA iHTepecy 1o HepOpMaTbHOrO HaBYaHHS T COLia/IBHOI
AKTMBHOCTI HABYa/IbHUX 3aK/Ia/iB CIIPMYMHAE a/IbTEPHATYBHNI TIOIIYK aKTYBiCTaMM
¢dopm Jioro peanmisanii y cucremi ¢opmanpHoi ocBitm. BopHowac, BifcyTHiCTb
(iHaHCYBaHHA He JO3BOJIAE MOLUIVPUTI HAABHNI O3UTVBHII JOCBIJ.

Cxoxa TeH[eHIIiA BUsB/IEHA 32 KPUTEPIEM CHCTEMATHYHOCTI - OUIBLIICTD
CUCTeMaTMYHMX | TPUBAIMX IIPOEKTIB MAIOTh JpKepeno (iHaHCYBaHHA 3 OOKY
MICLIeBUX TpoMaj ab0 TIpaHTOAaBLiB. HaToMicTh, IPOEKTH, L0 peasi3yrTbCs
i3 B/TacHOI iHIIiaTVBY aT€HTiB OCBITHIX 3MiH, He MAIOTb (piHAHCOBOI MiATPYMKIA.

YBaXkaeMO 3a JI0Li/IbHe CPOPMYITIOBATY BICHOBOK: YIIPOBA/PKEHHS CTpaTeriit
i MexaHi3MiB (piHaHCyBaHHA HepOpMaIBHOI OCBITM JJO3BOIUTD IiIBUIIVUTY PiBeHb
YIPOBA/I>KEHHSA Ta CUCTEMHICTb 3MiH y HAIBHOMY aBTOPCbKOMY JJOCBIi.

Hamm Oyna peanisoBaHa crpo6a BUAUIMTYM Yy IIPeACTaBIEHOMY HOCBifi
TEOPeTHYHi MifIXOaM, IKiaBTOPY 3aCTOCOBYIOTD IVIA00I YHTyBaHH:A Pe3y/IbTaTUBHOCTI
HeflarOriyHyX NepeTBOPeHb. 3ayBaKMMO, 10 BUCHOBKI IIPO 3aCTOCOBAHI Iigxomm
MU (OPMYIIOBA/IV CaMOCTIITHO, 3a/Ie)KHO BiJj KaTeropiif, IKUMY IIOCTYTOBYIOTbCS
aBTOPM IIPU OINCI JOCBiJly; BU3HAYEHUX HUMM LIIHHOCTEN Ta OCHOBHMX IIPOLIECIB,
Ha AKX IPYHTYEThCS O3HaYeHa IIPAKTIKa He)OpMasIbHOI OCBITIL.
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YcTaHOB/IEHO, 1O OCHOBHMMM TEOPETMYHVMU IIiIXOJAMM Y peaisail
HedOpMaIbHOI OCBiTI B YKpaiHi cboroziHi €:

o  [iUIbHICHWIT (XapakTepHWiT I OCBiTHIX ¢oOpM, IO 30pi€HTOBaHi
Ha HAaBYaHHSA 4Yepe3 CIIKYBaHHsA Ta KOMYHiKalil) — 8 NpoekTiB i3 24-x,
110 CTAaHOBUTH 33,33%);

o KOMIICTEHTHICHWMII (IIepeBaXHO /Ui HABYAIbHUX | KOMYHIKaTVMBHMX
IIPOEKTIB, /e OCHOBHMM IIPOLIECOM € HaBYaHH:A, a PE3Y/IbTaTOM — IIeBHMIA
BIJ] KOMIIETEHTHOCTI YYacCHMKIB OCBITHBOTO IIpoliecy ab0 HaOyTTsS HUMMU
HOBOTO COLia/IBHOTO TOCBiny) — 7 (29,17% mpoeKTiB);

o cucteMHMiI (PO3I/IA/ja€ MPOEKTHI Il AK pe3y/IbTaT CUCTEMHOTO BIUIVIBY
3HAYHOI Ki/IbKOCTi OCBIiTHIX IpOLieciB; iHTETpyIOTh Y 3aC006aX HOCATHEHHS
OCBITHIX IIiTeil 3ycwuId 7 pecypcy COLa/JbHMX HapTHepiB) — 6 (25%
IIPOEKTIB);

e  KOHIEMNIiA HaBYaHHA y cdepi mpaB mogyHM (IIPOEKTH, 30piHTOBaHI
Ha IiHHICHOMY J1 eMOLfHOMY 3aCBO€HHI yYaCHMKaM} IIpaB JIIOJVIHN)
-4 (16,67%);

e  TEH/IePHOYYT/IMBUII /KOMIUIEKCHUII Te€HJEPHUII — IPOEKTH, CIPAMOBaHi
Ha yTBep/DKeHH: TeHePHOI PiBHOCTI Ta MAPUTETHNX CTOCYHKIB — 2 (8,33%);

o KoHuenuia OCBiTM yHOpOmOBX S>KUTTA (BifOOpPaKAETbCA Yy IPOEKTAX,
3aCHOBAHNX Ha 3ale3leueHHi B3aeMOJil pisHUX BIKOBVX TpPYII YYaCHMKIB;
crpaMoBaHmit Ha PR-xammanii is nomyiapusarii coniaTbHO 3HAYY1101 OCBIiTH;
IiIBALEHH] KOHKYPEHTHOCIIPOMOYKHOCTI MOJIOAi IIpK IIpalieB/allTyBaHHi
Ta 1I06y70Bi Kap'epu) — 2 (8,33%);

o koHuenuia  KymbrypHmx — BifgmiHHOCTell  (mpoekTy,  CIpsIMOBaHi
Ha GopMyBaHHA MDKKY/IBTYPHOI TOIEPAaHTHOCTI Ta B3aeMofii) — 1 (4,17%);

o TyMaHicTMYHWII (B OCHOBi peaji3anii NpPOEKTY eXNUTb BUXOBAHHSI
TYMaHICTMYHUX LIHHOCTeN YYacHUKiB) — 1 (4,17%);

o aHyparoriyHmit (IpoeKTy, CIpsIMOBaHi Ha HaBYaHHA opocinx) — 1 (4,17%);

o  OimnrBampHMit (mipxim i3 IjiTecnpsiMOBaHOI OpraHisaljii J;BOMOBHOTO
HABYaHHA YYacHMKIB) — 1 (4,17%);

o  KoHUenuia PiBHWil - piBHOMY (HaBYaHHs Yepe3 OpraHi3allilo B3aeMOii
poBecHUKIB) — 1 (4,17%).

TaxkyM 4nHOM, KiZIbKiCHMIT aHa/Ti3 3MICTY ITPOEKTIB CBITYNTD, 1O HanOIbII
THOIIMPEHVIMI TeOPETUYHNMI 3acafiaMIi OpraHisariii HeopMaIbHOI OCBITI CBOTOHI
€ JiA/bHICHMI, KOMIIETEHICHUIA, CUCTeMHUII MiIXOAM. 3araaoM, BapTo 3ayBaXKNUTH,
Ui IipgxomM € TpagMUiiiHMMMI/IIMPOKO BUKOPUCTOBYBAHMMM [JI1 YKPAiHCBKOI
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NeJAroriYHol  Teopil Ta NpaKTMKKM. HaTroMmicTh, NOBHICTIO BifCYyTHi HOBIiTHI
IiXoay 3 Teopil HEeHAaCHIbHMUIIBKOI KOMYHIKalil, aHTMOIPECUMBHOI OCBITH, TOLIO.
Mnu xapakTepusyeMo Lie SIK TE€HIEHINI0 0 3allO3MYeHHA 11 IepeHeceHHA NOCBimy
¢dopmanbHOI OcBiTH y HedoOpMarbHe HaBYaHHA (IJO MOXKe MaTy, Ha HAIIy AYMKY,
HeTaTVBHi pe3y/IbTaTy BHACTIIOK BiICyTHOCTI aTMOCepy CIIiBTBOPYOCTI Ta piBHOCTI
y4acHMKiB He(pOpMaTbHOTO HaBYaHHsI BHACTIOK 30epe>KeHHsI aBTOPUTETIB THX, XTO
HABYa€); HEJIOCTATHIN piBeHb MOLIMPEHHS a/IbTEPHATUBHIUX ITeArorivHNX IiIXO/iB
y BiTUMSHAHIN Haylli BHACTINOK KOIIIOBaHHA YYXKOrO almpoOOBaHOTO JOCBifmy 6e3
€KIIePMMEHTYBaHH 3 HOBUM.

IlikaByM, Ha HaIly JyMKY, BUABIEHUM (DAaKTOM € 3HAYyIIiCTh KOHIIEIIIii
oCBiTI y cdepi IpaB JIFOVHY, 3asB/IeHOI y 16,67% mnpoekTiB. Lle Moxe BifoOpakaru
3arajibHy TeH/ieHI11it0 peOpMYBaHHsI YKPaiHCHKOI OCBITH Y HAIIPSIMKY €BPOiHTerpaLil,
IIParHeHHI MOIIMPUTY 3ara/JbHOEBPOIEVChKI I[iHHOCTL. Takox, Iie MoXke MaTu
Yy TIEpPLIOOCHOBI IIOBary YKpalHChbKUX IIEJArOriB [0 €BPOIENCHKOI IPaKTUKMU
Ta E€BPOIIEICBKOTO OCBifly; CIPSMOBAHICTD Ha JIOTO IIOIIMPEHHA B YKPAiHCBKMX
peaniix.

IHmi migxozy i1 KOHIIemil, 110 Bi/iITOBijaloTh OXHOMY 260 IBOM IIPOEKTaM
He(OpMaIbHOI OCBITY MO>KHA CXapaKTepUsyBaTy sIK CrielyiiuHi 10 BiHOIIEHHIO
JI0 LiijIefl Ta LiHHOCTell MPOeKTHOI AisIbHOCTI. ToOTO, BOHNM BiOOpaXkaroTh BIacHe
BY3bKWII 3MIiCT IPOEKTY, IO peayi3yeTbcs 11, 3aKOHOMIPHO, He MOXYTb OyTn
HOLIVPeHi Ha YBeChb I0CBi/] HepOpMaTbHOIO HAaBYAHHS.

LlinnicHi 3acajy opraHizanii HepopManbHOI OCBITM BimOOpaXKalOTh K
3asBJIeHi BUIIle HAYKOBi IAXOAM, TaK i IIMOVMHHI pe3y/nbraTyi HaBYaHHA. BoHu
€ crenm®iuHMMM 1A KOXXHOTO OKPEMOTO IPOEKTY, BifITIOBiTAIOTb HAYKOBUM
i paxoBuM iHTEpecam po3poOHMKIB i peanisaTopiB IPOEKTY, i iX y3ara/jbHeHNI aHaIi3
He BUJAETbCA HaM JOLIbHIM.

HaromicTb, OCHOBHI mpomecy, IO BUKOPUCTOBYIOTbCSA Yy OpraHisanii
He(OpMaIbHOI OCBITI CBiT9aTh IIPO BiICY THICTb TOTOXHOCTI Y TeOpii Ta MpaK T MiX
TepMiHaMy «<HeOpMasIbHa OCBiTa» i «<HeopMasIbHe HaBYaHH:A» (X04Ya B aHITIOMOBHIl
niTeparypi iX 4acTO BMKOPUCTOBYIOTh CMHOHIMIYHO). SIK BuAHO i3 jaHux Ta6m.20,
y opraHizanii HeopMa/bHOI OCBiTM areHTM i IIpoBaliiepu BifJAIOTb IlepeBary
IpolecaM CIJIKyBaHHA, IIPOCBITH, Ii3HAHHSA, OpraHisaljil B3a€MOJil, BUXOBaHHA.
To6To0, Ha choropHi HehopMasbHA OCBiTa He € [PKepe/IoM Iepefadi 3HaHb — MIBYLIe
OpraHisanilfHOI0 YMOBOIO (POPMYBAHH: IEBHMX PYUC 0COOMCTOCT] Yepes CIiIKYBaHHS
Ta iHpopmyBaHHA. Ile, Ha Hally TyMKy, MOXKe XapaKTepu3yBaTy HETOTOBHICTb Ha
Cy4aCHOMY eTarli [J0 BM3HAHHs HaBYA/IBHUX pe3y/braTiB HeOpManTbHOI OCBITU Y
cepi npodeciitHoi a60 3araTbHOOCBITHBOI MATOTOBKY YYaCHUKIB. M1 BUSHAYaEMO
LIFO TEHEHIIIIO SIK TEHIEHIIIO 10 0Oe3iHEHHA pesynbrariB Hed)opMaano'i OCBITH, IO



98 HAJIA TTABJIMIK

IOCi He PO3I/IIAETHCS SIK CAMOCTINIHIMX a/IbTEPHATUBHII CIIOCIO HaBYaHHS, a JINIle
sK 3aci6 JOFATKOBOTO HABYAHHS YIS OBOJIOMIHHS IICUXO/MIOTTYHNMMM / COLLiaIBHUMMU
KOMIIETEHTHOCTAMI.

BucHoBku

Y po6oTi po3KpuTO COlLjja/NbHI INepenyMOBY PO3BUTKY HedOpMaIbHOL
ocBiTH B YKpaiHi Ta KIacu}ikoBaHO IX Ha 306HilWiHi TI0 BiITHOLIEHHIO 10 Cy0 €KTa
HaBYaHHA (3MiHa PUHKY Ipali Ta BUMOr Jo (axisis; iHdopMarmsania cycrinbcTsa,
TOIIO) Ta iHOUBIOyanvHi (eTepMiHOBaHI BHYTPIllIHIMY YCTaHOBKAaMY Ta I[iHHOCTSMU
YYacHUKIiB HedopManbHOro Ha4yaHH:A). COpMyIbOBaHO BMCHOBOK IIPO
noTeHIlian HeopManbHOI OCBiTH y BUPpIlIeHHi OCBIiTHIX CymepeyHOCTell IIAXOM
iHTerpauil iHAMBIAyaIbHOTO i1 COLA/IBHOTO JOCBiRY; ajpKe, OyAydM OpiEHTOBAHOIO
Ha 3aJJOBOJICHHA iHAMBiTyaIbHMX NOTpeb il yJacHMKIB BOHA peasl3yeTbcs depes
TPYIOBe CI/IKyBaHHS Ha YMOBaX TOJIEPAHTHOCTI, pedyIeKcii, 3BOPOTHOTrO 3B AA3KY.

OxapaxTepn3oBaHO pi3Hi Hifxomy A0 TepioAM3allii eTamiB CTAaHOB/IEHHS
HeopMa/IbHOI OCBITI B YKPaTHCBKill HAYKOBIl1 ;yMLI1i; BCTAHOBJICHO, 1110 He(hOpMaJIbHa
OCBiTa iCHyBaja IIpOTATOM YCbOIO IIEpiOfly POSBUTKY OCBITHBOI ~CUCTEMMU
y dopmi iHHOBaIiitHOI AiA/IBHOCTI, KA y Ipoleci MiATBepmKeHHA eeKTUBHOCTI
VI pe3y/lbTaTMBHOCTI, IepeMilllyBaiaca 3 IUIOLUIVHY IO3aiHCTUTYLIHOL Yy CUCTEMY
IHCTUTYLIITHOL

OnmcaHo cydacHy CHUCTeMy OCBiTM YKpaiHW, BUAUIEHO TeHJeHIIl
il po3BUTKY: IlepeopieHTalisA (OpM, METOZIB Ta 3MICTy OCBITH 3a/Ie)KHO Bifj iHTepeciB
CIIOXKMBAYiB OCBITHIX ITOC/IYT; 3MiHEHHA NIPIOPUTETIB OL[iHIOBAaHHSA PE3Y/IbTaTUBHOCTI
CUCTeMM OCBiTVi; BBEJIEHHA Ta LIMPOKe PO3MOBCIOKEHHA OCBITHIX HOCIYT y cdepi
HeopMaJIbHOI OCBITY; BUKOPUCTAHHA (POPMATBHOIO OCBITOI0 37J00YTKIB i JOCBimy
HeOpManbHOI OCBIiTH, 3 OIIOPOIO Ha 3MICT iHPOPMaTbHOI OCBITHL.

[TpoaHasti3oBaHO XapaKTepONOTiyHi O3HAKM TOHATTS «HedOpMalTbHa
OCBiTa»; BCTAHOBJIEHO CYTIEPEWIMBICTb PO3YMIiHHA NOCTIIHMKAMM 3MICTy IIOHATTS,
MOZIEKYAY  TIPENCTABAE€HMII B3a€EMOBMKIIOYAIOUMMM IIOILAJAMM  Ha  piBeHb
ii OpraHi3oBaHOCTi, CTPYKTYpPOBaHOCTI, pe3y/IbTaTMBHOCTI. 3a3HaueHO, 11J0 CbOTOfHI
B €BPOIIi OCHOBHA yBara CIIPAMOBYEThCs CaMe Ha BaJlifIallilo Ji BUSHAHHSA Pe3y/IbTaTiB
He(OpPMAITLHOTO HABYAHHSA, B TOM Yac fAK Y BiTYM3HAHIN IearorivHii miTeparypi
caMe BifICyTHICTb cepTudikaTiB BBXXA€TbCsA KIIOYOBOIO 03HAKOK HedopMabHOro
HaBYaHHA. 3ayBaXKeHO, IO NPV BM3HAYeHHI He(OPMaIbHOI OCBITU 3aHVDKYEThCA
POJIb OCBITHIX 3aK/Ia/iiB i yCTaHOB, 4ni OCTYTY 3 HepOPMa/IbHOTO HABYAHHS MOXXYTh
OyTU CUCTEMHUMM Ji pe3y/IbTaTUBHUMIAL

Y3ara/ibHeHHsI Ofiep>KaHNX JJAHMX [aJI0 3MOTy C(OPMYITIOBAT! BUCHOBOK, 1110
y niTepaTypi BiICyTHill €AVHMII IOI/IAM HA CYTHICTD i 3MicT HepopMarIbHOI OCBITH;
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HIepeBaKHO BOHA POSITIAAETHCS SIK OPraHi30BaHMIT OCBITHIl Ipoliec 200 HaBYa/IbHA
HiSUIbHICTD, CIIPSIMOBAHA HA 3aJJOBOJIEHHsS OCOOMCTICHMX Ii3HABaJIBHUX IIOTpPeO
YYaCHUKIB 1032 (OPMa/JIbHVMM OCBITHIMM yCTaHOBaMM 3acO0aMy TPOMAJICBKIX
oprasisariif, KypciB Ta rypTkiB y rpynosiit ¢popmi. [TogaHo aBTOpcbKe BM3HAUYeHHS
HeOpMaTBbHOI OCBITU SK HPOLECY IOIATKOBOTO LIIECIIPSIMOBAHOTO JidIOriyHOrO
HaBYaHHA, BUXOBAHHA I PO3BUTKY MOJIOM, OPraHi30BAaHOIO II03a MeXaMu
3micTy, GopM i MeTOiB OCBITHIX YCTaHOB Ta JEpXKaBHMX iHCTUTYLi. Bupineno
cmani (0OOB’SA3KOBI) Ta eapiamuéHi (3a/KHO Bif OpraHi3aTopiB i y4acHUKIB)
XapaKTeposIoriyHi 03HaKM HehOpMaIbHOI OCBITIL.

IIpencraBieHO TeopeTHyHi MiaXoAy 0 opraxisauil HeopMaIbHOI OCBiTH,
sKa 3aCHOBaHa Ha (IIOCOPCHKMX, COLIONOIIYHMX Ta ICUXONOTIYHMX YYEHHSX,
[0 TIPOTUCTAB/IAIOTH 3a 3MicTOM (opManbHUMIT (K MacoBWiL, YHi(iKoBaHMi1)
Ta HepopMasIbHMII (K iHAVBi/ya/1i30BaHNMIT) 3MiCTH OCBITI.

Omncano ¢yHKuil HeOpManbHOI OCBITM CTYHEHTCHKOI MOJIOf, cepen
AKMX 0a30BMMM BU3HAYEHO COUianbHy (3MiHa COLHA/IBHOTO CTaTyCy IULIXOM
HaOyTTS [ONAaTKOBMX KOMIIETEHIi) Ta ocobucmicHy (camopeasisaiis Momopi
IIUIAXOM 3aJJ0OBOJIEHHS aKTYa/JIbHUMX HOTpeO, iHTepeciB Ta CTBOPEHHS IIPOCTOPY
IUIA aKTMBHOCTI); BOHM MOXYTb OyTy IoOfpiOHeHi 3a/me)XHo Bif Liiert opraHizariii
HeopMaJIbHOI OCBIiTH CTYEHTIB, HayKOBOi chepy OC/IiKeHD, iHTepeciB y4acHUKIB
OCBITHBOT'O IIPOCTOPY, TOLIO.

OxpecneHo moTeHLiam HedoOpManbHOI OCBiTM Yy  (opmyBaHHI
ITPOMAJAHCHKMX LiHHOCTEJ; BCTAHOBJIEHO, IO TIPOMAJAHCBKI I[IHHOCTI
€ IEpBMHHMMM N0 BifHOIIEHHI0O 70 HedopMmanbHOI OCBiTH, fKa 0e3 HuX
IIepeTBOPUTHCS Ha CAaMOL[iHHICTD, BTPATUTh e(DeKTVMBHICTD i MOMY/IAPHICTD cepen
MOJIOII.

Ommcano ¢opmy, TeXHOOril, METOfY, TeXHIKM HedOpManbHOI OCBITH,
3okpema: Acouiatusay Kapry, Binkputuit IIpocrip, debatn, ducnyt, MaticTepHio
Ma1716yTHbor0, Hapuanns Ha IIpukmapi, PiBumit HaByae PiBHoro, CsitoBe Kade,
Texuixy Korna. Pesynbrary aHamisy nogaHo y Tabnmisx, moOy[0BaHNX 3a 3ara/IbHOIO
CXeMOIO: BYI3HaYeHHsI IOHATT 13 PiSHIMX IyKepeTt, icTopist OXOKeHHsI, 0cOOMMBOCTi /
BiIMiHHI pyicy, IPYHLIMIN Ta 3aBJAHHA OpraHisanlil, aTpuyTH sIK XapaKTepoJIoriuHi,
HeoOXifiHi Ta iCTOTHI e/leMeHTH, alropuTM peaisaliii abo CreHapill IIpoBeeHH,
BUMOTY IO OpraHisamii siK HeOOXiIHi eleMeHTH, W0 BM3HAYATh MOXKIMBOCTI
Ta e(eKTUBHICTb peasisalii He)OPMaTbHOTO HABYAHHS; IONATKOBI YMOBM SIK
BaK/IVBA JIOfiaTKOBA iH(opMallis Ipo opraxisauiiiHy popmy, 10 XapaKTepu3yeThes,
CIIVICOK JHTEpaTypy, y SKiii MOXKHa IOIIMOIEHO MOYUTATY IIPO CYTHICTh, 3MIiCT
i sacrocyBanHa Qopmu. CIPOEKTOBAHO peKOMeHfalii IIOf0 BIPOBAPKEHHA
iHCTpyMeHTiB He(hOpMaIbHOI OCBITH.



100 HAJIIA ITABJIVIK

[TpoBesieHNiT KOHTEHT-aHaII3 MPAKTUK i MPoeKTiB HedopMambHOI OCBITH
B YKpaiHi [O3BO/VB BUABUTY TEHJIEHIIIIO IIOJO BiICYTHOCTi B3a€MO3B A3KY IIijieit
i3 OKpecmeHMMM aBTOpaMy pe3yIbTaTaMU OCBIiTHIX IpoekTiB. ChopMynboBaHO
BJICHOBOK, I1]0 Ha Cy4aCHOMY €Talli CTAHOBJICHHS He()OpMaJIbHOI OCBITH IIepeBaXKae
CIPSIMOBAHICTB il areHTiB i IpoBaiifiepiB BIacHe Ha IPOLIEC, a He Ha pe3y/bTar (To6To
HiUIBHICTD 3apafiyl AiLUIBHOCTI). IHIIMMM MOXJIMBMMM IIPUYMHAMY  BUSBJIEHOI
TeHJIeHIIil € HecTa4ya y areHTiB i IpoBaiifiepiB JOCBiNy HeOpMaIbHOI OCBITHBOI
AiSIBHOCTI; BifICYTHICTD alpoOOBAaHNX TEXHOJIOTIN HeOpMa/lbHOrO HAaBYAHHA, 10
rapaHTyBa/y 6 O4YiKyBaHi pe3y/bTaTy; NPOEKTHWIT (IIPOTHOCTMYHWIT) Xapakrtep
OKpEMOTO TIPEICTABIEHOIO JOCBiny. BusHadeHa TeHMEHLA MiATBEPIKYETbCA
BiZICyTHICTIO ONMCAaHMX aBTOPaMM KPUTEPIIB OL[iHIOBAaHHA Ppe3yNbTaTMBHOCTI
HeOpManbHOI OCBiTH (32 BMHATKOM OJHOrO IpoekTy). To6To, Hapasi mporec
YIPOBaDKeHHA He(OpPManbHOI OCBiTM B VYKpaiHi HOCUTb JJOC/THWIBKWIL,
eKCIIepUMEeHTAIbHML, anpoOyBa/lbHUIT Xapakrep. Pesymbratm HedOpManbHOTrO
HaBYaHHSA HE BU3HAIOTbCA i He MiJTBEPHKYIOThCA, 110 € 3aKOHOMIPHVM HAC/Ti/IKOM
BifICyTHOCTi KpUTepia/JIbHOI CCTeMM IX OL[iHIOBaHHS.

BcTaHOBNMEHO TEHAEHII0 [O 3alO3MYEeHHA 11 IepeHeceHH:A MOCBify
¢dopmanbHOl OCBiTM y HedopManbHe HaBYaHHA (IJO MOXKe MaTy HeraTVBHi
pesy/IbraT BHACTIOK BifICyTHOCTI arMocdepy CIIBTBOPYOCTI Ta piBHOCTI
YYaCHUKIB HepOpMa/IbHOTO HABYAHHSI BHACTIIIOK 30€peXKeHHsI aBTOPUTETIB THX, XTO
HABYa€); HEJIOCTATHIN piBeHb MONIMPEHHS a/IbTePHATVBHYX ITelaroriyHNX IMiIXOziB
y BiTUM3HAHIN Haylli BHACTIOK KOIIIOBaHHA Yy)XOrO armpobOBaHOrO OCBimy 6Oe3
€KIIePMMEHTYBaHH: 3 HOBUM.

BcranoBreHo, 1110 Ha cborofHi HepopMasbHa OCBiTa € He CTIIBKY IYKeperioM
Hepefjadi 3HaHb, CKUIbKM OpraHi3alliffHOI YMOBOK (POPMYBaHHS MEBHUX PIUC
0COOMCTOCTI Yepes cHiZKyBaHHA Ta iH(opMmyBaHH:A. Ile MoXKe XapaKTepysyBaru
HETOTOBHICTb Ha CY4aCHOMY eTalli [0 BM3HAHHA HaBYa/JIbHUX Ppe3y/IbIaTiB
HedopMajbHOI OcBiTM y cdepi mpodeciiiHOl a0 3araJbHOOCBITHBOI MifTOTOBKM
ydacHukiB. COpMy/IbOBaHO BMCHOBOK IIPO IOYACTV OOE3LiHEHHs pe3y/IbraTiB
HeOpMaIbHOI OCBITH, KA OCi He PO3I/IAAETHCS SIK CAMOCTIITHYIX a/IbTePHATVBHII
croci6 HaBYAaHHA, a JIMIIE AK 3aci0 MOJATKOBOIO HABYAHHA LA OBOJIOHIHHA
TICVXO/IOTIYHMMM / COLia/IbHMY KOMIIETEHTHOCTSIMIL.
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