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PROFESSIONAL CULTURE OF FUTURE MASS MEDIA SPECIALISTS: 
THEORETICAL AND PRACTICAL EXPERIENCE 

N. M. Yablonska* 

The article discussed the process of future mass media specialists' professional culture 
development. It outlined the aspects of professional culture and defined its essential functions for 
the media experts' work. The paper analyzed the critical principles of the model development that 
help form future media specialists' professional culture. The author presented the practical 
experience of educating students in journalism major at the Zhytomyr Ivan Franko State University. 
The paper noticed that forming the professional culture of future mass-media specialists is a 
systematic process involving developing personal qualities and considering all professional tasks, 
requirements, and their implementation through forms and methods. The article argued that the 
process of future mass media specialists' professional culture should be considered at different 
levels of development. The initial level is conditionally characterized as information, where the 
degree of formation of the system of professional knowledge still needs to be more profound; 
professional abilities are in the formation stage. 

Furthermore, professional knowledge and skills are sufficiently formed at the intermediate level, 
but the ability to quickly solve production problems is developed at the level of standards. Finally, 
the higher level of professional culture forming is characterized by a broad professional outlook, a 
large amount of professional knowledge, interests, skills, a creative understanding of the production 
situation as a problem, and the ability to solve it efficiently, creatively, and effectively. To achieve a 
positive result in shaping the professional culture of the future mass media specialist, it is necessary 
to develop at the state level the concept of forming the professional culture of mass media 
professionals and create a model of their activities. Specific examples have shown that the 
professional culture of future mass media professionals should not be simplified into a system of 
specialized, highly professional knowledge and skills. The article emphasized that, within the 
framework of educational and journalistic activities, it is essential to create a system of conditions 
and means necessary for the effective formation and professional culture of the future mass media 
specialist improvement at the government level. 
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ПРОФЕСІЙНА КУЛЬТУРА МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ МАС-МЕДІА: 
ТЕОРЕТИКО-ПРАКТИЧНИЙ ДОСВІД 

Н. M. Яблонська 

У статті, на основі аналізу наукових джерел та власних досліджень, розглянуто 
проблему формування професійної культури майбутніх фахівців мас-медіа. 
Охарактеризовано аспекти професійної культури. На основі компонентного аналізу 
професійної культури майбутніх фахівців мас-медіа виділенои три головні елементи: 
професійний, соціальний і духовно-моральний, які містять кілька складників. Зазначено 
основні функції професійної культури фахової діяльності ЗМІ. Проаналізовано принципи для 
розроблення моделі формування професійної культури майбутніх фахівців мас-медіа. 
Презентовано практичний досвід підготовки журналістів на базі Житомирського державного 
університету імені Івана Франка. Акцентовано увагу, що для формування та розвитку 
професійної культури студентам спеціальності "Журналістика" необхідне отримання 
"живих" практичних порад із уст фахівців, тому на базі профільної кафедри університету 
створено й реалізовується навчальний проєкт для майбутніх журналістів "Такого у книгах 
не прочитаєш". Зауважено, що базова професійна освіта є тим фундаментом, який 
закладає основи загальної та професійної культури фахівця, а також розширює світогляд, 
спонукає до реалізації власного потенціалу в медіа-галузі. Саме мiждисциплінарні зв’язки 
спрямовані на формування цiлісної системи фахових знань, умінь майбутнього фахівця мас-
медіа, розвиток професiйних здiбностей тощо. Резюмовано, що формування професійної 
культури майбутнього фахівця мас-медіа – це системний процес, що передбачає розвиток 
особистісних якостей і врахування всіх фахових завдань, вимог та їх реалізацію через форми 
й методи. Наголошено, що рамках освітньої та журналістської діяльності важливо 
створити систему умов і засобів, необхідних для ефективного формування й удосконалення 
професійної культури майбутнього фахівця мас-медіа на державному рівні. 

 
Ключові слова: професійна культура, майбутні фахівці мас-медіа, журналіст, 

особистість, формування, розвиток, ЗМІ. 
 
Introduction of the issue. The 

information war in Ukraine constrained the 
creation of high-quality mass media outlets 
based on reliable materials, which requires 
the creation of modern strategies for 
developing professional education. This 
leads to in-depth approaches to the 
professional study culture of media 
professionals and its components. The 
professionalism of future editors and 
journalists is based not only on the 
possession of knowledge, skills, and abilities 
but also on the constant striving for 
improvement, branding, and a professional 
attitude to journalistic activity. In this 
context, forming a professional culture of 
future media professionals is of particular 
relevance culture of future media 
professionals with independent critical 
thinking, able to make responsible decisions 
independently, to work freely in an open 
civilizational cultural and social space based 
on fact-checking, etc. 

A high level of professional culture 
development requires a new approach in the 
formation of the professional culture of the 

Постановка проблеми. Інформаційна 
війна в Україні спричинила необхідність 
створення якісних мас-медіа на основі 
достовірних матеріалів, що потребує 
розроблення сучасних стратегій розвитку 
фахової освіти. Це зумовлює 
застосування глибинних підходів до 
дослідження професійної культури 
фахівців мас-медіа, її складників. 
Професіоналізм майбутніх редакторів та 
журналістів базується не лише на 
володінні знаннями, уміннями, 
навичками, але й на постійному 
прагненні до вдосконалення, 
брендуванні, професійному ставленні до 
журналістської діяльності. У цьому 
контексті особливої актуальності набуває 
процес формування професійної 
культури майбутніх фахівців мас-медіа із 
незалежним критичним мисленням, 
здатних самостійно приймати 
відповідальні рішення, вільно працювати 
у відкритому загальноцивілізаційному 
культурно-соціальному просторі на основі 
фактчекінгу тощо. 

Нового підходу у формуванні 
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future specialist, which means the 
"equipment" of the specialist's intellect with 
professional knowledge, the social 
significance of the activity, a sense of 
responsibility for its consequences, the need 
for cognition of social reality and oneself as 
a professional. 

Current state of the issue. Theoretical, 
methodological, and historiographical 
aspects of the problem of specialist 
professional training were highlighted in the 
works of O. Antonova, S. Vitvytska, 
S. Honcharenko, O. Dubaseniuk, 
N. Nychkalo, and others. Domestic and 
foreign scientists considered various aspects 
of the formation of professional culture from 
the point of view of the philosophy of 
education (I. Ziaziun, V. Kremen, P. Saukh, 
etc.); ideas of the formation of professional 
culture in the European educational space 
(F. Vashchuk, L. Vorotnyak, L. Danilova, 
L. Peretyaga, etc.); conceptual foundations 
of professional training of future media 
specialists (N. Zelinska, Y. Yelisovenko, 
A. Kapelyushny, V. Rizun, M. Tymoshyk, 
etc.) However, in modern industry literature, 
there is a need to work on forming the 
professional culture of future media 
professionals.  

Outline of unresolved issues brought 
up in the article. The analysis of scientific 
results has shown that the expansion of the 
range of applications of editorial and 
journalistic professions is constantly 
increasing.  

Aim of research is to outline the 
theoretical and practical experience in 
forming the professional culture of the 
future media specialist.  

Results and discussion. The issue of 
forming the professional culture of future 
media professionals requires, first of all, 
defining the essence of the concept of 
"professional culture." According to the 
dictionary of cultural studies, professional 
culture characterizes the level and quality of 
professional activity, which depends on the 
socio-economic status of society and 
conscientiousness in mastering certain 
knowledge, skills of a particular profession 
and their practical use" [5: 173]. The basis 
of professional culture is the knowledge and 
values developed by a specific socio-
professional group and established in the 

професійної культури майбутнього 
фахівця мас-медіа потребує високий 
рівень розвитку професійної культури, 
що означає "оснащеність" інтелекту 
фахівця професійними знаннями, 
суспільну значущість діяльності, почуття 
відповідальності за її наслідки, потребу в 
пізнанні соціальної реальності та себе як 
професіонала. 

Аналіз останніх досліджень і 
публікацій. Теоретико-методологічні та 
історіографічні аспекти проблеми 
професійної підготовки фахівця 
висвітлено в працях О. Антонової, 
С. Вітвицької, С. Гончаренка, 
О. Дубасенюк, Н. Ничкало та ін. 
Вітчизняні й зарубіжні науковці 
розглядали різні аспекти формування 
професійної культури з погляду філософії  
освіти (І. Зязюн, В. Кремень, П. Саух та 
ін.); ідеї формування професійної 
культури в європейському освітньому 
просторі (Ф. Ващук, Л. Воротняк, 
Л. Данилова, Л. Перетяга та ін.); 
концептуальні основи професійної 
підготовки майбутніх фахівців мас-медіа 
(Н. Зелінська, Ю. Єлісовенко, 
А. Капелюшний, В. Різун, М. Тимошик та 
ін.). Проте в сучасній галузевій літературі 
практично відсутні роботи щодо 
формування професійної культури 
майбутніх фахівців мас-медіа. Аналіз 
наукових праць засвідчив, що 
розширення діапазону застосування 
редакторсько-журналістських професій 
невпинно збільшується, це і зумовлює 
мету статті – окреслити теоретико-
практичний досвід щодо формування 
професійної культури майбутнього 
фахівця мас-медіа. 

Виклад основного матеріалу. 
Питання формування професійної 
культури майбутніх фахівців мас-медіа 
потребує насамперед визначення 
сутності дефініції "професійна культура". 
За культурологічним словником, 
професійна культура "характеризує 
рівень і якість професійної діяльності, які 
залежать від соціально-економічного 
стану суспільства й сумлінності в 
оволодінні певними знаннями, 
навичками конкретної професії та їх 
практичному використанні" [5: 173]. 

У педагогічній площині поняття 
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traditions of its life activities. The concept of 
"professional culture" in sociological sources 
is interpreted as a component of the general 
culture of society as a whole and the culture 
of professional activity in particular. 

In the pedagogical plane, the concept of 
"professional culture" is considered based 
on the "Encyclopedia of Education" (edited 
by V. H. Kremen), where it is indicated that 
professional culture includes a set of 
principles, norms, rules, and methods that 
have formed historically, regulate the 
process, activity a person and the basis of 
professional culture consist of knowledge 
and values produced by a specific socio-
professional group and established in the 
traditions of its life activities [2: 724]. In 
addition, the "Ukrainian Pedagogical 
Dictionary" (edited by S. Honcharenko) 
confirmed that professional culture should 
be understood as the level of education, 
education of people, as well as the level of 
mastery of some branch of knowledge or 
activity [7: 182]. 

According to many scientists, the 
professional culture of future mass media 
professionals should be considered in the 
system of higher education as a set of 
structural and functional components that 
reveal the variety of connections between 
them. Thus, A. Kapska characterizes 
aspects of professional culture, outstanding 
value (axiological), and technological and 
personal-creative [4: 48]. Analyzing the 
content of individual components, we 
considered it appropriate to describe them 
in more detail. The axiological component of 
the formation of the professional culture of 
future media professionals is formed by a 
set of values created by humankind and 
included in the holistic journalistic activity. 
In the educational process, future media 
workers master ideas and concepts and 
acquire knowledge and skills that make up 
the humanistic technology of professional 
work. The method of constant evaluation, 
the rethinking of universal values, the 
transfer of general ideas to new conditions, 
the ability to see the latest in the old, long 
known, to evaluate it, the principles of 
morality that produce humanism of 
relations, public and social responsibility, 
spiritual culture. All this constitutes the 
integrity of the component of the 

"професійна культура" розглядаємо на 
основі "Енциклопедії освіти" (за ред. 
В. Кременя), де вказано, що професійна 
культура включає сукупність принципів, 
норм, правил, методів, які сформувалися 
історично, регулюють процес, діяльність 
людини. А основу професійної культури 
становлять знання та цінності, вироблені 
конкретною соціально-професійною 
групою та закріплені у традиціях її 
життєдіяльності [2: 724]. Окрім того, в 
"Українському педагогічному словнику" 
(за ред. С. Гончаренко) підтверджено, що 
професійну культуру необхідно розуміти 
як рівень освіченості, виховання людей, 
а також рівень оволодіння якоюсь 
галуззю знань або діяльністю [7: 182]. 

На думку багатьох науковців, 
професійну культуру майбутніх фахівців 
мас-медіа необхідно розглядати в системі 
вищої освіти як сукупність структурних і 
функціональних компонентів, що 
розкривають різноманіття зв’язків між 
ними. Так, А. Капська, характеризуючи 
аспекти професійної культури, виділяє 
ціннісний (аксіологічний), технологічний 
й особистісно-творчий [4: 48]. Аналізуючи 
зміст окремих компонентів, вважаємо за 
доречне охарактеризувати їх детальніше. 
Аксіологічний компонент формування 
професійної культури майбутніх фахівців 
мас-медіа утворений сукупністю 
цінностей, створених людством і 
включених у цілісну журналістську 
діяльність. У навчально-виховному 
процесі майбутні працівники ЗМІ 
опановують ідеї та концепції, здобувають 
знання й уміння, що становлять 
гуманістичну технологію фахової  роботи. 
Процес постійної оцінки, переосмислення 
загальнолюдських цінностей, переносу 
відомих ідей у нові умови, уміння у 
старому, давно відомому, побачити нове, 
оцінити його, засади моральності, що 
продукують гуманізм стосунків, 
громадська та соціальна 
відповідальність, духовна культура, – усе 
це складає цілісність компонента 
професійної культури фахівця ЗМІ. 

Технологічний компонент професійної 
культури майбутніх журналістів поєднує 
способи, прийоми фахової діяльності 
мас-медіа, які розкривають шляхи 
здійснення спеціалізованих функцій. 
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professional culture of a media specialist. 
The technological component of the 

professional culture of future journalists 
combines the methods and techniques of 
professional media activities that reveal the 
ways of performing specialized functions. 
The specialist's possession of techniques 
and means determines his professional 
culture. Among the necessary skills and 
knowledge is the ability to work with a 
team; the ability to organize and implement 
a particular case; the ability to listen and 
hear; the ability to think logically and 
present facts convincingly; self-improvement 
skills; operational activity as a 
manifestation of knowledge of the methods 
of action, analytical and functional abilities 
of fact-checking. 

In the plane of the study, the emotional 
and creative component is an appropriate 
unity of self-development processes, 
analysis of modern values of professional 
activity, a new rethinking of the "picture of 
the world," the desire for change and 
innovation, and also involves the 
transformation of the "portrait of a 
journalist". It should be noted that the 
essential professional qualities of future 
media professionals (according to V. Zhyhir, 
O. Cherneh) are professional erudition (a 
stock of modern knowledge that a specialist 
flexibly applies to solve professional 
problems); professional goal setting (the 
need for planning their work, readiness to 
change tasks depending on the professional 
situation); professional intuition (quick 
decision-making, taking into account the 
foresight of further development of cases 
without a detailed conscious analysis) and 
skilled improvisation (the presence of the 
unexpected in the decision and its instant 
implementation, the process of creation and 
application with a minimum gap, which is 
an effective means of developing the 
creativity of a specialist). 

Component analysis of the professional 
culture of future media professionals made 
it possible to identify three main elements: 
professional, social and spiritual-moral, 
which contain several components. Thus, 
professional culture is minimal and is 
actually the result of a specialist mastering 
the disciplines and technologies of work. It 
is worth noting that the formation of the 

Володіння фахівцем сукупністю 
прийомів і засобів визначає його 
професійну культуру, з-поміж необхідних 
навичок і знань важливе значення 
мають: уміння працювати з командою; 
уміння організовувати й реалізовувати 
певну справу; уміння вислухати й 
почути; уміння логічно мислити й 
переконливо подавати факти; навички 
самовдосконалення; оперативна 
активність як вияв знання способів 
діяльності, аналітичні та оперативні 
здібності перевірки фактажу. 

У площині дослідження особистісно-
творчий компонент становить доцільну 
єдність процесів саморозвитку, аналізу 
сучасних цінностей фахової діяльності, 
нового переосмислення "картини світу", 
прагнення до змін та інновацій, а також 
передбачає трансформацію "портрета 
журналіста". Зазначимо, що важливими 
професійними якостями майбутніх 
фахівців мас-медіа (за В. Жигірь, 
О. Чернега) є професійна ерудиція (запас 
сучасних знань, які фахівець гнучко 
застосовує для рішення професійних 
завдань); професійне цiлевизначення 
(потреба в плануваннi своєї роботи, 
готовнiсть до змiни завдань залежно вiд 
професiйної ситуації); професiйна 
iнтуїцiя (швидке ухвалення рiшень із 
урахуванням передбачення подальшого 
розвитку ситуацій без розгорнутого 
усвiдомленого аналізу) та професiйна 
iмпровiзацiя (наявність несподiваного в 
рiшеннi i його миттєве втiлення, процес 
створення й застосування при їх 
мінiмальному розривi, що є дієвим 
засобом розвитку творчості фахiвця). 

Компонентний аналіз професійної 
культури майбутніх фахівців мас-медіа 
уможливив виділити три головні 
елементи: професійний, соціальний і 
духовно-моральний, які містять кілька 
складників. Так, професійна культура 
надзвичайно обмежена та фактично є 
результатом оволодіння фахівцем 
навчальними дисциплінами й 
технологіями роботи. Варто зазначити, 
що формування професійної культури 
майбутніх фахівців мас-медіа можна 
розглядати як освоєння професійних 
знань і навичок; як культивування  
здатності особистості до творчого 
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professional culture of future media 
professionals can be seen as the 
development of professional knowledge and 
skills; as the cultivation of the individual's 
ability to think creatively and continuous 
self-improvement, self-education, as the 
development of certain qualities (erudition, 
patriotism, tolerance, etc.). We emphasize 
that the culture of media professionals as 
an integral indicator is the interaction of all 
the above components. 

Extremely valuable in this context is the 
opinion of І. Ziaziun, who argues that the 
final result of education is the inner state of 
a person at the level of the need to learn 
new things, acquire knowledge, produce 
material and spiritual values, help others, to 
be a good creator in professional activity. 
Education's highest result is the nation's 
spiritual state and the growth of national 
consciousness [3: 8]. 

The professional culture of the future 
media worker assumes the presence of 
modern thinking, which implies the abilities 
to do the following: to independently analyze 
phenomena and processes, to see the 
prominent and unique, to abandon clichés 
and inertia in reasoning, to compare facts 
and publish reliable information. Under 
such circumstances, the formation of 
professional culture of future media 
professionals can be characterized: firstly, 
as the acquisition of professional knowledge 
and skills by the individual, when they are 
organically combined with knowledge of the 
socio-cultural situation and constitute the 
worldview of a media professional; secondly, 
as improving the ability of the individual to 
think creatively and constantly improve 
themselves, self-education; thirdly, as the 
cultivation of personal qualities (intelligence, 
spiritual culture, patriotism, erudition). 

Formation of the professional culture of 
future mass media specialists involves 
fundamental methodological and worldview 
training; thorough humanitarian training; 
theoretical and practical training in 
specialized disciplines; creative training by 
profession; formation of skills of 
independent creative activity, and branding. 

We consider it appropriate to examine 
future media professionals' professional 
culture at different development levels. The 
initial level can be conditionally 

мислення й постійного 
самовдосконалення, самоосвіти; як 
вироблення певних якостей 
(ерудованість, патріотизм, толерантність 
тощо). Підкреслимо, що культура 
фахівців мас-медіа як інтегральний 
показник полягає у взаємодії всіх 
вищезазначених компонентів. 

Надзвичайно цінною в цьому 
контексті є думка І. Зязюна, який 
стверджує, що кінцевим підсумком 
освіти є внутрішній стан людини на рівні 
потреби пізнавати нове, здобувати 
знання, виробляти матеріальні й духовні 
цінності, допомагати ближньому, бути 
добрим творцем у фаховій діяльності. 
Вищий підсумок освіти – духовний стан 
нації, зростання національної 
самосвідомості [3: 8]. 

Професійна культура майбутнього 
працівника ЗМІ передбачає наявність 
сучасного мислення: самостійно 
аналізувати явища і процеси, бачити 
головне й особливе, відмовитися від 
штампів та інерції в міркуваннях, 
зіставляти факти й оприлюднювати 
достовірну інформацію. За таких 
обставин, формування професійної 
культури майбутніх фахівців мас-медіа 
може бути охарактеризоване: по-перше, 
як засвоєння особистістю професійних 
знань і навичок, коли вони органічно 
поєднуються зі знаннями соціокультурної 
ситуації та становлять світогляд 
професіонала ЗМІ; по-друге, як 
удосконалення здатності особистості до 
творчого мислення і постійного 
самовдосконалення, самоосвіти; по-
третє, як культивування особистісних 
якостей (інтелігентності, духовної 
культури, патріотизму, ерудованості). 

Формування професійної культури 
майбутніх фахівців мас-медіа 
передбачає: фундаментальну 
методологічну й світоглядну підготовку; 
ґрунтовну гуманітарну освіту; теоретичну 
й практичну роботу з профільних 
дисциплін; творчу підготовку за фахом; 
формування навичок самостійної творчої 
діяльності, брендування. 

Вважаємо за доцільне розглядати 
професійну культуру майбутніх 
професіоналів медійної галузі на різних 
рівнях розвитку. Початковий рівень 
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characterized as informational, where the 
degree of formation of the system of 
professional knowledge is not yet deep 
enough; professional abilities are in the 
formation process. Middle level - 
professional knowledge and skills are 
sufficiently formed, but the ability to quickly 
solve production problems is developed at 
the level of standards. The highest level is 
characterized by: a broad professional 
outlook, a large amount of professional 
knowledge, interests, and skills, a creative 
understanding of the production situation 
as a problematic task, and the ability to 
solve it productively, creatively, and 
effectively. 

However, primary professional education 
is the foundation that lays the foundations 
of the general and professional culture of a 
specialist. It is the interdisciplinary 
connections aimed at forming a 
comprehensive system of professional 
knowledge, skills of the future professional 
in the mass media industry, development of 
his professional abilities, etc. Therefore, 
effective for the formation and development 
of the professional culture of future media 
workers based on Zhytomyr Ivan Franko 
State University, we defined theoretical 
(different types of lectures), practical 
(laboratory work, seminars, independent 
work, educational and production practice) 
and practice-oriented (training, workshop, 
talk show, book trailer, participation in 
projects) forms of education. For example, 
we direct students' independent work to 
implement an innovative form such as the 
publication of the scientific and methodical 
journal "Editor's Chest". It is a universal 
project that includes creative works of 
students under the headings "From a 
scientist," "For experts to note," "Interview 
with ...", "This is important," "Visit at ...", 
"Let's read together," "Practical tips," "Fun 
work" and others. "Editor's chest" is a 
conditional edition of the publication. The 
final result with a set deadline is a magazine 
in an electronic version, which can be 
consulted in the electronic library of 
Zhytomyr Ivan Franko State University. 

For public speaking and discussion 
skills, future mass media specialists should 
implement a talk show (an interdisciplinary, 
interactive form of communication) to 

умовно охарактеризуємо як 
інформаційний, де ступінь 
сформованості системи професійних 
знань – ще не досить глибинний; 
професійні здібності перебувають у стадії 
формування. Середній рівень – 
професійні знання і вміння достатньо 
сформовані, однак здатність швидко 
вирішувати виробничі завдання 
розвинено на рівні стандартів. Для 
вищого рівня характерні: широкий 
професійний світогляд, великий обсяг 
професійних знань, інтересів, умінь, 
творче розуміння виробничої ситуації як 
проблемного завдання, здатності 
розв’язувати його продуктивно, 
креативно, ефективно. 

Зазначимо, що базова професійна 
освіта є тим фундаментом, який 
закладає основи загальної та професійної 
культури фахівця. Саме 
міждисциплінарні зв’язки спрямовані на 
формування цiлісної системи фахових 
знань, умiнь майбутнього професіонала 
мас-медійної галузі, розвиток його 
професiйних здiбностей тощо. Відповідно 
ефективними для формування та 
розвитку професійної культури майбутніх 
працівників ЗМІ на базі Житомирського 
державного університету імені Івана 
Франка виділяємо теоретичні (різні 
види лекцій), практичні (лабораторні 
роботи, семінари, самостійна робота, 
навчально-виробнича практика) і 
практико-орієнтовані (тренінг, воркшоп, 
ток-шоу, участь у проєктах) форми 
навчання. Наприклад, самостійну роботу 
студентів спрямовуємо на реалізацію 
інноваційної форми – випуск науково-
методичного журналу "Редакторська 
скриня". Він є універсальним проєктом, 
що включає творчі роботи студентів під 
рубриками "Від науковця", "Фахівцям на 
замітку", "Інтерв’ю з…", "Це важливо", "У 
гостях у…", "Читаймо разом", "Практичні 
поради", "Весела робота" та ін. 
"Редакторська скриня" – це умовна 
редакція видання, кінцевим результатом 
зі встановленим дедлайном є журнал в 
електронному варіанті, з яким можна 
ознайомитися в електронній бібліотеці 
Житомирського державного університету 
імені Івана Франка.  

Для навичок публічного виступу та 
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organize the educational process. For 
example, within the framework of 
specialized academic subjects, we conduct 
talk shows based on the generalization and 
systematization of educational material on 
professional issues, during which there is a 
practical approbation, the results are 
argued in a collective discussion, etc. We 
note that the conduct of a talk show 
involves the formation of a problem or a 
goal; collecting information on a specific 
topic; preparation of problematic questions 
and participants' speech; analysis of 
audience preparation. 

From practical experience, a special place 
in the training of future journalists based 
on the Department of Journalism, 
Advertising and PR of Zhytomyr Ivan Franko 
State University is occupied by a book 
trailer (a clip for a book, the creation of a 
short video based on the motives of a 
specific printed edition to popularize it). It is 
worth noting that for the first time in public, 
a book trailer was created in 2003 for the 
tenth novel of Christine Feehan's vampire 
saga, Dark Symphony. Now in the USA, 
leading movie studios are working on 
creating book trailers. In Ukraine, this 
method of advertising printed publications 
has been implemented since 2009. As a new 
tool for the book business, book trailers 
were the first to be used by publishing 
houses (Ukrainian publishing house "Grani-
T"). In the future, library workers will 
become interested in this idea, but the book 
trailer did not become widely distributed, as 
it requires an extensive material resource 
[1]. Therefore, the specified form of 
education is used in the classes of the 
journalism profession based on the 
Zhytomyr Ivan Franko State University. As 
confirmation, several student works were 
presented at the All-Ukrainian book trailer 
festival "Bookfashion" (Kyiv). The work on 
the children's poetry "Winter and Nicholas 
are visiting us" by the Zhytomyr writer 
Ludmila Koval in the "game book trailer" 
category won the 3rd place (director – Vitaly 
Koval, 3rd-year student; cinematographer – 
Viktoriya Lavrenchuk, 2nd-year student; 
screenwriter – Viktoriya Eismunt, a third-
year student). Therefore, the specified form 
of education is used in the classes of the 
journalism profession based at Zhytomyr 

дискутування майбутнім фахівцям мас-
медіа варто в організації навчального 
процесу реалізовувати ток-шоу 
(міжгалузева, інтерактивна форма 
спілкування). Проведення ток-шоу 
передбачає формування проблеми, мети; 
збору інформації з певної теми; 
підготовку проблемних запитань і 
виступу учасників; аналіз підготовки 
аудиторії. Наприклад, у межах 
профільних навчальних предметів 
проводимо ток-шоу на основі 
узагальнення й систематизації 
навчального матеріалу з фахової 
проблематики, у ході якого відбувається 
практична апробація, аргументується в 
колективному обговоренні отримання 
результатів тощо. 

Із практичного досвіду особливе місце 
в підготовці майбутніх журналістів на 
базі кафедри журналістики, реклами та 
PR Житомирського державного 
університету імені Івана Франка займає 
буктрейлер (кліп за книгою, створення 
короткого відеоролика за мотивами 
конкретного друкованого видання з 
метою його популяризації). Уперше на 
публіці буктрейлер був створений у 2003 
р. до десятого роману вампірської саги 
Крістін Фіхан "Темна симфонія". Зараз у 
США над створенням буктрейлерів 
працюють провідні кіностудії. В Україну 
цей спосіб рекламування друкованих 
видань упроваджено з 2009 р. Як новий 
інструмент для книжкового бізнесу 
першими використовувати буктрейлери 
стали видавництва (українське 
видавництво "Грані-Т"). У подальшому 
цією ідеєю зацікавилися працівники 
бібліотек, однак широкого 
розповсюдження буктрейлер не набув, 
оскільки потребує великого матеріального 
ресурсу [1]. Зазначена форма навчання 
використовується на заняттях 
журналістського фаху на базі ЖДУ імені 
Івана Франка. Як підтвердження низку 
студентських робіт було представлено на 
Всеукраїнському фестивалі буктрейлерів 
"Bookfashion" (м. Київ). Робота про 
дитячу поезію "До нас крокують в гості 
зима та Миколай" житомирської 
письменниці Людмили Коваль у номінації 
"ігровий буктрейлер" отримала ІІІ місце 
(режисер – Віталій Коваль, студент ІІІ 
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State University. As confirmation, several 
student works were presented at the All-
Ukrainian book trailer festival "Bookfashion" 
(Kyiv). The work on the children's poetry 
"Winter and Nicholas are visiting us" by the 
Zhytomyr writer Ludmila Koval in the "game 
book trailer" category won the 3rd place 
(director – Vitaly Koval, 3rd-year student; 
cinematographer – Viktoriya Lavrenchuk, 
2nd-year student; screenwriter – Viktoriya 
Eismunt, a third-year student). For the 
book trailer about Maryana and Taras 
Prokhasko's book "Who will make it snow" – 
2nd place (director – Daryna Shevchenko; 
cinematographer – Yulia Hlynchuk, 2nd-
year student). For journalism students, 
such an interactive form is exciting and 
develops professional skills and abilities. 

We emphasize that for the formation and 
development of professional culture, 
students of the specialty "Journalism" need 
to receive "live" practical advice from experts. 
Therefore, based on the specialized 
department of the University, an educational 
project for future journalists, "You won't read 
about this in books," has been created and 
implemented. This project involves informal 
communication with leading specialists of 
the Zhytomyr region about the secrets of 
professional activity in the media industry 
and establishing cooperation with students. 
Note that the moderators of the meeting "You 
won't read about this in books" are student 
journalists who learn to develop contacts 
before class and improve communication 
skills during meetings with experienced 
mass media specialists.  

Primary professional education is the 
foundation that lays the foundations of a 
specialist's general and professional culture, 
broadens one's worldview, and encourages 
one to realize one's potential in the media 
industry. It is the interdisciplinary 
connections to form a comprehensive 
system of professional knowledge, the skills 
of the future mass media specialist, the 
development of professional abilities, etc. 

Conclusions and research 
perspectives. The professional culture of 
future mass media specialists is manifested 
in flexibility, variability, ingenuity, initiative, 
the courage of decisions, and behavior in 
professional interaction. To achieve a 
positive result regarding the formation of 

курсу; оператор – Вікторія Лавренчук, 
студентка ІІ курсу; сценарист – Вікторія 
Ейсмунт, студентка ІІІ курсу). За 
буктрейлер про книгу Мар’яни й Тараса 
Прохасько "Хто зробить сніг" – ІІ місце 
(режисер – Дарина Шевченко; оператор – 
Юлія Глинчук, студентки ІІ курсу). Для 
студентів-журналістів така інтерактивна 
форма є дуже захоплюючою та 
розвивальною щодо професійних умінь і 
навичок. 

Акцентуємо увагу, що для формування 
та розвитку професійної культури 
студентам спеціальності "Журналістика" 
необхідне отримання «живих» 
практичних порад із уст фахівців. Тому 
на базі профільної кафедри ЖДУ імені 
Івана Франка створено й реалізовується 
навчальний проєкт для майбутніх 
журналістів "Такого у книгах не 
прочитаєш". Цей проєкт передбачає 
неформальне спілкування із провідними 
фахівцями Житомирщини, України про 
секрети професійної діяльності в медіа-
галузі, а також налагодження співпраці 
зі студентами. Зауважимо, що 
модератори зустрічі "Такого у книгах не 
прочитаєш" є самі студенти-журналісти, 
які вчаться одразу налагоджувати 
контакти до заняття та вдосконалювати 
вміння комунікації під час зустрічі із 
досвідченими фахівцям ЗМІ. 

Базова професійна освіта є тим 
фундаментом, який закладає основи 
загальної та професійної культури 
фахівця, а також розширює світогляд, 
спонукає до реалізації власного 
потенціалу в медіа-галузі. Саме 
мiждисциплінарні зв’язки спрямовані на 
формування цiлісної системи фахових 
знань, умінь майбутнього фахівця мас-
медіа, розвиток професiйних здiбностей 
тощо. 

Висновки з даного дослідження і 
перспективи подальших розвідок. 
Професійна культура майбутніх фахівців 
мас-медіа виявляється в гнучкості, 
варіативності, винахідливості, 
ініціативності, сміливості рішень і 
поведінки в професійній взаємодії. Для 
досягнення позитивного результату щодо 
формування професійної культури 
майбутнього фахівця мас-медіа в цьому 
питанні необхідно розробити на 
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the professional culture of the future mass 
media specialist in this matter, it is 
necessary to develop at the state level the 
concept of the formation of the professional 
culture of mass media workers and create a 
model of their activity. 

To summarize, the formation and 
development of the professional culture of 
future mass media specialists is a systematic 
process that involves the development of 
personal qualities and consideration of all 
professional tasks and requirements and 
their implementation through appropriate 
forms and methods. This concept is broader 
and has all the spiritual potential of a media 
worker's personality and intellectual, 
emotional, and practical-action components 
of his consciousness. Therefore, the 
professional culture of future mass media 
specialists should not be simplified to a 
system of unique, narrowly professional 
knowledge, abilities, and skills. Since this is 
a dynamic process, we consider it imperative 
to create a system of conditions and means 
necessary for the effective formation and 
improvement of the professional culture of 
the future mass media specialist at the state 
level within the limits of educational and 
journalistic activities. 

державному рівні концепцію 
формування професійної культури 
працівників мас-медіа; створити модель 
їх діяльності. 

Резюмуємо, що формування та 
розвиток професійної культури 
майбутніх фахівців мас-медіа – це 
системний процес, який передбачає 
розвиток особистісних якостей і 
врахування всіх фахових завдань, вимог 
та їх реалізацію через відповідні форми й 
методи. Тому професійну культуру 
майбутніх фахівців мас-медіа не варто 
спрощувати до системи спеціальних, 
вузькопрофесійних знань, умінь, 
навичок. Це поняття ширше й має весь 
духовний потенціал особистості 
працівника ЗМІ, інтелектуальні, емоційні 
та практично-дійові компоненти його 
свідомості. Оскільки це – динамічний 
процес, то перспективами дослідження 
вважаємо за неодмінне в межах освітньої 
та журналістської діяльності створити 
систему умов і засобів, необхідних для 
ефективного формування й 
удосконалення професійної культури 
майбутнього фахівця мас-медіа на 
державному рівні. 

 
REFERENCES (TRANSLATED & TRANSLITERATED) 

 

1. Buktrejler – suchasna forma reclamy knygy [Book trailer is a modern form of book 
advertising]. Retrieved from: https://vseosvita.ua/library/prezentacia-buktrejler-
sucasna-forma-reklami-knigi-110101.html [in Ukrainian]. 

2. Kremіn`, V.G. (Ed.). (2018). Entciclopedіia osvіty [Encyclopedia of Education]. Kyiv: 
Iurіnkom Іnter, 724 [in Ukrainian]. 

3. Ziaziun, І.A. (2016). Kontceptual`nі zasady teorіji osvіty v Ukrajinі [Conceptual 
foundations of the theory of education in Ukraine]. Pedagogіka і psihologіja profesіjnoji 
osvіty – Pedagogy and psychology of vocational education, № 1, 12-16 [in Ukrainian]. 

4. Kaps`ka, A.I`. (2001). Sotcіal`na robota: dejakі aspekty roboty z dіt`my ta moloddju: 
navch.-metod. posіbn. [Social work: some aspects of work with children and youth: 
teaching-methodical manual]. Kyiv: UDTCSSM, 220 [in Ukrainian]. 

5. Korіnnyj, M.M., & Shevchenko, V.F. (2013). Korotkyj entciclopedichnyj slovnyk z 
kul`tury [Short encyclopedic dictionary of culture]. Kyiv: Ukraina, 384 [in Ukrainian]. 

6. Kaps`ka, A.I`. (Ed.). (2012). Sotcіalіzatcіja osobystostі: zb. nauk. pr. [Socialization of 
personality: a collection of scientific works] / Natc. ped. un-t іmenі M.P. Dragomanova. 
Kyiv: Logos, t. XVII, vyp. 1, 205 [in Ukrainian]. 

7. Goncharenko, S. (Ed.). (1997). Ukraіns`kyj pedagogіchnyj slovnyk [Ukrainian 
Pedagogical Dictionary]. Kyiv: "Leebіd`", 376 [in Ukrainian]. 

 
Received: August 11, 2022 

Accepted: September 07, 2022 


